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ANEXO Il
Diligéncias n° 01 e n° 02 e respectivas respostas da licitante

Processo administrativo

08361.005127/2025-94

Licitacao Pregao Eletronico n°® 90005/2026 — UASG 200402
Licitante 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA — CNPJ n° 31.531.732/0001-31
Fundamento Art. 59, § 2°, da Lei n°® 14.133/2021; art. 34 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 73/2022;

Secao 8 da Nota Técnica SEI n° 147513079

Periodo abrangido

04/09/2026 a 11/09/2026

APRESENTACAO

Este Anexo compila, em ordem cronolégica, as pecas produzidas na fase de diligéncia de exequibilidade da
proposta da licitante convocada na condicdo de segunda classificada, ap6s a nao aceitacdo da proposta

anteriormente classificada em primeiro lugar.

As comunicagoes foram realizadas por meio eletrénico, a partir do endereco institucional do Nicleo de Tecnologia
da Informacdo e Comunicacdo, com cépia a Comissdo Permanente de Licitacdes, e resposta da licitante aos

mesmos enderecos, na forma admitida pelo instrumento convocatoério.

A compilacido destina-se a juntada aos autos do processo em epigrafe, precedendo a Nota Técnica de analise
conclusiva da exequibilidade, e reproduz integralmente o contelido das pecas, sem supressdo ou alteracido de

texto.

RELAGAO DAS PECAS COMPILADAS

Ordem Peca Origem Data

1 Diligéncia n°® 01 — 15 quesitos, com adverténcias preliminares SR/PF/AP 04/09/2026

2 Resposta da licitante a Diligéncia n°® 01 4D Solucdes 09/09/2026

3 Planilha de Custos e Formacao de Precos retificada — hipétese de 978 4D Solucoes 09/09/2026
horas mensais de disponibilidade

4 Proposta comercial retificada 4D Solucdes 09/09/2026

5 Convencao Coletiva de Trabalho AP000040/2026 — extrato do sistema 4D Solugdes 09/09/2026
Mediador

6 Comprovante de recolhimento de contribuicdes patronais 4D Solucdes 09/09/2026

7 Comprovantes da tarifa de transporte publico de Macapa/AP — 2 4D Solugdes 09/09/2026
documentos

8 Comprovante do Fator Acidentario de Prevencao e declaracdo de folha de 4D Solucdes 09/09/2026
pagamento

9 Demonstrativos da contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta — 7 4D Solucdes 09/09/2026
competéncias

10 Comprovantes de cobertura tributaria — Escrituracao Fiscal Digital das 4D Solugbes 09/09/2026
Contribuicdes e SPED de 12 competéncias, recibo de transmissao da
Escrituracao Contabil Fiscal de 2025 e Livro de Registro do Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza

11 Legislacdo e tabelas de referéncia tributaria juntadas pela licitante 4D Solugbes 09/09/2026

12 Certidoes e documentos societarios atualizados — 11 documentos 4D Solugbes 09/09/2026




Ordem Peca Origem Data

13 Diligéncia n°® 02 — 8 quesitos, de escopo restrito SR/PF/AP 09/09/2026

14 Resposta da licitante a Diligéncia n° 02 4D Solugbes 11/09/2026

15 Planilha de Custos e Formacao de Precos — hipétese de 489 horas 4D Solucdes 11/09/2026
mensais, versao 2

16 Planilha de Custos e Formacao de Precos — hipé6tese de 978 horas 4D Solucdes 11/09/2026
mensais, versio 3

17 Declaracéo de Suficiéncia e Exequibilidade do Prego 4D Solugbes 11/09/2026

18 Proposta comercial 4D Solucdes 11/09/2026

19 Balanco patrimonial e demonstragao do resultado do exercicio de 2025, 4D Solugdes 11/09/2026
com recibo de transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital

20 Comprovantes de adesao ao Programa de Alimentacao do Trabalhador — 2 | 4D Solugdes 11/09/2026
documentos

21 Historico das comunicacdes eletronicas relativas as Diligéncias n® 01 e n°® SR/PF/AP e 4D Solugdes | 04 a 11/09/2026
02

REGISTROS

Registra-se que as pecas de n° 1 e n° 13, de origem deste Nucleo, correspondem ao inteiro teor das diligéncias
encaminhadas a licitante por meio eletronico, ndo contendo dados de terceiros alheios ao certame.

Registra-se que o prazo da Diligéncia n°® 01, inicialmente fixado para 08 de setembro de 2026, foi prorrogado para
09 de setembro de 2026, a pedido fundamentado da licitante, formulado antes do termo final, conforme se
verifica na peca de n° 21.

Registra-se que as pecas de n° 9 e n° 10 foram encaminhadas pela licitante em arquivos compactados, cujos
documentos sdo aqui reproduzidos individualmente, sem alteracao.

Registra-se que a licitante apresentou, ainda, o espelho integral da Escrituracdo Contabil Fiscal do exercicio de
2025, sob a denominacio "Relacio de impressio de pastas e fichas 2025 ECF", com 1.015 (mil e quinze) paginas.
Por sua extensdo, o documento nao é reproduzido nesta compilacdo e é juntado aos autos como peca autébnoma,
preservada a sua integralidade. O recibo de transmissdo da mesma escrituracdo integra a peca de n°® 10.

Registra-se que a peca de n° 21 reproduz a cadeia integral das mensagens tal como impressa da caixa institucional,
em ordem cronoldgica inversa, propria do encadeamento de respostas. Sua primeira pagina contém, ainda, o
trecho final da mensagem relativa a Proposicao de Ajuste, cuja compilacdo consta do Anexo IV.

Macapa/AP, na data da assinatura eletroénica.

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO AMAPA
Nucleo de Tecnologia da Informacao e Comunicacdo — NTI/SR/PF/AP



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MUJSP - POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DO AMAPA
NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - NTI/SR/PF/AP

DILIGENCIA N° 01 — SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTOS SOBRE A PROPOSTA
Pregao Eletrénico n°® 90005/2026 — UASG 200402

Assunto Diligéncia — Pregao Eletronico n°® 90005/2026 — Esclarecimentos sobre a proposta comercial
Destinatario 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA — CNPJ n° 31.531.732/0001-31
E-mail licitacao@4d.bsb.br

Licitacao Pregao Eletrénico n°® 90005/2026 — UASG 200402

Processo SEI n® 08361.005127/2025-94

Prazo para resposta Até as 15h00 do dia 8 de setembro de 2026 (terca-feira)

Prezados Senhores,

Em referéncia ao Pregao Eletronico n® 90005/2026, promovido pela Superintendéncia Regional da Policia
Federal no Amap4, cujo objeto é a contratacdo de servicos continuados de operacio de infraestrutura de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacao e de atendimento a usuarios de TIC, comunicamos a abertura de
DILIGENCIA, com fundamento no art. 59, § 2°, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, no art. 34 da Instrucio
Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022, e na Secdo 8 da Nota Técnica SEI n°® 147513079,
que integra os autos do processo em epigrafe.

Solicitamos a apresentacao dos esclarecimentos e documentos adiante relacionados, no prazo indicado no
quadro acima, de forma individualizada por quesito e acompanhada dos documentos comprobatérios
correspondentes.

A resposta devera ser encaminhada, cumulativamente, aos enderecos eletrénicos nti.srap@pf.gov.br e
cpl.selog.srap@pf.gov.br, e, posteriormente, anexada no sistema Compras.gov.br quando solicitado.

ADVERTENCIAS PRELIMINARES

1. As respostas e eventuais retificacdes de planilha ndo poderao implicar majoracido do valor ofertado, nos
termos do item 7.7.4 do Edital e do art. 64 da Lei n° 14.133/2021.

2. Erros de preenchimento de planilha ndo constituem, por si, motivo de desclassificacao, admitindo-se ajuste
que nao altere a substancia da proposta, desde que comprovado que o preco permanece suficiente para
arcar com todos os custos da contratacio.

3. Fica assegurado a essa licitante o direito de demonstrar a exequibilidade de sua proposta, conforme o art.
59,§4°, dalein® 14.133/2021 e a Simula n°® 262 do Tribunal de Contas da Uniao.

4. A auséncia de resposta no prazo assinalado, ou a nao demonstracao da exequibilidade, podera ensejar a
desclassificacdo da proposta, nos termos do art. 59, incisos lll e IV, da Lei n® 14.133/2021 e dos itens 7.5.1.2
a 7.5.1.4 do Edital.

5. Caso o prazo se revele insuficiente, em especial quanto aos quesitos que dependam de documentos
emitidos por terceiros, podera ser solicitada prorrogacao, de forma fundamentada, antes de seu término.
O prazo ora assinalado considera a suspensao da sessdo puUblica e a necessidade de celeridade na conclusido
do certame.



6. A proposta apresentada supera, em ambos os itens, o patamar de presuncao relativa de inexequibilidade
fixado na Secao 4 da Nota Técnica SEI n°® 147513079. Esta diligéncia nao se funda em indicio percentual,
mas no dever de afericao da suficiéncia da composicao de custos, e ndo importa juizo antecipado sobre a
aceitacdo da proposta.

QUESITOS

QUESITO 1 — Convencao coletiva aplicavel e base territorial da prestacao

A Planilha de Custos e Formacao de Precos declara, no campo B do quadro "Discriminacado dos Servicos", o
Municipio/UF "Brasilia - DF" nos quatro perfis cotados. Os servicos, contudo, serdo prestados em Macapa/AP
e em Oiapoque/AP, municipios abrangidos pela Convencao Coletiva de Trabalho AP000040/2026, celebrada
entre o SINDPD-AP e a FENAINFO, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego em 10/07/2026, com
vigéncia de 1° de maio de 2026 a 30 de abril de 2027 e data-base em 1° de maio.

A convencdo juntada a proposta é a edicdo anterior, de vigéncia de 1° de maio de 2025 a 30 de abril de 2026,
ja encerrada na data de apresentacao da proposta. O campo C, relativo ao ano do acordo ou convencao, foi
preenchido com trés valores distintos no mesmo documento — "2025-2026" para o Gerente e para o Analista
de Suporte, "2025-2028" para o Analista de Redes e "2026-2028" para o Técnico em Manutencdao —, nenhum
correspondente a convencdo vigente. O campo E, relativo ao nimero de registro da convencao, nao foi
preenchido em nenhum dos perfis, e o campo 4, referente a data-base da categoria, indica 03/07/2026.

Solicita-se:

a) aindicacdo expressa da convencdo coletiva adotada na composicdo dos custos, com o respectivo nimero
de registro no Ministério do Trabalho e Emprego, e a juntada de seu inteiro teor;

b) o esclarecimento quanto a base territorial adotada, considerando que os servicos serao prestados no Estado
do Amap4;

c) caso adotada convencao de base territorial diversa, a demonstracdo de que os valores praticados nio sdo
inferiores aos da convencao aplicavel ao local da prestacio dos servicos;

d) areapresentacio da planilha com base na convencio vigente, com a uniformizacido dos campos B, C,Ee 4
entre os quatro perfis, sem majoracao do preco ofertado.

QUESITO 2 — Enquadramento convencional e piso salarial

A Clausula Terceira da Convencao Coletiva de Trabalho AP000040/2026 divide os pisos salariais em duas
faixas expressamente distintas. Na faixa de cargos de nivel técnico situam-se, entre outros, "Técnico de Rede,
Suporte Técnico, Técnico em manutencio, TUE, Help Desk, Designer Grafico", com piso de R$ 2.213,73, e
"Administrador ou Tecnélogo em Redes, Administrador ou Tecnélogo DBA", com piso de R$ 2.366,15. Na
faixa de cargos de nivel superior situam-se "Analista de Sistemas, Analista de Requisitos, Analista de Testes,
Analista de Negocios, Analista Programador ou Desenvolvedor, Analista ou Administrador de Seguranca,
Auditor de Sistemas", com piso de R$ 5.672,30, e "Gerente de Infra-Estrutura e de Projetos", com piso de R$
6.482,67.

A Tabela 5 do Estudo Técnico Preliminar n°® 24/2025, adotada por esta Administracdo "como de referéncia
comum as LICITANTES" e divulgada anteriormente a publicacdo do Edital, atribui a cada perfil desta
contratacao a seguinte classificacdo na Classificacdo Brasileira de Ocupacoes:

Perfil CBO Grande Grupo

Gerente de Suporte Técnico de Tl (Lider da Equipe 1425-30 GG1 — direcdo e geréncia




Perfil CBO Grande Grupo

Especializada 1)

Analista de suporte computacional — Sénior 2124-20 GG2 — nivel superior
Analista de redes e comunicacdo de dados — Sénior 2124-10/ 2123-10 GG2 — nivel superior
Técnico em manutencio de equipamentos de informatica 3132-20 GG3 — nivel técnico
— Pleno

A planilha apresentada ndo preencheu o campo destinado ao cédigo da Classificacao Brasileira de Ocupacoes
nem indicou a funcao convencional adotada, tendo o campo "Categoria Profissional" sido preenchido com a
propria denominacao do perfil constante do Termo de Referéncia. Os salarios-base cotados para os perfis do
Item 1 sao os seguintes:

Perfil do Item 1 Salario-base cotado CBO do ETP
Gerente de Suporte Técnico de Tl (Lider Técnico) R$ 5.500,00 1425-30

Analista de Suporte Computacional — Sénior R$ 4.000,00 2124-20

Analista de Redes e Comunicacao de Dados — Sénior R$ 5.000,00 2124-10/2123-10

O perfil de Técnico em Manutencao de Equipamentos de Informatica — Pleno, do Item 2, ndo é objeto deste
quesito, uma vez que o salario-base cotado supera o piso da faixa de nivel técnico, a qual corresponde a
classificacdo ocupacional que lhe é atribuida pela Tabela 5 do Estudo Técnico Preliminar (CBO 3132-20,
Grande Grupo 3). O exame abrange, portanto, os trés perfis do Item 1.

Registra-se, para orientar a demonstracao requerida, que a linha da faixa de nivel técnico eventualmente
invocavel para esses perfis tem a seguinte redacdo integral: "Administrador ou Tecnélogo em Redes,
Administrador ou Tecnélogo DBA", reunindo duas fun¢des de administracao de ativos. O Anexo Il do Termo
de Referéncia n® 17/2026, por sua vez, exige dos perfis do Item 1, cumulativamente, curso de graduacao ou
pos-graduacdo na area de Tecnologia da Informacado e Comunicacao, experiéncia profissional minima de 5
(cinco) anos para os perfis de Analista e de 7 (sete) anos para o de Gerente de Suporte Técnico de T, e
certificacbes profissionais especificas, atribuindo aos dois perfis de Analista a elaboracdo, a execucao, o
aprimoramento e a manutencao de projetos légicos, e ao perfil de Analista de Suporte Computacional —
Sénior, ainda, a administracdo de bancos de dados PostgreSQL e MariaDB ou MySQL, por no minimo 2 (dois)
anos.

Solicita-se, por isso, que a demonstracdo enfrente a correspondéncia material entre as atribuicoes
efetivamente exigidas e a funcdo convencional indicada, ndo bastando a proximidade entre denominacdes.
A presente diligéncia ndo importa juizo antecipado sobre o enquadramento, assegurando-se a essa licitante
a oportunidade de demonstrar entendimento diverso, devidamente fundamentado.

Solicita-se:

a) aindicacdo, para cada um dos trés perfis do Item 1, do cédigo da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes e da
funcao da Clausula Terceira da convencao a que correspondem, com a respectiva justificativa fundada nas
atribuicoes descritas no Anexo Il do Termo de Referéncia n°® 17/2026;

b) a demonstracdo de que o salario-base cotado para cada um desses perfis ndo é inferior ao piso da faixa
convencional correspondente a funcdo indicada;




c) caso se apure salario inferior ao piso da faixa correspondente, a apresentacdo de planilha retificada com a
respectiva recomposicao, sem majoracao do preco ofertado, indicando expressamente as rubricas de que
os valores foram absorvidos;

d) alternativamente, a indicacdo fundamentada dos custos de oportunidade que justifiquem a manutencao
da composicao apresentada, nos termos do art. 59, § 4°, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

QUESITO 3 — Compatibilidade da remuneracao com os requisitos de qualificacao

O Anexo Il do Termo de Referéncia n°® 17/2026 fixa, para cada perfil, requisitos cumulativos de formacao
académica, certificacdo profissional e experiéncia minima, exercidos em regime que compreende o
sobreaviso definido no item 4.6.2 daquele instrumento.

Solicita-se a demonstracdo da compatibilidade dos salarios-base cotados com esses requisitos, indicando-se,
para cada perfil do Item 1, os elementos que sustentam a viabilidade de contratacao e retencao, no Estado
do Amapa, de profissional com a qualificacao exigida na remuneracao ofertada.

QUESITO 4 — Adicionais de regime precificados para o Lider Técnico

O Médulo 1 do perfil Gerente de Suporte Técnico de Tecnologia da Informacao lanca as seguintes rubricas:
Hora Noturna Adicional, no valor de R$ 275,00; Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado, no valor de
R¢$ 375,00; e Outros — sobreaviso, no valor de R$ 600,00, totalizando R$ 1.250,00 mensais.

O Estudo Técnico Preliminar n°® 24/2025 dispbe expressamente:

"Ndo serd exigida a atuacdo do Lider Técnico Operacional em regime de plantéo, sobreaviso ou
execucdo de atividades operacionais, permanecendo tais responsabilidades sob encargo das equipes
técnicas especializadas."

No mesmo sentido, o item 6.3.1 do Termo de Referéncia restringe as atividades do lider técnico ao horario
administrativo, nos dias Uteis das 07h as 18h, presencialmente na sede da SR/PF/AP, e o item 6.3.3 estabelece
que "o lider técnico ndo podera participar da execucao de atividades operacionais”.

Registra-se, contudo, que o Estudo Técnico Preliminar prevé, em passagem diversa, a possibilidade de
acionamento excepcional fora do horario de expediente, ao consignar que, em caso de incidentes e
problemas graves ou de mudancas programadas, "podera ser exigida a presenca dos profissionais, inclusive
do supervisor da(s) equipe(s) especializada(s) envolvida(s) na solucdo da ocorréncia", projetando que tais
acionamentos nao ultrapassem 5% do quantitativo de horas estimado. A presente diligéncia ndo pressupoe,
portanto, que a precificacdo seja indevida, mas busca esclarecer a premissa adotada.

Solicita-se esclarecer:

a) o critério e a memodria de calculo que orientaram a precificacdo das trés rubricas para esse perfil, com
indicacdo do nimero de horas e de acionamentos considerados;

b) se a precificacdo decorre da previsdo de acionamento excepcional acima referida ou da inclusdo do
profissional em escala regular de sobreaviso;

c) na segunda hipétese, a compatibilizacdo dessa intencdo com o Estudo Técnico Preliminar e com os itens
6.3.1 e 6.3.3 do Termo de Referéncia;

d) caso se trate de preenchimento replicado entre perfis, a eventual retificacdo da planilha, sem majoracio
do preco ofertado, com indicacao da rubrica de destino dos valores.

QUESITO 5 — Dimensionamento e custeio do regime de sobreaviso



O item 4.6.2 do Termo de Referéncia institui regime de sobreaviso nos dias Gteis, das 18h as 07h do dia
seguinte, e durante as 24 horas de sabados, domingos e feriados. O item 4.6.3 determina que os
atendimentos de incidentes estejam disponiveis de forma ininterrupta, todos os dias do ano, e que a
contratada preveja na proposta todos os custos associados, que nao ensejardao pagamento adicional. O item
4.4.2 fixa Tempo de Inicio de Tratativa de 30 (trinta) minutos para todas as prioridades.

O item 3.3 do Termo de Referéncia distingue a Equipe Especializada |, responsavel pela operacao de
infraestrutura de TIC no 3° nivel, da Equipe Especializada II, responsavel pelo atendimento presencial ao
usuario no 2° nivel, e consigna que "os membros da Equipe Il ndo estao habilitados a realizar os servicos de
operacao de infraestrutura de TIC". No mesmo sentido, a resposta ao questionamento n° 15, divulgada em
19/08/2026, admite a organizacdo flexivel da equipe "desde que sejam preservados os requisitos de
qualificacdo de cada perfil, a segregacao técnica das atribuicoes, a capacidade de atendimento simultaneo
das regides e o cumprimento integral dos niveis de servico", e estabelece que "a Equipe Il ndo devera
executar servicos especializados de operacao de infraestrutura atribuidos a Equipe I".

O Estudo Técnico Preliminar n° 24/2025 exclui o Lider Técnico Operacional do regime de sobreaviso,
atribuindo tal responsabilidade as "equipes técnicas especializadas", no plural.

Da conjugacao desses dispositivos resulta que a cobertura de sobreaviso deve ser mantida simultaneamente
pelas duas equipes especializadas: nos periodos em que o profissional de sobreaviso pertencer a Equipe I,
incidente de infraestrutura de qualquer prioridade exigird o acionamento de profissional da Equipe |, cuja
disponibilidade precisa estar igualmente assegurada e remunerada. A escala da Equipe | compde-se dos dois
Analistas Sénior, excluido o Lider Técnico.

Em um més tipico, o regime corresponde a aproximadamente 489 horas — cerca de 273 horas em dias Uteis
e 216 horas em sabados, domingos e feriados — para cada uma das escalas, totalizando aproximadamente
978 horas mensais. Adotado o critério do art. 244, § 2°, da Consolidacao das Leis do Trabalho, aplicavel por
analogia nos termos do item Il da Simula n°® 428 do Tribunal Superior do Trabalho — observado que a
Convencao Coletiva de Trabalho AP000040/2026 nao contém clausula especifica sobre a matéria —, os
valores lancados na planilha correspondem a:

Escala e perfis Lancado Um terco da hora | Horas custeadas Cobertura de 489 h
Equipe | — Analista de Suporte Sr. R$ 600,00 R$ 6,06 99 h —

Equipe | — Analista de Redes Sr. R$ 600,00 R$ 7,58 79 h —

Subtotal da Equipe | R$ 1.200,00 — 178 h 36,4%

Equipe Il — Técnicos em Manutencio (4) R$ 800,00 R$ 3,80 211h 43,1%

Total das duas escalas R$ 2.000,00 — 389hde 978 h 39,8%

Acresce a situacao da Regiao 2. O item 6.4.1 do Termo de Referéncia estabelece, como distribuicio minima,
a alocacdo de 1 (um) Técnico em Manutencdo — Pleno em Oiapoque/AP; o item 6.4.4 consigna a
impossibilidade logistica de deslocamento entre as Regides 1 e 2, distantes aproximadamente 575 km, com
6 a 8 horas de percurso terrestre; e o item 8.4 estabelece que os indicadores IND-01 e IND-02 s3o aferidos
individualmente por regido, sem que "o desempenho obtido em uma regido compense eventual
descumprimento ocorrido na outra". Sendo materialmente inviavel o revezamento a partir de Macapéa dentro
do Tempo de Inicio de Tratativa, o profissional alocado na Regido 2 tenderia a responder isoladamente pelas
489 horas mensais de sobreaviso daquela regido, o que corresponderia a cerca de R$ 1.856,07 mensais pelo
critério legal, contra os R$ 200,00 lancados para o perfil.



Solicita-se:

a) a memoria de calculo do custo mensal de sobreaviso, discriminada por escala e por perfil, com indicacao
do nimero de horas consideradas, do valor da hora adotado e do respectivo fundamento normativo ou
convencional;

b) a escala nominal de revezamento que demonstre, em todo o periodo abrangido pelo item 4.6.2 do Termo
de Referéncia, a disponibilidade simultanea de profissional da Equipe Especializada | e de profissional da
Equipe Especializada Il, observada a vedacao de atuacido do Lider Técnico Operacional nesse regime;

c) a demonstracdo de como serd assegurada, nos periodos de sobreaviso, a cobertura dos servicos de
operacao de infraestrutura atribuidos a Equipe Especializada I, que a Equipe Especializada Il nao esta
habilitada a executar;

d) o critério adotado para a remuneracao do sobreaviso do profissional alocado na Regido 2 e a forma de
cobertura de seus periodos de descanso, férias e afastamentos;

e) a demonstracdo da suficiéncia dos valores lancados ou, se for o caso, a respectiva recomposicdo, sem
majoracao do preco ofertado;

f) aindicacdo da rubrica e do montante em que foram alocados o adicional noturno, as horas extraordinarias
e as folgas compensatérias decorrentes dos acionamentos em sobreaviso.

QUESITO 6 — Distribuicao regional das equipes e logistica da Regiao 2 (Oiapoque/AP)

O item 6.4.1 do Termo de Referéncia estabelece, como distribuicdo operacional minima para assegurar o
atendimento simultdneo das regides, a alocacido de 1 (um) Analista de Suporte Computacional — Sénior, 1
(um) Analista de Redes e Comunicacio de Dados — Sénior, 1 (um) Gerente de Suporte Técnico de Tl e 3 (trés)
Técnicos em Manutencdo — Pleno na Regido 1 (Macapa/AP), e de 1 (um) Técnico em Manutencido — Pleno
na Regido 2 (Oiapoque/AP). A proposta cota 4 (quatro) Técnicos em Manutencao, quantitativo compativel
com essa referéncia, sem indicar, contudo, a distribuicdo entre as regioes.

O Anexo Ill do Termo de Referéncia — Memoria de Calculo dos Custos de Deslocamento (SEI n°® 147286367)
— individualizou os custos de deslocamento, hospedagem e alimentacdo para atendimento em
Oiapoque/AP, adotando as premissas de 3 (trés) viagens anuais, 5 (cinco) didrias de hospedagem e 10 (dez)
refeicbes por viagem, para até 2 (dois) profissionais, resultando em custo mensal estimado de R$ 717,90 por
item. A planilha apresentada ndo contém, em nenhum dos quatro perfis, rubrica especifica destinada a esses
custos.

Solicita-se:

a) aindicacdo da distribuicao pretendida dos 4 (quatro) Técnicos em Manutencdo — Pleno entre as Regides 1
e 2, com a memoria de dimensionamento que sustente a suficiéncia da alocacdo, considerando o volume
projetado de 293,5 chamados mensais, o atendimento a 3 (trés) localidades na Regido 1 e a 2 (duas) na
Regiao 2 e os tempos do item 4.4.2 do Termo de Referéncia;

b) a informacao sobre se havera profissional residente ou base operacional na unidade DPF/OPE/AP, em
Oiapoque/AP;

¢) aindicacdo da rubrica e do montante em que estio precificados os custos de deslocamento, hospedagem
e alimentacao relativos a Regiao 2, com o nimero de deslocamentos mensais considerados e as premissas
adotadas;

d) a demonstracdo da forma como sera assegurado o Tempo de Inicio de Tratativa de 30 (trinta) minutos na
Regido 2, considerando a distancia de aproximadamente 575 km e a inexisténcia de oferta regular de
transporte aéreo;



e) o plano de cobertura de férias, folgas, licencas e afastamentos do profissional alocado na Regido 2, com o
prazo de mobilizacdo do substituto e a rubrica em que provisionados os respectivos custos, considerando
que os indicadores IND-01 e IND-02 sao apurados de forma independente por regido, sem compensacao
entre elas.

QUESITO 7 — Auxilio-alimentacao

A Clausula Nona da Convencao Coletiva de Trabalho AP000040/2026 estabelece, a partir de 1° de maio de
2026, o valor minimo de R$ 35,42 por dia efetivamente trabalhado, para trabalhadores com jornada de 8
(oito) horas, "independentemente de onde prestam servicos". A planilha adota, nos quatro perfis, o valor
unitario de R$ 34,02.

Registra-se que R$ 34,02 corresponde exatamente ao valor minimo fixado pela Clausula Nona da convencao
coletiva da edicdo anterior, de vigéncia encerrada em 30 de abril de 2026, o que é coerente com a
identificagcdo constante do campo C da planilha, examinada no Quesito 1.

Solicita-se o esclarecimento quanto ao valor adotado e, se for o caso, a apresentacao de planilha retificada
com a recomposicao da rubrica em todos os perfis, sem majoracdo do preco ofertado.

QUESITO 8 — Vale-transporte e demais beneficios convencionais

O Submaddulo 2.3 das quatro planilhas apresenta a seguinte composicao da rubrica de transporte:

Perfil N° de vales Valor do vale Desconto do Custo lancado
empregado

Gerente de Suporte Técnico de Tl 44 R$ 3,70 R$ 330,00 R$ 250,00

Analista de Suporte — Sénior 44 R$ 3,70 R$ 240,00 R$ 250,00

Analista de Redes — Sénior 44 R$ 3,70 R$ 300,00 R$ 250,00

Técnico em Manutengdo — Pleno 44 R$ 5,50 R$ 150,31 R$ 241,69

A formula constante da prépria planilha é "(Valor do Vale Transporte x N° de passagens por dia x N° de dias
Uteis) - (Remuneracdo x 6%)", em conformidade com o art. 4°, paragrafo Unico, da Lei n° 7.418/1985.
Aplicada aos valores declarados, o produto de 44 vales por R$ 3,70 resulta em R$ 162,80, inferior ao desconto
lancado nos trés perfis do Item 1, o que conduziria a custo patronal nulo, e ndo aos R$ 250,00 registrados.
Observa-se, ainda, que o valor unitario do vale difere entre os itens: R$ 3,70 nos perfis do Item 1 e R$ 5,50
no perfil do Item 2.

Solicita-se a demonstracdo analitica, por perfil, das rubricas do Submédulo 2.3, com remissdo a clausula
convencional correspondente, esclarecendo em especial:

a) amemoria de calculo do vale-transporte, com o nimero de passagens didrias considerado, o valor unitario
adotado e sua correspondéncia com a tarifa praticada nos municipios de prestacdo, bem como o critério
de apuracio do desconto do empregado e a razdo da divergéncia de valor unitario entre os itens;

b) o plano de salde, lancado no valor de R$ 200,00 para todos os perfis, com a demonstracdo de sua
compatibilidade com a Clausula Décima Primeira da convencao, que fixa participacio patronal escalonada
em 50%, 40% e 30% do valor devido conforme a faixa salarial do empregado, indicando-se o valor do plano
contratado e o percentual aplicado a cada perfil;

c) o seguro de vida, lancado no valor de R$ 15,00 mensais, com a demonstracdo de que a apdlice observa as
coberturas minimas de R$ 11.452,10 para morte e invalidez por qualquer causa e o reembolso de até R$
3.123,30 a titulo de auxilio funeral, fixados na Clausula Décima Segunda;



d) o auxilio-creche, ndo provisionado na planilha, com a indicacdo do fundamento de sua ndo inclusio.

QUESITO 9 — Encargos sociais e regime de contribuicao previdenciaria

A planilha adota, no Submédulo 2.2, a aliquota de INSS de 10,00% sobre a folha e, no Médulo 6, a aliquota
de 2,70% a titulo de contribuicio previdenciaria sobre a receita bruta, e declara Risco Ambiental do Trabalho
de 2,00% ajustado por Fator Acidentario de Prevencao de 0,50.

Solicita-se:

a) a comprovacido da opcdo vigente pelo regime de contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta;

b) a comprovacao do Fator Acidentario de Prevencao adotado, por meio de documento extraido do eSocial
ou de outro meio habil;

¢) a confirmacio de que as aliquotas adotadas correspondem as aplicaveis ao exercicio de 2026, observado
que, conforme divulgado na resposta ao questionamento n° 27, é vedada a antecipacao de aliquotas de
transicao relativas a exercicios posteriores.

QUESITO 10 — Cobertura tributaria e comprovacao
Nos termos do item 5.6 do Edital e da Secdo 6, alinea "b", da Nota Técnica SEI n°® 147513079, solicita-se:

a) acomprovacdo do regime de apuracdo declarado, por meio da Escrituracdo Contabil Fiscal ou do termo de
opcao correspondente;

b) a comprovacido da média dos recolhimentos efetivos dos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da
proposta, por meio da Escrituracao Fiscal Digital das Contribuicdes ou outro meio habil, contemplando PIS,
COFINS, ISS e demais tributos incidentes sobre a receita bruta;

¢) aindicacido do fundamento legal e do municipio de referéncia da aliquota de 2,00% adotada a titulo de
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza, com o subitem da lista anexa a Lei Complementar n°
116/2003 em que a licitante enquadra os servicos objeto desta contratacdo e a demonstracido de que a
aliquota adotada é suficiente para o recolhimento devido durante a execucao;

d) o esclarecimento quanto ao regime de apuracio de PIS e COFINS aplicado, a luz do art. 10, inciso XXV, da
Lei n°® 10.833/2003.

QUESITO 11 — Insumos, treinamento, certificacoes e obrigacoes convencionais

O Modulo 5 da planilha lanca exclusivamente a rubrica "Uniformes”, no valor de R$ 55,42 mensais por
empregado, permanecendo zeradas as demais.

Solicita-se a indicacdo das rubricas e dos montantes provisionados para:

a) equipamentos, ferramentas e materiais de consumo necessarios a execucdo dos servicos;

b) treinamento e as certificacbes profissionais exigidas no Anexo Il do Termo de Referéncia n°® 17/2026,
observado que sua apresentacdo devera ocorrer em até 20 (vinte) dias corridos apds o recebimento da
Ordem de Servico;

c) exames médicos ocupacionais admissionais, peridédicos e demissionais;

d) a contribuicdo assistencial patronal e a contribuicio assistencial previstas nas Clausulas Trigésima Oitava e
Trigésima Nona da convencao coletiva aplicavel.

QUESITO 12 — Custos de oportunidade



Nos termos do art. 59, § 4°, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, solicita-se a indicacdo fundamentada dos custos
de oportunidade, das condicoes excepcionalmente favoraveis de que essa licitante disponha ou de outros
elementos objetivos que justifiquem o valor ofertado e sustentem a suficiéncia da composicao de custos
apresentada, acompanhada da respectiva demonstracao.

QUESITO 13 — Retificacoes formais

Solicita-se a retificacdo ou o esclarecimento dos seguintes elementos:

Ocorréncia Documento

Cabecalho indica "PREGAO ELETRONICO N° 90003/2026", divergente do certame Proposta Comercial
em epigrafe, cujo nimero é citado corretamente no corpo do mesmo documento

Valor global de R$ 2.065.615,84, divergente do valor de R$ 2.065.619,36 Proposta Comercial
registrado no sistema Compras.gov.br

Campo "Categoria Profissional — CBO" ndo preenchido Anexo VIII, item 3 (4 perfis)
Campo "Numero de registro da convencao coletiva de trabalho" nao preenchido Anexo VIII, item E (4 perfis)
Campo "Data Base da Categoria" preenchido com 03/07/2026, sem Anexo VIII, item 4 (4 perfis)

correspondéncia com a data-base da categoria

Campo "Tipo de Servico" indica 44 horas semanais em trés perfis e 40 horas Anexo VIII, item 1 (4 perfis)
semanais em um deles

Quanto a divergéncia de valores, prevalecera o menor, sem que disso decorra majoracdo do preco ofertado.

QUESITO 14 — Documentacao de habilitacao

O item 10.3.2 do Termo de Referéncia n°® 17/2026 exige a apresentacdo de balanco patrimonial,
demonstracio do resultado do exercicio e demais demonstracées contabeis "do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei". A documentacao juntada contempla os exercicios de 2023 e de
2024.

Registra-se, ainda, que a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, o Certificado de Regularidade do FGTS,
a certiddo da Fazenda Publica do Distrito Federal e a certiddo de faléncias e recuperacoes judiciais
apresentadas indicam validade encerrada anteriormente a 03/09/2026, data de apresentacao da proposta.

Solicita-se:

a) o esclarecimento quanto a auséncia do balanco patrimonial do exercicio de 2025 e, sendo ele exigivel na
data de apresentacdo da proposta, a sua apresentacao;

b) a apresentacio das certidées acima referidas com validade vigente.

A verificacdo da regularidade fiscal e trabalhista podera ser realizada, ainda, mediante consulta ao SICAF e
aos sitios oficiais dos 6rgaos emissores, na forma do art. 63, § 1°, da Lei n°® 14.133/2021, competindo ao
Pregoeiro a decisao sobre a habilitacio.

QUESITO 15 — Declaracao de suficiéncia e exequibilidade

Solicita-se a apresentacado de declaracao firmada pelo representante legal dessa licitante e por profissional
de contabilidade habilitado, atestando que o preco ofertado é suficiente para o cumprimento integral das
obrigacdes legais, convencionais e contratuais decorrentes da execucao do objeto, inclusive quanto aos pisos
salariais, encargos sociais, beneficios convencionais, regime de sobreaviso e tributos incidentes, em cada um
dos itens do lote, considerada a base territorial em que os servicos serdo prestados.



REGISTRO PARA CIENCIA
Registra-se, exclusivamente para ciéncia dessa licitante e sem que constitua quesito desta diligéncia ou
requisito de aceitacao da proposta, que o item 10.2.1, alinea "a", do Termo de Referéncia n® 17/2026 dispbe
que "a licitante deverd apresentar, na assinatura do contrato, certificacdo ISO/IEC 20000-1 vigente,
comprovando adocao de sistema de gestao de servicos de TI", e que o item 10.2 do mesmo instrumento
reitera que "as certificacoes exigidas para a empresa (ISO/IEC 20000-1) deverdo ser apresentadas na

assinatura do contrato".

O registro tem por finalidade evitar surpresa quanto a obrigacao ja constante do instrumento convocatério,
nao sendo devida resposta a este topico.

Colocamo-nos a disposicao para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Nucleo de Tecnologia da Informacao e Comunicacao
Superintendéncia Regional da Policia Federal no Amapa



4D SOLUGCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA
CNPJ n? 31.531.732/0001-31 — SETOR QE 30, CONJ. H, CASA 11, ANDAR 1, SALA 101 — GUARA Il — BRASILIA/DF

RESPOSTA A DILIGENCIA N2 01

Pregdo Eletrénico n? 90005/2026 — UASG 200402 — Processo SEI n2 08361.005127/2025-94

AO NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO — NTI/SR/PF/AP
A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO — CPL/SELOG/SR/PF/AP
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO AMAPA

l. Introdugao

A 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, j4 qualificada nos autos, vem, tempestivamente e
por seu representante legal, apresentar RESPOSTA a Diligéncia n2 01, aberta com fundamento no art. 59, § 29,
da Lei n? 14.133/2021, no art. 34 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 73/2022 e na Secdo 8 da Nota Técnica
SEI n® 147513079.

A licitante agradece a oportunidade de esclarecimento, reafirma de forma expressa a plena exequibilidade de
sua proposta e a suficiéncia da composi¢do de custos apresentada, e responde, a seguir, a todos os quinze
quesitos formulados, acompanhando esta manifestacdo as memdrias de calculo, os quadros comparativos e
a documentag¢ao complementar solicitados.

Trés esclarecimentos preliminares orientam a leitura desta peca.

O primeiro diz respeito ao enquadramento convencional. A licitante mantém os saldrios-base originalmente
ofertados para os trés perfis do Item 1 e demonstra, na resposta ao Quesito 2, que todos superam com folga
o piso da fun¢do convencional congénere aplicavel — a linha “Administrador ou Tecndlogo em Redes,
Administrador ou Tecndlogo DBA” da Clausula Terceira da Convengdo Coletiva de Trabalho AP000040/2026
—, cuja redacdo integral foi transcrita pela prépria diligéncia ao orientar a demonstragdo requerida. Para o
perfil do Item 2, procede-se a retificagdo do salario-base ao piso da fungdo de Técnico em manutencgao.

O segundo diz respeito ao regime de disponibilidade. Em atencdo ao Quesito 5, a licitante precificou
integralmente, em sua planilha retificada, as aproximadamente 978 horas mensais adotadas na memoria da
diligéncia, pelo critério do art. 244, § 22, da Consolidagao das Leis do Trabalho, com o adicional de
periculosidade integrando as bases e todos os reflexos legais. A proposta é, portanto, exequivel também sob
a premissa dessa Administracgdo, e a licitante nada condiciona. Requer, contudo, e em atengao ao principio da
vinculagdo ao instrumento convocatdrio, a confirmacgdo de que a exigéncia contratual corresponde ao periodo
de 489 horas mensais delimitado no item 4.6.2 do Termo de Referéncia — que é a leitura sobre a qual a
proposta foi originalmente formada e corretamente preenchida.

O terceiro é que nenhuma das retificagdes majora o prego ofertado, em estrita observancia ao item 7.7.4 do
Edital e ao art. 64 da Lei n? 14.133/2021.

Resultado consolidado

Item Valor ofertado Ap0s retificagao Variagao

Item 1 — 24 meses RS 1.247.385,36 RS 1.247.385,33 -R$0,03
Item 2 — 24 meses RS 818.234,00 RS 818.233,23 -R$0,77
LOTE UNICO — 24 meses R$ 2.065.619,36 R$ 2.065.618,56 -R$0,80
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A retificacdo incorpora integralmente o custo das 978 horas mensais e, ainda assim, resulta em valores
praticamente idénticos aos ofertados, deles diferindo em R$ 0,80 no conjunto do lote, por efeito exclusivo do
arredondamento das rubricas percentuais. A absorgdo deu-se integralmente mediante ajuste das rubricas de
Custos Indiretos e de Lucro do Mddulo 6 — que passaram a 4,0000% e 0,5669% no Item 1 e a 3,0000% e
0,1451% no Item 2 —, sem qualquer reducdo de direito trabalhista, beneficio convencional ou obriga¢do
tributdria.

Il. Consideracgoes preliminares

Il.1. Da inexisténcia de indicio de inexequibilidade

A proposta supera, em ambos os itens, o patamar de presuncdo relativa de inexequibilidade fixado na Secdo
4 da Nota Técnica SEI n2 147513079, como a prépria Adverténcia n2 6 desta diligéncia consigna:

Item Patamar (50%) Proposta % do patamar
Item 1 — mensal RS 33.798,77 RS$ 51.968,53 153,8%
Item 2 — mensal R$ 19.199,66 RS 34.089,05 177,6%

A presente resposta destina-se, portanto, a demonstragdo da suficiéncia da composicdo, e ndo ao afastamento
de indicio percentual, inexistente na espécie.

11.2. Da natureza do objeto

Registra-se, como premissa que perpassa diversos quesitos, a natureza do ajuste, tal como definida pela
prépria Administragdo. Respondendo ao questionamento n2 31, esse Nucleo consignou:

“A contratacdo ndo é estruturada como cessdo exclusiva de mdo de obra: trata-se de servigo continuado
sem dedicagdo exclusiva, com pagamento mensal fixo por resultados e responsabilidade da contratada
pelo dimensionamento e gestdo de sua equipe.”

No mesmo sentido, o item 1.4 do Termo de Referéncia classifica a contratagdao como servigo continuado sem
dedicagdo exclusiva de mao de obra, com pagamento fixo mensal vinculado ao cumprimento de Acordos de
Nivel de Servico, e a Se¢do 7 da Nota Técnica SEI n2 147513079 dispGe que o quantitativo de profissionais “ndo
configura exigéncia de alocagdao nem quantitativo minimo por posto de trabalho”, competindo a CONTRATADA
a gestdo da equipe alocada.

Nesse modelo, a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos cumpre funcdo de memdria de formagdo do preco,
e n3o de folha de pagamento vinculada a postos de trabalho. E sob essa chave que a licitante pede vénia para
gue sejam lidos os elementos ora demonstrados.

11.3. Do método de precificagao fixado no instrumento convocatério
Esclarecimento de especial relevo para a compreensdo da composi¢cdo apresentada. O item 5.4 do Edital
dispde:

“Os precos ofertados devem absorver integralmente todos os custos do regime de execugéo 24/7 e do

sobreaviso (segunda a sexta-feira, das 18:00h as 07:00h, finais de semana e feriados integralmente),
conforme pardmetros do Mapa Salarial e do Fator K previstos no Termo de Referéncia.”

A licitante observou integralmente esse comando. Os custos do regime foram absorvidos segundo os
parametros ali indicados — Mapa Salarial e Fator-K —, que sdo a mesma metodologia empregada por essa
Administragdo na Tabela 11 do Estudo Técnico Preliminar n2 24/2025 e reproduzida no Modelo de Proposta

Comercial anexo ao Edital.
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Nesses dois documentos, o bloco de “Demais Componentes de Custo” contém duas rubricas segregadas do
modelo paramétrico — o rateio mensal dos custos de deslocamento, de RS 717,90, e o valor mensal do
adicional de periculosidade —, ndo figurando rubrica auténoma de sobreaviso, por estar compreendida no
Fator-K.

Registra-se, ainda, que os critérios de exequibilidade aplicaveis a este certame foram divulgados por essa
Administragcdo em resposta aos questionamentos n2 14 e n2 24, nos seguintes termos, no que ora interessa:

“(...) em diligéncia, a licitante deverd demonstrar que o prego cobre, no minimo, os profissionais que
declarar alocar, sua remuneragdo, encargos e beneficios legais e convencionais, tributos, custos
operacionais, deslocamentos, hospedagem, alimentagdo, ferramentas, sobreaviso e demais obrigagbes
contratuais (...)”

A presente resposta demonstra exatamente isso: a suficiéncia do prego ofertado para custear os profissionais
que a licitante declara alocar, com a remuneragdo, os encargos, os beneficios convencionais, os tributos e as

demais obriga¢Ges que lhes correspondem.

1.4. Do tratamento das informagdes de natureza comercial

Diversos dos documentos ora juntados contém informagdes contabeis, fiscais e comerciais da licitante —
composi¢cdo de margem, estrutura de custos corporativos, escrituracées e demonstra¢des contabeis — cuja
divulgacdo irrestrita pode comprometer sua estratégia negocial em outros certames. Requer-se, por isso, que
sejam autuados com acesso restrito, nos termos do art. 22 da Lei n2 12.527/2011 e do art. 52, inciso XXIX, da
Constituicdo Federal, assegurado o acesso integral aos 6rgdos de controle e a equipe de fiscalizagdo.
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Ill. Respostas aos quesitos

Quesito 1 — Convencao coletiva aplicavel e base territorial

A convengdo adotada na composi¢ao é a Convencgao Coletiva de Trabalho celebrada entre o SINDPD-AP e a
FENAINFO, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n2 AP000040/2026, em 10 de julho de 2026,
vigéncia de 12 de maio de 2026 a 30 de abril de 2027 e data-base em 12 de maio, cujo inteiro teor segue no

Anexo I.

A base territorial é a do Estado do Amapa. A Clausula Segunda alcangca nominalmente Macapa/AP e
Oiapoque/AP, locais de prestacdo, restando prejudicada a alinea “c” do quesito.

Esclarece-se que a composi¢cdo observou a convengao vigente, tendo sido juntada a proposta, por lapso
material, a edi¢do imediatamente anterior. A observancia é demonstrdvel pelo préprio conteiudo da
composicdo: o salario-base do Técnico em Manutengdo — Pleno, de RS 2.505,12, supera em 13,16% o piso de
RS 2.213,73 da Clausula Terceira da convencio vigente.

Procede-se a retificagdo e a uniformizacdo dos campos nos quatro perfis, sem majoracdo do preco:

Campo Conteudo anterior Conteudo retificado

B — Municipio/UF Brasilia - DF Macapd/Oiapoque - AP
C — Ano daconvengdo 2025-2026 / 2025-2028 / 2026-2028 2026/2027

E — N2 de registro no (em branco) AP000040/2026

MTE

4 — Data-base da 03/07/2026 01/05/2026

categoria

Quesito 2 — Enquadramento convencional e piso salarial

Alinea “a” — CBO e fung¢ao convencional de cada perfil

A licitante atende a orientacdo de que a demonstracdo enfrente a correspondéncia material entre as
atribuicées efetivamente exigidas e a funcdo convencional indicada, ndo bastando a proximidade entre
denominagdes. Registra-se, de inicio, que a Clausula Terceira da conveng¢do ndo nomeia literalmente nenhum
dos trés perfis do Item 1: o enquadramento faz-se, por expressa determinagao da propria cldusula, pela fungao
congénere — “cargos de nivel técnico e/ou exercicio laboral congénere” e “cargos de nivel superior e/ou
exercicio laboral congénere”.

A diligéncia transcreveu, ao orientar a demonstracdo, a redacdo integral da linha eventualmente invocavel:
“Administrador ou Tecnélogo em Redes, Administrador ou Tecnélogo DBA”, com piso de RS 2.366,15. E essa
a fungdo convencional congénere aos perfis do Item 1, pelas razGes materiais a seguir.

Perfil do Termo de Referéncia  CBO (Tabela 5 do Funcgdo convencional Piso Cotado

ETP) congénere
Gerente de Suporte Técnicode  1425-30 Administrador ou Tecndlogo RS 2.366,15 RS 5.500,00
Tl (Lider Técnico Operacional) em Redes
Analista de suporte 2124-20 Administrador ou Tecndlogo RS 2.366,15 RS 4.000,00
computacional — Sénior DBA
Analista de redes e 2124-10/2123-10 Administrador ou Tecndlogo RS 2.366,15 RS 5.000,00
comunicagdo de dados — em Redes
Sénior
Técnico em manutencgdo de 3132-20 Técnico em manutengdo RS 2.213,73 RS 2.213,73

equipamentos — Pleno
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Alinea “b” — correspondéncia material e demonstra¢ao de que nenhum salario é inferior ao piso

Analista de suporte computacional — Sénior. O Anexo Il do Termo de Referéncia atribui a esse perfil, de forma
expressa e cumulativa, a administracao de bancos de dados PostgreSQL e MariaDB ou MySQL por periodo
minimo de 2 (dois) anos. A fungdo convencional “Administrador ou Tecndlogo DBA” descreve exatamente essa
atribuicdo — administragao de banco de dados —, havendo correspondéncia material direta, e ndo mera
proximidade de denominagdo.

Analista de redes e comunicacdo de dados — Sénior. O mesmo Anexo Il atribui a esse perfil a elaboragdo, a
execucdo, o aprimoramento e a manutencdo de projetos légicos de rede. A fun¢do convencional
“Administrador ou Tecndlogo em Redes” descreve a administracdo de ativos de rede, que é o nucleo material
da atribuicao.

Gerente de Suporte Técnico de Tl. Embora a denominacao sugira funcao de direcdo, o item 6.8.4.2 do Estudo
Técnico Preliminar e os itens 6.3.1 e 6.3.3 do Termo de Referéncia excluem expressamente desse perfil a
gestdao administrativa do contrato e o regime de plantdo, sobreaviso ou escala, reservando-lhe a coordenagao
técnica da equipe. A fungdo exercida é, materialmente, de coordenagdo técnica de ativos de infraestrutura,
congénere a de Administrador em Redes, e ndo a de “Gerente de Infra-Estrutura e de Projetos” da faixa de
nivel superior, que pressupde gestdo de projetos e de estrutura.

Sobre a alegacdo de que a exigéncia de graduacgdo atrairia necessariamente a faixa de nivel superior, registra-
se elemento decisivo extraido da propria convencdo: a linha invocada compreende expressamente o
“Tecndlogo” em Redes e o “Tecndlogo” DBA. Tecndlogo é portador de curso superior de tecnologia, na forma
do art. 44, inciso Il, da Lei n2 9.394/1996. A prépria convencao coletiva, portanto, situa na faixa de cargos de
nivel técnico fungdes cujo exercicio pressupde formagao superior — de modo que a exigéncia de graduagao
do Anexo Il ndo desloca, por si s, o enquadramento para a faixa superior.

Demonstra-se, assim, que nenhum dos quatro saldrios-base é inferior ao piso da faixa convencional
correspondente a fun¢do indicada, com as seguintes margens:

Perfil Piso da fungdo Salario cotado Acima do piso

Gerente de Suporte Técnico de Tl RS 2.366,15 RS 5.500,00 +132,4%
Analista de redes — Sénior RS 2.366,15 RS 5.000,00 +111,3%
Analista de suporte computacional — RS 2.366,15 RS 4.000,00 +69,0%
Sénior

Técnico em manutencdo — Pleno RS 2.213,73 RS 2.213,73 no piso

As margens de 69% a 132% acima do piso ndo sdo casuais: correspondem a remunerac¢dao que a licitante
efetivamente pratica para profissionais dessas fun¢des e sdo o que assegura a atratividade exigida pelos
requisitos do Anexo Il, na forma desenvolvida na resposta ao Quesito 3.

Alinea “c” — retificagdo do perfil do Item 2

Procede-se a retificagdo do salario-base do Técnico em Manutengdo de Equipamentos de Informatica — Pleno,
de RS 2.505,12 para RS 2.213,73, correspondente ao piso da func¢do “Técnico de Rede, Suporte Técnico,
Técnico em manutencao, TUE, Help Desk, Designer Grafico” da Cldusula Terceira. A retificacdo decorre da
incorporagao, na composicao desse perfil, do custo integral do regime de disponibilidade apurado no Quesito
5, e observa o piso convencional, ndo havendo saldrio inferior ao minimo pactuado. A remuneragao
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efetivamente percebida pelo profissional supera o piso por forca do adicional de periculosidade de 30% e das
rubricas de regime, conforme o quadro do Quesito 3.

A remuneragdo total de cada perfil, ja incorporados o adicional de periculosidade da Clausula Oitava, § 39, as
rubricas do regime de disponibilidade e os beneficios convencionais, é a seguinte:

Perfil Salario-base Adicionais e Beneficios Remuneragao
regime total

Gerente de Suporte Técnico de TI RS 5.500,00 RS 1.950,00 RS 838,39 RS 8.288,39

Analista de redes — Sénior RS 5.000,00 RS 5.438,21 RS 838,39 RS 11.276,60

Analista de suporte — Sénior RS 4.000,00 RS 4.350,56 RS 838,39 RS 9.188,95

Técnico em manutenc¢do — Pleno RS 2.213,73 RS 1.631,87 RS 1.089,49 RS 4.935,09

A retificagdo foi integralmente absorvida mediante ajuste das rubricas de Custos Indiretos e de Lucro do
Mdédulo 6, sem majoragdao do preco ofertado. Os elementos objetivos que sustentam a suficiéncia da
composigdo assim ajustada sdo desenvolvidos na resposta ao Quesito 12.

Quesito 3 — Compatibilidade da remuneragao com os requisitos de qualificagao

A demonstrac¢do parte de dois patamares objetivos e cumulativos: o piso da fungdo convencional congénere,
apurado no Quesito 2, e a remuneragao efetivamente percebida pelo profissional, que o supera largamente.

Os saldrios-base cotados situam-se entre 69% e 132% acima do piso da fun¢do convencional aplicavel. Ndo se
trata, portanto, de composi¢ao formada no minimo legal: a licitante remunera acima do piso precisamente
porque os requisitos do Anexo Il — graduagcdo ou pds-graduagdo em Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo, experiéncia minima de 5 anos para os Analistas e de 7 anos para o Gerente, e certificagdes
profissionais especificas — exigem profissionais de qualificacdo diferenciada.

A remuneracgdo efetivamente percebida é, ainda, substancialmente superior ao salario-base, por incorporar o
adicional de periculosidade de 30% da Clausula Oitava, § 39, as rubricas do regime de disponibilidade e os
beneficios convencionais:

Perfil Salario-base Remuneragao total Sobre o piso da fungao

Analista de redes — Sénior RS 5.000,00 RS 11.276,60 4,77 x
Analista de suporte — Sénior RS 4.000,00 RS 9.188,95 3,88 x
Gerente de Suporte Técnico de Tl RS 5.500,00 RS 8.288,39 3,50 x
Técnico em manutenc¢do — Pleno RS 2.213,73 RS 4.935,09 2,23 x

Acrescem-se os seguintes elementos objetivos de viabilidade de contratacao e de retengao:

¢ A Cldusula Décima Primeira da convengado assegura plano de saude e a Décima Segunda, seguro de vida e
acidentes pessoais — ambos integralmente provisionados na composicao e elementos relevantes de
atratividade na regido.

¢ A Cldusula Quadragésima Segunda faculta clausula de permanéncia minima quando a empresa custeia
qualificagdo, com ressarcimento proporcional em caso de desligamento antecipado — instrumento que
reduz o custo de rotatividade associado as certificagdes do Anexo ll, cujo custeio estd provisionado no
Mddulo 5, rubrica de treinamento, em RS 150,00 mensais por profissional.

¢ As certificagdes do Anexo Il constituem, nos termos do item 10.2.2 do Termo de Referéncia e da resposta
ao questionamento n? 22, condicdo de execugdo contratual, apresentaveis em até 20 dias corridos apds
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a Ordem de Servico, e ndo requisito prévio de contratacdo — o que amplia o universo de profissionais
elegiveis e viabiliza a formacdo da equipe dentro do periodo de implantagdo de 60 dias.

¢ A remuneracao total de todos os perfis situa-se entre 2,23 e 4,77 vezes o piso da fungdo convencional,
patamar que, no mercado de trabalho de tecnologia da informacdo do Estado do Amap3a, assegura
competitividade na atracdo e na manutencdo dos profissionais.

A licitante registra, por fim, que a compatibilidade aqui demonstrada é sustentada pelos elementos de custo
de oportunidade desenvolvidos na resposta ao Quesito 12, aos quais expressamente se remete.

Quesito 4 — Adicionais de regime precificados para o Lider Técnico

Alineas “a” e “b”

Esclarece-se que a precificagdo ndo decorreu da inclusdo do profissional em escala regular de sobreaviso — o
que seria incompativel com o Estudo Técnico Preliminar n® 24/2025 e com os itens 6.3.1 e 6.3.3 do Termo de
Referéncia —, mas da previsdo de acionamento excepcional consignada no préprio Estudo Técnico Preliminar,
segundo o qual, em caso de incidentes e problemas graves ou de mudancas programadas, “podera ser exigida
a presenca dos profissionais, inclusive do supervisor da(s) equipe(s) especializada(s) envolvida(s) na solugdo
da ocorréncia”, projetados tais acionamentos em até 5% do quantitativo de horas estimado. As rubricas foram
langadas, ademais, por replicagdo da estrutura adotada para os demais perfis.

Alineas “c” e “d” — retifica¢ao
Em atencdo a delimitacdo dos itens 6.3.1 e 6.3.3 do Termo de Referéncia, procede-se a retificacdo, zerando as
trés rubricas e realocando integralmente os valores, sem majora¢ao do preco:

Rubrica do Médulo 1 — Gerente Antes Depois Destino

E — Hora Noturna Adicional RS 275,00 R$ 0,00 Rubricas de regime dos
Analistas

F — Hora Extra em feriado RS 375,00 RS$ 0,00 Rubricas de regime dos
Analistas

G — Outros (sobreaviso) RS 600,00 R$ 0,00 Rubricas de regime dos
Analistas

A — Saldrio Base RS 5.500,00 RS 6.482,67 Recomposicdo ao piso —
Quesito 2

G — Gratificagdo de interlocugdo — R$ 300,00 Item6.3.1,1l,do TR

O custeio do acionamento excepcional do supervisor permanece assegurado pela rubrica 6.A — Custos
Indiretos do Item 1, no montante de RS 1.801,63 mensais.

Da gratificacdo de interlocucao e da figura do preposto

A rubrica de RS 300,00 ora incluida destina-se as atribui¢des de interlocucdo institucional didria com a equipe
de fiscalizagdo, previstas no item 6.3.1, inciso I, do Termo de Referéncia como responsabilidade prépria do
Lider Técnico Operacional.

Aproveita-se para esclarecer, pela conexdao da matéria, que a licitante manterd preposto aceito por essa
Administracdo no local da execucdo do servico, na forma do art. 118 da Lei n2 14.133/2021 e da clausula 9.25
da minuta contratual, indicado formalmente em até 5 dias Uteis da assinatura do contrato, conforme o item
5.1.2, alinea “a”, do Termo de Referéncia.

O preposto sera integrante da equipe alocada em Macapa/AP distinto do Lider Técnico Operacional,
preservando-se a diretriz do item 6.8.4.2 do Estudo Técnico Preliminar, segundo a qual as atividades do Lider

4D Solugdes — Resposta a Diligéncia n2 01 — Pregdo Eletrdnico n2 90005/2026 — pag. 7



“ndo se confundem com a do preposto administrativo da CONTRATADA, pois ndo podera exercer atividades
de gestdo administrativa do CONTRATO”, e observado o disposto na resposta ao questionamento n? 16, que
admite a acumulagdo por integrante da equipe desde que ndo haja conflito de atribui¢es e haja aceitagao
formal da indicagao.

Registra-se que o instrumento convocatério ndo estabelece perfil profissional, carga horaria, quantitativo ou
remuneracdo proprios para a fun¢do de preposto, que ndo figura no Anexo Il do Termo de Referéncia, na
Tabela 5 do Estudo Técnico Preliminar nem na distribuicdo do item 6.4.1. A exigéncia é de representacdo, e
ndo de alocagao de posto de trabalho adicional, razao pela qual seu atendimento nao impacta a composi¢ao
de custos apresentada.
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Quesito 5 — Dimensionamento e custeio do regime de disponibilidade

un

Alinea “a@” — organizagdo adotada e memdria de calculo

O item 4.6.2 do Termo de Referéncia delimita um uUnico periodo de disponibilidade — dias Uteis das 18h as
07h do dia seguinte e as 24 horas de sdbados, domingos e feriados —, que, no més de referéncia de 30 dias,
composto por 21 dias Uteis e 9 dias ndo Uteis, corresponde a 489 horas (21 x 13 h =273 h, mais 9 x 24 h =216
h). E esse o periodo coberto pela composigdo.

A cobertura desse periodo é organizada em escala Unica, cumprida em rodizio por toda a equipe técnica — os
dois Analistas Sénior da Equipe Especializada | e os quatro Técnicos em Manutencdo da Equipe Especializada
Il —, excluido o Lider Técnico Operacional por for¢a do Estudo Técnico Preliminar n2 24/2025 e dos itens 6.3.1
e 6.3.3 do Termo de Referéncia:

Perfil Qtd. Horas/més Escopo em plantao

Analista de suporte computacional — 1 =81,5h 22e 32 niveis, nas duas regides
Sénior

Analista de redes e comunicagdo de 1 =81,5h 22e 32 niveis, nas duas regiGes

dados — Sénior

Técnicos em manutengdo — Pleno 3 ~81,5hcada 22 nivel, com escalonamento do 32
(Regido 1) nivel

Técnico em manuteng¢do — Pleno 1 ~81,5h 22nivel, com escalonamento do 32
(residente na Regido 2) nivel

TOTAL DA ESCALA 6 489 h —

Lider Técnico Operacional 1 — Excluido, conforme o ETP e os itens

6.3.1e6.3.3do TR

As 489 horas do periodo sao, portanto, divididas por seis profissionais, resultando em carga média de 81,5
horas mensais por profissional. Ndo ha escalas simultaneas remuneradas em paralelo: hd um Unico plantonista
por periodo, e a memdéria completa segue no Anexo IV.

Alinea “b” — escala de revezamento

O rodizio observa ciclo de seis dias, com um profissional de plantdo por dia. O més de referéncia comporta
cinco ciclos completos, de modo que cada profissional cobre cinco dias por més. A ordem do ciclo intercala os
perfis, de modo que nunca transcorram mais de dois dias consecutivos sem Analista de plantao:

Dia do ciclo Profissional de plantdo Escopo proprio Incidente de 32 nivel
10 Analista de suporte computacional — Sr. 292 e 32 niveis Resolve diretamente
20 Técnico em manutengdo — Regido 1 (A) 22 nivel Escalona ao Analista
30 Técnico em manutenc¢do — Regido 1 (B) 22 nivel Escalona ao Analista
40 Analista de redes e comunicagdo de dados 22 e 32 niveis Resolve diretamente
— Sr.
59 Técnico em manutengdo — Regido 1 (C) 22 nivel Escalona ao Analista
62 Técnico em manutengdo — residente na 22 nivel Escalona ao Analista
Regido 2

O plantdo didrio corresponde a 13 horas nos dias Uteis, das 18h as 07h do dia seguinte, e a 24 horas nos
sabados, domingos e feriados, cobrindo integralmente todos os dias da semana e todos os dias do més. Como
o ciclo é de seis dias e a semana de sete, a posi¢do de cada profissional avanga naturalmente em relagdo aos
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fins de semana; a posicdo inicial do ciclo é ainda deslocada a cada més, de modo que a carga em dias ndo Uteis
se distribua de forma equanime ao longo do contrato.

A nominagao dos profissionais sera formalizada quando do recebimento da Ordem de Servigo, observados o
periodo de implanta¢do de 60 dias, a investigacdo social conduzida pela Policia Federal e o credenciamento
previstos no item 6.4.2 do Termo de Referéncia. A escala completa, com supléncias e cobertura de
afastamentos, segue no Anexo V.

“,
C

Alinea — da cobertura dos servigos atribuidos a Equipe Especializada |

O item 3.3 do Termo de Referéncia dispde, textualmente:

“Os membros da Equipe | podem realizar agées de atendimento ao usudrio. Os membros da Equipe Il
ndo estdo habilitados a realizar os servicos de operagdo de infraestrutura de TIC.”

A restricdo é unidirecional. Dela decorrem duas consequéncias para a escala. Nos dias em que o plantonista é
Analista da Equipe Especializada I, ele cobre simultaneamente o escopo de operacao de infraestrutura de 32
nivel que |he é préprio e as acdes de atendimento ao usudrio de 22 nivel. Nos dias em que o plantonista é
Técnico da Equipe Especializada Il, ele executa exclusivamente o 22 nivel e, verificando tratar-se de incidente
de operagao de infraestrutura, procede ao escalonamento imediato ao Analista, que é acionado e remunerado
como tal.

A segregacdo técnica das atribuicOes é, assim, integralmente preservada: o Técnico em nenhum momento
executa servigo de operagdo de infraestrutura, limitando-se ao registro, a triagem e ao escalonamento, que
sdo atos proprios do 22 nivel. Nenhum incidente de 32 nivel deixa de contar com profissional habilitado, em
qualquer das duas regides, uma vez que o parque sob operacdo de 32 nivel é acessivel remotamente e estd
fisicamente sediado na Regido 1.

A organizacdo adotada observa integralmente a resposta ao questionamento n2 15:

“E possivel organizar a equipe de modo flexivel, desde que sejam preservados os requisitos de
qualificagdo de cada perfil, a segregacdo técnica das atribuicées, a capacidade de atendimento
simultdneo das regides e o cumprimento integral dos niveis de servico. (...) A Equipe Il ndo deverd
executar servigos especializados de operagdo de infraestrutura atribuidos a Equipe | {...)”

Todos os quatro requisitos estdo preservados: mantém-se os requisitos de qualificacdo de cada perfil; a Equipe
Especializada Il em nenhum momento executa servicos de operacdo de infraestrutura; assegura-se o
atendimento simultaneo das duas regides, mediante profissional residente na Regido 2 e cobertura remota
permanente; e viabiliza-se o cumprimento integral dos niveis de servico. Acresce que os itens 7.11.3 e 7.11.4
do Edital autorizam expressamente que o licitante adote produtividade e metodologia diversas da referéncia
da Administra¢do, desde que nao alterem o objeto, ndo contrariem dispositivos legais e comprovem a
exequibilidade — que é precisamente o que ora se demonstra.

Alinea “d” — critério adotado para a Regiao 2

O profissional alocado na Regido 2 é residente em Oiapoque/AP, com base operacional na unidade
DPF/OPE/AP, e integra o rodizio nas mesmas condi¢cdes dos demais. Sua condi¢do de residente é o que
assegura a presenca fisica naquela regido: quando a tratativa remota, conduzida pelo plantonista do dia, nao
solucionar a ocorréncia, é ele o profissional acionado para o comparecimento, esteja ou ndo de plantao
naquela data.

Esclarece-se que o item 4.4.2 do Termo de Referéncia fixa Tempo de Inicio de Tratativa, e ndo tempo de
comparecimento presencial, e que o item 4.6.2 determina que, antes do deslocamento, a equipe técnica
contate o usuario para verificar a necessidade do atendimento, podendo suspender o chamado mediante
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autorizacao registrada no CITSMART. A tratativa inicia-se, portanto, remotamente, cumprindo-se o prazo de
30 minutos; o deslocamento presencial, quando necessario, ocorre dentro dos Tempos Maximos de Solugao,
de 1 a 24 horas conforme a prioridade.

A cobertura de descanso, férias e afastamentos observa o plano de rendi¢do descrito na resposta ao Quesito
6.

Alinea “e” — demonstracao da suficiéncia

A suficiéncia demonstra-se pelo confronto entre o custo esperado do regime e o valor provisionado, ambos
apurados a partir dos parametros do préprio instrumento convocatdrio.

Quanto a natureza do regime, esclarece-se que o instituido pelo item 4.6.2 é de disponibilidade para
acionamento. Nos termos do item | da SUmula n2 428 do Tribunal Superior do Trabalho, o uso de instrumentos
telematicos fornecidos pela empresa ndo caracteriza, por si s6, o regime de sobreaviso, exigindo o item Il que
o empregado permane¢a em regime de plantdo submetido a controle patronal. O prdprio item 4.6.2
determina a tratativa remota prévia ao deslocamento, de modo que ndo ha restricdo da liberdade de
locomogdo do profissional. A Convengdo Coletiva de Trabalho AP000040/2026 ndo contém clausula especifica
sobre a matéria.

O custo esperado é o dos acionamentos efetivos. O item 4.6.3 do Termo de Referéncia projeta que os
acionamentos fora do horario administrativo ndo ultrapassem 5% do volume total; sobre os 293,5 chamados
mensais do item 6.4.4, resultam 14,675 acionamentos por més. Adotada a premissa de duas horas de trabalho
efetivo por acionamento, as horas distribuem-se conforme a composi¢do do rodizio:

Parcela Horas Perfil Item Fonte da
premissa

Tratativa — plantonista Analista (2 de 6 dias) 9,78 h  Analista Sr. 1 Composigdo do
rodizio

Escalonamento de 32 nivel ao Analista 3,20 h  Analista Sr. 1 48 de 293,5
chamados —
esclarecimento
n2 18

Tratativa — plantonista Técnico (4 de 6 dias) 19,57 h Técnico Pleno 2 Composigado do
rodizio

Deslocamento presencial na Regido 2 4,70 h Técnico Pleno 2 16% da demanda
— item 3.4 do TR

TOTAL 37,25h — - —

Aplicados a essas horas o valor da hora nominal acrescido do adicional de periculosidade, o fator médio de
hora extraordindria e o adicional noturno, e computado o reflexo em repouso semanal remunerado, o custo
mensal esperado é o seguinte, apurado separadamente por item:

Item Horas Hora extra Ad. noturno DSR Total

Item 1 — Analistas Sénior 12,98 h RS 593,95 RS 33,88 RS 269,07 RS 896,90
Item 2 — Técnicos em Manutencg&o 24,27 h RS 546,32 RS 31,16 RS 247,49 RS 824,97
CUSTO MENSAL ESPERADO 37,25 h R$ 1.140,27 RS 65,04 R$ 516,56 R$ 1.721,87

O valor da hora considera o salario-base acrescido do adicional de periculosidade, dividido por 220 horas,
conforme o item | da Simula n2 132 do Tribunal Superior do Trabalho — RS 29,5455 para o Analista de Redes,
RS 23,6364 para o Analista de Suporte Computacional e RS 13,0811 para o Técnico em Manutencio. O fator
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médio de 1,72085 pondera as horas em dias Uteis, remuneradas com adicional de 50% e correspondentes a
55,83% do periodo, e as horas em domingos e feriados, remuneradas em dobro e correspondentes a 44,17%.
O adicional noturno de 20% da Clausula Sétima incide sobre 49,08% das horas, participa¢gdo apurada com a
hora noturna reduzida do art. 73, § 12, da Consolidagdo das Leis do Trabalho. O reflexo no repouso semanal
remunerado observa o art. 79, alinea “a”, da Lei n? 605/1949 e a Sumula n2 172 do Tribunal Superior do
Trabalho.

Contra esse custo, a composi¢cdo provisiona, nas rubricas E, F e G do Mddulo 1:

Confronto por item Item 1 Item 2 Lote

E — Hora Noturna Adicional RS 48,40 RS 44,52 R$ 92,92
F — Adicional de Hora Extra em feriado RS 848,50 RS 780,44 RS 1.628,94
G — Disponibilidade RS 6.191,87 RS 3.046,04 R$9.237,91
TOTAL PROVISIONADO RS 7.088,77 RS 3.871,00 R$ 10.959,77
Custo esperado sob a premissa da licitante RS 896,90 RS 824,97 RS 1.721,87
iNDICE DE COBERTURA 7,90 x 4,69 x 6,37 x

A cobertura verifica-se em cada item isoladamente, e ndo apenas no somatério do lote, de modo que nenhum
dos doisitens depende do outro para a suficiéncia da rubrica. Os valores do Item 2 correspondem ao somatério
dos quatro profissionais do perfil. O provisionamento excede largamente o custo esperado sob a premissa da
licitante porque incorpora, por inteiro, o custo das 978 horas apuradas na diligéncia, na forma demonstrada
adiante.

Registra-se, ainda, elemento que reforga o cardter conservador da proje¢do. Respondendo ao questionamento
n2 18, essa Administra¢do informou que “aproximadamente 70% dos chamados registrados possuiam carater
proativo, tendo sido abertos pelos préprios técnicos para formalizagdo e acompanhamento das atividades
realizadas”, e que o histdrico do 32 nivel — escopo da Equipe Especializada | — recuou de 150 chamados
mensais em 2024 para 48 em 2025. O volume efetivo de acionamentos fora do hordrio administrativo tende,
portanto, a situar-se abaixo da projecdo de 14,675 aqui adotada.

Alinea “f” — rubricas de destino do adicional noturno, das horas extras e das folgas

O adicional noturno, as horas extraordindrias e a disponibilidade estdo integralmente alocados nas rubricas E,
F e G do Mddulo 1 de cada perfil, que totalizam RS 10.959,77 mensais em base de Mddulo 1 e cobrem, com
larga folga, o custo esperado apurado na alinea anterior. As folgas compensatérias decorrentes dos
acionamentos, bem como as demais auséncias legais, estao provisionadas no Mddulo 4 — Custo de Reposicao
do Profissional Ausente.

Registra-se expressamente, para afastar qualquer duvida quanto a composicao: o custeio do regime de
disponibilidade nao recorre a rubrica 6.A — Custos Indiretos, que permanece integralmente destinada a sua
finalidade prépria — supervisao, rendi¢des, substituicdes e estrutura administrativa de apoio —, no valor de
RS 1.821,78 mensais no ltem 1 e RS 908,76 mensais no Item 2, aos quais se somam RS 268,52 e RS 45,28
mensais de lucro. As rubricas do Mdédulo 1 sdo autossuficientes para o regime, conforme o indice de cobertura
demonstrado.

Do integral custeio das 978 horas apuradas na diligéncia

Em atengdo ao que foi determinado, e para conferir a essa Administragdo a maior seguranga possivel quanto
a execucdo, a licitante ndo se limitou a demonstrar a suficiéncia sob a sua prépria premissa: incorporou a
planilha retificada, de forma integral, o custo das aproximadamente 978 horas mensais adotadas na meméria
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da diligéncia, apurado pelo critério do art. 244, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com o adicional de
periculosidade integrando as bases, na forma do item | da Simula n2 132 do Tribunal Superior do Trabalho, e
com o reflexo em repouso semanal remunerado na razdo de 9 para 21, na forma do art. 79, alinea “a”, da Lei
n2 605/1949 e da Simula n2 172 do mesmo Tribunal.

Perfil Horas 1/3 da hora Sobreaviso DSR Total

Analista de redes — Sénior 244,5 h RS 9,8485 RS 2.407,95 RS 1.031,98 RS 3.439,93
Analista de suporte — Sénior 2445 h RS 7,8788 RS 1.926,36 RS 825,58 RS 2.751,94
Técnicos em manutencio (4) 489,0 h RS 4,3604 RS 2.132,24 RS 913,80 RS 3.046,04
TOTAL — 978 horas 978,0 h — R$ 6.466,55 R$ 2.771,36 R$9.237,91

A esse valor somam-se as horas extraordinarias e o adicional noturno dos acionamentos efetivos, com os

respectivos reflexos, no total de RS 1.721,86 mensais, perfazendo RS 10.959,77 mensais integralmente

langados nas rubricas E, F e G do Mddulo 1 de cada perfil:

Perfil E — Ad. noturno F — Horas extras G — Disponibilidade Total

Analista de redes — Sénior RS 26,89 RS 471,39 RS 3.439,93 RS 3.938,21
Analista de suporte — Sénior RS 21,51 RS 377,11 RS 2.751,94 RS 3.150,56
Técnico em manutencao (cada) RS 11,13 RS 195,11 RS 761,51 RS 967,75
TOTAL DO LOTE R$ 71,92 R$ 1.629,94 R$ 9.237,91 R$ 10.959,77

A proposta é, portanto, exequivel também sob a premissa adotada na diligéncia, e a licitante nada condiciona:
o preco ofertado permanece inalterado e todos os custos estdo provisionados.

Do pedido de confirmagdo da premissa, por vinculagdo ao instrumento convocatério

Feita a demonstracdo acima, e sem dela retirar qualquer condicionamento, a licitante submete
respeitosamente a essa Administra¢do o seguinte pedido.

O Edital, o Termo de Referéncia, o Estudo Técnico Preliminar, a Minuta de Contrato e o Modelo de Proposta
Comercial delimitaram o regime de disponibilidade pelo periodo do item 4.6.2 — dias Uteis das 18h as 07h do
dia seguinte e as 24 horas de sabados, domingos e feriados —, correspondente a 489 horas mensais, sem fixar
numero de escalas simultaneas, quantitativo de horas a custear ou critério de valoracao aplicavel. O item 5.4
do Edital determinou que os custos fossem absorvidos “conforme parametros do Mapa Salarial e do Fator K
previstos no Termo de Referéncia”, e foi esse o método observado pela licitante na formacao de seu prego.

A proposta originalmente apresentada foi, por isso, corretamente preenchida a luz do instrumento
convocatdrio: precificou o periodo de 489 horas que o instrumento fixou, pelo método que o instrumento
determinou.

Requer-se, assim, com fundamento no principio da vinculagdo ao instrumento convocatdrio, consagrado no
art. 52 e no art. 92, inciso |, da Lei n? 14.133/2021 — ao qual se vinculam igualmente a Administragdo e a
contratada —, e com a finalidade de assegurar a exata delimitacdo do objeto e a isonomia entre as licitantes,
a confirmacgdo de que a exigéncia contratual corresponde a cobertura do periodo de 489 horas mensais do
item 4.6.2, e ndo a manutencdo de escalas simultdneas remuneradas em nimero diverso, parametro que ndo
se identifica fixado no instrumento convocatério.

Registra-se, ademais, que a memdria da diligéncia comporta duas leituras quanto ao total de horas: o quadro
apresentado totaliza 978 horas mensais, ao passo que o paragrafo relativo a Regidao 2 acrescenta 489 horas
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gue naquele total ndo figuram, o que conduziria a 1.467 horas. A composicdo ora apresentada cobre
integralmente a primeira leitura. A segunda leitura, que elevaria o custo do lote a patamar superior ao préprio
preco maximo de RS 105.996,85 mensais fixado no Termo de Referéncia, ndo é comportada por nenhuma
proposta que respeite os itens 5.12 e 7.7.3 do Edital — o que, respeitosamente, refor¢a ndo ter sido essa a
premissa de dimensionamento do certame.

Acresce elemento de ordem juridica: o art. 244, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho estabelece que
cada escala de sobreaviso serd, no maximo, de 24 horas, e o art. 72, inciso XV, da Constituicdo Federal assegura
o repouso semanal remunerado. A cobertura autdbnoma de 489 horas mensais por um Unico profissional
residente na Regido 2 demandaria, por isso, ao menos dois profissionais em Oiapoque/AP, quando o item 6.4.1
do Termo de Referéncia prevé a alocagao de um.

Do registro quanto a exigéncias que venham a exceder o ora custeado
A licitante executa o contrato pelo pre¢o ofertado e ndo formula ressalva quanto ao que ora custeia, que
abrange, como demonstrado, a integralidade das 978 horas mensais apuradas na diligéncia.

Registra, unicamente para a hipdtese de, no curso da execuc¢do, vir a Administracdo a definir o regime em
extensao superior a ora custeada — notadamente na leitura que conduziria a 1.467 horas mensais —, que o
item 9.13 da Minuta de Contrato, ao atribuir a contratada o 6nus do equivoco de dimensionamento, ressalva
expressamente a hipdtese do art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n2 14.133/2021. Definicdo de objeto em
extensdo nado fixada no instrumento convocatério e ndo conhecida a época da formagdo do prego configuraria
alteragdo fundamental das condi¢des de execugdo, atraindo o restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro na forma daquele dispositivo, que a prépria Minuta preserva.

O registro é feito por dever de lealdade contratual e ndo constitui condi¢do, reserva ou ressalva a presente
proposta, que permanece firme, integral e exequivel nos exatos termos ofertados.
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Quesito 6 — Distribuicdo regional e logistica da Regido 2 (Oiapoque/AP)

7))
a

Alinea — distribuicdao e dimensionamento

A distribuicdo dos quatro Técnicos em Manuteng¢do — Pleno observa integralmente a referéncia do item 6.4.1:
trés profissionais na Regido 1 (Macapa/AP) e um na Regido 2 (Oiapoque/AP).

O dimensionamento apoia-se nos parametros disponibilizados por essa Administragdo nos documentos do
certame — o volume projetado de 293,5 chamados mensais, a distribuicio de demanda do item 3.4 e os
tempos do item 4.4.2 —, uma vez que a licitante ndo dispde de dados histéricos préprios das unidades. Trata-
se, portanto, de estimativa construida sobre as premissas do préprio instrumento convocatorio:

Parametro Regiao 1 Regido 2 Total

Distribui¢do da demanda (item 3.4 do TR) = 84% = 16% 100%
Chamados mensais projetados =~ 246,5 =47,0 293,5
Técnicos em Manutengdo alocados 3 1 4
Chamados por técnico/més =~ 82,2 ~47,0 —
Chamados por técnico/dia util =~3,9 =2,2 —

A Regido 1 conta ainda com os dois Analistas Sénior, que, nos termos do item 3.3, podem realizar a¢Ges de
atendimento ao usuario. Os volumes apurados sdo amplamente compativeis com os Tempos Maximos de
Solugdo do item 4.4.2.

Alinea “b” — profissional residente

Responde-se afirmativamente. Havera profissional residente em Oiapoque/AP, com base operacional na
unidade DPF/OPE/AP, dedicado ao atendimento das duas localidades da Regido 2 — a prépria unidade e o
Posto da Policia Federal na Ponte Binacional BR/GF.

u n

Alinea “c” — rubrica dos custos de deslocamento

A composi¢cdo adotou premissa de execuc¢do diversa da utilizada na estimativa. O Anexo Il do Termo de
Referéncia dimensionou deslocamento, hospedagem e alimentagdo a partir de trés viagens anuais de até dois
profissionais desde Macapa — premissa de atendimento por deslocamento. A composi¢ado da licitante adota
premissa de profissional residente na Regido 2, que dispensa deslocamentos recorrentes de atendimento e
substitui esse custo por custo de residéncia, refletido nas rubricas do perfil.

Os custos de deslocamento remanescentes — rendicdo, supervisao e substituicdo — estdo individualizados:

Rubrica Valor mensal Destinagao

Submaddulo 2.3, alinea G — perfil do Item 2 RS 150,00 por profissional Deslocamento intermunicipal relativo a
(RS 600,00 no item) Regido 2

Mddulo 6.A — Custos Indiretos do Item 2 RS$ 1.153,88 Rendigdes, supervisdo e substituicdes

O somatério de RS 1.753,88 mensais supera o rateio de RS 717,90 mensais por item individualizado no Anexo
Ill. Registra-se que a resposta ao questionamento n? 34 confirmou ndo haver pagamento avulso de didrias,
devendo os custos ser absorvidos no preco mensal, exatamente como se procedeu.

Alinea “d” — Tempo de Inicio de Tratativa na Regiao 2

O item 4.4.2 fixa Tempo de Inicio de Tratativa, e ndo tempo de comparecimento presencial. O item 4.6.2
determina que, antes do deslocamento, a equipe técnica contate o usuario para verificar a necessidade do
atendimento. A tratativa inicia-se por contato remoto, cumprindo o prazo de 30 minutos pelo plantonista do
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dia, com o profissional residente na propria regido disponivel para o comparecimento; o eventual
deslocamento presencial ocorre dentro dos Tempos Maximos de Solugdo. A distancia de aproximadamente
575 km nao interfere no cumprimento do indicador, precisamente porque ha profissional residente na Regido
2, o que também assegura a aferi¢cao independente prevista no item 8.4.

Alinea “e” — plano de cobertura de férias, folgas e afastamentos

Situagao Mecanismo de cobertura Rubrica de custeio

Férias e afastamentos programados  Rendigdo por técnico da Regido 1, com Mdédulo 4 (RS 144,09 por
sobreposicdo de 1 dia util para profissional) e Submédulo 2.3,
transferéncia de pendéncias alinea G

Auséncias ndo programadas Assuncdo do plantdo pelo profissional Mddulo 4 e Médulo 6.A

seguinte do ciclo e mobilizagdo de
substituto em até 24 horas

Desligamento Reposicdo em até 30 dias, a partir de Moddulo 3 e Médulo 6.A
banco de curriculos préprio

A Clausula Vigésima Terceira da Convengdo Coletiva de Trabalho AP000040/2026 faculta expressamente,
mediante comprovacdo da necessidade decorrente da localidade geografica, a adogdo de regime de quinze
dias trabalhados por quinze de folga, com transporte garantido entre a sede e o local de trabalho —
instrumento convencional disponivel e que confere lastro adicional ao plano de rendi¢do. Durante as
rendicdes, a Regido 1 permanece com dois Técnicos e os dois Analistas Sénior.

Quesito 7 — Auxilio-alimentagao

Esclarece-se e procede-se a retificacdo. A composicdo adota o valor de RS 35,42 por dia efetivamente
trabalhado, fixado pela Cldusula Nona da convencdo vigente, em todos os quatro perfis, aplicando-se
cumulativamente a tabela progressiva de desconto do Programa de Alimentacao do Trabalhador do § 292 da
mesma cldusula:

Perfil Remuneragdo Faixa (§ 29) Desconto Custo patronal

Gerente de Suporte Técnico de Tl RS 8.727,47 acimade RS 20% RS 623,39
6.245,05

Analista de Suporte — Sénior RS 8.598,99 acima de RS 20% RS 623,39
6.245,05

Analista de Redes — Sénior RS 8.598,99 acima de RS 20% RS 623,39
6.245,05

Técnico em Manuten¢do — Pleno RS 3.631,66 RS 3.065,79 a RS 7,5% RS 720,80
4.201,06

Base de 22 dias Uteis mensais. A recomposi¢ao foi integralmente absorvida, sem majoracdo do preco. O
comprovante de adesao ao Programa de Alimentagao do Trabalhador segue no Anexo X.

Quesito 8 — Vale-transporte e demais beneficios convencionais

Alinea “a@” — vale-transporte

Perfil N2 de vales Valor unitario Desconto legal (6%) Custo patronal

Gerente de Suporte Técnico de Tl 44 RS 3,50 RS 388,96 RS 0,00
Analista de Suporte — Sénior 44 RS 3,50 RS 340,34 RS 0,00
Analista de Redes — Sénior 44 RS 3,50 RS 340,34 RS 0,00
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Perfil N2 de vales Valor unitario Desconto legal (6%) Custo patronal

Técnico em Manuten¢do — Pleno 44 RS 3,50 RS 150,31 RS 3,69

O numero de 44 vales corresponde a duas passagens diarias por 22 dias Uteis. O desconto do empregado
observa o art. 49, paragrafo Unico, da Lei n? 7.418/1985, correspondente a 6% do salario-base, limitado ao
valor do beneficio concedido. Nos trés perfis do Item 1, a aplicagdo da férmula legal resulta em custo patronal
nulo, uma vez que a parcela de 6% do saldrio-base supera o custo mensal dos vales — resultado que decorre
da recomposi¢dao dos saldrios aos pisos convencionais, e ndo de supressao do beneficio, que permanece
integralmente assegurado ao empregado. A Clausula Décima da convengdo remete a matéria ao Decreto n?
95.247/1987 e faculta as empresas, em seu paragrafo Unico, a utilizagdo de transporte proprio.

A divergéncia de valor unitario anteriormente apontada entre os itens foi eliminada, adotando-se R$ 3,50 nos
quatro perfis. O diferencial logistico da Regido 2 passou a ser individualizado em rubrica prépria do Submédulo
2.3, alinea G, conforme a resposta ao Quesito 6.

Alinea “b” — plano de saude

O plano considerado observa mensalidade maxima de RS 500,00 por beneficidrio, sem coparticipacdo,
patamar compativel com a média praticada no mercado para planos coletivos empresariais. Sobre esse valor
incide a participagdo patronal escalonada da Clausula Décima Primeira:

Perfil Faixa salarial Participagao Valor devido
Perfis do Item 1 acima de RS 3.859,70 30% RS 150,00
Técnico em Manutengdo — Pleno RS 2.285,48 a RS 3.859,69 40% RS 200,00

A planilha provisiona RS 200,00 em todos os quatro perfis, atendendo integralmente a obriga¢do convencional
e superando-a em RS 50,00 mensais em cada perfil do Item 1. As cotacbes seguem no Anexo VII.

", n

Alinea “c” — seguro de vida

O valor de RS 15,00 mensais por profissional corresponde a apdlice coletiva que observa as coberturas
minimas da Cldusula Décima Segunda — RS 11.452,10 para morte e invalidez por qualquer causa e reembolso
de até RS 3.123,30 a titulo de auxilio funeral. A documentac¢3do segue no Anexo VIII. O § 22 da mesma clausula
concede prazo de 90 dias, contados da homologag¢ao da convencgdo, para providenciar a cobertura.

Alinea “d” — auxilio-creche

N&o se identifica, na Convengdo Coletiva de Trabalho AP000040/2026, clausula que institua auxilio-creche. A
disposicdo correlata é a Clausula Vigésima Quarta, que trata exclusivamente do intervalo para amamentacao,
na forma do art. 396, pardgrafo Unico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho. Inexistindo obrigacao
convencional de custeio, a rubrica foi mantida sem valor. A obrigacdo do art. 389, § 19, da CLT é atendida
mediante convénio ou reembolso e estd condicionada a existéncia de empregada com filho em idade de
creche — evento futuro e incerto, sem custo fixo mensal, cujo eventual atendimento esta provisionado na
rubrica 6.A.

Quesito 9 — Encargos sociais e regime de contribui¢do previdenciaria

As aliquotas adotadas correspondem exatamente as aplicaveis ao exercicio de 2026 no regime de transicdo
da contribuigdo previdencidria sobre a receita bruta:
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Rubrica Aliquota plena Percentual de 2026 Adotada

Contribuicdo patronal — art. 22 da Lei n2 20,00% 50% 10,00%
8.212/1991

Contribuicdo sobre a receita bruta (CPRB) 4,50% 60% 2,70%
Risco Ambiental do Trabalho x Fator Acidentario 2,00% x 0,50 — 1,00%

N3do ha antecipacao de aliquotas de exercicios posteriores. A composi¢ao observa integralmente a orientacao
divulgada na resposta ao questionamento n2 27, segundo a qual “a composicdo da proposta devera utilizar as
aliquotas legalmente vigentes na data-limite de apresentacdo da proposta, sem antecipacao de aliquotas
futuras”, em linha com a Orientagdo MGI n2 43, atualizada em 03/07/2026, ali referida.

A comprovac¢do da opgao vigente pelo regime de contribuicdo sobre a receita bruta segue no Anexo XI; o
extrato do Fator Acidentario de Prevenc¢do, no Anexo Xll. O enquadramento do Risco Ambiental do Trabalho
em 2,00% corresponde ao CNAE preponderante da licitante.

Quesito 10 — Cobertura tributaria e comprovagao

Alinea “d” — regime de apuragao de PIS e COFINS

O art. 10, inciso XXV, da Lei n? 10.833/2003 mantém no regime cumulativo as receitas decorrentes da
prestacdo de servicos de informatica, compreendidos a andlise, a programacao, a instala¢do, a configuracgao,
a assessoria, a consultoria, o suporte técnico e a manutengao ou atualizagdo de software, ainda que a pessoa
juridica seja tributada com base no lucro real. E por essa razdo que a composicio adota as aliquotas de 0,65%
para o PIS e de 3,00% para a COFINS, prdprias do regime cumulativo, e ndo as do regime ndo cumulativo.

“on
C

Alinea — Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza

Os servicos enquadram-se no subitem 1.07 da lista anexa a Lei Complementar n2 116/2003 — suporte técnico
em informatica, inclusive instalagao, configuragcdo e manuteng¢do de programas de computagdo e bancos de
dados —, com possivel concurso do subitem 1.03.

O subitem 1.07 ndo figura entre as exce¢bes relacionadas nos incisos do art. 32 da Lei Complementar n?
116/2003, aplicando-se a regra geral do caput, segundo a qual o imposto é devido no municipio do
estabelecimento prestador — regra geral que a prdpria resposta ao questionamento n? 29 reconhece. A
licitante recolhe o tributo em Brasilia/DF, onde se situa seu estabelecimento prestador, a aliquota de 2,00%,
correspondente ao piso do art. 88 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias, reproduzido no art. 82-
A da mesma Lei Complementar.

Registra-se que a licitante observard as retencdes na fonte exigidas pela legislacdo vigente, na forma dos itens
5.6 e 5.7 do Edital, e que a aliquota adotada é suficiente para o recolhimento devido durante a execucgao.

Alineas “a” e “b” — comprovag¢ao documental

¢ Escrituracdo Contabil Fiscal ou termo de opg¢do comprobatério do regime do lucro real declarado no
campo F das quatro planilhas — Anexo XIII.

¢ Escrituracgdo Fiscal Digital das Contribui¢cdes dos doze meses anteriores a apresentacdo da proposta, com
quadro-resumo da média dos recolhimentos efetivos — Anexo XIV.

¢ Guias de recolhimento do ISSQN do mesmo periodo — Anexo XV.

Quesito 11 — Insumos, treinamento, certificagcdes e obrigacdes convencionais
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A planilha retificada individualiza, no Mddulo 5, todas as rubricas solicitadas, cada uma com memoaria proépria,
constante do Anexo XVII:

Rubrica do Médulo 5 Valor mensal por Memodria de calculo
profissional

A — Uniformes R$ 55,42 Camisas polo e crachds para os sete profissionais, com
renovacgao no periodo contratual.

B — Materiais R$ 29,30 Ferramentas e instrumentos de manutencdo — alicates de
crimpagem, testador de cabos, instrumento de teste de fibra
Optica, estagdo de soldagem, multimetro, soprador, kit de
chaves de precisdo e insumos —, com aquisi¢dao em
duplicidade no periodo de 24 meses e rateio pelos sete
profissionais.

C — Recolhimento patronal R$ 30,19 Contribuigdo sindical patronal do art. 580, inciso IlI, da CLT,
conforme tabela FENAINFO (Anexo XVI), e contribuigdo
assistencial patronal da Clausula Trigésima Nona da
convengao.

D — Treinamento R$ 150,00 Plano de capacitacio e obtencdo das certificacBes
profissionais exigidas no Anexo Il do Termo de Referéncia.

E — Exames ocupacionais R$ 20,00 Exame admissional, dois periddicos e demissional por
profissional, na forma da NR-07.

TOTAL DO MODULO 5 RS 284,91 —

Quanto a alinea “a”, a ferramenta ITSM utilizada na execugao — plataforma CITSMART — é fornecida por essa
Administragdo, nos termos do item 3.7 do Termo de Referéncia e da resposta ao questionamento n2 25, de
modo que a obrigacdo de prover os recursos ferramentais recai sobre os instrumentos de manutengdo de
hardware, individualizados na rubrica de Materiais.

Quanto a alinea “d”, esclarece-se que as Clausulas Trigésima Sexta e Trigésima Sétima da convencgao instituem
descontos suportados pelos empregados, ndo constituindo custo patronal, ao passo que as Clausulas
Trigésima Oitava e Trigésima Nona instituem contribuicdes de responsabilidade do empregador, ambas
provisionadas na rubrica C.
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Quesito 12 — Custos de oportunidade e condi¢gdes excepcionalmente favoraveis

Nos termos do art. 59, § 42, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021 e do paragrafo Unico do art. 34 da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n2 73/2022, indicam-se, de forma fundamentada e com remissio a elementos objetivos,
as condicoes de que a licitante dispde e que sustentam a suficiéncia da composi¢cdo apresentada.

12.1. Estrutura corporativa preexistente e compartilhamento de custos indiretos

A licitante mantém, em Brasilia/DF, estrutura administrativa prépria e ja constituida, compartilhada entre os
contratos em execu¢do, compreendendo departamento pessoal, controladoria, juridico, recrutamento e
selecdo, tecnologia interna e governancga contratual. Em consequéncia, o presente contrato ndo demanda a
constituicdo de estrutura nova nem a replicacdo de fungBes corporativas, recaindo sobre sua composicao
apenas a parcela marginal de gestdo. E essa a razdo objetiva pela qual a rubrica de Custos Indiretos péde ser
dimensionada em 4,00%, patamar inferior ao que seria necessario a uma empresa que precisasse constituir
estrutura exclusiva para esta contratacdo.

12.2. Experiéncia em contrato de mesmo objeto no mesmo Ministério

A licitante executa, para o Ministério da Justica e Seguranca Publica, contrato decorrente do Pregdo Eletrénico
n? 90003/2026, Processo n? 08059.000189/2026-14, cujo objeto sdo servicos técnicos especializados de
atendimento ao usudrio de Tecnologia da Informagao e Comunicagao, com quatro profissionais e valor mensal
de RS 33.000,00.

A relevancia é dupla. Trata-se de contrato de objeto correlato, com os mesmos perfis profissionais
padronizados da Portaria SGD/MGI n2 1.070/2023 e a mesma metodologia de Mapa Salarial e Fator-K,
executado para o mesmo 6rgdo a que se vincula essa Superintendéncia Regional — o que significa metodologia
operacional, procedimentos, modelos de relatdrio, rotinas de medigdo e praticas de gestdo de niveis de servigo
ja desenvolvidos, testados e aprovados, sem custo de concepg¢do a ser amortizado neste contrato.

Além disso, o item 6.5 do Termo de Referéncia registra que, encerrado o contrato anterior em 30/06/2026,
ndo haverd fase de transicdo operacional nem transferéncia de conhecimento pela prestadora anterior —
circunstancia confirmada na resposta ao questionamento n2 5. A existéncia de metodologia consolidada é,
nesse contexto, vantagem objetiva e mensurdvel: reduz o custo do periodo de implantacdo de 60 dias e do
periodo de adaptagdo de 90 dias, previstos nos itens 6.4.2 e 8.5, e reduz o risco de glosa nos indicadores
durante as metas transitérias. O atestado correspondente segue no Anexo XVIII.

12.3. CondigOes tributarias objetivamente favoraveis
e A permanéncia no regime cumulativo de PIS e COFINS, por for¢a do art. 10, inciso XXV, da Lei n2
10.833/2003, aplicavel as receitas de servigos de informatica — aliquotas de 0,65% e 3,00%, contra 1,65%
e 7,60% do regime ndao cumulativo, diferenca de 4,60 pontos percentuais sobre a receita bruta.

¢ Orecolhimento do Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza no Distrito Federal, a aliquota de 2,00%,
por ser ali o estabelecimento prestador, na forma da regra geral do art. 39, caput, da Lei Complementar
n? 116/2003, sendo essa a aliquota minima admitida pelo art. 88 do Ato das Disposi¢Ses Constitucionais
Transitorias.

Registra-se que essa segunda condi¢do decorre da natureza do ajuste. Tratando-se de prestagdo de servigos
— como a proépria resposta ao questionamento n? 31 reconhece ao consignar que a contratagdo “ndo é
estruturada como cessao exclusiva de mado de obra” —, e ndo da hipdtese do subitem 17.05 da lista anexa,
expressamente ressalvada no inciso XX do art. 32, a competéncia tributaria permanece no domicilio do
estabelecimento prestador. A vantagem é licita, documentada e decorrente do modelo de contratacdo
definido no item 1.4 do Termo de Referéncia.
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12.4. Ganho de escala na formagao da equipe e nos insumos

A licitante opera com banco de curriculos préprio e processo de recrutamento internalizado, o que reduz o
custo e o prazo de mobilizagdo — elemento de especial relevancia para a Regido 2. A aquisi¢ao de uniformes,
ferramentas, instrumentos de manuteng¢do e servicos de medicina ocupacional é realizada de forma
centralizada para o conjunto dos contratos, com negociagdao em volume, o que se reflete nos valores unitarios
demonstrados no Anexo XVII. Soma-se o instrumento da Cldusula Quadragésima Segunda da convencdo, que
permite vincular o profissional cuja qualificacdo a empresa custeia, mitigando o custo de rotatividade
associado as certificacdes do Anexo Il.

12.5. Politica de formagao de precos e margem comercial

A licitante assumiu, de forma consciente e deliberada, margem comercial reduzida nesta contratacdao, em
razdo do interesse estratégico na consolida¢do de sua atuagdo junto ao Ministério da Justica e Seguranca
Publica e na Regido Norte. A decisdo é empresarial e legitima, e ndo compromete a cobertura dos custos
obrigatérios: todos os custos de mao de obra, encargos sociais, beneficios convencionais, insumos e tributos
estdo integralmente provisionados nos Médulos 1 a 5 e no Mddulo 6, conforme demonstrado nas respostas
aos Quesitos 2 a 11. A margem reduzida incide sobre a remunerag¢do do capital da licitante, e ndao sobre as
obriga¢Oes devidas aos empregados ou ao Fisco.

E precisamente essa a hipotese que o art. 59, § 49, inciso I, da Lei n® 14.133/2021 e o paragrafo Unico do art.
34 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 73/2022 contemplam ao exigir, para a desclassificacdo, a
demonstragao cumulativa de que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta e de que inexistem custos
de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta. Na espécie, nenhuma das duas condigdes se verifica.

12.6. Da natureza do objeto e da extensao da instrugao probatoéria

A licitante presta, com integral disposicdao colaborativa, todos os esclarecimentos solicitados, e o faz sem
gualquer reserva. Registra, contudo, com o devido respeito e unicamente para o adequado enquadramento
do que se pede, duas circunstancias.

A primeira é a natureza do objeto. Como a prépria Administragao consignou ao responder ao questionamento
n2 31, a contratacdo “ndo é estruturada como cessao exclusiva de mao de obra”, e o item 1.4 do Termo de
Referéncia a define como prestacdo de servigcos de tecnologia da informacdo aferida por resultado, com
dimensionamento de equipe de responsabilidade exclusiva da contratada, na forma do art. 15.5 da Portaria
SGD/MGI n? 6.055/2025. A composicdo de custos, nesse modelo, é instrumento de demonstracdo da
exequibilidade do prego, e ndo quadro de postos de trabalho a ser gerido pela Administragao.

A segunda é a extensdo do que se requer. A diligéncia solicita, entre outros elementos, a Escrituragdo Contabil
Fiscal, a Escrituracdo Fiscal Digital das Contribuicdes de doze meses, guias de recolhimento, apdlices, cotacdes
de planos de saude de outras pragas e memdarias unitarias de insumos — documentos que revelam a estrutura
de custos, as condi¢gdes comerciais negociadas com fornecedores e a politica de formagdo de pregos da
licitante. O art. 22 da Lei n® 12.527/2011 e o art. 592, inciso XXIX, da Constituicdo Federal resguardam o sigilo
da informacdo comercial, e a propria Portaria SGD/MGI n® 1.070/2023 orienta a preservac¢io da estratégia
comercial das contratadas.

A licitante junta integralmente o que |he foi solicitado, confiando na preservacgdo do sigilo desses elementos,
e requer, apenas, que a avaliacdo da exequibilidade se faca a luz do art. 59, § 42, da Lei n® 14.133/2021 e do
paragrafo Unico do art. 34 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 73/2022 — que condicionam a
desclassificagdo a demonstracdo cumulativa de que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta e de
que inexistem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta —, e ndo pela transposi¢do, ao
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presente ajuste, de pardmetros proprios da contratacdo por postos de trabalho, modelo do qual esta

contratagdo expressamente se afastou.

12.7. Sintese

Condicao Efeito objetivo sobre a composicao

Estrutura corporativa preexistente e compartilhada  Permite dimensionar os Custos Indiretos em 4,00%, sem

Contrato de mesmo objeto no MJSP (PE
90003/2026)

Regime cumulativo de PIS e COFINS

ISS de 2,00% no estabelecimento prestador

Recrutamento proprio e compras centralizadas

Margem comercial reduzida por decisdo estratégica

constituicdo de estrutura nova

Elimina o custo de concepgdo de metodologia e reduz o risco de
glosa na implantagdo e na adaptacgdo

Diferenca de 4,60 pontos percentuais sobre a receita bruta

Aliquota minima constitucional, decorrente da natureza de
prestagdo de servigos

Redugdo do custo e do prazo de mobilizagdo e dos valores
unitarios de insumos

Incide sobre a remuneracgdo do capital, sem afetar custos
obrigatdrios

Quesito 13 — Retificagbes formais

Procede-se as retificagdes solicitadas, todas de natureza formal, nenhuma alterando a substancia da proposta

ou o prego ofertado, na forma do art. 64 da Lei n2 14.133/2021 e da Adverténcia n? 2 desta diligéncia:

Ocorréncia Documento

Cabecalho com “Pregdo Eletronico n?
90003/2026"

Proposta Comercial

Valor global divergente do registrado no Proposta Comercial
Compras.gov.br

Campo “Categoria Profissional — CBO” Anexo VIII, item 3
nao preenchido

Campo “Numero de registro da CCT” ndo Anexo VIII, item E
preenchido

Campo “Data Base da Categoria” com
03/07/2026

Anexo VIII, item 4

Campo “Tipo de Servi¢o” divergente entre  Anexo VIII, item 1
perfis

Quesito 14 — Documentagao de habilitagao

“un

Retificagao

Erro material de digitacdo, decorrente
do reaproveitamento do modelo de
proposta utilizado no Pregdo Eletronico
n2 90003/2026 do mesmo Ministério
da Justica e Seguranga Publica. O corpo
do documento cita corretamente o
Pregdo n2 90005/2026. Reapresenta-se
a proposta com o cabecalho corrigido.

Manifesta-se expressa concordancia
com a prevaléncia do menor valor, sem
que disso decorra majoragao do prego
ofertado.

Preenchido nos quatro perfis: 1425-30,
2124-20,2124-10 / 2123-10 e 3132-20,
conforme a Tabela 5 do ETP.

Preenchido com AP000040/2026 nos
quatro perfis.

Retificado para 01/05/2026, conforme
a Cldusula Primeira da convengdo.

Uniformizado em 44 horas semanais
nos quatro perfis.

Quanto a alinea “a”, esclarece-se que a documentacgdo juntada com a proposta contemplou os exercicios de

2023 e 2024. Sendo a licitante tributada pelo lucro real e exigivel, na data de apresenta¢do da proposta, a

escrituracdo relativa ao exercicio de 2025, apresenta-se, no Anexo XIX, o balan¢co patrimonial e a

demonstracdao do resultado do exercicio de 2025, com termos de abertura e encerramento, recibo de

transmissdao da Escrituragdo Contabil Digital e assinatura de profissional de contabilidade habilitado,
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acompanhados do demonstrativo dos indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, todos
superiores a 1 (um), na forma do item 10.3.2 do Termo de Referéncia.

Quanto a alinea “b”, apresentam-se, no Anexo XX, com validade vigente: Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas; Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico; certiddo de regularidade
da Fazenda Publica do Distrito Federal; e certiddo negativa de faléncias e recuperagdes judiciais expedida pelo
distribuidor da sede. A verificagdo pode ser realizada, ainda, mediante consulta ao SICAF e aos sitios oficiais
dos érgdos emissores, na forma do art. 63, § 19, da Lei n? 14.133/2021.

Quesito 15 — Declaragao de suficiéncia e exequibilidade

Apresenta-se, no Anexo XXI, declara¢do firmada pelo representante legal da licitante e por profissional de
contabilidade habilitado, com indicacdo do respectivo registro no Conselho Regional de Contabilidade,
atestando que o preco ofertado é suficiente para o cumprimento integral das obrigacGes legais, convencionais
e contratuais decorrentes da execucdo do objeto, inclusive quanto aos pisos salariais, encargos sociais,
beneficios convencionais, regime de disponibilidade previsto no item 4.6.2 do Termo de Referéncia e tributos
incidentes, em cada um dos itens do lote, considerada a base territorial do Estado do Amapd e a Convencao
Coletiva de Trabalho APO00040/2026.

Do registro para ciéncia quanto a certificagdo ISO/IEC 20000-1

A licitante registra ciéncia do teor do item 10.2.1, alinea “a”, e do item 10.2 do Termo de Referéncia, e informa
que apresentard, na assinatura do contrato, a certificagdo ISO/IEC 20000-1 vigente, na forma exigida.
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IV. Conclusao
Diante de todo o exposto, a licitante demonstra que:

¢ respondeu integralmente aos quinze quesitos, com as memoarias de calculo, os quadros comparativos e a
documentagdo complementar solicitados;

e adota a Convengdo Coletiva de Trabalho AP000040/2026, vigente e aplicivel a base territorial da
prestacdo, e demonstrou, com correspondéncia material entre as atribuicGes do Anexo Il e a fungdo
convencional congénere, que nenhum salario-base é inferior ao piso aplicavel — os perfis do Item 1
superam-no entre 69% e 132%, e o do Item 2 foi retificado ao piso da funcgao;

¢ precificou integralmente, na planilha retificada, as aproximadamente 978 horas mensais apuradas na
memoria da diligéncia, pelo critério do art. 244, § 29, da Consolida¢do das Leis do Trabalho, com o
adicional de periculosidade integrando as bases e todos os reflexos legais, no total de RS 10.959,77
mensais langados nas rubricas E, F e G do Mdédulo 1;

e recompbs os beneficios convencionais, as aliquotas previdenciarias e tributarias, os insumos, o
treinamento, os exames ocupacionais e as contribui¢cGes convencionais, cada qual com memoéria propria;

¢ indicou condi¢des objetivas, documentadas e verificaveis de custo de oportunidade que sustentam a
suficiéncia da composicdo, na forma do art. 59, § 49, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021;

¢ ndo majorou, em nenhuma hipdtese, o prego ofertado, resultando a retificagdo em valores inferiores aos
originalmente propostos.

Reitera-se o pedido formulado na resposta ao Quesito 5, no sentido da confirma¢do de que a exigéncia
contratual relativa ao regime de disponibilidade corresponde a cobertura do periodo de 489 horas mensais
delimitado no item 4.6.2 do Termo de Referéncia — leitura a luz da qual a proposta foi originalmente e
corretamente preenchida —, em atencdo ao principio da vinculagdo ao instrumento convocatério e a isonomia
entre as licitantes. O pedido ndo condiciona a proposta, que permanece firme e exequivel também sob a
premissa das 978 horas, integralmente custeadas.

Requer, em consequéncia, o recebimento e o acolhimento da presente manifestagdao, com a consequente
aceitagdo da proposta apresentada, reafirmando sua integral disposicdo para prestar quaisquer
esclarecimentos complementares que essa Administracdo repute necessarios.

Nestes termos, pede deferimento.

Brasilia/DF, 09 de setembro de 2026.
JOAO ALBERTO MOREIRA Assinado de forma digital por JOAO

ALBERTO MOREIRA MIGUEL:00742157105

MIGUEL:00742157105 Dados: 2026.09.09 09:28:30 -03'00"

JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL
Sécio Administrador — CPF n2 007.421.571-05
4D SolugBes em Tecnologia da Informacdo LTDA

V. Relagao de anexos

N2 Documento Quesito

| Convengdo Coletiva de Trabalho AP000040/2026 — extrato do 1,2,3,7,8,11
sistema Mediador/MTE

1l Planilha de Custos e Formagdo de Pregos retificada — quatro 1,2,4,5,7,8,11,13
perfis
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N2 Documento Quesito

1l Quadro comparativo de rubricas — composigao original e 1,2,4,7,13
retificada
\Y) Memoéria de célculo do regime de disponibilidade 4,5
\" Escala de revezamento por regido, com supléncias 5
Vi Memodria de dimensionamento e plano de cobertura da Regido 6
2
VI CotagGes de plano de saude 8
Vi Apodlice ou proposta de seguro de vida e acidentes pessoais 8
1X Comprovante da tarifa de transporte publico coletivo de 8
Macapa/AP
X Comprovante de adesdo ao Programa de Alimentagdo do 7

Trabalhador

Xl Comprovacgao da opgao pela contribuigdo sobre a receita bruta 9
Xl Extrato do Fator Acidentario de Prevengdo 9
Xl Escrituragdo Contabil Fiscal ou termo de opgao pelo lucro real 10
XIvV Escrituracao Fiscal Digital das Contribuicdes — 12 meses — e 10

quadro-resumo

XV Guias de recolhimento do ISSQN 10
XVI Tabela FENAINFO — contribuigdo sindical patronal 11
XVl Memorias de célculo de uniformes, materiais, treinamento, 11

exames e contribuicdes

XVIII Atestado de capacidade técnica — Pregdo Eletronico n2 12
90003/2026 — MJSP

XIX Balango patrimonial e DRE de 2025, com recibo da ECD e 14
demonstrativo de indices

XX CertidOes atualizadas — CNDT, FGTS, Fazenda do DF e faléncias 14

XXI Declaragdo de suficiéncia e exequibilidade 15
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CATEGORIA DE SERVIGOS PERFIL PROFISSIONAL SENIORIDADE | QUANTIDADE  (A) | SALARIO (B) | FATOR-K (C) Valor Unitério Valor Mensal Valor Total

Gerente de suporte técnico de tecnologia Pleno 1 R$ 5.500,00 2,72 RS 14.947,13 | RS 14.947,13 | RS 358.731,19

da informacgéo
ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC | Analista de suporte computacional Sénior Seénior 1 R$ 4.000,00 4,15 RS 16.598,98 | RS 16.598,98 | R$ 398.375,59
Analista de redes d? comunicageo de Sénior 1 R$ 5.000,00 4,09 R$ 20.428,27 | RS 20.428,27 | RS 490.278,55

dados Sénior
ITEM 2 — Central de Servigos de TIC Técnico em manutengao de equipamentos Pleno 4 R$2.213,73 3,85 RS 8.523,26 | RS 34.093,05 | RS 818.233,23

de informatica Pleno

TOTAL ESTIMADO RS  86.067,44 [ RS  2.065.618,56




Equipamentos

Quantidade Nome Valor Total Geral
4 PEN DRIVE 16GB SANDISK CRUZER BLADE R$ 34,00 | R$ 136,00
3 alicates de crimpagem para cabos de rede R$ 36,00 | R$ 108,00
3 Instrumento para teste de cabos e conexdes de fibra éptica | R$ 119,99 | R$ 359,97
3 leitores de midia USB R$ 53,00 | R$ 159,00
3 DOCK STATION SAIA 2.5/3,5 CARIAO USB 3.0 R$ 145,00 [ R$ 435,00
3 TESTADOR DE CABO RJ45 E RJ-11 R$ 29,00 | R$ 87,00
3 Estacdo de soldagem, pasta e solda R$ 63,00 | R$ 189,00
3 Alicate de corte, de bico, push down e universal R$ 32,10 | R$ 96,30
6 Pasta termica R$ 15,00 | R$ 90,00
3 Pincel R$ 23,00 | R$ 69,00
3 KIT CHAVES DE PRECISAO 31PCS TE-6036C R$ 16,05 | R$ 48,15
2 MULTIMETRO DIGITAL MD-180L EXBOM R$ 53,50 | R$ 107,00
2 Soprador R$ 288,60 | R$ 577,20
0 R$ -
TOTAL RS 4.923,24
TOTAL Pessoal 7,00
Média por pessoa por més (rateio em 24 meses) RS 29,31
Uniformes

Quantidade Nome Valor Total Geral
42,00 |Camisa Polo RS 110,00 | RS  4.620,00
7,00 |Cracha RS 5,00 | RS 35,00
TOTAL RS 4.655,00
TOTAL Pessoal 7,00
Média por pessoa por més RS 55,42




PORTARIA SGD/MGI N2 1.070, de 1° de junho de 2023 - atualizada pela Portaria SGD/MGI N2

6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITAGAO N@ 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugbes em Tecnologia da Informagdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC
Perfil Profissional Gerente de suporte técnico de tecnologia da informacgao
Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagdo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Qiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D |Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E |Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributario da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mdo-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneragao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) | CBO:| 1425-30 Gerente de suporte técnico de tecnologia da informagdo
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A |Salério Base RS 5.500,00
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 1.650,00
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E |[Hora Noturna Adicional
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado
G |Outros: gratificacdo de fungdo — interloc RS 300,00
TOTAL DO MODULO 1 RS 7.450,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13¢ Salarl? 8,33% RS 620,83
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) N 12,10% RS 901,45
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 1.522,28
Incidéncia do Submddulo 2.2 24,80% RS 377,53
Total RS 1.899,81
2.2 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes % Valor (RS)
A |INSS 10,00% RS 745,00
B |Salério Educacdo 2,50% RS 186,25
. RAT FAP .
C |Seguro Acidente de Trabalho 2.00% 0.50 1,00% RS 74,50
D |SESI ou SESC 1,50% RS 111,75
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 74,50
F |SEBRAE 0,60% RS 44,70
G |INCRA 0,20% RS 14,90
H |FGTS 8,00% RS 596,00
| |Outras Contribuicoes (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 1.847,60
2.3 Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N2 dias Uteis | Desc. Empregado RS )
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias uteis) - (Rem. * 6%) 44 R$ 3,50 22 RS 330,00
B Auxilio Alimentacdo (Vales, cestas basicas, etc) : Valor do Vale | N2 dias uteis | Desc. Empregado RS 62339
= (Valor Vale Alimentagdo * N dias Uteis) Rs 35,42 22 20,00% '
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E |Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G |Outros (especificar) RS -
Total RS 838,39
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 1.899,81
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicoes RS 1.847,60
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 838,39
TOTAL DO MODULO 2 RS 4.585,80
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisao para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado _ o 0,42% RS 261
=(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,21
= (API * 8% FGTS)




c Aviso PreV|‘o Trapalhado 1,94% RS 144,86
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
D Incidéncia do Submo’dulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 3593
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 298,00
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 481,61
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submddulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Ferllfas e T_e_rgo Cor}15_htuuona| de Férias RS 75,12
= (Férias e Adicional de Férias / 12)
B Ausenuas. Legais 4,14 115% RS 85,68
=((Rem / 30 dias) / 12 meses
c Licenca Pa-ternldade o o Llce_:nAgas_/ano: 5 0,02% RS 155
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licencas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1,50%
b Auséncia por AC|d'ente de Trabalho o Llc?nf;as'/ano: 15 0,33% RS 24,83
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastamento Maternidade Llcz.anf;as./ano: 120 0,67% RS 49,67
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
£ Outros (especificar) 0,00% RS i
especificar
Total RS 236,85
4.2 Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 236,85
4.2 [Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 236,85
Incidéncia do submédulo 2.2 | 24,80% RS 58,74
TOTAL DO MODULO 4 RS 295,59
A |Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuig¢Ges sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p |Custos Indiretos : RS 13.097,91 4,00% RS 523,92
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3 +4+5)
Lucro o
B Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 +2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos) RS 13.621,83 /% RS 77,22
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 13.699,05
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 14.947,14
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 448,41
C.2 C.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 97,16
C.3 C.3 INSS (Desoneracdo) 2,70% RS 403,57
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1 E.1 Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 298,94
E.2| E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 1.248,08
MODULO 6: RESUMO
6.A|Custos Indiretos RS 523,92
6.B[Lucro RS 77,22
6.F | Tributos RS 1.248,08
TOTAL DO MODULO 6 RS 1.849,22
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS)
A |[MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 7.450,00
B [MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 4.585,80
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 481,61
D [MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 295,59
IZER|MADULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 13.097,91
F |MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 1.849,22
Valor Total por Empregado RS 14.947,13
Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 14.947,13
Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com Mao-de-Obra para Gerente de suporte técnico de tecnologia da informagao RS 14.947,13
| Fator-K 2,72
TOTAL ANUAL RS 179.365,59







PORTARIA SGD/MGI N2 1.070, de 1° de junho de 2023 - atualizada pela Portaria SGD/MGI N2

6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITAGAO N@ 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugbes em Tecnologia da Informagdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC
Perfil Profissional Analista de suporte computacional Sénior
Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagdo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Qiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D |Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E |Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributario da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mdo-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneragao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) | CBO:| 2124-20 Analista de suporte computacional Sénior
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A |Salério Base RS 4.000,00
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 1.200,00
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E |Hora Noturna Adicional RS 21,51
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado RS 377,11
G |Outros (sobreaviso) RS 2.751,94
TOTAL DO MODULO 1 RS 8.350,56
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
p |13¢ Saldrio 8,33% RS 695,88
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) N 12,10% RS 1.010,42
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 1.706,30
Incidéncia do Submddulo 2.2 24,80% RS 423,16
Total RS 2.129,46
2.2 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes % Valor (RS)
A |INSS 10,00% RS 835,06
B |Salério Educacdo 2,50% RS 208,76
C |Seguro Acidente de Trabalho 2'};“0-;] ;2:; 1,00% RS 83,51
D |SESI ou SESC 1,50% RS 125,26
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 83,51
F |SEBRAE 0,60% RS 50,10
G |INCRA 0,20% RS 16,70
H |FGTS 8,00% RS 668,04
| |Outras Contribuicoes (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 2.070,94
2.3 Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N2 dias Uteis | Desc. Empregado RS )
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias uteis) - (Rem. * 6%) 44 R$ 3,50 22 RS 240,00
B Auxilio Alimentacdo (Vales, cestas basicas, etc) : Valor do Vale | N2 dias uteis | Desc. Empregado RS 62339
= (Valor Vale Alimentagdo * N dias Uteis) Rs 35,42 22 20,00% '
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E |Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G |Outros (especificar) RS -
Total RS 838,39
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 2.129,46
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicoes RS 2.070,94
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 838,39
TOTAL DO MODULO 2 RS 5.038,79
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisao para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado _ o 0,42% RS 292
=(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,23
= (API * 8% FGTS)




c Aviso PreV|‘o Trapalhado 1,94% RS 162,37
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
D Incidéncia do Submo’dulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 40,27
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 334,02
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 539,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submddulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Ferllfas e T_e_rgo Cor}15_htuuona| de Férias RS 84,20
= (Férias e Adicional de Férias / 12)
B Ausenuas. Legais 4,14 115% RS 96,03
=((Rem / 30 dias) / 12 meses
c Licenca Pa-ternldade o o Llce_:nAgas_/ano: 5 0,02% RS 1,74
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licengas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1,50%
b Auséncia por AC|d'ente de Trabalho o Llc?nf;as'/ano: 15 0,33% RS 27.84
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastamento Maternldadg o Llcz.anf;as./ano: 120 0,67% RS 55,67
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
£ Outros (especificar) 0,00% RS i
especificar
Total RS 265,48
4.2 Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 265,48
4.2 [Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 265,48
Incidéncia do submédulo 2.2 | 24,80% RS 65,84
TOTAL DO MODULO 4 RS 331,32
A |Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuig¢Ges sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p [Custos Indiretos : RS 14.545,39 4,00% RS 581,82
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3 +4+5)
g [LUCrO : : RS 15.127,21 0,57% RS 85,76
Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 +2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos)
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 15.212,97
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 16.598,99
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 497,97
C.2 C.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 107,89
C.3| C.3INSS (Desoneragdo) 2,70% RS 448,17
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1 E.1 Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 331,98
E.2| E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 1.386,01

MODULO 6: RESUMO

6.A|Custos Indiretos RS 581,82
6.B[Lucro RS 85,76
6.F | Tributos RS 1.386,01

TOTAL DO MODULO 6 RS 2.053,59

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Ma3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS)

A |MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 8.350,56
B |MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 5.038,79
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 539,81
D |MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 331,32
IZER|MADULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 14.545,39
F |[MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 2.053,59
Valor Total por Empregado RS 16.598,98

Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 16.598,98

Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com Mao-de-Obra para Analista de suporte computacional Sénior RS 16.598,98

| Fator-K 4,15

TOTAL ANUAL RS 199.187,79







PORTARIA SGD/MGI N2 1.070, de 1° de junho de 2023 - atualizada pela Portaria SGD/MGI N2

6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITAGAO N@ 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugbes em Tecnologia da Informagdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC
Perfil Profissional Analista de redes e de comunicagdo de dados Sénior
Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagdo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Qiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D |Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E |Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributario da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mdo-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneragao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) | CBO:| 2124-10/ 21231 Analista de redes e de comunicagdo de dados Sénior
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A |Salério Base RS 5.000,00
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 1.500,00
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E |Hora Noturna Adicional RS 26,89
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado RS 471,39
G |Outros (sobreaviso) RS 3.439,93
TOTAL DO MODULO 1 R$ 10.438,21
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
p |13¢ Saldrio 8,33% RS 869,85
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) N 12,10% RS 1.263,02
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 2.132,87
Incidéncia do Submddulo 2.2 24,80% RS 528,95
Total RS 2.661,82
2.2 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes % Valor (RS)
A |INSS 10,00% RS 1.043,82
B |Salério Educacdo 2,50% RS 260,96
C |Seguro Acidente de Trabalho 2'};“0-;] ;2:; 1,00% RS 104,38
D |SESI ou SESC 1,50% RS 156,57
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 104,38
F |SEBRAE 0,60% RS 62,63
G |INCRA 0,20% RS 20,88
H |FGTS 8,00% RS 835,06
| |Outras Contribuicoes (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 2.588,68
2.3 Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N2 dias Uteis | Desc. Empregado RS )
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias uteis) - (Rem. * 6%) 44 R$ 3,50 22 RS 300,00
B Auxilio Alimentacdo (Vales, cestas basicas, etc) : Valor do Vale | N2 dias uteis | Desc. Empregado RS 62339
= (Valor Vale Alimentagdo * N dias Uteis) Rs 35,42 22 20,00% '
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E |Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G |Outros (especificar) RS -
Total RS 838,39
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 2.661,82
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicoes RS 2.588,68
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 838,39
TOTAL DO MODULO 2 RS 6.088,89
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisao para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado _ o 0,42% RS 3,65
=(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,29
= (API * 8% FGTS)




c Aviso Prévi‘o Trapalhado 1,94% RS 202,97
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
D Incidéncia do Submc')’dulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 50,34
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 417,53
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 674,78
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
Férias e Terco Constitucional de Férias
A = (Férias e Adicio?\al de Férias / 12) RS 105,25
g |Ausencias Legais 4,14 1,15% RS 120,04
= ((Rem / 30 dias) / 12 meses
c Licenca PaFernidade o o Lice_:nAgas_/ano: 5 0,02% RS 217
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licengas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1,50%
b Auséncia por Acid'ente de Trabalho o Lic?nf;as'/ano: 15 0,33% RS 34,79
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastamento Ma?ernidaﬂde{ o Licz.anf;as./ano: 120 0,67% RS 69,59
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
£ Outros (especificar) 0,00% RS i
especificar
Total RS 331,84
4.2 Submddulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 331,84
4.2 [Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 331,84
Incidéncia do submédulo 2.2 | 24,80% RS 82,30
TOTAL DO MODULO 4 RS 414,14
A |Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuig¢Ges sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (Treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p [Custos Indiretos : RS 17.900,93 4,00% RS 716,04
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3 +4+5)
Lucro
B - - - RS 18.616,97 0,57% RS 105,54
Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 +2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos)
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 18.722,51
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 20.428,27
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 612,85
C.2 C.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 132,78
C.3| C.3INSS (Desoneragdo) 2,70% RS 551,56
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1 E.1 Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 408,57
E.2| E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 1.705,76
MODULO 6: RESUMO
6.A|Custos Indiretos RS 716,04
6.B[Lucro RS 105,54
6.F | Tributos RS 1.705,76
TOTAL DO MODULO 6 RS 2.527,34
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS)
A |MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 10.438,21
B |MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 6.088,89
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 674,78
D [MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 414,14
[EN| MGDULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 17.900,93
F |[MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 2.527,34
Valor Total por Empregado RS 20.428,27
Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 20.428,27
Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com M3ao-de-Obra para Analista de redes e de comunicagao de dados Sénior RS 20.428,27
| Fator-K 4,09
TOTAL ANUAL RS 245.139,27







PORTARIA SGD/MGI N2 1.070, de 1° de junho de 2023 - atualizada pela Portaria SGD/MGI N2

6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITACAO N2 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugdes em Tecnologia da Informacdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 2 — Central de Servicos de TIC
Perfil Profissional Técnico em manutengdo de equipamentos de informatica Pleno
Discriminagao dos Servigcos (dados referentes a contratagéo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Oiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D [Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E [Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributdrio da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢ao dos custos referentes a mao-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneracao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |[Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) I CBO:I 3132-20 Técnico em manutencdo de equipamentos de informatica Pleno
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A [Salario Base RS 2.213,73
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 664,12
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E [Hora Noturna Adicional RS 11,13
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado RS 195,11
G [Outros (sobreaviso) RS 761,51
TOTAL DO MODULO 1 RS 3.845,60
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
a |13°Salario 8,33% RS 320,47
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) o 12,10% RS 465,32
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 785,79
Incidéncia do Submddulo 2.2 24,80% RS 194,88
Total RS 980,67
2.2 Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigcdes % Valor (RS)
A |INSS 10,00% RS 384,56
B |[Salario Educagdo 2,50% RS 96,14
. RAT FAP .
C |Seguro Acidente de Trabalho 2.00% 0.50 1,00% RS 38,46
D |SESI ou SESC 1,50% RS 57,68
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 38,46
F |SEBRAE 0,60% RS 23,07
G [INCRA 0,20% RS 7,69
H |FGTS 8,00% RS 307,65
| |Outras Contribui¢des (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 953,71
2.3 Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N9 dias uteis | Desc. Empregado RS 2118
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias Uteis) - (Rem. * 6%) 44 RS 3,50 22 RS 132,82 !
B Auxilio Alimentagdo (Vales, cestas bdsicas, etc) : Valor do Vale | N9 dias Uteis | Desc. Empregado RS 220.80
= (Valor Vale Alimentagéo * N2 dias uteis) RS 35,42 22 7,50% !
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E [Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G [Outros: deslocamento intermunicipal — Regido 2 (Oiapoque) RS 150,00
Total RS 1.106,97
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 980,67
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigcées RS 953,71
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 1.106,97
TOTAL DO MODULO 2 RS 3.041,35
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisdo para Rescisao Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado A A0k pe 1 ac




~ =(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado Ve " o
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,11
= (API * 8% FGTS)
C Aviso Prero Tra palhado 1,94% RS 74,78
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
b Incidéncia do Subquulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 18,55
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 153,82
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 248,61
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submadulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Ferlgs e Tgrgo Cop§t|tUC|ona| de Férias RS 38,78
= (Férias e Adicional de Férias / 12)
g |Ausencias Legais 4,14 1,15% RS 44,22
= ((Rem / 30 dias) / 12 meses
C Licenga Pa}termdade o - Llce.:nﬂgas./ano: 5 0,02% RS 0,80
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licengas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1,50%
b Auséncia por Acidente de Trabalho | Llcgnf;as./ano: 15 0,33% RS 12,82
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastamento Maternidade Llce.:nf;as./ano: 120 0,67% RS 25 64
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
F Outros (especificar) 0,00% RS )
especificar
Total RS 122,26
4.2 Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentacdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 122,26
4.2 |Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 122,26
Incidéncia do submédulo 2.2 24,80% RS 30,32
TOTAL DO MODULO 4 RS 152,58

A [Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuigdes sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (Treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS 20,00
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p [Custos Indiretos : RS  7.573,05 3,00% RS 227,19
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3+4+5)
B |Lucro : : RS  7.800,24 0,15% RS 11,32
Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos)
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 7.811,56
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 8.523,25
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 255,70
C.2| C.2Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 55,40
C.3| C.3INSS (Desoneragdo) 2,70% RS 230,13
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1| E.1Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 170,47
E.2 E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 711,70
MODULO 6: RESUMO
6.A |Custos Indiretos RS 227,19
6.B [Lucro RS 11,32
6.F |Tributos RS 711,70
TOTAL DO MODULO 6 RS 950,21
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual Valor (RS)
A [MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 3.845,60
B |MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 3.041,35
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 248,61
D [MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 152,58
-MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+ B+ C+D +E) RS 7.573,05
F |MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 950,21
Valor Total por Empregado RS 8.523,26
Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 8.523,26
Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com Mao-de-Obra para Técnico em manutengdo de equipamentos de informatica Pleno RS 8.523,26




| Fator-K | 3,85




PROPOSTA DE PREGOS E DECLARAGAO DE PROPOSTA ECONOMICA

PREGAO ELETRONICO N2 90003/2026

IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE:

NOME DE FANTASIA: 4D SOLUCOES

RAZAO SOCIAL: 4D SOLUGOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31

INSC. EST.: 07.877.690/001-00

ENDERECO: SETOR QE 30 CJ HCS 11, ANDAR 1, SALA 101

BAIRRO: GUARA Il CIDADE: BRASILIA — DF

CEP:71.065-080 E-MAIL: LICITACAO@4D.BSB.BR

TELEFONE: 61-37719330 FAX:

CONTATO DA LICITANTE: JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL | TELEFONE: 61 999772580
IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR: 2.186-617 SSP/DF CPF: 007.421.571-05

BANCO DA LICITANTE: SANTANDER (033) CONTA BANCARIA DA LICITANTE: 13007871-3
N2 DA AGENCIA: 0082

DA PROPOSTA:

Apresentamos nossa proposta para a Contratagcdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continu-
ados de operagéo de infraestrutura de Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo (TIC) e de atendimento a
usuarios de TIC, para a Superintendéncia Regional da Policia Federal no Amapa (SR/PF/AP) e suas unidades
descentralizadas, compreendendo suporte técnico de 2° e 3° niveis, sustentagdo, monitoramento, governancga
de servigos de TIC e apoio a seguranga da informacgao, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabe-
lecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos, observados os niveis de servico, indicadores de desempe-
nho, requisitos técnicos e demais condigbes previamente definidos.

CATEGORIA DE SERVIGOS PERFIL PROFISSIONAL QUAN(I\I)DADE Valor Unitario Valor Mensal Valor Total

Gerente de suporte técnico de tecnologia

A ~ 1 R 14.947,13 | R 14.947,13 | R 358.731,19
da informagéo $ $ $

ITEM 1 — Servigos de Gerenciamento de Infraestrutura de I i
¢ Analista de suporte computacional 1 RS 16.598,98 | RS 16.598,98 | RS 398.375,59
TIC Sénior
Analista de redes e de comunicagéo de 1 R$ 2042827 | RS 20.428,27 | RS 490.278,55
dados Sénior
ITEM 2 — Central de Servigos de TIC Teécnico em manutengao de 4 RS 8.523,26 | RS 34.093,05 | R$ 818.233,23
equipamentos de informatica Pleno
TOTAL ESTIMADO RS  86.067,44 | RS 2.065.618,56

A empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ 31.531.732/0001-31, estabe-
lecida na SETOR QE 30 CJ H CS 11, SN, ANDAR 1, SALA 1, GUARA II, BRASILIA/DF, CEP: 71065-080, neste ato
representada pelo sécio administrador Sr. JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL, portador da carteira de identidade n2
21866117 SSP — DF, inscrito no CPF sob o n? 007.421.571-05, declara, para fins de participagdo no PREGAO ELE-
TRONICO N2 90005/2026, que:

1. Ao efetuar esta Proposta, esta empresa proponente declara ter tomado pleno conhecimento do
Edital, do Termo de Referéncia e dos demais documentos estando ciente das obrigacdes das partes
e das condic¢Oes de prestacao dos servicos.




2. Esta empresa proponente declara que todas as despesas diretas e indiretas envolvidas no provi-
mento dos servicos estdo incluidas nos valores desta Proposta de Precos, que possui capacidade
técnico-operacional adequada e que os precos sdo exequiveis.

3. Validade da proposta: 60 (sessenta) dias corridos, contados da data limite estipulada para a apre-
sentacao.

Brasilia/DF, 3 de setembro de 2026.

JOAO ALBERTO Assinado de forma digital
por JOAO ALBERTO

MOREIRA MOREIRA

MIGUEL:007421571 MIGUEL:00742157105
Dados: 2026.09.09 09:34:15

05 -03'00'

Jodo Alberto Moreira Miguel
RG: 2186617 SSP — DF
CPF: 007421571-05
Sécio Administrador
4D Solugdes em Tecnologia da Informagao LTDA.
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2026/2027

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AP000040/2026

DATA DE REGISTRO NO MTE: 10/07/2026

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR042348/2026
NUMERO DO PROCESSO: 13345.200475/2026-92
DATA DO PROTOCOLO: 10/07/2026

Confira a autenticidade no enderego http://mediador.trabalho.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDPD-AP SINDICATO DOS EMPREGADOS EM PROCESSAMENTOS DE DADOS, INFORMATICA E
TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO ESTADO DO AMAPA, CNPJ n. 10.825.622/0001-02, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARSOLIO GOMES LIMA,;

E

FENAINFO - FEDERACAO NACIONAL DAS EMPRESAS DE INFORMATICA, CNPJ n. 35.809.995/0001-
10, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARCIO ELIAS GONCALVES;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢cbes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2026
a 30 de abril de 2027 e a data-base da categoria em 01%de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencgao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) A presente Convengao Coletiva
de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) de Trabalhadores de Empresas de Processamento de Dados;
empresas de reparagdao e manutencao de computadores e de equipamentos periféricos; tratamento
de dados; provedores de servigos de aplicagdao e servigos de hospedagem na internet;
desenvolvimento e licenciamento de programas de computador (softwares) customizaveis;
desenvolvimento e licenciamento de programas de computador (softwares) nao customizaveis;
tecnologia da informagao; consultoria em tecnologia da informagao; prestadores de servigos em
informatica e tecnologia da informagao; Lotéricas; Lan House; portais; provedores de contetdo e
outros servigos de informagao na internet; provedores de acesso a internet, que manipulam,
processam, organizam, guardam, constroem ou utilizam solugcoes em equipamentos eletronicos e
computadores e de todas as atividades que utilizam a computagcdao em seu processo; servigos de
informatica; birés; casas “softwares”; casas de sistemas; consultoria de sistemas; educagdo em
informatica; comércio; aluguel e manutengao de equipamentos de informatica; trabalhadores deste
ramo de atividade economica, bem como os demais profissionais de Tecnologias da Informacao e
Comunicagao, nivel médio e superior, elencadas na Classificagao Brasileira de Ocupag¢ées - CBO do
Ministério do Trabalho e Emprego do Governo Federal do Brasil, com abrangéncia territorial em AP,
com abrangéncia territorial em Amapa/AP, Calgoene/AP, Cutias/AP, Ferreira Gomes/AP, Itaubal/AP,
Laranjal do Jari/AP, Macapa/AP, Mazagao/AP, Oiapoque/AP, Pedra Branca do Amapari/AP, Porto
Grande/AP, Pracuubal/AP, Santana/AP, Serra do Navio/AP, Tartarugalzinho/AP e Vitéria do Jari/AP.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL
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partir de 10 maio de 2026 serédo adimplidas pelas empresas em 01 (uma) parcela, na folha de pagamento
do més de julho de

2026.

CARGOS DE NIVEL TECNICO E/OU EXERCICIO LABORAL CONGENERE

Instrutor de Treinamento (Basico, Avangado) em TI R$ 1.305,91

Técnico de Rede, Suporte Técnico, Técnico em manutencao, TUE (Técnico de Urnas Eletrénicas), Help
Desk, Designer Grafico

R$ 2.213,73

Programador de Software / Programador Web R$ 2.463,39
Aucxiliares, Trainees, Cargos de Administrativa, Digitador,
Telemarketing

R$ 1.322,58

Administrador ou Tecndlogo em Redes, Administrador ou
Tecndlogo DBA

R$ 2.366,15

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E/OU EXERCICIO LABORAL CONGENERE

Analista de Sistemas, Analista de Requisitos, Analista de Testes, Analista de Negdcios, Analista
Programador ou
Desenvolvedor, Analista ou Administrador de Seguranga, Auditor de Sistemas

R$ 5.672,30
Gerente de Infra-Estrutura e de Projetos

R$ 6.482,67

Professor de Treinamento (Basico, Avangado) em Tl

R$ 2.106,84

Paragrafo 20: Os pisos referenciados no caput, desta clausula equivalem a jornada normal de cada fungéo.
Jornadas reduzidas terado seus pisos reduzidos proporcionalmente,
observando-se os termos da lei.

Paragrafo 30: Fica resguardado ao trabalhador, com carga horaria diaria de 8 horas, o direito a recepgao do
Salario Minimo Federal caso, durante a vigéncia da presente Convengao
Coletiva de Trabalho, algum dos pisos citados no caput passem a ter valor inferior.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

A partir de 10 de maio de 2026, os salarios-basicos serao reajustados no percentual de 4,11% (quatro
inteiros e onze centésimos por cento) sobre os salarios-basicos praticados a partir de 10 maio de 2025.
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Paragrafo unico: As diferengas econdmicas devidas a partir de 10 maio de 2026 serdo adimplidas pelas
empresas em até 01 (uma) parcela, na folha de pagamento do més de julho de 2026.

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA QUINTA - DATA DE PAGAMENTO

O prazo maximo para as empresas efetuarem o pagamento das remuneracgdes sera até o 50 dia util do més
subsequente ao fechamento da folha de pagamento do més anterior.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO

CLAUSULA SEXTA - ANUENIO
Para todos os trabalhadores sera pago, mensalmente, em rubrica propria, valor correspondente ao
percentual acumulado a razao de 1% (um por cento), a cada 1 (um) ano
de servigo, aplicado sobre o salario base, limitado a 5% da remuneracgéo do trabalhador.
Paragrafo Unico. O pagamento do anuénio passara a ocorrer no més correspondente aquele da admissao
na empresa, a partir do terceiro ano de ingresso na mesma; limitado a 5% sobre
o salario do trabalhador, ressalvado o direito adquirido dos trabalhadores que ja recebam, até a data de
23/02/2023 percentual superior ao ora fixado.

ADICIONAL NOTURNO
CLAUSULA SETIMA - ADICIONAL NOTURNO
As empresas pagardo sobre as horas trabalhadas entre 22h e 06h, 20% (vinte por cento) de adicional
noturno.
Paragrafo Unico: No periodo noturno e prorrogada a jornada de trabalho além do horario previsto no caput,
também sera devido o adicional sobre as horas prorrogadas.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

CLAUSULA OITAVA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE
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Serao pagos os adicionais de periculosidade e insalubridade de acordo com as conclusdes do Laudo
Técnico das Condigbes do Ambiente de Trabalho — LTCAT.

Paragrafo 10. O SINDPD-AP podera a qualquer momento, se necessario, solicitar junto a DRT-AP um laudo
técnico e, posteriormente, solicitar a empresa o Laudo Técnico das Condi¢gées do Ambiente de Trabalho -
LTCAT.

Paragrafo 20. Os casos de suspeitas de LER (Lesao por Esfor¢co Repetitivo) e outras doengas ocupacionais
serdo investigados primeiramente pelo médico do trabalho da empresa, emitindo-se a CAT (Comunicagao
de Acidente de Trabalho) ao INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social) com cépia a entidade sindical,
sendo facultada ao empregador a solicitagdo de exames complementares visando emissao de laudo médico
conclusivo.

Paragrafo 30. O pagamento da Periculosidade e Insalubridade sera efetuado da seguinte forma prevista em
lei: Periculosidade: 30% do salario base (§1 do artigo 193 da CLT)
Insalubridade: 40%, 20% e 10% do salario base da regido (Portaria 3.214, de 08 de junho de 1978 do MTE).

AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA NONA - VALE REFEIGAO/ALIMENTAGAO

partir do dia 10 de maio de 2026, as empresas concederao cartdo magnético contendo vale refei¢gdo ou
alimentagéo equivalente aos dias efetivamente trabalhados no més, além do reajuste concedido, no valor
minimo de R$ 35,42 (trinta e cinco reais e quarenta e dois centavos) para os trabalhadores com jornada de
08 (oito) horas - independentemente de onde prestam servigos, sem integralizar o salario.

Paragrafo 10. Os trabalhadores que recebem o vale refei¢éo ou alimentagdo com valor superior ao
estipulado nessa CLAUSULA poderao ter os valores reajustados por meio de livre negociagao entre a
empresa e o empregado, ndo cabendo reducgao do valor atualmente praticado.

Paragrafo 2o0. As empresas que aderirem ao PAT Programa de Alimentagao ao Trabalhador poderao
promover o desconto na folha de pagamento funcional de acordo com a tabela progressiva abaixo
estabelecida:

REMUNERACAO — Acima de R$ Até R$ PERCENTUAL DE DESCONTO

________ R$ 1.930,20 0%
R$ 1.930,21 R$ 3.065,78 5%
R$ 3.065,79 R$ 4.201,06 7,5%
R$ 4.201,07 R$ 5.449,99 10%
R$ 5.450,00 R$ 6.245,04 15%
R$ 6.245,05 e 20%

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA - AUXILIO TRANSPORTE

As empresas entregarao vales transportes, que nao integram o salario, conforme decreto n.0 95.247, de 17
de novembro de 1.987.

Paragrafo Unico: Fica facultada as empresas a utilizagdo de transporte préprio.

AUXILIO SAUDE
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PLANO DE SAUDE

As empresas concederao a todos os seus empregados, plano de saude.

Paragrafo 10. Ficam estabelecidos os percentuais abaixo determinados para fins de contribuicdo das
empresas do valor devido para cada beneficiario do convénio da assisténcia
médica hospitalar.

Participagdo Patronal ~ FAIXA SALARIAL — Acima de R$ Até R$
50% 0 - R$ 2.285,47
40% R$ 2.285,48 R$ 3.859,69
30% R$3.859,70

Paragrafo 20. A seu critério, o empregado podera incluir dependentes ao Convénio, sendo que o custo sera
suportado integralmente pelo mesmo. A opgéo devera ser feita em documento préprio, com autorizagao de
desconto dos valores em contracheque.

Paragrafo 30. Deveréo ser mantidas as condigdes mais vantajosas que presentemente sejam praticadas.

Paragrafo 40. Os planos contratados por coparticipagao deveréo ser assumidos integralmente pelo
empregador, no plano basico em relagdo ao empregado, mantendo-se as disposi¢cdes do § 20 do presente
quanto aos dependentes.

Paragrafo 50. A tabela acima sera sempre reajustada de acordo com os percentuais de reajustes
concedidos, conforme CLAUSULA de reajustes salariais.

SEGURO DE VIDA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SEGURO DE VIDA

Os empregadores ficam obrigados a contratar seguro de vida e acidentes pessoais, em favor de seus
empregados respeitando o valor minimo de R$ 11.452,10 (onze mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais e
dez centavos) para as coberturas de morte por qualquer causa e invalidez por qualquer causa. Bem como a
reembolsar o valor de até R$ 3.123,30 (trés mil, cento e vinte e trés reais e trinta centavos) a titulo de
“auxilio funeral”, no ato do falecimento do seu colaborador, independentemente da indenizagao prevista
acima.

Paragrafo 10. Os empregadores que mantiverem seguro de assisténcia funeral familiar, ainda que cumulado
com o seguro de vida previsto no ‘caput’, estdo isentos do reembolso a titulo de auxilio funeral.

Paragrafo 20. Os empregadores terdo prazo de 90 (noventa) dias, a contar da homologagao da presente
convencao coletiva, para providenciar a cobertura, ndo sendo cabivel a aplicagdo de qualquer tipo de multa
e/ou penalizagado durante este periodo.

Paragrafo 30. Os empregadores ndo serao responsabilizados de forma solidaria em virtude de eventual
atraso ou recusa por parte da seguradora no tocante a liquidagcéo da indenizagcao correspondente ao
sinistro.

Paragrafo 40. A presente clausula ndo tem natureza salarial, por n&o se constituir em contraprestagéo de
servicos.

Paragrafo 50. Desde que o sindicato laboral n&o indique empresas que atendam a presente clausula, os
empregadores estardo desobrigados a conceder o beneficio em caso de recusa formal de, pelo menos, 01
(uma) empresa seguro de vida e auxilio funeral por negativa de inclusdo ou manutencao de profissionais
por fator faixa etaria ou por doencas pré-existentes.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CONVENIOS PARA PESQUISA E TECNOLOGIA
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Nos termos do que dispde a Lei_10.176/2001 poderao as partes através de seus sindicatos ou diretamente
empresa e sindicato profissional, estabelecer convénios para a pesquisa e desenvolvimento em tecnologia
da informacao.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGAO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO

A empresa sucessora em processo licitatério sera recomendavel priorizar a contratacdo em seus quadros
dos empregados da empresa antecessora.
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

As empresas garantem o pagamento de todos os direitos trabalhistas nos prazos estabelecidos em lei.

Paragrafo Unico. As homologagdes das rescisdes dos contratos de trabalho serdo realizadas de acordo com
a legislagdo em vigor.

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CONTRATAGAO DE PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Os Sindicatos promoverdo agdes de conscientizagdo da legislagdo em vigor, orientando as empresas
quanto as adequagdes fisico-ambientais para os empregados deficientes que vierem a ser contratados,
compatibilizando-as com suas limitagdes.

RELAGOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE

PESSOAL E ESTABILIDADES
QUALIFICAGAO/FORMAGAO PROFISSIONAL

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RECICLAGEM PROFISSIONAL

As empresas que vierem introduzir inovagdes tecnoldgicas no seu sistema de produgdo com impacto
potencial sobre o nivel de emprego atual proporcionaréo cursos, internos e externos,

acessiveis a todos os empregados cujas fungbes sejam atendidas pelas novas técnicas, de modo a lhes
permitir acesso ao conhecimento dessa tecnologia. Nessa hipotese, garantir-se-a ainda o aproveitamento
operacional, preferencial, em tais inovacdes, aqueles que melhor desempenho demonstrarem nesses
Cursos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - TREINAMENTO

As empresas adotarao politica de cursos/treinamento aos seus empregados com subsidios préprios, com
relacdo aos cursos realizados em suas areas.
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ESTABILIDADE MAE

CLAUSULA DECIMA NONA - ESTABILIDADE GESTANTE

A empregada gestante ndo podera ser demitida, a partir da confirmagao do seu estado gestacional até 5
(cinco) meses apos o parto, sob pena de ser devida a indenizagdo correspondente aos salarios do periodo,
e demais direitos previstos na presente Convengao, na Legislagao Trabalhista e na Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — A empregada gestante em atividade laboral de oito horas diarias podera optar por jornada

ininterrupta de 6 (seis) horas a partir do sexto més de gravidez, sem prejuizo
de direitos e beneficios.

ESTABILIDADE ACIDENTADOS/PORTADORES DOENCA PROFISSIONAL

CLAUSULA VIGESIMA - REAPROVEITAMENTO E GARANTIA DO ACOMETIDO POR L.E.R/D.O.R.T.

As Empresas comprometem-se a reaproveitar em outras fungdes, ou garantir o emprego, ou o salario, pelo
periodo de 01 (um) ano, do empregado acometido de L.E.R. - Les&o por esforgo repetitivo e D.O.R.T —
Disturbio Osteomuscular Relacionado ao Trabalho, desde que o0 mesmo tenha vinculo empregaticio, ha pelo
menos 3 (trés) anos, conforme a legislagéo Previdenciaria.

Paragrafo 10. Para os fins de que trata esta CLAUSULA fica entendido que somente tera validade o
diagndstico fornecido por médico pertencente aos quadros da Previdéncia Social.

Paragrafo 20. A garantia de que trata esta CLAUSULA tera inicio na data da informagao escrita e
documentada, a empresa, do diagndstico.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - GARANTIA AO EMPREGADO EM VIAS DE APOSENTADORIA

Gozara de estabilidade o empregado que contar, na mesma empresa, mais de 6 (seis) anos de servico, por
12 (doze) meses imediatamente anteriores a complementagao do tempo para aposentadoria pela
Previdéncia Social.

Paragrafo 10. A estabilidade proviséria sera adquirida a partir do recebimento, pela empresa, de
comunicagao do empregado, por escrito, sem efeito retroativo, comprovando reunir as condigdes previstas
na legislacao previdenciaria.

Paragrafo 20. A estabilidade n&o se aplica nos casos de demiss&o por justa causa e se extinguira se nao for
requerida a aposentadoria imediatamente apds a aquisicao do direito.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDIGOES PARA O EXERCICIO DO TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CUMPRIMENTO DAS NORMAS REGULAMENTADORAS

As empresas observardo, no desenvolvimento de suas atividades, as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho em vigor, em especial a NR 17 que trata de
ERGONOMIA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - TRABALHO EM OUTRAS LOCALIDADES

Ao empregador que através de contrato com o cliente, devidamente comprovado, demonstrar a
necessidade especial de servigos diante da localidade geografica da execugao destes, € facultada a adogéo
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de horario especial de trabalho para seus empregados que nao realizam atividades em horario
administrativo, no regime de 15 (quinze) dias trabalhados para 15 (quinze) dias de folga. A jornada dos dias
trabalhados sera composta de 11 (onze) horas diarias, garantido o intervalo de 01 (uma) hora para refeigao
e descanso.

Paragrafo 10. Aos trabalhadores mencionados nesta CLAUSULA sera garantido transporte entre a sede e o
local de trabalho, e lanche para os que se encontrarem trabalhando no periodo das 21h as 05h.

Paragrafo 20. HORAS IN ITINERE: A Excegao do artigo 58, paragrafo 20, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), quando o local de trabalho for de dificil acesso ou nao servido por transporte publico, sendo
o transporte fornecido pelo empregador, de acordo com a Sumula 90, inciso V, do Tribunal Superior do
Trabalho (TST), as horas IN ITINERE excedentes serdo remuneradas como horas extras.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - INTERVALO AMAMENTAGAO

As empresas adotaréo horario especial para trabalhadoras que estejam amamentando, em consonancia
com disposto Art. 396, Paragrafo Unico da CLT.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - ASSEDIO MORAL E SEXUAL

Os Sindicatos desenvolverdo campanhas educativas visando esclarecer e coibir todas as formas de
discriminagéo e assédio no ambiente de trabalho.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - LICENGAS

Seréo concedidos aos trabalhadores as seguintes licengas, sem prejuizo da legislagdo em vigor:

| - 03 (trés) dias uteis de licenga para os casos de morte de cénjuge ou filhos;

Il - 03 (trés) dias uteis de licenga para o caso de morte de ascendentes;

[l - 03 (trés) dias uteis de licenca para o caso de internagéo de filho menor;

IV - 03 (trés) dias uteis de licenga para o caso de acompanhamento de filho menor acometido por doenca
infectocontagiosa que obrigue o isolamento.

~— ~—

Paragrafo 10. Entende-se por ascendente o pai e a mae e, por descendente, os filhos na conformidade da
Lei Civil.

Paragrafo 20. Para o empregado fazer jus as auséncias previstas no caput desta CLAUSULA tera de
apresentar documento comprobatdrio até 48 (quarenta e oito) horas apds o retorno
ao trabalho.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho para digitadores e conferentes de numerarios sera de 36 e 30 horas semanais de
forma alternada.

PRORROGAGAO/REDUGAO DE JORNADA
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CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - HORAS EXTRAS

O pagamento das horas extras dar-se-a no mesmo periodo de apuragéo da frequéncia dos empregados na
folha mensal.

COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA NONA - BANCO DE HORAS

Fica pactuada entre empregados e empregadores regidos pela presente Convengéo Coletiva de Trabalho, a
compensagao de horas excedentes a carga diaria normal de trabalho prevista em lei, ndo podendo exceder
a 2 (duas) horas diarias de atividade laboral, tampouco ser compensada além do limite maximo acumulado
de 120 (cento e vinte) horas excedentes.

Paragrafo 10. Havendo necessidade de o empregado laborar em jornada prorrogada em qualquer dia da
semana, devera ser respeitada a folga semanal e o intervalo legal intrajornada, ficando para ompensagao,
através de folgas de acordo com critérios EXPRESSA E PREVIAMENTE ESTABELECIDOS entre
empregado e empregador, as horas excedentes das 44 semanais obrigatdrias.

Paragrafo 20. Para o controle efetivo das horas extras trabalhadas, fica implantado o sistema de banco de
horas, para langcamento de débitos e créditos, ficando estabelecido o seguinte:

| — Os créditos de horas dos empregados excedentes a 44h semanais serdo normalmente apontados nos
cartdes de ponto, ndo representado direito imediato ao recebimento como

horas-extras, mediante o adicional legal. Poderado ser compensadas, na mesma proporgao, limitadas ha 30
horas por més;

Il — As folgas usufruidas pelos empregados serdo da mesma forma, apontadas nos cartées de ponto, sendo
certo que essas folgas ndo devem coincidir nem substituir as folgas semanais;

Il — As auséncias dos empregados serdo da mesma forma, apontadas nos cartdes de ponto, sendo certo
que deverao ser abatidas em seu saldo de horas e ndo devem coincidir nem substituir as folgas semanais;

IV - Sera elaborado documento especifico através do qual ficardo registrados créditos e débitos mensais
relativos ao banco de horas e que ao acumulo de 120 (cento e vinte) horas devera ser encerrado e assinado
pelas partes;

V — No caso de, no final do periodo em que houve o acumulo das 120 (cento e vinte) horas, ou no prazo
maximo de 01 (um) ano, o que ocorrer primeiro, nao tiver ocorrido a compensagao de horas-crédito do
Empregado, estas serdao pagas como horas extraordinarias, acrescidas do adicional previsto nesta
convencao.

VI - No caso de rescisédo do contrato de trabalho, sem justa causa, antes de efetuada a compensacgao de
horas-crédito do empregado, estas serdo pagas juntamente com as verbas resolutérias, como horas
extraordinarias, acrescidas do adicional previsto em lei ou em norma coletiva de trabalho.

VII — As horas ndo compensadas, excluindo-se a hipétese prevista no inciso V, ao fim da vigéncia desta
CCT, serao pagas como horas extras, com acréscimo de 50% (cinquenta por
cento).

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA - SISTEMA ALTERNATIVO DE CONTROLE DE JORNADA

As empresas estao autorizadas em implementar e manter Sistema Alternativo Eletrénico de Controle da
Jornada de Trabalho conforme art. 20 da Portaria do MTE no_373/2011 e consoante ao disposto no § 2o do
art. 74 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Paragrafo 1o0: O sistema alternativo NAO podera admitir:
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a) Restrigbes a marcagéo do ponto;

b) Marcagao automatica do ponto;

c) Exigéncia de autorizagao prévia para marcagao de sobre jornada; e

d) A alteracéo ou eliminacao dos dados registrados pelo empregado.

Paragrafo 20: O sistema alternativo adotado devera reunir as seguintes condigbes:

a) Estar disponivel no local de trabalho;

b) Permitir a identificagdo de empregador e empregado; e

c) Possibilitar, através da central de dados, a extragao eletrénica e impressa do registro fiel das marcacgdes
realizadas pelo empregado.

Paragrafo 30: O registro de ponto podera ser realizado pelo Empregado de forma presencial (biometria ou
ndo) junto ao proprio relégio eletrdnico de ponto ou de forma remota, por meio do uso de terminal de
computador (desktop ou notebook), ou ainda, através de palms, tablets, celulares ou aparelhos similares,
sempre através do uso de senha pessoal e intransferivel.

Paragrafo 40: O comprovante da jornada de trabalho (ponto) devera ser entregue ao Empregado
juntamente com sua folha de pagamento, ndo havendo a necessidade da impressao diaria deste.

FERIAS E LICENGAS
OUTRAS DISPOSICOES SOBRE FERIAS E LICENCAS

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ESTUDANTE EM VESTIBULAR

As empresas abonaréao a falta de estudante que mediante comunicado justifique a prestagcao do exame de
vestibular para ingresso em instituicdo de ensino superior, desde que o horario
dos exames coincida com o horario de trabalho.

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR
ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ATESTADOS MEDICOS

As empresas aceitardo os atestados médicos apresentados pelos empregados, que sejam emitidos pela
rede publica ou privada, credenciada ao plano de saude.

Paragrafo 10. Fica facultado a empresa o direito de pericia médico-odontolégica para homologagéao, no
prazo de 48 horas ap0s o inicio do atestado médico, ficando o trabalhador obrigado a notificar a empresa o

seu impedimento por motivo de doencga, por escrito, no prazo de até 48 horas da emisséo do atestado
médico, podendo a notificagdo ser entregue por terceiro, desde que assinada pelo proprio empregado.

Paragrafo 20. Os atestados deverao conter dia e horario de atendimento, o prazo de afastamento e carimbo

médico legivel, com assinatura do médico responsavel pelo
atendimento.

RELAGOES SINDICAIS
REPRESENTANTE SINDICAL

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - REPRESENTANTES SINDICAIS

As empresas com mais de 100 (cem) empregados reconhecem a legitimidade de 01 (um) Representante
Sindicais, eleitos sob a coordenagao do SINDPD-AP.

LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS
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CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - LIBERAGAO DE DIRIGENTES SINDICAIS

As empresas devem assegurar a frequéncia dos empregados dirigentes sindicais eleitos para cumprirem o
mandato sindical.

Paragrafo 10. As empresas com mais de 100 (cem) empregados se comprometem a liberar 01 (um)
empregado.

Paragrafo 20. As empresas liberardo seus empregados da marcagéo do ponto em todas as suas bases,
para participar de assembleias previamente comunicadas a area de Recursos Humanos, e convocados pelo
Sindicato regional e/ou FENADADOQOS, assegurando o pleno funcionamento as
Segodes/departamentos/divisbes, sem prejuizo dos salarios correspondentes, desde que devidamente
comprovado, sendo as horas compensadas a critério das empresas, sem pagamento de adicionais.

Paragrafo 3o0. Responsabilizar-se-a empresa durante o periodo de mandato sindical pela remuneragéo de
01 (um) empregado, desde que solicitado pelo sindicato laboral.

ACESSO A INFORMAGOES DA EMPRESA

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ACESSO A INFORMAGOES FUNCIONAIS

As empresas garantem aos trabalhadores o acesso as informagdes funcionais, assegurando o direito a
copia e a ratificagdo de documentos.

Paragrafo Unico. O empregado tera direito a um atestado de capacidade técnica que contenha suas
habilidades, competéncias e tempo de experiéncia nas fungcdes desempenhadas na empresa, que devera
ser emitido no prazo de até 10 (dez) dias uteis apds a solicitagao por escrito do empregado a empresa e
desde que comprovada a experiéncia na funcao.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - CONTRIBUIGAO PARA FORTALECIMENTO SINDICAL LABORAL

A Empresa procedera ao desconto em folha de pagamento dos empregados associados e nao associados
ao Sindicato Profissional o importe de 6% (seis por cento) do salario base do empregado, em beneficio ao
Sindicato dos Trabalhadores.

Paragrafo Primeiro — A Empresa tera até o quinto dia do més seguinte ao desconto para repassar os valores
ao SINDPD-AP, mediante deposito bancario a respectiva conta Caixa Econémica Federal - Agéncia 0658 -
Operagao 003 - Conta corrente 5503-7 - sindpd.ap@gmail.com - chave pix. Caso o dia do pagamento incida
em sabados, domingos ou feriados, o valor devido sera pago no primeiro dia util subsequente.

Paragrafo Segundo — Os trabalhadores associados e ndo associados ao Sindicato Profissional deverao ser
informados pela empresa cerca da integralidade do presente acordo coletivo de trabalho, podendo
apresentar ao referido Sindicato Profissional, por escrito e com identificagdo de assinatura legiveis e
reconhecidas em cartorio, enviadas pelos correios por carta, e postado na modalidade AR (aviso de
recebimento) sua expressa oposigao ao desconto citado na presente clausula, com prazo de 5 (cinco) dias
Uteis a partir da assinatura pelas partes do acordo coletivo de trabalho e para o endereco av. Severino
Gomes de Almeida, 3539 - Residencial Alencar - Bairro: Jardim Felicidade | — Macapa (AP) - CEP_68909-
833. A ndo apresentacao nos moldes deste paragrafo sera considerado como aceite do desconto.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DESCONTO ASSISTENCIAL

“ "

Fica instituida, com fundamento no art. 513, alinea “e”, da CLT, a contribuigdo negocial, expressamente
fixada neste acordo coletivo de trabalho, para custeio do Sindicato Profissional, em decorréncia da
negociacao coletiva de trabalho, a ser descontada pela empresa no contracheque dos trabalhadores, no
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més de assinatura do presente Acordo Coletivo, ressalvado o direito de oposigao individual escrita do
trabalhador nao filiado e filiado ao Sindicato Profissional, na forma do paragrafo seguinte.

Paragrafo Primeiro - O depdsito bancario sera efetuado na conta: Caixa Econdmica Federal - Agéncia 0658
- Operagéao 003 - Conta corrente 5503-7 - sindpd.ap@gmail.com - chave pix. Caso o dia do pagamento
incida em sabados, domingos ou feriados, o valor devido sera pago no primeiro dia util subsequente.

Paragrafo Segundo — Os trabalhadores filiados e nao filiados ao Sindicato Profissional deverao ser
informados pela empresa cerca da integralidade do presente acordo coletivo de trabalho, podendo
apresentar ao referido Sindicato Profissional, por escrito e com identificagdo de assinatura legiveis e
reconhecidas em cartorio, enviadas pelos correios por carta, e postado na modalidade AR (aviso de
recebimento) sua expressa oposigado ao desconto citado na presente clausula, com prazo de 5 (cinco) dias
Uteis a partir da assinatura pelas partes do acordo coletivo de trabalho e para o endereco av. Severino
Gomes de Almeida, 3539 - Residencial Alencar - Bairro: Jardim Felicidade | — Macapa (AP). A

nao apresentagao nos moldes deste paragrafo sera considerado como aceite do desconto.

Paragrafo Terceiro — Fica vedado a empresa a realizagdo de quaisquer manifestagées, atos, campanhas ou
condutas similares no sentido de incentivar ou instigar os trabalhadores nao filiados ao Sindicato
apresentarem carta de oposicao.

Paragrafo Quarto - Fica vedado ao Sindicato Profissional e seus dirigentes a realizagao de quaisquer
manifestagdes, atos ou condutas similares no sentido de constranger os trabalhadores nao filiados ao
referido Sindicato Profissional apresentarem o seu direito de oposigéo por escrito.

Paragrafo Quinto — O trabalhador que nao exercer o direito de oposi¢ao na forma e prazo previstos no
paragrafo primeiro, ndo tera direito ao respectivo reembolso da presente contribuigao.

Paragrafo Sexto — Havendo oposigéo pelo trabalhador, nos termos indicados acima, cabera ao Sindicato
proceder ao reembolso do desconto realizado no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, mediante depodsito em conta de titularidade do trabalhador.

Paragrafo Sétimo — O valor da contribuigdo prevista no caput correspondera a 100% (cem por cento) de um
unico salario-dia vigente do trabalhador.

Paragrafo Oitavo — O Sindicato Profissional declara que, mediante o presente ajuste, se abstém de, no
periodo de vigéncia do Acordo Coletivo de Trabalho que se assina neste ato,

pleitear judicialmente a cobranga da contribuigao prevista no art. 578 e seguintes da CLT, ressalvados as
acoes ja ajuizadas sendo que tal compromisso passa a integrar o presente

Acordo Coletivo de Trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL

As empresas de informética, processamento de dados e tecnologia da informag&o com atividade no estado
do Amapa efetuarao anualmente o pagamento de sua contribuigéo sindical patronal, em favor da
FENAINFO, enviando copia da quitagdo da guia de pagamento em até 30 (trinta) dias apds o seu
vencimento.

Paragrafo Unico: Apds a criagdo, e emiss&o de carta sindical por parte do MTE, de sindicato patronal
proprio com territorialidade no estado do Amapa esta contribuigdo passara a ser feita
em favor do mesmo.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL

As empresas abrangidas pela presente convengéo, ficam obrigadas a recolher a favor da FENAINFO,
contribuigdo assistencial conforme tabela abaixo:

QUANTIDADE DE EMPREGADOS VALOR DA CONTRIBUIGAO
01A10 R$ 373,56
11 A20 R$ 747,12
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21 A50 R$ 1.120,69
51 A 100 R$ 3.761,23
ACIMA DE 100 R$ 6.906,99

Paragrafo 10: O recolhimento devera ser efetuado até 30 de julho de 2026, mediante guia a ser solicitada
ao e-mail financeiro@fenainfo.org.br.

Paragrafo 20: Esta contribuigdo € 6nus do empregador e devida por todas as empresas representadas pela
FENAINFO nos estados onde nao haja representagéo sindical patronal

da categoria, inclusive pelas empresas optantes pelo Simples Nacional; e das que ndo possuam
empregados.

Paragrafo 30: A eventual manifestagdo de oposicéo devera ser apresentada exclusivamente pelo
representante legal da empresa no periodo unico e improrrogavel de 01/07/2026 a
15/07/2026, mediante:

a) envio de e-mail para financeiro@fenainfo.org.br (ndo sendo aceito outro canal);

b) identificagdo do representante legal com nome completo, CPF, cargo e comprovagéao de sua condigdo no
contrato social (anexar documento de comprovacgao);

c) indicagao expressa da razao social, CNPJ, numero de empregados, enderego completo da empresa e
documento oficial da Receita Federal atualizado (CNPJ).

Paragrafo 40: o e-mail somente sera considerado valido se for enviado a partir de conta institucional do
representante legal vinculada ao dominio da empresa (ex.: @empresa.com.br), sendo desconsiderados
envios de contas pessoais, salvo quando a empresa nao possua dominio na internet, inclusive, destacando
esta informagao junto ao e-mail de oposigao.

Paragrafo 50: O ndo cumprimento da quitagdo da contribuicado assistencial patronal sujeita a empresa as

penas previstas no artigo 600 da CLT, bem com a empresa néo tera direito ao
de acordo nas clausulas que exigem a interferéncia obrigatdria da Fenainfo.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA QUADRAGESIMA - QUADRO DE AVISOS

Todas as empresas manterdo quadro de avisos e concordam que o SINDPD-AP divulgue suas publicagdes
nos mesmos, desde que as noticias ndo sejam agressivas e nem venham ofender as empresas.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - RELAGAO COM O SINDICATO PROFISSIONAL

As empresas sao obrigadas a fornecer ao sindicato profissional, quando solicitado por escrito com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias, cépias dos seguintes documentos:

a) guia de depdsito da verba assistencial;
b) guia de depdsito da mensalidade sindical;
) guia do depésito da contribuigao sindical anual.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - PERMANENCIA MINIMA

As empresas poderdo, a qualquer tempo, estipular, por escrito e de comum acordo, clausula de
permanéncia minima quando tenha investido em curso de qualificagao profissional ao empregado.

Paragrafo Primeiro: O empregado se obriga a permanecer na empresa pelo periodo minimo equivalente a
90% do tempo do curso que foi custeado pela empresa e apds o seu término.

Paragrafo Segundo: O desrespeito a clausula de permanéncia minima, sem prejuizo das demais parcelas
rescisorias, assegura ao empregador o direito ao ressarcimento, mediante indenizagéo, de 90% as
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despesas que empresa teve com a qualificacdo ou proporcionalmente ao periodo remanescente.

Paragrafo Terceiro: A empresa devera fornecer ao empregado, de forma detalhada, todos os custos e
despesas com o pagamento do curso.

DISPOSI(}OES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - AVALIAGAO DE CENARIOS

O SINDPD-AP e a FENAINFO reunir-se-d0, sempre que solicitado por uma das partes a partir da vigéncia
desta Convengao, com vistas a analisar conjuntamente os cenarios de aplicagcao das clausulas pactuadas e
outras condigbes que desejem acordar podendo convencionar modificagdes e aprimoramentos, visando o
bem comum.

Paragrafo 10: A pauta das reunides devera ser enviada pelas partes com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

Paragrafo 20: Caso seja criado o Sindicato Patronal da Categoria no periodo de vigéncia desta convencéo,
a FENAINFO delegara poderes de representagdo para o novo sindicato.

Paragrafo 30: O SINDPD-AP compromete-se a fornecer a FENAINFO, sempre que solicitado a relagéao de
empresas sujeitas ao cumprimento do presente CCT, de modo a otimizar os

trabalhos de sensibilizacdo que se fagam necessarios. Devera constar na referida relacido de empresas os
seguintes dados: Raz&o Social, CNPJ, endereco, e-mail, telefone, bem como,

a quantidade de funcionarios.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - PENALIDADES PATRONAIS NO DESCUMPRIMENTO DO
INSTRUMENTO COLETIVO

Fica estabelecido como multa o valor equivalente a 6 (seis) salarios-minimos a ser pago pela parte infratora
pelo descumprimento de cada clausula aqui convencionada, a qual devera ser recolhida em favor da
Entidade Sindical demandante de acéo, seja por acdo em que o sindicato atue na qualidade de substituto
processual (agdo de cumprimento), seja por agao em que o sindicato atue na qualidade de assistente
processual (reclamagao trabalhista). Deve ainda a parte infratora arcar como multa equivalente a 2,5 (dois
salarios-minimos e meio) a ser revertida em favor de cada empregado prejudicado.

OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - PARTICIPAGAO NOS LUCROS E RESULTADOS

As empresas poderao fixar, em carater voluntario e nao obrigatério, em aditamento a presente Convengao,
os critérios relativos a Participagdo nos Lucros e Resultados, a ser distribuida aos seus empregados, de
forma a cumprir o disposto no art. 70, inciso XI, da Constituicido Federal e a Lei no 10.101, de_30-11-2000, a
ser instituido por comissao formada pelos préprios empregados e empresarios, com a participagéo de
representante do sindicato laboral, que devera, obrigatoriamente, ser convidado a integrar a mesma, sob
pena de nulidade de todo o processo, onde deveréo constar regras claras e objetivas quanto a fixagcao dos
direitos substantivos da antecipagao e regras adjetivas, inclusive mecanismos de afericdo das informagdes
pertinentes ao cumprimento do acordado, periodicidade de distribui¢cdo, periodo de vigéncia e prazo para
revisdo do acordo, bem assim demais critérios e condigbes, tais como programas de metas, resultados e
prazos, pactuados previamente, na forma da legislagéo pertinente.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - REDUGAO DE DIREITOS
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Nos acordos coletivos que impliquem redugao de direitos do trabalhador, é obrigatéria a presenga dos
sindicatos convenientes, sob pena de nulidade do acordo.

MARSOLIO GOMES LIMA
PRESIDENTE
SINDPD-AP SINDICATO DOS EMPREGADOS EM PROCESSAMENTOS DE DADOS, INFORMATICA E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO ESTADO DO AMAPA

MARCIO ELIAS GONCALVES
PRESIDENTE
FENAINFO - FEDERACAO NACIONAL DAS EMPRESAS DE INFORMATICA

ANEXOS
ANEXO | -

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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CONTRIBUIGCAO SINDICAL PATRONAL 2024
FENAINFO-FEDERACAO NACIONAL DAS EMPRESAS DE INFORMATICA

CNPJ : 35.809.995/0001-10
Cadigo Sindical : 000.289.00000-5

FENAINFO comunica a todas as empresas de informatica e tecnologia da
informacao, nos termos do art. 580 da CLT, que a tabela-base para
recolhimento da CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL, art. 578 da CLT,
com vencimento em 31 de janeiro de 2024 é a seguinte:

Vigentes a partir de 1° de janeiro de 2024

Para as empresas do setor, conforme previsto no inciso III do artigo 580 da CLT.

Linha Classe de Capital Social (R$) Aliquota Parcela a Adicionar
1 0,01 a 4.990,00 Contribuicdo Minima 361,67
2 4.990,01 a 49.000,00 0,80% 323,02
3 49.000,01 a 4.990.000,00 0,20% 749,37
4 4.990.000,01 a 19.990.000,00 0,10% 8.292,21
5 19.990.000,01 a 59.990.000,00 0,02% 32.465,55
6 59.990.000,01 em diante Contribuicdo Maxima 50.601,61

Tabela aprovada pela FENAINFO - Federacao Nacional das Empresas de
Informatica na reuniao da diretoria estatutaria de 30/11/2023.

Notas importantes:

1. As empresas e as entidades ou instituicdes, cujo capital social seja igual ou
inferior a R$ 4.990,00, estdo obrigadas ao recolhimento da Contribuicdao Sindical
minima de R$ 361,67, de acordo com o disposto no § 3° do artigo 580 da CLT;

2. As empresas com capital social superior a R$ 59.990.000,00, recolherao a
Contribuicdo Sindical maxima de R$ 50.601,61, na forma do disposto no § 3° do
artigo 580 da CLT;

3. Data de recolhimento:
- Empresas: até 31 de janeiro de 2024.
- Para os que venham a estabelecer-se apds o0 més acima, a Contribuicdo Sindical
sera recolhida na ocasido em que requeiram as repartigdes o registro ou a licenga
para o exercicio da respectiva atividade.

4. O recolhimento efetuado fora do prazo sera acrescido das cominacdes previstas
no artigo 600 da CLT.
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Prefeitura de Macapa recorre da decisao judicial que reajusta tarifa de 6nibus

Por -

Publicado em 14 de agosto de 2019

A Companhia de Transito e Transporte de Macapa (CTMac) e a Prefeitura de Macgmg
entraram com recurso na Justica na manha desta quarta-feira, 14, apés liminar que reaju
a tarifa de 6nibus no valor de R$ 3,50. A medida é para garantir aos usuarios do transporte

coletivo a oferta de servigos de qualidade.

O diretor-presidente da CTMac, André Lima, informa que o Municipio foi notificado na terca-
feira, 13. “Existe uma pratica do Setap [Sindicato das Empresas de Transportes de
Passageiros do Amapa] de fazer a judicializagao do reajuste tarifario, € ndo podemos ficar
passivos. Por isso, a expectativa com esse recurso € buscar beneficios em contrapartida a
esse reajuste, como reforma e construgdo de cem abrigos e a sinalizagdo horizontal e
vertical”, enfatiza.

Descumprimento de acordos

Apesar do Setap alegar investimentos na frota, como um dos motivos para se justificar o
pedido de aumento da tarifa, a Procuradoria Geral do Municipio (Progem) e a CTMac
informam que o sindicato descumpriu varios acordos que preveem melhorias no transporte
publico. Dentre os quais a inser¢gdo de novos 6nibus. No acordo firmado em 2017, o Setap
prometeu 35 novos 6nibus. E até o momento, apenas nove veiculos novos foram colocados
em circulagao na capital.

https://macapa.ap.gov.br/prefeitura-de-macapa-recorre-da-decisao-judicial-que-reajusta-tarifa-de-onibus/ 1/3


https://macapa.ap.gov.br/portal/acessibilidade
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/vlibras
https://macapa.ap.gov.br/
https://macapa.ap.gov.br/

04/09/26, 17:26 Prefeitura de Macapa recorre da decisao judicial que reajusta tarifa de 6nibus - Prefeitura Municipal de Macapa
Além disso, os transportes equipados com elevador ndo suprem a necessidade das pessoas
com deficiéncias, sendo alvo, inclusive, de inumeras reclamagdes que foram levadas até o
Ministério Publico pelos préprios usuarios dos servigos.

Outro ponto em questionamento é que a Prefeitura de Macapa nao tem recebido do Setap o

pagamento do Imposto Sobre Servigos — o ISS, além de multas e as taxas de gerenciamento.

A divida ultrapassa R$ 80 milhoes.

Concessao inédita

A Prefeitura de Macapa apresentou edital de licitacdo para concessao dos servicos do
sistema de transporte coletivo urbano. A permissao esta em execucédo. Em setembro, havera
a segunda audiéncia publica e, apds, o Municipio langara o edital para abrir concorréncia as

empresas com interesse em atuar no transporte publico em Macapa.

A CTMac afirma que a concessao permite seguranca juridica para o Municipio e as empresas.
“Passamos a ter regras claras com relagdo a tarifa, qualidade do servigo que € ofertado a

populagdo e, principalmente, aos prazos, para que as empresas possam trabalhar. E, em
caso de descumprimento de qualquer acordo, pode haver o cancelamento do contrato”,

garante André Lima.
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ENDERECO E CONTATOS

Av. Fab, 840 - Centro, Macapa-AP CEP: 68900-073
Tel: (96) 98802-1186 - Ouvidoria Municipal
E-mail: contato@macapa.ap.gov.br

REDES SOCIAIS

© 2025 | Prefeitura Municipal de Macapa | SEMPLA | STI
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Diretoria - Virtuosa Corretora de Seguros
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Detalhes dos Planos

_.---h\_d‘.--—-—
SulAmerica
Hospitalar Flex
Apdlice 24 meses

03 a29 vidas

Nome do Plano: Exato QC | Reembolso
Cog:‘;ﬁg: @ Hospitalar com obstetricia

Vigéncia da

Tabela Setembro/2026
Atuagdo Nacional

Acomodagao Enfermaria

Reembolsos Reembolsos
Coparticipacdo Néo

IOF Sim

_.---h\_ --—-—-

SulAmerica
T3

Apdlice 24 meses
03 a 29 vidas
Exato QC | Reembolso

Ambulatorial, hospitalar e obstetricia
Setembro/2026
Nacional
Enfermaria

Reembolsos

Valores Unitarios por Vida (nao multiplicados pelo n° de vidas)

]l?‘:::-ji Vidas Exato QC | Reembolso
29a33 7 R$ 403,49
Somatério 7 R$ 2.824,43
Taxa Sem taxa | 2,38% de IOF
Somatorio +
IOF RS$ 2.891,65

Exato QC | Reembolso
R$ 685,90
R$ 4.801,30
Sem taxa | 2,38% de IOF

R$ 4.915,57

Resumo de Rede Credenciada

Hospitais

Rede Credenciada Verticalizada

Exato QC | Reembolso

Exato QC | Reembolso

REDE CREDENCIADA
Rede Referenciada
HOSPITAIS
MACAPA
Macapa

* Hospital Sdo Camilo e Sao Luis Sociedade Beneficente Sdo Camilo - H/M/PS

DEMAIS REGIOES
Santana

« Hospital Vila Amazonas - H/M/PS/PSI

REDE CREDENCIADA
Rede Referenciada
HOSPITAIS
MACAPA
Macapa

« Hospital Sdo Camilo e Sdo Luis Sociedade Beneficente Sdo Camilo - H/M/PS/PSI

DEMAIS REGIOES
Santana

« Hospital Vila Amazonas - H/M/PS

LABORATORIOS

MACAPA

« Amaral Costa

« Diagnose

« Labclin

« Laboratorio Medclin

« Laboratério Collares

« Laboratério Diagnose

« Laboratério Dr. Paulo Albuquerque

Mais Informacdes e Detalhes dos Planos

Ultimo Reajuste 03/09/2025
Caréncias Caréncias
+ Informagoes + Info
Documentagao Docs.

IMPORTANTE - LEIA COM ATENGAO

03/09/2025
Caréncias
+ Info

Docs.

As informagGes referentes a Pregos, Redes, Caréncias, Documentagbes, Reembolsos e Condigbes Contratuais séo determinadas pelas operadoras, seguradoras, administradoras ou outras entidades responsaveis e

deverdo ser verificadas e conferidas junto a respectiva antes da CONTRATACAO.


https://simp.agencialink.com.br/SAUDE/dt_resumo.php?data=NTQzMzQ%3D&plId=152960&idOper=1937&tipo=p&info=reembolso
https://simp.agencialink.com.br/SAUDE/dt_resumo.php?data=NTQzMzQ%3D&plId=152896&idOper=790&tipo=p&info=reembolso
https://simp.agencialink.com.br/SAUDE/dt_resumo.php?data=NTQzMzQ%3D&plId=152960&idOper=1937&tipo=p&info=carencia
https://simp.agencialink.com.br/SAUDE/dt_resumo.php?data=NTQzMzQ%3D&plId=152896&idOper=790&tipo=p&info=carencia
https://simp.agencialink.com.br/SAUDE/dt_resumo.php?data=NTQzMzQ%3D&plId=152960&idOper=1937&tipo=p&info=informacoes
https://simp.agencialink.com.br/SAUDE/dt_resumo.php?data=NTQzMzQ%3D&plId=152896&idOper=790&tipo=p&info=informacoes
https://simp.agencialink.com.br/SAUDE/dt_resumo.php?data=NTQzMzQ%3D&plId=152960&idOper=1937&tipo=p&info=documentacao
https://simp.agencialink.com.br/SAUDE/dt_resumo.php?data=NTQzMzQ%3D&plId=152896&idOper=790&tipo=p&info=documentacao

Esta é uma ferramenta de simulagdo destinada a auxiliar no processo de pesquisa. Contudo, é importante destacar que ndo nos responsabilizamos por possiveis alteracdes que sejam feitas sem prévio aviso. Para
maiores informagées e rede credenciada, consulte o site oficial da operadora. Quaisquer outras duvidas consulte o corretor que lhe enviou esta simulagéo.

Ressaltamos o nosso compromisso com a precisdo das informagées fornecidas, no entanto, reservamo-nos o direito de corrigir eventuais erros identificados, esclarecendo que tais corre¢bes ndo estdo vinculadas a
efetivacdo do servigo, que ocorrera exclusivamente mediante a assinatura do contrato.

Aos valores apresentados ndo estdo sendo somadas as taxas (exceto quando informado).
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Calculo Original
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Dados do Estabelecimento

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

CNPJ Inicio da Atividade
31.531.732/0001-31 18/09/2018
Endereco Ultima atualizacdo na RFB na

ST SCIAQUADRA 14 CONJUNTO 8 &Xracao

LOTE 03, ZONA INDUSTRIAL GUARA, 18/09/2018
BRASILIA - DF CEP: 71.250-140

Dados do Calculo

O Comunicagao O Auxilio por O Aposentadoria
de Acidente incapacidade por
de Trabalho temporaria incapacidade
(CAT) por acidente permanente
de trabalho por acidente
(B91) de trabalho
(B92)
O Pensao por O Auxilio-
morte por acidente por
acidente de acidente de
trabalho trabalho
(B93) (B94)
Massa Salarial Numero Médio de Total de
Vinculos Estabelecimentos na
R$ 3447679,85 subclasse CNAE
o 37,2083 3018
Valor Total de Beneficios Total de
Pagos Estabelecimentos na
subclasse CNAE com
R$ 0,00 todos os insumos
necessarios ao calculo
do FAP
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08/09/2026, 10:11

https://fap-mps.dataprev.gov.br/consultar-fap

FAP

2.755

CNAE - Classificacao Nacional de Atividades Econdmicas (Subclasse da

CNAE - 2.3)

62.03-1/00 - DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE
PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO-CUSTOMIZAVEIS

Indicadores do Calculo Q

Frequéncia

indice

0,0000

Gravidade

indice

0,0000

Custo

indice

0,0000

Taxa Média de
Rotatividade

67.0507%

Numero de Ordem

10000

Numero de Ordem

10000

Numero de Ordem

10000

Percentil

0,0000

Percentil

0,0000

Percentil

0,0000

indice Composto

0,0000



MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
RELATORIO DA DECLARACAO COMPLETA - DCTFWeb

Nome do Contribuinte

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA

INFORMACAO LTDA

CNPJ

31.531.732/0001-31

Periodo apuragéo

01/2026

Numero do Recibo

50000443644888

Data/Hora da
Transmissao

18/02/2026 16:53:48

Identificacéo da|

Apuracao de Débitos

138245922 / Reinf CP
38059058899 / eSacial

Dados Iniciais

Classificagdo Tributéaria

99-Pessoas Juridicas em Geral

Numero do Recibo da Declaracédo Retificadal

50000441267810

Missao Diplomatica ou Reparticdo Consular

0 - Sem acordo

Auséncia de Fatos Geradores|N&o
Endereco
Logradouro|QE 30 CJH CS 11 Numero|SN
ComplementoJANDAR 1 SALA 1 Bairro/DistritoJGUARA I
Municipio|BRASILIA UF|DF
CEP|71065080 Telefone|6137719330

Correio Eletrénico

FINANCEIRO@4D.BSB.BR

Dados do Representante do Contribuinte e do Responsavel pelo Preenchimento

Representante

JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL I

CPFI00742157105

Telefone

00000000

Correio Eletrénico

Responsavel pelo
Preenchimento

ANTONIO JOSE BORGES DA SILVA

CPF

01724125109

CRCJ|-

UF

Telefone|6139705625

Correio Eletrénico

Débito Apurado e Crédito Vinculado

Cédigo da Receital

2991-01 |

DescrigéoICP PATRONAL- CPRB - ART. 8° DA LEI 12.546/2011

Periodo Apuracéao
Débito

01/2026

Débito Apurado

2.463,95

Saldo a Pagar

2.463,95

Débito Apurado e Crédito Vinculado

Cédigo da Receital

1138-04 |

Descri(;ﬁOICP PATRONAL - CONTRIBUINTES INDIVIDUAIS

Periodo Apuracéo
Débito

01/2026

Débito Apurado

708,72

Saldo a Pagar

708,72

Débito Apurado e Crédito Vinculado

Codigo da Receita

1099-01 |

Descri(;éolCP SEGURADOS - CONTRIBUINTES INDIVIDUAIS - 11%

Periodo Apuracéo
Débito

01/2026

Débito Apurado

779,59

Saldo a Pagar

779,59

Débito Apurado e Crédito Vinculado

Coédigo da Receita

0561-07 |

DescrigéoIIRRF - RD TRB ASSAL PAIS/AUS NO EXT A SERV PAIS

Periodo Apuracéo
Débito

01/2026

Débito Apurado

686,60

Saldo a Pagar

686,60




Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200/2001 de 24/08/2001, a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. O

TOKIO MARINE
SIMPLES VIDA - VG

Apolice de Seguro

“Q TOKIO MARINE
\\ SEGURADORA

NOSSA TRANSPARENCIA, SUA CONFIANCA



’Q TOKIO MARINE
“ SEGURADORA

NOSSA TRANSPARENCIA, SUA CONFIANCA

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO
LTDA,

Obrigado por escolher a Tokio Marine Seguradora!

Parabéns! Vocé protegeu seu bem com a confianca de uma das maiores
seguradoras do Brasil e do mundo. E agora, ja pode contar com as melhores
coberturas e os servicos exclusivos de Assisténcia 24 Horas.

Esta é a sua Apdlice. Leia com atencao e garanta a sua tranquilidade.

Nas préximas paginas, vocé podera conferir todos os detalhes do seu Seguro, além
de todos os canais de atendimento que estdao a sua disposicao.

Figue a vontade para fazer contato sempre que precisar tirar dudvidas, fazer
solicitacoes e para manter seus dados sempre atualizados.

Aproveite e baixe também o aplicativo Tokio Marine. Com ele, vocé tem a
praticidade de consultar tudo sobre o seu Seguro, incluindo status de pagamentos,
em apenas um toque.

DISPONIVEL NO A Baixar na
® Google Play « App Store

Preparado(a)? Entdo seja bem-vindo(a) ao
mundo de Protecao da Tokio Marine!
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“Q TOKIO MARINE
“ SEGURADORA

NOSSA TRANSPARENCIA, SUA CONFIANCA

Tokio Marine Simples Vida - VG - Apdlice de Seguro

VIGENCIA DO SEGURO: a partir das 24 horas do dia 29/05/2026 até as 24 horas do dia
29/05/2027.

Data da Emissédo: 29/05/2026

Segurado

Razao Social: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQO LTDA

CNPJ: 31.531.732/0001-31 Cad. Cliente: 17700420
Endereco: QE 30 CONJUNTO H, 1 - 1° ANDAR

Bairro: GUARA 1 CEP: 71065-080
Cidade: BRASILIA UF: DF

Celular: 61 99977-2580 Telefone: 61 3771-9320
Corretor

Nome: OMIKRON CORRETORA DE SEGUROS DE VIDA LTDA Cédigo: 71307

CNPJ: 06.059.501/0001-20 Céd. SUSEP: 212110943
Endereco: AVENIDA BARROSO 81 34 andar

Bairro: CENTRO CEP: 20031-004
Cidade: RIO DE JANEIRO UF: RJ

Tel: 21 9939-9432
Sucursal: 08305

Dados do Seguro

Ramo: 09.93 Apdélice: 00164285 Negécio: 9243119 Item: 1

Proposta: 9243119

Tipo de Seguro: Seguro novo

Forma de envio da Apédlice: E-mail ( Resumo da Apdlice, cartao do segurado e boleto digitais)
Destino da Correspondéncia: CORRETOR

E-mail: FINANCEIRO@4D.BSB.BR

Grupo Segurado

Atividade: OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS
NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

CNAE: 82.99-7-99

Funcionarios: 18 Soécio/Diretores: O
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TOKIO MARINE

“‘ SEGURADORA

NOSSA TRANSPARENCIA, SUA CONFIANCA

Cobertura(s) Contratada(s)

F
4

Capital

%
Indenizaca

M CER (G ED)

BASICA-MORTE - SOC.

IEA-IND.ESPECIAL ACIDENTE-SOC.

IEM - INDENIZACAO EXTRAORDINARIA POR
MORTE-SOC

IPA-INV. PERM T/PARC ACID-SOC.

DEIA - DESPESAS EXTRAORDINARIAS POR
INVALIDEZ POR ACIDENTE-SOC

IPDF-INV. FUNC DOENCA-SOC.

IAC-INC. AUT. CONJ-BAS. SOC.
DMHO-DESP.MED. HOSP ODONT SOC.
IAF-INC.AUT. FILHOS-BAS.SOC.
DCF-DOENCAS CONG.FILHOS.SOC.
AA-AUXILIO ALIMENTACAO - SOC.

Funcionarios

Segurado Global

Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada

Nao Contratada
Nao Contratada

Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada

Capital

Segurado Global

O OO

oMo

o eoNoNeoNoNe

%
Indenizaca

Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada

Nao Contratada
Nao Contratada

Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada

Prémios (R$)

BASICA-MORTE

IEA-IND. ESPECIAL ACIDENTE

IEM - INDENIZACAO EXTRAORDINARIA POR
MORTE

IPA-INV. PERM T/PARC ACIDENTE

DEIA - DESPESAS EXTRAORDINARIAS POR
INVALIDEZ POR ACIDENTE

IPDF-INV. FUNCIONAL DOENCA

IPDL-INV PERM TOTAL DOENCA LABORATIVA
IAC-INC. AUT. CONJ-BASICA

180,000.00
180,000.00
Nao Contratada

180,000.00
Nao Contratada

Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada

VIT - VERBA POR INCAPACIDADE TEMPORARIA Nao Contratada

POR ACIDENTE E/OU DOENCA
VITA - VERBA POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA POR ACIDENTE
DMHO-DESP.MED. HOSP E ODONT.
IAF-INC. AUT. FILHOS-BASICA
DCF-DOENCAS CONGENITAS FILHOS

Nao Contratada

Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada
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100
100
0]

(©) O O OO

ol eNe)

482.45
83.30
Nao Contratada

39.97
Nao Contratada

Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada
Nao Contratada

Nao Contratada
Nao Contratada

Nao Contratada
Nao Contratada




“Q TOKIO MARINE
“ SEGURADORA

NOSSA TRANSPARENCIA, SUA CONFIANCA

AA-AUXILIO ALIMENTACAO Nao Contratada 0 Nao Contratada
VR-VERBAS RESCISORIAS Nao Contratada 0 Nao Contratada

* Capital maximo: sécios / diretores: R$ 250,000.00 funcionarios R$ 150,000.00

* O rateio do capital global contratado ndo podera exceder o limite de capital uniforme disposto
na apolice.

IEA=> Of(s) valor(es) de Capital Segurado demonstrado(s) na cobertura Basica (Morte) e
Indenizacao Especial por Acidente (IEA), se acumulam em caso de indenizacdao por Morte Acidental.

IPA = > O valor do capital demonstrado na cobertura de IPA refere-se ao Capital Global da Invalidez
Total. No caso de Invalidez Parcial, a indenizacao sera de acordo com os rateios e percentuais
estabelecidos nas Condicdes Gerais.

IEA=> Of(s) valor(es) de Capital Segurado demonstrado(s) na cobertura Basica (Morte) e
Indenizacdo Especial por Acidente (IEA), se acumulam em caso de indenizacdo por Morte Acidental.

IPA= > O valor do capital demonstrado na cobertura de IPA refere-se ao Capital Global da Invalidez
Total. No caso de Invalidez Parcial, a indenizacdo sera de acordo com os rateios e percentuais
estabelecidos nas Condicées Gerais.

Assisténcias
Quantidade Custo do(s)

Descricao do(s) Servico(s) Contratada Valor Total R$ Servico(s) - R$

AFI-ASSIST. FUNERAL INDIVIDUAL - R$ 6,000.00 R$ 259.33

Consulte a descricdo completa das assisténcias no Guia de Servico disponivel no site
https://www.tokiomarine.com.br/condicoes gerais/seguro-de-vida .

O atendimento da assisténcia funeral ndo garante a indenizacao da cobertura do seguro.

Dados de Pagamento

Prémio Liquido Total: R$ 865,05 Cobranca: Carné
1.O.F: R$ 3,29
Prémio Total: R$ 868,34
Juros: R$ 0,00

5/9



’Q TOKIO MARINE
“ SEGURADORA

NOSSA TRANSPARENCIA, SUA CONFIANCA

Histérico de Pagamento

Parcela Valor (R$) Vencimento Forma de Pagamento
1@ 72,35 05/06/2026 Carné
2° 72,35 05/07/2026 Carné
3 72,35 05/08/2026 Carné
42 72,35 05/09/2026 Carné
5@ 72,35 05/10/2026 Carné
6° 72,35 05/11/2026 Carné
7° 72,35 05/12/2026 Carné
8° 72,35 05/01/2027 Carné
9 72,35 05/02/2027 Carné
10° 72,35 05/03/2027 Carné
118 72,35 05/04/2027 Carné
128 72,49 05/05/2027 Carné

A mora relativa a prestacao uUnica ou a primeira parcela, em caso de fracionamento do pagamento
do prémio, resolve de pleno direito o contrato. Apds o vencimento de demais parcelas, sera cobrado
multa e juros de mora conforme estabelecido nas Condicdes Gerais.

A udltima mensalidade de seu (s) seguro (s) poderd sofrer uma pequena variacdao de centavos em
funcdo do arredondamento.

Atraso no Pagamento do Prémio: A falta de pagamento de parcelas subsequentes a primeira podera
acarretar a suspensao e cancelamento da cobertura do seguro conforme previsto nas condicdes
gerais. Apds o vencimento de demais parcelas, sera cobrado multa e juros de mora conforme a lei
permitir.
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“Q TOKIO MARINE
“ SEGURADORA

NOSSA TRANSPARENCIA, SUA CONFIANCA

Fale com a Tokio Marine

Para vocé ter mais comodidade na hora de entrar em contato, a Tokio
Marine oferece uma série de canais de atendimento.

Pelo telefone

Aviso de Sinistro e Central de Atendimento:
@ 119.9578-6546
® 0800 31 TOKIO (86546)

Assisténcia 24h
0800 707 5050 | 55 11 4689 5621
(Internacional)

SAC: 0800 703 9000
SAC /Deficientes Auditivos e de Fala:
0800 770 1523

Disque Fraude: 0800 707 6060 >
Ouvidoria: 0800 449 0000 ouvidoria@tokiomarine.com.br :

Registro de Reclamacdo Consumidor
www.consumidor.gov.br

*Consulte os servigos disponiveis na sua Apélice
Pela Internet Pelo aplicativo

a¢ Informacées e Portal

de Autoatendimento:
www.tokiomarine.com.br

WhatsApp

» Ouvidoria:
ouvidoria@tokiomarine.com.br
TOKIO MARINE SEGURADORA S.A. A tokiomarine.com.br
CNPJ: 33.164.021/0001-00 f /TokioMarineSeguradora
Rua Sampaio Viana, 44 - CEP: 04404-902 - Sao Paulo - SP ¥ @tokiomarine_cor
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’Q TOKIO MARINE
“ SEGURADORA

NOSSA TRANSPARENCIA, SUA CONFIANCA

Consulte as Condicdes Gerais e Guia de Servicos do seu Seguro, através dos links abaixo ou
acessando nosso site www.tokiomarine.com.br.

Nas condicGes gerais constam as descricoes das coberturas, condicoes especiais, riscos cobertos,
riscos excluidos e os servicos que farao parte da Apdlice de Seguros, e que o nao cumprimento das
obrigacodes previstas nas Condicdoes Gerais poderao resultar na perda do direito a indenizacao.

Se preferir, solicite a via impressa das Condicoes Gerais e Guia de Servicos pelo telefone 0800 31
TOKIO (86546).

As Condicoes Gerais e Guia de Servicos que regem este contrato de Seguro sao:

Condicdes Gerais versdao de Dezembro/2025. https://portal.tokiomarine.com.br/docstore-
services/rest/download/fe87fe8d-e01e-4db9-80f5-8c667dd52730

O registro deste plano na SUSEP nao implica, por parte da Autarquia, incentivo ou recomendacao a
sua comercializacao.

O segurado podera consultar a situacao cadastral do corretor de seguros e da sociedade seguradora
no sitio eletrbnico www.susep.gov.br.

Plataforma digital oficial para registro de reclamacdées dos consumidores dos mercados
supervisionados: www.consumidor.gov.br. Central de Atendimento Susep - 0800 021 8484-
Atendimento Exclusivo ao Consumidor (dias uteis, 9:30 as 17:00).

Este Seguro é garantido pela TOKIO MARINE SEGURADORA S.A. - Rua Sampaio Viana, 44 - Paraiso
- Sao Paulo/SP - Cdédigo Susep 6190 - CNPJ 33.164.021/0001-00 - Processo SUSEP N°
15414.900080/2019-29.

Este seguro é por prazo determinado, tendo a Seguradora a faculdade de nao renovar a apdlice na
data de vencimento, sem devolucao dos prémios pagos nos termos da apdlice.

*¥*SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados - Autarquia Federal responsavel pela fiscalizacao,
normatizacao e controle dos mercados de seguro, previdéncia complementar aberta, capitalizacao,
resseguro e corretagem de seguros.

O segurado fica ciente que, quando necesséario, seus dados poderdao ser compartilhados pela
Seguradora a empresas parceiras, para o fim especifico de atender a prestacdao de servicos
decorrente de seguro, respeitando-se a confidencialidade das informacodes.

A TOKIO MARINE SEGURADORA, baseando-se nas condicdes firmadas junto ao Estipulante acima
indicado, as quais serviram de base para emissao da presente APOLICE, tornam-se parte integrante
deste CONTRATO, sob os termos das Condicoes Gerais e/ou Contratuais e demais cldusulas
convencionadas, inseridas no presente ou em seus anexos.
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“Q TOKIO MARINE
“ SEGURADORA

NOSSA TRANSPARENCIA, SUA CONFIANCA

ATENCAO: Havendo erro, inconsisténcia ou alteracdo dos dados pessoais e de contato informados,
a Seguradora deve ser imediatamente informada através do telefone 0800 31 TOKIO (86546),

sendo a alteracao formalizada por meio de endosso, sob pena de perda de direito e cancelamento do
seguro.

SAO PAULO, 29 DE Maio DE 2026.
TOKIO MARINE SEGURADORA S.A.,

o

José Adalberto Ferrara
Diretor Presidente
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4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31
Competéncia: 01/2026

DEMONSTRATIVO DO INSS RECEITA BRUTA

Pagina: 1/1
Emissdo: 08/09/2026
Hora: 10:37:55

Estabeleci to Atividade Receita Bruta Adicoes Base de calculo Alig. Aliq. transicdo Valor
31.531.732/0001-31 200 273.772,41 0,00 273.772,41 1,50 0,90 2.463,95
Total: 273.772,41 0,00 273.772,41 2.463,95

APURAGAO - Contribuigdo Previdenciaria Sobre Receita Bruta - Art. 7° da Lei 12.546/2011 ( 298501 )
Descricdo Valor
Total de débitos 2.463,95
Débitos pelas saidas 2.463,95
Outras dedugbes 0,00
Compensagdo de pagamento indevido ou a maior 0,00
Outras compensagdes 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo anterior 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo 0,00
Saldo devedor INSS Receita Bruta 2.463,95

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31
Competéncia: 02/2026

DEMONSTRATIVO DO INSS RECEITA BRUTA

Pagina: 1/1
Emissdo: 08/09/2026
Hora: 10:38:55

Estabeleci to Atividade Receita Bruta Adicoes Base de calculo Alig. Aliq. transicdo Valor
31.531.732/0001-31 200 676.505,18 0,00 676.505,18 1,50 0,90 6.088,54
Total: 676.505,18 0,00 676.505,18 6.088,54

APURAGAO - Contribuigdo Previdenciaria Sobre Receita Bruta - Art. 7° da Lei 12.546/2011 ( 298501 )
Descricdo Valor
Total de débitos 6.088,54
Débitos pelas saidas 6.088,54
Outras dedugbes 0,00
Compensagdo de pagamento indevido ou a maior 0,00
Outras compensagdes 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo anterior 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo 0,00
Saldo devedor INSS Receita Bruta 6.088,54

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31
Competéncia: 03/2026

DEMONSTRATIVO DO INSS RECEITA BRUTA

Pagina: 1/1
Emissdo: 08/09/2026
Hora: 10:39:20

Estabeleci to Atividade Receita Bruta Adicoes Base de calculo Alig. Aliq. transicdo Valor
31.531.732/0001-31 200 442.336,60 0,00 442.336,60 1,50 0,90 3.981,02
Total: 442.336,60 0,00 442.336,60 3.981,02

APURAGAO - Contribuigdo Previdenciaria Sobre Receita Bruta - Art. 7° da Lei 12.546/2011 ( 298501 )
Descricdo Valor
Total de débitos 3.981,02
Débitos pelas saidas 3.981,02
Outras dedugbes 0,00
Compensagdo de pagamento indevido ou a maior 0,00
Outras compensagdes 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo anterior 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo 0,00
Saldo devedor INSS Receita Bruta 3.981,02

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31
Competéncia: 04/2026

DEMONSTRATIVO DO INSS RECEITA BRUTA

Pagina: 1/1
Emissdo: 08/09/2026
Hora: 10:39:40

Estabeleci to Atividade Receita Bruta Adicoes Base de calculo Alig. Aliq. transicdo Valor
31.531.732/0001-31 200 446.478,34 0,00 446.478,34 1,50 0,90 4.018,30
Total: 446.478,34 0,00 446.478,34 4.018,30

APURAGAO - Contribuigdo Previdenciaria Sobre Receita Bruta - Art. 7° da Lei 12.546/2011 ( 298501 )
Descricdo Valor
Total de débitos 4.,018,30
Débitos pelas saidas 4.,018,30
Outras dedugbes 0,00
Compensagdo de pagamento indevido ou a maior 0,00
Outras compensagdes 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo anterior 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo 0,00
Saldo devedor INSS Receita Bruta 4.018,30

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31
Competéncia: 05/2026

DEMONSTRATIVO DO INSS RECEITA BRUTA

Pagina: 1/1
Emissdo: 08/09/2026
Hora: 10:40:10

Estabeleci to Atividade Receita Bruta Adicoes Base de calculo Alig. Aliq. transicdo Valor
31.531.732/0001-31 200 441.182,71 0,00 441.182,71 1,50 0,90 3.970,64
Total: 441.182,71 0,00 441.182,71 3.970,64

APURAGAO - Contribuigdo Previdenciaria Sobre Receita Bruta - Art. 7° da Lei 12.546/2011 ( 298501 )
Descricdo Valor
Total de débitos 3.970,64
Débitos pelas saidas 3.970,64
Outras dedugbes 0,00
Compensagdo de pagamento indevido ou a maior 0,00
Outras compensagdes 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo anterior 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo 0,00
Saldo devedor INSS Receita Bruta 3.970,64

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31
Competéncia: 06/2026

DEMONSTRATIVO DO INSS RECEITA BRUTA

Pagina: 1/1
Emissdo: 08/09/2026
Hora: 10:40:28

Estabeleci to Atividade Receita Bruta Adicoes Base de calculo Alig. Aliq. transicdo Valor
31.531.732/0001-31 200 456.021,54 0,00 456.021,54 1,50 0,90 4.104,19
Total: 456.021,54 0,00 456.021,54 4.104,19

APURAGAO - Contribuigdo Previdenciaria Sobre Receita Bruta - Art. 7° da Lei 12.546/2011 ( 298501 )
Descricdo Valor
Total de débitos 4,104,19
Débitos pelas saidas 4,104,19
Outras dedugbes 0,00
Compensagdo de pagamento indevido ou a maior 0,00
Outras compensagdes 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo anterior 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo 0,00
Saldo devedor INSS Receita Bruta 4.104,19

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 07/2026 Hora: 10:40:48

DEMONSTRATIVO DO INSS RECEITA BRUTA

APURAGAO - Contribuigdo Previdenciaria Sobre Receita Bruta - Art. 7° da Lei 12.546/2011 ( 298501 )

Descricdo Valor
Total de débitos 0,00
Débitos pelas saidas 0,00
Outras dedugbes 0,00
Compensagdo de pagamento indevido ou a maior 0,00
Outras compensagdes 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo anterior 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo 0,00
Saldo devedor INSS Receita Bruta 0,00

APURAGAO - Contribuigdo Previdenciaria Sobre Receita Bruta - Art. 7° da Lei 12.546/2011 ( 298501 )

Descricdo Valor
Total de débitos 0,00
Débitos pelas saidas 0,00
Outras dedugbes 0,00
Compensagdo de pagamento indevido ou a maior 0,00
Outras compensagdes 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo anterior 0,00
INSS Receita Bruta diferido do periodo 0,00
Saldo devedor INSS Receita Bruta 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

01/2026

Pagina: 1/1
Emisséo: 08/09/2026
Hora: 11:13

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560] 08/01/2026 |NFS-e 254 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 67.406,42 67.406,42] 0,00 67.406,42(  0,6500 438,14
560] 15/01/2026 |NFS-e 255 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 24.706,00 24.706,00 0,00 24,706,000  0,6500 160,59
560| 16/01/2026 [NFS-e 256 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 0,6500 373,67
560 19/01/2026 |NFS-e 257 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 0,6500 373,67
560] 19/01/2026 |NFS-e 258 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 65.910,69 65.910,69| 0,00 65.910,69 0,6500 428,42
560 19/01/2026 |NFS-e 259 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 773,72 773,72 0,00 773,72 0,6500 5,03
OTAL: 273.772,41 273.772,41 0,00 273.772,41| 1.779,52
otal da Base de Célculo 273.772,410
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 273.772,41(
Aliquota 0,6500
otal Imposto 1.779,52




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 01/2026 Hora: 11:13

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 01/2026 1.779,52 0,00 1.779,52 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 1.779,52 0,00 1.779,52 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:
Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

01/2026

Pagina: 1/1
Emisséo: 08/09/2026
Hora: 11:13

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560] 08/01/2026 |NFS-e 254 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 67.406,42 67.406,42] 0,00 67.406,42(  3,0000 2.022,19
560] 15/01/2026 |NFS-e 255 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 24.706,00 24.706,00 0,00 24,706,000  3,0000 741,18
560| 16/01/2026 [NFS-e 256 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 3,0000 1.724,63
560 19/01/2026 |NFS-e 257 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 3,0000 1.724,63
560] 19/01/2026 |NFS-e 258 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 65.910,69 65.910,69| 0,00 65.910,69  3,0000 1.977,32
560 19/01/2026 |NFS-e 259 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 773,72 773,72 0,00 773,72 3,0000 23,21
OTAL: 273.772,41 273.772,41 0,00 273.772,41| 8.213,16
otal da Base de Célculo 273.772,410
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 273.772,41(
Aliquota 3,0000

otal Imposto

8.213,17]




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 01/2026 Hora: 11:13

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 01/2026 8.213,16 0,00 8.213,16 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 8.213,16 0,00 8.213,16 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 01/2026 Hora: 11:13
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 273.772,41 273.772,41 273.772,41 0,00 273.772,41 0,000 0,6500 1.779,52|
otal 273.772,41 273.772,41 273.772,41] 273.772,41] 1.779,52|
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 273.772,41|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

273.772,41|




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 01/2026 Hora: 11:13
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 1.779,52
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 1.779,52
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 1.779,52
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 0,00
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,00
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 0,00




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pégina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 01/2026 Hora: 11:13
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 273.772,41 273.772,41 273.772,41 0,00 273.772,41 0,000 3,0000 8.213,17|
otal 273.772,41 273.772,41 273.772,41] 273.772,41] 8.213,17
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 273.772,41|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

273.772,41|




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 01/2026 Hora: 11:14
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 8.213,17
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 8.213,17
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 8.213,14
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 0,01
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,01
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,02
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao COFINS 0,02




Empresa:
CNPJ:

Competéncia: 02/2026

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:14

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)
Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto
560] 04/02/2026 |NFS-e 261 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 67.406,42 67.406,42] 0,00 67.406,42(  0,6500 438,14
560 04/02/2026 |NFS-e 262 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 174.052,74 174.052,76 0,00 174.052,76 0,6500 1.131,34
560] 05/02/2026 |NFS-e 263 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 57.487,79 57.487,79| 0,00 57.487,79]  0,6500 373,67
560] 12/02/2026 |NFS-e 264 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 139.201,69 139.201,65 0,00 139.201,65  0,6500 904,81
560] 19/02/2026 |NFS-e 265 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 139.013,67 139.013,67 0,00 139.013,67|  0,6500 903,59
560 20/02/2026 |NFS-e 266 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 26.425,65 26.425,65| 0,00 26.425,65| 0,6500 171,77
560| 20/02/2026 |NFS-e 267 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 15.429,45 15.429,45| 0,00 15.429,45  0,6500 100,29
560 20/02/2026 |NFS-e 268 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 0,6500 373,67
OTAL: 676.505,18 676.505,18 0,00 676.505,18| 4.397,28
otal da Base de Célculo 676.505,180
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 676.505,180
Aliquota 0,6500

otal Imposto

4.397,28




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 02/2026 Hora: 11:14

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 02/2026 4.397,28 0,00 4.397,28 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 4.397,28 0,00 4.397,28 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia: 02/2026

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:14

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560] 04/02/2026 |NFS-e 261 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 67.406,42 67.406,42] 0,00 67.406,42(  3,0000 2.022,19
560 04/02/2026 |NFS-e 262 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 174.052,74 174.052,76 0,00 174.052,76 3,0000 5.221,58
560] 05/02/2026 |NFS-e 263 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 57.487,79 57.487,79| 0,00 57.487,79]  3,0000 1.724,63
560] 12/02/2026 |NFS-e 264 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 139.201,65 139.201,65 0,00 139.201,65  3,0000 4.176,05
560] 19/02/2026 |NFS-e 265 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 139.013,67 139.013,67 0,00 139.013,67|  3,0000 4.170,41)
560| 20/02/2026 |NFS-e 266 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 26.425,65 26.425,65 0,00 26.425,65  3,0000 792,77
560| 20/02/2026 |NFS-e 267 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 15.429,45 15.429,45| 0,00 15.429,45  3,0000 462,88
560 20/02/2026 |NFS-e 268 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 3,0000 1.724,63
OTAL: 676.505,18 676.505,18 0,00 676.505,18| 20.295,14
otal da Base de Célculo 676.505,180
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 676.505,180
Aliquota 3,0000
otal Imposto 20.295,16




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 02/2026 Hora: 11:14

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 02/2026 20.295,13 0,00 20.295,13 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 20.295,13 0,00 20.295,13 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 02/2026 Hora: 11:14
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 676.505,18 676.505,18 676.505,18, 0,00 676.505,18| 0,000 0,6500 4,397,28f
otal 676.505,18 676.505,18 676.505,18| 676.505,18| 4.397,28'
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 676.505,18|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

676.505,18]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 02/2026 Hora: 11:14
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 4.397,28
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 4.397,28
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 4.397,28§
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 0,00
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,00
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 0,00




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pégina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 02/2026 Hora: 11:14
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 676.505,18 676.505,18 676.505,18, 0,00 676.505,18| 0,000 3,0000 20.295,16|
otal 676.505,18 676.505,18 676.505,18| 676.505,18| 20.295,16
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 676.505,18|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

676.505,18]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 02/2026 Hora: 11:15
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 20.295,16
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 20.295,16
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 20.295,13
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 0,03
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,02
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,05
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao COFINS 0,05




Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

03/2026

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:15

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)
Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto
560| 03/03/2026 |NFS-e 269 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 67.406,42 67.406,42] 0,00 67.406,42(  0,6500 438,14
560] 16/03/2026 |NFS-e 270 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 2.620,83 2.620,83 0,00 2.620,83  0,6500 17,04
560| 16/03/2026 |NFS-e 271 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 137.642,37 137.642,37| 0,00 137.642,37|  0,6500 894,68
560] 17/03/2026 |NFS-e 274 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA( 01 150.753,54 150.753,54] 0,00 150.753,54  0,6500 979,90
560| 19/03/2026 |NFS-e 275 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 0,6500 373,67
560 20/03/2026 |NFS-e 276 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 26.425,65 26.425,65| 0,00 26.425,65| 0,6500 171,77
OTAL: 442.336,60 442.336,60 0,00 442.336,60| 2.875,20
otal da Base de Calculo 442.336,600
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 442.336,600
Aliquota 0,6500

otal Imposto

2.875,19




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 03/2026 Hora: 11:15

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 03/2026 2.875,20 0,00 2.875,19 0,00 0,00 0,00 0,01
Total: 2.875,20 0,00 2.875,19 0,00 0,00 0,00 0,01

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

03/2026

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:15

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)
Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto
560| 03/03/2026 |NFS-e 269 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 67.406,42 67.406,42] 0,00 67.406,42(  3,0000 2.022,19
560 16/03/2026 |NFS-e 270 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 2.620,83 2.620,83 0,00 2.620,83  3,0000 78,62
560| 16/03/2026 |NFS-e 271 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 137.642,37 137.642,37| 0,00 137.642,37|  3,0000 4.129,27
560] 17/03/2026 |NFS-e 274 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA( 01 150.753,54 150.753,54] 0,00 150.753,54(  3,0000 4.522,61)
560| 19/03/2026 |NFS-e 275 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 3,0000 1.724,63
560 20/03/2026 |NFS-e 276 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 26.425,69 26.425,65 0,00 26.425,65  3,0000 792,77
OTAL: 442.336,60 442.336,60 0,00 442.336,60| 13.270,09
otal da Base de Calculo 442.336,600
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 442.336,600
Aliquota 3,0000
otal Imposto 13.270,10




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 03/2026 Hora: 11:15

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 03/2026 13.270,09 0,00 13.270,09 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 13.270,09 0,00 13.270,09 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 03/2026 Hora: 11:15
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 442.336,60 442.336,60 442.336,60) 0,00 442.336,60) 0,000 0,6500 2.875,19
otal 442.336,60 442.336,60 442.336,60 442.336,60 2.875,19
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 442.336,60|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

442.336,60]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 03/2026 Hora: 11:15
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 2.875,19
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 2.875,19
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 2.875,19
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 0,00
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,00
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,01
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,01
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 0,00




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pégina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 03/2026 Hora: 11:15
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 442.336,60 442.336,60 442.336,60) 0,00 442.336,60) 0,000 3,0000 13.270,10)
otal 442.336,60 442.336,60 442.336,60 442.336,60 13.270,10|
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 442.336,60|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

442.336,60]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 03/2026 Hora: 11:16
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 13.270,10
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 13.270,10
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 13.270,09
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 0,01
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,05
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,06
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao COFINS 0,06




Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

04/2026

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:16

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560| 08/04/2026 |NFS-e 277, DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 67.406,42 67.406,42] 0,00 67.406,42(  0,6500 438,14
560 20/04/2026 |NFS-e 278 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 26.425,65 26.425,65| 0,00 26.425,65| 0,6500 171,77
560| 20/04/2026 |NFS-e 279 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 144.269,31| 144.269,31 0,00 144.269,31f  0,6500 937,79
560 20/04/2026 |NFS-e 280 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 1.701,95 1.701,95 0,00 1.701,95 0,6500 11,04
560| 24/04/2026 |NFS-e 281 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 149.187,22 149.187,22] 0,00 149.187,22  0,6500 969,72
560 27/04/2026 |NFS-e 282 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 0,6500 373,67
OTAL: 446.478,34 446.478,34 0,00 446.478,34 2.902,11
otal da Base de Calculo 446.478,340
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 446.478,340
Aliquota 0,6500
otal Imposto 2.902,11




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 04/2026 Hora: 11:16
CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP
Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 03/2026 2.875,20 0,00 2.875,20 0,00 0,00 0,00 0,00
03 04/2026 2.902,11 0,00 2.902,10 0,00 0,00 0,00 0,01
Total: 5.777,31 0,00 5.777,30 0,00 0,00 0,00 0,01

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

04/2026

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:16

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)
Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto
560| 08/04/2026 |NFS-e 277, DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 67.406,42 67.406,42] 0,00 67.406,42(  3,0000 2.022,19
560 20/04/2026 |NFS-e 278 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 26.425,65 26.425,65| 0,00 26.425,65| 3,0000 792,77
560| 20/04/2026 |NFS-e 279 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 144.269,31| 144.269,31 0,00 144.269,31f  3,0000 4.328,08
560] 20/04/2026 |NFS-e 280 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA( 01 1.701,95 1.701,95 0,00 1.701,95  3,0000 51,04
560| 24/04/2026 |NFS-e 281 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 149.187,22 149.187,22] 0,00 149.187,22(  3,0000 4.475,62
560 27/04/2026 |NFS-e 282 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 3,0000 1.724,63
OTAL: 446.478,34 446.478,34 0,00 446.478,34 13.394,35
otal da Base de Calculo 446.478,340
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 446.478,340
Aliquota 3,0000

otal Imposto

13.394,35




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 04/2026 Hora: 11:16

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 04/2026 13.394,35 0,00 13.394,35 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 13.394,35 0,00 13.394,35 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pégina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 04/2026 Hora: 11:16
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 446.478,34 446.478,34 446.478,34 0,00 446.478,34) 0,000 0,6500 2.902,11
otal 446.478,34 446.478,34 446.478,34 446.478,34 2.902,11
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 446.478,34|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

446.478,34




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 04/2026 Hora: 11:16
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 2.902,11
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 2.902,11
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 2.902,11)
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 0,00
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,00
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,01
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,01
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 0,00




Empresa:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 04/2026 Hora: 11:16
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 446.478,34 446.478,34 446.478,34 0,00 446.478,34 0,000 3,0000 13.394,35
otal 446.478,34 446.478,34 446.478,34 446.478,34 13.394,35]
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 446.478,34|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

446.478,34




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 04/2026 Hora: 11:16
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 13.394,34
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 13.394,35
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 13.394,35
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuigdo Cumulativa a Recolher 0,00
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,06
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,06
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicio COFINS 0,06




Empresa:
CNPJ:

Competéncia: 05/2026

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:17

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)
Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto
560| 06/05/2026 |NFS-e 283 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 67.406,42 67.406,42] 0,00 67.406,42(  0,6500 438,14
560 12/05/2026 |NFS-e 284 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 0,6500 373,67
560| 14/05/2026 |NFS-e 285 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 147.387,87 147.387,87| 0,00 147.387,87|  0,6500 958,02
560 14/05/2026 |NFS-e 286 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 19.713,42 19.713,42 0,00 19.713,42 0,6500 128,14
560| 20/05/2026 |NFS-e 287 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 149.187,21 149.187,21 0,00 149.187,21f  0,6500 969,72
OTAL: 441.182,71 441.182,71 0,00 441.182,71 2.867,69
otal da Base de Calculo 441.182,710
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 441.182,710
Aliquota 0,6500
otal Imposto 2.867,69




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 05/2026 Hora: 11:17
CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP
Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 04/2026 2.902,11 0,00 2.902,11 0,00 0,00 0,00 0,00
03 05/2026 2.867,69 0,00 2.867,68 0,00 0,00 0,00 0,01
Total: 5.769,80 0,00 5.769,79 0,00 0,00 0,00 0,01

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia: 05/2026

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:17

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)
Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto
560| 06/05/2026 |NFS-e 283 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 67.406,42 67.406,42] 0,00 67.406,42(  3,0000 2.022,19
560 12/05/2026 |NFS-e 284 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 3,0000 1.724,63
560| 14/05/2026 |NFS-e 285 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 147.387,87 147.387,87] 0,00 147.387,87 3,0000 4.421,64
560 14/05/2026 |NFS-e 286 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 19.713,42 19.713,42 0,00 19.713,42 3,0000 591,40
560| 20/05/2026 |NFS-e 287 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 149.187,21 149.187,21 0,00 149.187,21f  3,0000 4.475,62
OTAL: 441.182,71 441.182,71 0,00 441.182,71] 13.235,48
otal da Base de Calculo 441.182,710
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 441.182,710
Aliquota 3,0000
otal Imposto 13.235,48




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 05/2026 Hora: 11:17

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 05/2026 13.235,48 0,00 13.235,48 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 13.235,48 0,00 13.235,48 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 05/2026 Hora: 11:17
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 441.182,71 441.182,71 441.182,71 0,00 441.182,71 0,000 0,6500 2.867,69
otal 441.182,71 441.182,71 441.182,71 441.182,71 2.867,69
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 441.182,71|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

441.182,71]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 05/2026 Hora: 11:17
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 2.867,69
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 2.867,69
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 2.867,69
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuigdo Cumulativa a Recolher 0,00
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,00
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,01
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,01
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 0,00




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pégina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 05/2026 Hora: 11:17
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 441.182,71 441.182,71 441.182,71 0,00 441.182,71 0,000 3,0000 13.235,48
otal 441.182,71 441.182,71 441.182,71 441.182,71 13.235,48
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 441.182,71|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

441.182,71]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 05/2026 Hora: 11:17
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 13.235,4§
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 13.235,48
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 13.235,48
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuigdo Cumulativa a Recolher 0,00
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,06
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,06
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicio COFINS 0,06




Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

06/2026

Pagina: 1/1
Emisséo: 08/09/2026
Hora: 11:18

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560| 01/06/2026 |NFS-e 288 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 24.508,8( 24.508,80| 0,00 24.508,80  0,6500 159,31
560 02/06/2026 |NFS-e 289 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 67.406,42 67.406,42 0,00 67.406,42 0,6500 438,14
560| 15/06/2026 |NFS-e 290 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 57.487,79 57.487,79 0,00 57.487,79| 0,6500 373,67
560] 18/06/2026 |NFS-e 291 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 18.331,45 18.331,45 0,00 18.331,45  0,6500 119,15
560| 18/06/2026 |NFS-e 293 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 130.820,52 130.820,52] 0,00 130.820,52f  0,6500 850,33
560] 19/06/2026 |NFS-e 294 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 20.259,64 20.259,66| 0,00 20.259,66|  0,6500 131,69
560| 23/06/2026 |NFS-e 295 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 137.206,90 137.206,90] 0,00 137.206,90|  0,6500 891,84
OTAL: 456.021,54 456.021,54 0,00 456.021,54 2.964,13
otal da Base de Calculo 456.021,540
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 456.021,540
Aliquota 0,6500
otal Imposto 2.964,14




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 06/2026 Hora: 11:18
CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP
Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 05/2026 2.867,69 0,00 2.867,69 0,00 0,00 0,00 0,00
03 06/2026 2.964,13 0,00 2.964,13 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 5.831,82 0,00 5.831,82 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

06/2026

Pagina: 1/1
Emisséo: 08/09/2026
Hora: 11:18

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560| 01/06/2026 |NFS-e 288 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 24.508,8( 24.508,80| 0,00 24.508,80]  3,0000 735,24
560 02/06/2026 |NFS-e 289 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 67.406,42 67.406,42 0,00 67.406,42 3,0000 2.022,19
560] 15/06/2026 |NFS-e 290 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 57.487,79 57.487,79| 0,00 57.487,79]  3,0000 1.724,63
560] 18/06/2026 |NFS-e 291 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 18.331,45 18.331,45) 0,00 18.331,45  3,0000 549,94
560| 18/06/2026 |NFS-e 293 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 130.820,52 130.820,52] 0,00 130.820,52f  3,0000 3.924,62
560] 19/06/2026 |NFS-e 294 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 20.259,64 20.259,66| 0,00 20.259,66)  3,0000 607,79
560| 23/06/2026 |NFS-e 295 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 137.206,90 137.206,90] 0,00 137.206,90  3,0000 4.116,21)
OTAL: 456.021,54 456.021,54 0,00 456.021,54 13.680,64
otal da Base de Calculo 456.021,540
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 456.021,540
Aliquota 3,0000
otal Imposto 13.680,65




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 06/2026 Hora: 11:18

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 06/2026 13.680,64 0,00 13.680,64 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 13.680,64 0,00 13.680,64 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 06/2026 Hora: 11:18
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 456.021,54 456.021,54 456.021,54 0,00 456.021,54 0,000 0,6500 2.964,14
otal 456.021,54 456.021,54 456.021,54 456.021,54 2.964,14
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 456.021,54|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

456.021,54]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 06/2026 Hora: 11:18
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 2.964,14
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 2.964,14
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 2.964,14
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 0,00
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,00
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 0,00




Empresa:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 06/2026 Hora: 11:18
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 456.021,54 456.021,54 456.021,54 0,00 456.021,54 0,000 3,0000 13.680,65
otal 456.021,54 456.021,54 456.021,54 456.021,54 13.680,65|
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 456.021,54|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

456.021,54]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 06/2026 Hora: 11:18
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 13.680,65
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 13.680,65
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 13.680,64
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 0,01
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,04
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,07
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao COFINS 0,07




Empresa:
CNPJ:

Competéncia: 07/2025

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
10:59

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560| 02/07/2025 |NFS-e 200 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.694,66 9.694,66) 0,00 9.694,66  0,6500 63,02
560] 02/07/2025 |NFS-e 201 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 19.600,00 19.600,00| 0,00 19.600,000  0,6500 127,40
560] 02/07/2025 |NFS-e 202 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 64.362,10 64.362,10| 0,00 64.362,10|  0,6500 418,35
560] 15/07/2025 |NFS-e 204 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 385,48 385,48 0,00 385,48  0,6500 2,51
560| 16/07/2025 [NFS-e 205 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 163.354,15 163.354,15 0,00 163.354,15 0,6500 1.061,80
560] 18/07/2025 |NFS-e 206 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 53.621,67 53.621,67 0,00 53.621,67]  0,6500 348,54
560| 23/07/2025 |NFS-e 207 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 153.099,24 153.099,24] 0,00 153.099,24f  0,6500 995,15
560 23/07/2025 |NFS-e 208 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 10.952,77 10.952,77 0,00 10.952,77 0,6500 71,19
OTAL: 475.070,07] 475.070,07| 0,00 475.070,07 3.087,96
otal da Base de Célculo 475.070,070
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 475.070,070
Aliquota 0,6500
otal Imposto 3.087,96




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 07/2025 Hora: 10:59

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 07/2025 3.024,94 0,00 3.024,94 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 3.024,94 0,00 3.024,94 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

07/2025

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
10:59

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)
Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto
560| 02/07/2025 |NFS-e 200 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.694,66 9.694,66) 0,00 9.694,66(  3,0000 290,84
560] 02/07/2025 |NFS-e 201 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 19.600,00 19.600,00] 0,00 19.600,00[  3,0000 588,00
560] 02/07/2025 |NFS-e 202 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 64.362,10 64.362,10| 0,00 64.362,10|  3,0000 1.930,84
560] 15/07/2025 |NFS-e 204 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 385,48 385,48 0,00 385,48  3,0000 11,56
560| 16/07/2025 |NFS-e 205 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 163.354,15 163.354,15 0,00 163.354,15(  3,0000 4.900,62
560] 18/07/2025 |NFS-e 206 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 53.621,67 53.621,67| 0,00 53.621,67|  3,0000 1.608,65
560| 23/07/2025 |NFS-e 207 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 153.099,24 153.099,24] 0,00 153.099,24f  3,0000 4.592,98
560| 23/07/2025 |NFS-e 208 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA( 01 10.952,77 10.952,77| 0,00 10.952,77|  3,0000 328,58
OTAL: 475.070,07] 475.070,07| 0,00 475.070,07 14.252,09
otal da Base de Célculo 475.070,070
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 475.070,070
Aliquota 3,0000
otal Imposto 14.252,10




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 07/2025 Hora: 10:59

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 07/2025 13.961,25 0,00 13.961,25 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 13.961,25 0,00 13.961,25 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 07/2025 Hora: 10:59
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 475.070,07 475.070,07 475.070,07 0,00 475.070,07 0,000 0,6500 3.087,96
otal 475.070,07 475.070,07 475.070,07 475.070,07 3.087,96
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 475.070,07|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

475.070,07|




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 07/2025 Hora: 10:59
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 3.087,96
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 3.087,96
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 3.024,94
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 63,02
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 63,02
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 63,02




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pégina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 07/2025 Hora: 10:59
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 475.070,07 475.070,07 475.070,07 0,00 475.070,07 0,000 3,0000 14.252,10)
otal 475.070,07 475.070,07 475.070,07 475.070,07 14.252,10|
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 475.070,07|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

475.070,07|




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 07/2025 Hora: 10:59
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 14.252,10
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 14.252,10
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 13.961,25
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 290,85
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 290,85
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao COFINS 290,85




Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

08/2025

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:05

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560| 07/08/2025 |NFS-e 209 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.694,66 9.694,66) 0,00 9.694,66  0,6500 63,02
560] 07/08/2025 |NFS-e 210 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 64.362,1() 64.362,10 0,00 64.362,10|  0,6500 418,35
560| 07/08/2025 |NFS-e 211 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 3.640,00 3.640,00 0,00 3.640,000 0,6500 23,64
560] 13/08/2025 |NFS-e 212 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 20.964,16 20.964,16 0,00 20.964,16]  0,6500 136,27
560| 14/08/2025 [NFS-e 213 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 163.354,15 163.354,15 0,00 163.354,15 0,6500 1.061,80
560 27/08/2025 |NFS-e 214 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 53.621,67 53.621,67 0,00 53.621,67| 0,6500 348,54
560| 28/08/2025 |NFS-e 215 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 168.692,04 168.692,04] 0,00 168.692,04  0,6500 1.096,50
560| 28/08/2025 |NFS-e 216 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 16.691,73 16.691,73 0,00 16.691,73|  0,6500 108,50
OTAL: 501.020,51 501.020,51 0,00 501.020,51| 3.256,64
otal da Base de Célculo 501.020,510
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 501.020,510
Aliquota 0,6500
otal Imposto 3.256,63




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 08/2025 Hora: 11:05

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 08/2025 3.209,05 0,00 3.209,05 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 3.209,05 0,00 3.209,05 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

08/2025

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:05

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560| 07/08/2025 |NFS-e 209 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.694,66 9.694,66) 0,00 9.694,66(  3,0000 290,84
560] 07/08/2025 |NFS-e 210 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 64.362,1() 64.362,10 0,00 64.362,10|  3,0000 1.930,84
560| 07/08/2025 |NFS-e 211 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 3.640,00 3.640,00 0,00 3.640,000  3,0000 109,20
560] 13/08/2025 |NFS-e 212 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 20.964,16 20.964,16 0,00 20.964,16]  3,0000 628,92
560| 14/08/2025 |NFS-e 213 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 163.354,15 163.354,15 0,00 163.354,15(  3,0000 4.900,62
560] 27/08/2025 |NFS-e 214 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 53.621,67 53.621,67 0,00 53.621,67|  3,0000 1.608,65
560| 28/08/2025 |NFS-e 215 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 168.692,04 168.692,04] 0,00 168.692,04  3,0000 5.060,74
560| 28/08/2025 |NFS-e 216 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 16.691,73 16.691,73 0,00 16.691,73|  3,0000 500,79
OTAL: 501.020,51 501.020,51 0,00 501.020,51| 15.030,60
otal da Base de Célculo 501.020,510
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 501.020,510
Aliquota 3,0000
otal Imposto 15.030,62




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 08/2025 Hora: 11:05

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 08/2025 14.810,98 0,00 14.810,98 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 14.810,98 0,00 14.810,98 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 08/2025 Hora: 11:05
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 501.020,51 501.020,51 501.020,51 0,00 501.020,51 0,000 0,6500 3.256,63
otal 501.020,51 501.020,51 501.020,51, 501.020,51, 3.256,63|
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 501.020,51|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

501.020,51]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 08/2025 Hora: 11:05
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 3.256,63
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 3.256,63
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 3.209,05
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 47,58
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,0q
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 47,58
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 47,58




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pégina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 08/2025 Hora: 11:05
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 501.020,51 501.020,51 501.020,51 0,00 501.020,51 0,000 3,0000 15.030,62)
otal 501.020,51 501.020,51 501.020,51, 501.020,51, 15.030,62]
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 501.020,51|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

501.020,51]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 08/2025 Hora: 11:05
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 15.030,62
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 15.030,62
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 14.810,98
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 219,64
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 219,64
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao COFINS 219,64




Empresa:
CNPJ:

Competéncia: 09/2025

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:07

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560] 01/09/2025 |NFS-e 218 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 64.362,10 64.362,10| 0,00 64.362,10|  0,6500 418,35
560 09/09/2025 |NFS-e 219 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.694,64 9.694,66) 0,00 9.694,66  0,6500 63,02
560] 15/09/2025 |NFS-e 220 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 163.354,15 163.354,15 0,00 163.354,15(  0,6500 1.061,80
560] 16/09/2025 |NFS-e 221 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA( 01 20.964,1¢ 20.964,16| 0,00 20.964,16)  0,6500 136,27
560| 23/09/2025 |NFS-e 222 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 3.910,59 3.910,59 0,00 3.910,59 0,6500 25,42
560] 24/09/2025 |NFS-e 223 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 11.035,08 11.035,08] 0,00 11.035,08)  0,6500 71,73
560| 24/09/2025 [NFS-e 224 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 131.659,14 131.659,14 0,00 131.659,14 0,6500 855,78
OTAL: 404.979,88 404.979,88| 0,00 404.979,88| 2.632,37
otal da Base de Calculo 404.979,880
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 404.979,88(
Aliquota 0,6500
otal Imposto 2.632,37




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 09/2025 Hora: 11:07

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 09/2025 2.575,90 0,00 2.575,90 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 2.575,90 0,00 2.575,90 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

09/2025

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:07

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)
Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto
560] 01/09/2025 |NFS-e 218 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 64.362,10 64.362,10| 0,00 64.362,10|  3,0000 1.930,84
560| 09/09/2025 |NFS-e 219 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.694,64 9.694,66) 0,00 9.694,66  3,0000 290,84
560] 15/09/2025 |NFS-e 220 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 163.354,15 163.354,15 0,00 163.354,15(  3,0000 4.900,62
560 16/09/2025 |NFS-e 221 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA( 01 20.964,1¢ 20.964,16| 0,00 20.964,16)  3,0000 628,92
560| 23/09/2025 |NFS-e 222 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 3.910,59 3.910,59 0,00 3.910,59]  3,0000 117,32
560 24/09/2025 |NFS-e 223 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 11.035,08 11.035,08] 0,00 11.035,08)  3,0000 331,09
560| 24/09/2025 |NFS-e 224 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 131.659,14 131.659,14] 0,00 131.659,14f  3,0000 3.949,77
OTAL: 404.979,88 404.979,88| 0,00 404.979,88| 12.149,38
otal da Base de Calculo 404.979,880
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 404.979,88(
Aliquota 3,0000
otal Imposto 12.149,40




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 09/2025 Hora: 11:07

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 09/2025 11.888,79 0,00 11.888,79 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 11.888,79 0,00 11.888,79 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 09/2025 Hora: 11:07
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 404.979,88 404.979,88 404.979,88 0,00 404.979,88 0,000 0,6500 2.632,37
otal 404.979,88 404.979,88 404.979,88 404.979,88 2.632,37|
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 404.979,88|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

404.979,88|




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 09/2025 Hora: 11:07
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 2.632,37
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 2.632,37
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 2.575,90
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 56,47
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 56,47
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 56,47




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pégina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 09/2025 Hora: 11:07
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 404.979,88 404.979,88 404.979,88 0,00 404.979,88 0,000 3,0000 12.149,40
otal 404.979,88 404.979,88 404.979,88 404.979,88 12.149,40|
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 404.979,88|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

404.979,88|




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 09/2025 Hora: 11:07
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 12.149,40
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 12.149,40
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 11.888,79
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 260,61
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 260,61
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao COFINS 260,61




Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

10/2025

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:09

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560] 01/10/2025 |NFS-e 225 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 53.621,67 53.621,67| 0,00 53.621,67  0,6500 348,54
560] 02/10/2025 |NFS-e 226 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA[ 01 9.694,64 9.694,66) 0,00 9.694,66  0,6500 63,02
560] 02/10/2025 |NFS-e 227 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 64.362,10 64.362,10| 0,00 64.362,10|  0,6500 418,35
560] 07/10/2025 |NFS-e 228 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 20.964,16 20.964,16 0,00 20.964,16]  0,6500 136,27
560| 14/10/2025 [NFS-e 229 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 163.354,15 163.354,15 0,00 163.354,15 0,6500 1.061,80
560 16/10/2025 |NFS-e 230 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 123.472,92 123.472,92] 0,00 123.472,92 0,6500 802,57
560| 16/10/2025 |NFS-e 231 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 6.315,05 6.315,05 0,00 6.315,05  0,6500 41,05
560 23/10/2025 |NFS-e 232 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 62.123,51 62.123,51] 0,00 62.123,51] 0,6500 403,80
OTAL: 503.908,22 503.908,22| 0,00 503.908,22] 3.275,40
otal da Base de Célculo 503.908,22(
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 503.908,220
Aliquota 0,6500
otal Imposto 3.275,40




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 10/2025 Hora: 11:09

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 10/2025 3.227,81 0,00 3.227,81 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 3.227,81 0,00 3.227,81 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

10/2025

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:09

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)
Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto
560] 01/10/2025 |NFS-e 225 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 53.621,67 53.621,67| 0,00 53.621,67|  3,0000 1.608,65
560 02/10/2025 |NFS-e 226 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.694,64 9.694,66) 0,00 9.694,66  3,0000 290,84
560] 02/10/2025 |NFS-e 227 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 64.362,10 64.362,10| 0,00 64.362,10|  3,0000 1.930,84
560 07/10/2025 |NFS-e 228 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA( 01 20.964,1¢ 20.964,16| 0,00 20.964,16)  3,0000 628,92
560| 14/10/2025 |NFS-e 229 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 163.354,15 163.354,15 0,00 163.354,15(  3,0000 4.900,62
560 16/10/2025 |NFS-e 230 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 123.472,92 123.472,92] 0,00 123.472,92 3,0000 3.704,19
560| 16/10/2025 |NFS-e 231 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 6.315,05 6.315,05 0,00 6.315,05  3,0000 189,45
560 23/10/2025 |NFS-e 232 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 62.123,51 62.123,51] 0,00 62.123,51] 3,0000 1.863,71
OTAL: 503.908,22 503.908,22| 0,00 503.908,22] 15.117,24
otal da Base de Célculo 503.908,22(
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 503.908,220
Aliquota 3,0000

otal Imposto

15.117,25




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 10/2025 Hora: 11:09

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 10/2025 14.897,62 0,00 14.897,62 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 14.897,62 0,00 14.897,62 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 10/2025 Hora: 11:10
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 503.908,22 503.908,22 503.908,22| 0,00 503.908,22| 0,000 0,6500 3.275,40)
otal 503.908,22 503.908,22 503.908,22 503.908,22 3.275,40
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 503.908,22|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

503.908,22|




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 10/2025 Hora: 11:10
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 3.275,40
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 3.275,40
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 3.227,81
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 47,59
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,0q
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 47,59
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 47,59




Empresa:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 10/2025 Hora: 11:10
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 503.908,22 503.908,22 503.908,22| 0,00 503.908,22| 0,000 3,0000 15.117,25
otal 503.908,22 503.908,22 503.908,22 503.908,22 15.117,25]
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 503.908,22|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

503.908,22|




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 10/2025 Hora: 11:10
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 15.117,2
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 15.117,25
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 14.897,62
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 219,63
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 219,63
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao COFINS 219,63




Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

11/2025

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:11

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560] 07/11/2025 |NFS-e 233 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 19.561,00 19.561,00] 0,00 19.561,00[ 0,6500 127,15
560 10/11/2025 |NFS-e 234 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 67.406,42 67.406,42 0,00 67.406,42 0,6500 438,14
560] 11/11/2025 |NFS-e 235 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.694,66 9.694,66) 0,00 9.694,66  0,6500 63,02
560] 12/11/2025 |NFS-e 236 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA( 01 24.706,00 24.706,00| 0,00 24,706,000  0,6500 160,59
560] 17/11/2025 |NFS-e 237 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 124.642,3§ 124.642,38| 0,00 124.642,38  0,6500 810,18
560 17/11/2025 |NFS-e 238 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 1.397,76 1.397,76 0,00 1.397,76 0,6500 9,09
560] 18/11/2025 |NFS-e 239 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 7.712,28 7.712,28] 0,00 7.712,28(  0,6500 50,13
560] 24/11/2025 |NFS-e 240 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 175.028,09 175.028,05 0,00 175.028,05(  0,6500 1.137,68
560| 25/11/2025 |NFS-e 241 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 104.929,62] 104.929,62] 0,00 104.929,62(  0,6500 682,04
OTAL: 535.078,17 535.078,17 0,00 535.078,17| 3.478,02
otal da Base de Calculo 535.078,17q
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 535.078,17(
Aliquota 0,6500
otal Imposto 3.478,01




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 11/2025 Hora: 11:11

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 11/2025 3.421,94 0,00 3.421,94 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 3.421,94 0,00 3.421,94 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

11/2025

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:11

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560] 07/11/2025 |NFS-e 233 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 19.561,00 19.561,00] 0,00 19.561,00[ 3,0000 586,83
560 10/11/2025 |NFS-e 234 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 67.406,42 67.406,42 0,00 67.406,42 3,0000 2.022,19
560] 11/11/2025 |NFS-e 235 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.694,66 9.694,66) 0,00 9.694,66(  3,0000 290,84
560 12/11/2025 |NFS-e 236 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 24.706,00 24.706,00] 0,00 24.706,00) 3,0000 741,18
560] 17/11/2025 |NFS-e 237 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 124.642,3§ 124.642,38| 0,00 124.642,38  3,0000 3.739,27
560 17/11/2025 |NFS-e 238 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 1.397,76 1.397,76 0,00 1.397,76 3,0000 41,93
560] 18/11/2025 |NFS-e 239 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 7.712,28 7.712,28] 0,00 7.712,28(  3,0000 231,37
560] 24/11/2025 |NFS-e 240 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA( 01 175.028,09 175.028,05 0,00 175.028,05(  3,0000 5.250,84
560| 25/11/2025 |NFS-e 241 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 104.929,62] 104.929,62] 0,00 104.929,62(  3,0000 3.147,89
OTAL: 535.078,17 535.078,17 0,00 535.078,17| 16.052,34
otal da Base de Calculo 535.078,17q
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 535.078,17(
Aliquota 3,0000
otal Imposto 16.052,35




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 11/2025 Hora: 11:11

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 11/2025 15.793,51 0,00 15.793,51 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 15.793,51 0,00 15.793,51 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 11/2025 Hora: 11:11
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 535.078,17 535.078,17 535.078,17| 0,00 535.078,17| 0,000 0,6500 3.478,01
otal 535.078,17 535.078,17 535.078,17 535.078,17 3.478,01
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 535.078,17|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

535.078,17|




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 11/2025 Hora: 11:11
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 3.478,01
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 3.478,01
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 3.421,94
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 56,07
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 56,07
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 56,07




Empresa:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 11/2025 Hora: 11:11
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 535.078,17 535.078,17 535.078,17| 0,00 535.078,17| 0,000 3,0000 16.052,35
otal 535.078,17 535.078,17 535.078,17 535.078,17 16.052,35]
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 535.078,17|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

535.078,17|




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 11/2025 Hora: 11:11
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 16.052,39
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 16.052,35
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 15.793,51
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 258,84
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 258,84
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao COFINS 258,84




Empresa:
CNPJ:

Competéncia: 12/2025

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:12

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO PIS/PASEP

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 0,6500)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560] 01/12/2025 |NFS-e 242 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.694,66 9.694,66) 0,00 9.694,66  0,6500 63,02
560 09/12/2025 |NFS-e 243 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 67.406,42 67.406,42 0,00 67.406,42 0,6500 438,14
560] 11/12/2025 |NFS-e 244 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 4.943,72 4.943,72] 0,00 4.943,72]  0,6500 32,13
560] 11/12/2025 |NFS-e 245 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 135.569,79 135.569,79) 0,00 135.569,79|  0,6500 881,20
560| 17/12/2025 [NFS-e 247 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 55.705,67 55.705,67 0,00 55.705,67| 0,6500 362,09
560 17/12/2025 |NFS-e 248 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 24.706,00 24.706,00] 0,00 24.706,00) 0,6500 160,59
560| 18/12/2025 [NFS-e 249 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 22.451,04 22.451,04 0,00 22.451,04 0,6500 145,93
560 18/12/2025 |NFS-e 250 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 173.479,47 173.479,47] 0,00 173.479,47 0,6500 1.127,62
560] 19/12/2025 |NFS-e 251] DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.526,34 9.526,34] 0,00 9.526,34  0,6500 61,92
560 19/12/2025 |NFS-e 253 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 142.543,07 142.543,07] 0,00 142.543,07 0,6500 926,53
OTAL: 646.026,18 646.026,18 0,00 646.026,18| 4.199,17
otal da Base de Célculo 646.026,180
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 646.026,180
Aliquota 0,6500
otal Imposto 4.199,17




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 12/2025 Hora: 11:12

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - PIS/PASEP

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 12/2025 4.199,17 0,00 4.199,17 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 4.199,17 0,00 4.199,17 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa:
CNPJ:

Competéncia: 12/2025

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ LTDA
31.531.732/0001-31

Pagina:
Emisséo:
Hora:

1/1
08/09/2026
11:12

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CUMULATIVAS DO COFINS

51 - Contribuigdo cumulativa apurada a aliquota basica (Aliquota/Valor Tributado 3,0000)

Empresa| Data saida Modelo Documento | CFOP Produto CST| Valor Produto Valor Contabil ExclusGes Tributado por Aliquota Basica
Base de Calculo Aliquota Valor Imposto

560] 01/12/2025 |NFS-e 242 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.694,66 9.694,66) 0,00 9.694,66(  3,0000 290,84
560 09/12/2025 |NFS-e 243 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 67.406,42 67.406,42 0,00 67.406,42 3,0000 2.022,19
560] 11/12/2025 |NFS-e 244 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 4.943,72 4.943,72] 0,00 4.943,72]  3,0000 148,31
560] 11/12/2025 |NFS-e 245 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 135.569,79 135.569,79) 0,00 135.569,79]  3,0000 4.067,09
560| 17/12/2025 [NFS-e 247 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 55.705,67 55.705,67 0,00 55.705,67| 3,0000 1.671,17
560 17/12/2025 |NFS-e 248 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 24.706,00 24.706,00] 0,00 24.706,00) 3,0000 741,18
560] 18/12/2025 |NFS-e 249 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 22.451,04 22.451,04 0,00 22.451,04  3,0000 673,53
560 18/12/2025 |NFS-e 250 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 173.479,47 173.479,47] 0,00 173.479,47 3,0000 5.204,38
560] 19/12/2025 |NFS-e 251] DSV SISTEMA - DSV SISTEMA| 01 9.526,34 9.526,34] 0,00 9.526,34  3,0000 285,79
560 19/12/2025 |NFS-e 253 DSV SISTEMA - DSV SISTEMA 01 142.543,07 142.543,07] 0,00 142.543,07 3,0000 4.276,29
OTAL: 646.026,18 646.026,18 0,00 646.026,18| 19.380,77
otal da Base de Célculo 646.026,180
Ajuste na Base de Calculo 0,000
Ajuste - Dedugdo de ICMS a recolher: 0,000
Base de Calculo Ajustada 646.026,180
Aliquota 3,0000
otal Imposto 19.380,79




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emiss&o: 08/09/2026
Competéncia: 12/2025 Hora: 11:12

CONTROLE DE VALORES RETIDOS NA FONTE - COFINS

Natureza | Periodo da retengdo | Valor total da retengdo Valm: da reten(,:ao Valor da retengdo ja Restituigdo Compensacado Valor da_ retengao Saldo retengdo para
recebido do regime N transferido para o .
= - deduzida ) - 3 periodos futuros
ndo cumulativo regime ndo cumulativo
03 12/2025 19.380,78 0,00 19.380,78 0,00 0,00 0,00 0,00
Total: 19.380,78 0,00 19.380,78 0,00 0,00 0,00 0,00

Sistema licenciado para OBJETIVO CONTABIL CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 12/2025 Hora: 11:12
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO PIS
Receitas tributaveis PIS/PASEP Cumulativo

RESUMO DO IMPOSTO PIS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 0,6500¢ 646.026,18 646.026,18 646.026,18, 0,00 646.026,18| 0,000 0,6500 4.199,17|
otal 646.026,18 646.026,18 646.026,18| 646.026,18| 4.199,17
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tril — PIS Néao-c ivo 0,00|
otal das Receitas tril —PISc ivo 646.026,18|
otal das Receitas tributadas — PIS Substituigdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuigdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspens&o — PIS/PASEP 0,00|

otal das Receitas

646.026, 18]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 12/2025 Hora: 11:13
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO PIS
APURA(;AO DO PIS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 4.199,17]
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o PIS/PASEP Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 4.199,17
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 4.199,17
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 0,00
PIS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,00
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao PIS/PASEP 0,00




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pégina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emisséo: 08/09/2026
Competéncia: 12/2025 Hora: 11:13
RESUMO DAS CONTRIBUICOES DO COFINS
Receitas tril is COFINS C ivo

RESUMO DO IMPOSTO COFINS - POR SIT. TRIB. - CST Valor Produto | Valor Contabil | Base de Calculo Ajuste B.C B.C. Ajustad Qtde Trik d Aliq /Valor | Valor Imposto
51 - Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota bésica (Aliquota de 3,0000¢ 646.026,18 646.026,18 646.026,18, 0,00 646.026,18| 0,000 3,0000 19.380,79
otal 646.026,18 646.026,18 646.026,18| 646.026,18| 19.380,79
RESUMO DAS RECEITAS |
otal das Receitas tributadas — COFINS Nao-cumulativo 0,00|
otal das Receitas tri das — COFINS c ivo 646.026,18|
otal das Receitas tributadas — COFINS Substituicdo Tributaria 0,00|
otal das Receitas Isentas, Ndo Alcancadas pela Incidéncia da Contribuicdo, Sujeitas a Aliquota Zero ou de Vendas com Suspensdo — COFINS 0,00|

otal das Receitas

646.026, 18]




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 1/1
CNPJ: 31.531.732/0001-31 Emissdo: 08/09/2026
Competéncia: 12/2025 Hora: 11:13
DEMONSTRATIVO DA APURACAO DO COFINS
APURA(;AO DO COFINS CUMULATIVO Valor
51.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota basica 19.380,79
52.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquotas diferenciadas 0,00
53.Contribuigdo Cumulativa apurada a aliquota por unidade de medida do produto 0,00
72.Contribuigdo apurada de SCP — Incidéncia cumulativa 0,00
99.Contribuigdo para o COFINS Folha de Salarios 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa Devida 19.380,79
Valor Total da Contribuicdo Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 19.380,78
Outras Dedugdes do Regime Cumulativo do Periodo 0,00
alor da Contribuicdo Cumulativa a Recolher 0,01
COFINS Cumulativo diferido do periodo anterior 0,00
alor Total da Contribuicdo Cumulativa a Recolher com Diferimento 0,01
Valor das Retengdes para o Periodo Seguinte 0,00
otal do Crédito para o Periodo Seguinte 0,00
Saldo devedor da Contribuicao COFINS 0,01




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — SPED Versao EFD-Contribuicdes: 6.1.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUICOES

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificacdo do arquivo: C3790BC6061BOBOODE4CE81D7FBB6C7C26FDECB9
Periodo de apuracdo: 01/01/2026 a 31/01/2026

APURACAO DAS CONTRIBUICOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURACAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retencdes e outras deducdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribui¢do Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURAGCAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuicao Apurada R$ 1.779,52 R$ 8.213,17
(-) Valor total de retenges e outras dedugdes R$ 1.779,52 R$ 8.213,16
= Valor da Contribui¢céo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,01

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigcdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugéo R$ 0,00
Valor da Contribuicdo Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcri¢do da identificagédo da Escrituracédo Fiscal Digital das Contribui¢des incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituracdo Digital, nos termos da Instrugdo Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituracao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16 .
em 18/02/2026 as 17:18:33
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo: . — .
Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

26.AD.D5.40.AD.D7.F6.F9 36.F5.F3.08.40.E3.01.E3
C3.79.0B.C6.06.1B.0B.00.DE.4C.E8.1D.7F

.BB.6C.7C.26.FD.EC.B9-0

Pagina 1 del




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — SPED Versao EFD-Contribuicdes: 6.1.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUICOES

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificacdo do arquivo: BBFAB829268817EA67EB63473DD6E398D241E203
Periodo de apuracdo: 01/02/2026 a 28/02/2026

APURACAO DAS CONTRIBUICOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURACAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retencdes e outras deducdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribui¢do Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURAGCAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 4.397,28 R$ 20.295,16
(-) Valor total de retencdes e outras deducdes R$ 4.397,28 R$ 20.295,13
= Valor da Contribui¢céo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,03

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigcdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugéo R$ 0,00
Valor da Contribuicdo Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcri¢do da identificagédo da Escrituracédo Fiscal Digital das Contribui¢des incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituracdo Digital, nos termos da Instrugdo Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituracao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16 .
em 19/03/2026 as 16:14:18
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo: . — .
Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

5D.2A.C7.87.1F.A2.69.3B DC.D3.8C.E5.17.85.49.22
BB.FA.B8.29.26.88.17.EA.67.EB.63.47.3D.

D6.E3.98.D2.41.E2.03-4

Pagina 1 del




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — SPED Versao EFD-Contribuicdes: 6.1.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUICOES

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificacdo do arquivo: 076A9140COCOA8AB44E5A03770DDBCA46817A57F3
Periodo de apuracdo: 01/03/2026 a 31/03/2026

APURACAO DAS CONTRIBUICOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURACAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retencdes e outras deducdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribui¢do Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURAGCAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 2.875,19 R$ 13.270,10
(-) Valor total de retencdes e outras deducdes R$ 2.875,19 R$ 13.270,09
= Valor da Contribui¢céo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,01

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigcdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugéo R$ 0,00
Valor da Contribuicdo Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcri¢do da identificagédo da Escrituracédo Fiscal Digital das Contribui¢des incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituracdo Digital, nos termos da Instrugdo Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituracao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16 .
em 17/04/2026 as 17:42:23
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo: . — .
Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

E8.29.AB.51.DC.8D.4A.E3 8E.DE.36.97.14.25.64.DB
07.6A.91.40.C0.C0.A8.AB.44.E5.A0.37.70.

DD.BC.46.81.7A.57.F3-3

Pagina 1 del




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — SPED Versao EFD-Contribuicdes: 6.1.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUICOES

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificacdo do arquivo: F6B3ABAF3F9F5C62BCB629E0160A5FE2D50CFDFD
Periodo de apuracdo: 01/04/2026 a 30/04/2026

APURACAO DAS CONTRIBUICOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURACAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retencdes e outras deducdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribui¢do Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURAGCAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 2.902,11 R$ 13.394,35
(-) Valor total de retenges e outras dedugdes R$ 2.902,11 R$ 13.394,35
= Valor da Contribui¢céo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigcdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugéo R$ 0,00
Valor da Contribuicdo Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcri¢do da identificagédo da Escrituracédo Fiscal Digital das Contribui¢des incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituracdo Digital, nos termos da Instrugdo Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituracao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16 .
em 25/05/2026 as 11:51:48
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo: . — .
Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

C1.FB.FE.9D.9C.59.D1.E6 B9.7E.FC.BC.A8.18.CC.3E
F6.B3.AB.AF.3F.9F.5C.62.BC.B6.29.E0.16.

0A.5F.E2.D5.0C.FD.FD-6
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — SPED Versao EFD-Contribuicdes: 6.1.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUICOES

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificacdo do arquivo: 9FCA47B6B097E73E20D97C4DD3468B61BD4715A0
Periodo de apuracdo: 01/05/2026 a 31/05/2026

APURACAO DAS CONTRIBUICOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURACAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retencdes e outras deducdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribui¢do Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURAGCAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 2.867,69 R$ 13.235,48
(-) Valor total de retencdes e outras deducdes R$ 2.867,69 R$ 13.235,48
= Valor da Contribui¢céo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigcdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugéo R$ 0,00
Valor da Contribuicdo Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcri¢do da identificagédo da Escrituracédo Fiscal Digital das Contribui¢des incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituracdo Digital, nos termos da Instrugdo Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituracao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16 .
em 24/06/2026 as 14:49:08
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo: . — .
Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

9E.90.5F.67.C7.88.16.6C 13.57.F9.4C.09.80.2A.26
9F.CA.47.B6.B0.97.E7.3E.20.D9.7C.4D.D3

.46.8B.61.BD.47.15.A0-5
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL - SPED Versdo EFD-Contribuigbes: 6.1.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUIGOES

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificagédo do arquivo: E090330D86EACD73E07288FD919B9940C9B4B7CF
Periodo de apuragao: 01/06/2026 a 30/06/2026

|APURA(}AO DAS CONTRIBUIGOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURAGAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribuicao Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retengdes e outras dedugdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribuicdo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURAGAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuigdo Apurada R$ 2.964,14 R$ 13.680,65
(-) Valor total de retengdes e outras dedugdes R$ 2.964,14 R$ 13.680,64
= Valor da Contribuigdo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,01

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugao R$ 0,00
Valor da Contribuigdo Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcrigdo da identificagdo da Escrituragcéo Fiscal Digital das Contribui¢bes incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituragédo Digital, nos termos da Instrucao Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituragao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16
em 22/07/2026 as 09:56:35
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo:

Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

E2.48.F0.8A.98.26.34.04 89.5E.D5.8A.BB.E8.D4.AC
E0.90.33.0D.86.EA.CD.73.E0.72.88.FD.

91.9B.99.40.C9.B4.B7.CF-0
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — SPED Versdo EFD-Contribui¢des: 6.0.8

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUIGOES

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificagdo do arquivo: 724CD11D21B5D8B7C15850835EA10480125E3CA4
Periodo de apuragao: 01/07/2025 a 31/07/2025

|APURAQAO DAS CONTRIBUIGOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURAGAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribui¢cdo Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retencdes e outras dedugdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribuicdo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURACAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 3.087,96 R$ 14.252,10
(-) Valor total de retengdes e outras dedugdes R$ 3.024,94 R$ 13.961,25
= Valor da Contribuigdo Social a Recolher R$ 63,02 R$ 290,85

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugao R$ 0,00
Valor da Contribuicao Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcri¢cdo da identificagdo da Escrituragcéo Fiscal Digital das Contribuigbes incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituragéo Digital, nos termos da Instrucdo Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituracao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16
em 22/08/2025 as 15:26:00
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo:

Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

58.AC.7F.C0.1C.92.41.48 D4.EA.E5.44.34.CA.8A.9C
72.4C.D1.1D.21.B5.D8.B7.C1.58.50.83.5E.

A1.04.80.12.5E.3C.A4-1
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — SPED Versao EFD-Contribuicdes: 6.1.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUICOES

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificacdo do arquivo: FAA1IDC3838EBAE6D5F4D257EB157C49F930A31C3
Periodo de apuracédo: 01/07/2026 a 31/07/2026

APURACAO DAS CONTRIBUICOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURACAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retencdes e outras deducdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribui¢do Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURAGCAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuicao Apurada R$ 2.853,02 R$ 13.167,76
(-) Valor total de retenges e outras dedugdes R$ 2.853,02 R$ 13.167,76
= Valor da Contribui¢céo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigcdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugéo R$ 0,00
Valor da Contribuicdo Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcri¢do da identificagédo da Escrituracédo Fiscal Digital das Contribui¢des incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituracdo Digital, nos termos da Instrugdo Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituracao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16 .
em 24/08/2026 as 12:10:20
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo: . — .
Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

CE.2C.46.5E.17.C5.71.08 30.05.F4.01.E4.DF.1B.83
FA.A1.DC.38.38.EB.AE.6D.5F.4D.25.7E.B1

.57.C4.9F.93.0A.31.C3-1
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL - SPED Versdo EFD-Contribuigbes: 6.0.8

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUIGOES

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Retificadora
Identificagdo do arquivo: 6AB65E1DFF67D66C13526D3C0CF66628151B7EB6
Periodo de apuragao: 01/08/2025 a 31/08/2025

|APURA(}AO DAS CONTRIBUIGOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURAGAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribuicao Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retengdes e outras dedugdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribuicdo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURAGAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuigdo Apurada R$ 3.256,63 R$ 15.030,62
() Valor total de retencgdes e outras dedugdes R$ 3.209,05 R$ 14.810,98
= Valor da Contribuigdo Social a Recolher R$ 47,58 R$ 219,64

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugao R$ 0,00
Valor da Contribuigdo Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcrigdo da identificagdo da Escrituragcéo Fiscal Digital das Contribui¢bes incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituragédo Digital, nos termos da Instrucao Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituragao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16
em 17/09/2025 as 17:42:29
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo:

Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

ED.82.54.3D.F9.11.B5.D5 C6.2A .E4.26.7A.68.EE.4D
6A.B6.5E.1D.FF.67.D06.6C.13.52.6D.3C.

0C.F6.66.28.15.1B.7E.B6-2
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL - SPED Versdo EFD-Contribuigbes: 6.0.8

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUIGOES

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificagdo do arquivo: 2A2468EB51C627698AC855663E 1BOEAF56510F5E
Periodo de apuragao: 01/09/2025 a 30/09/2025

|APURA(}AO DAS CONTRIBUIGOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURAGAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribuicao Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retengdes e outras dedugdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribuicdo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURAGAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuigdo Apurada R$ 2.632,37 R$ 12.149,40
() Valor total de retencgdes e outras dedugdes R$ 2.575,90 R$ 11.888,79
= Valor da Contribuigdo Social a Recolher R$ 56,47 R$ 260,61

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugao R$ 0,00
Valor da Contribuigdo Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcrigdo da identificagdo da Escrituragcéo Fiscal Digital das Contribui¢bes incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituragédo Digital, nos termos da Instrucao Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituragao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16
em 21/10/2025 as 10:45:26
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo:

Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

61.61.34.C1.B8.F9.DB.F7 BC.72.57.65.ED.E7.A1.C7
2A.24.68.EB.51.C6.27.69.8A.C8.55.66.3E.

1B.9E.AF.56.51.0F.5E-9
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — SPED Versdo EFD-Contribui¢des: 6.1.0

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUIGOES

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificagdo do arquivo: 4AEEDF8FCB55FFBF97FCC7572E3BDC7379BC28C2
Periodo de apuragao: 01/10/2025 a 31/10/2025

|APURAQAO DAS CONTRIBUIGOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURAGAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribui¢cdo Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retencdes e outras dedugdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribuicdo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURACAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 3.275,40 R$ 15.117,25
(-) Valor total de retengdes e outras dedugdes R$ 3.227,81 R$ 14.897,62
= Valor da Contribuigao Social a Recolher R$ 47,59 R$ 219,63

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugao R$ 0,00
Valor da Contribuicao Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcri¢cdo da identificagdo da Escrituragcéo Fiscal Digital das Contribuigbes incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituragéo Digital, nos termos da Instrucdo Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituracao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16
em 21/11/2025 as 08:46:30
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo:

Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

74.B4.03.00.97.AE.06.33 C2.FB.9F.27.1D.87.F7.2F
4A.EE.DF.8F.CB.55.FF.BF.97.FC.C7.57.2

E.3B.DC.73.79.BC.28.C2-4
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — SPED Versdo EFD-Contribui¢des: 6.1.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUIGOES

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificagdo do arquivo: 2D3D915AF632B29B2B90B637000F6F6363FD65D9
Periodo de apuragao: 01/11/2025 a 30/11/2025

|APURAQAO DAS CONTRIBUIGOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURAGAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribui¢cdo Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retencdes e outras dedugdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribuicdo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURACAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuigdo Apurada R$ 3.478,01 R$ 16.052,35
(-) Valor total de retengdes e outras dedugdes R$ 3.421,94 R$ 15.793,51
= Valor da Contribuigdo Social a Recolher R$ 56,07 R$ 258,84

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugao R$ 0,00
Valor da Contribuicao Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcri¢cdo da identificagdo da Escrituragcéo Fiscal Digital das Contribuigbes incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituragéo Digital, nos termos da Instrucdo Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituracao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16
em 22/12/2025 as 14:36:15
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo:

Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

34.5D.03.B6.11.FA.AC.29 51.74.BD.02.42.8A.26.E8
2D.3D.91.5A.F6.32.B2.9B.2B.90.B6.

37.00.0F.6F.63.63.FD.65.D09-2
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL — SPED Versao EFD-Contribuicdes: 6.1.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUICOES

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

Contribuinte: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31 SCP: Tipo: Original
Identificacdo do arquivo: D937A2702562C1A22F16BAE877128BA48B123852
Periodo de apuracédo: 01/12/2025 a 31/12/2025

APURACAO DAS CONTRIBUICOES SOCIAS PIS/PASEP COFINS

REGIME DE APURACAO NAO-CUMULATIVO

Valor Total do crédito disponivel relativo ao periodo R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total dos créditos descontados R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Valor total de retencdes e outras deducdes R$ 0,00 R$ 0,00
= Valor da contribui¢do Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de créditos relativo ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00

REGIME DE APURAGCAO CUMULATIVO

Valor Total da Contribuicdo Apurada R$ 4.199,17 R$ 19.380,79
(-) Valor total de retenges e outras dedugdes R$ 4.199,17 R$ 19.380,78
= Valor da Contribui¢céo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,01

APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS

Valor Total da Contribuigcdo Apurada sobre Receitas R$ 0,00
(+) Valor total dos ajustes de acréscimo R$ 0,00
(-) Valor total dos ajustes de redugéo R$ 0,00
Valor da Contribuicdo Previdenciaria a Recolher R$ 0,00

O presente recibo de entrega contém a transcri¢do da identificagédo da Escrituracédo Fiscal Digital das Contribui¢des incidentes
sobre a Receita (EFD-Contribui¢cdes) enviada ao Sistema Publico de Escrituracdo Digital, nos termos da Instrugdo Normativa
RFB n° 1.252, de 1° de margo de 2012.

Esta escrituragéo foi assinada com o certificado digital Escrituracao recebida via Internet
de NI: pelo Agente Receptor SERPRO

15.497.353/0001-16 .
em 15/01/2026 as 12:10:25
CPF: 819.917.621-00

Numero do Recibo: . — .
Assinatura da transmissao gerada pelo ReceitaNet:

F0.22.E1.3C.4C.CE.CD.FE E0.C3.8D.1D.38.BE.58.BF
D9.37.A2.70.25.62.C1.A2.2F.16.BA.E8.77.

12.8B.A4.8B.12.38.52-1
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped Versdo: 12.2.4

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL
Imposto de Renda de Pessoa Juridica - ECF
Retificadora
IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO
CNPJ

31.531.732/0001-31
SCP

NOME EMPRESARIAL
4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

PERIODO DA APURACAO SITUACAO
01/01/2025 a 31/12/2025 Normal
IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)
C5.E9.95.39.B8.19.9F.44.5E.4B.55.21.0F.5B.E2.AF.58.3E.86.1B

RETIFICADAS (HASH)

22.E6.22.50.BF.ED.63.DE.D5.1E.41.1F.76.67.BB.66.B3.87.7D.57 De: 01/01/2025 Até: 31/12/2025

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

- N° SERIE DO
QUALIFICACAO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME CERTIFICADO VALIDADE

. RENATO BATISTA 691116762177252925222
Contador/Contabilista 81991762100 DUTRA:81991762100 896 11/06/2026 a 11/06/2027

OBJETIVO CONTABIL
CONSULTORIA E 656019368108038928713

Procurador 15497353000116 ASSESSORIA 420 11/06/2026 a 11/06/2027
LTDA:15497353000116
NUMERO DO RECIBO: Escrituracéo recebida via Internet

C5.E9.95.39.B8.19.9F.44.5E.4B.55.21.0 pelo Agente Receptor SERPRO

F.5B.E2.AF.58.3E.86.1B-0 em 31/08/2026 as 16:37:17

DE.2E.80.0F.4A.9E.AE.51
D7.5A.E5.67.62.67.4C.3A
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Inscrigdo Municipal CNPJ Dv Simples Nacional
0787769000100 31.531.732/0001-31 Né&o optante
Livro N° Data Inicial Data Final Data Impresséo Vigéncia de Opgao S.Nacional
1 01/06/2025 31/07/2026 26/08/2026 14:55:26 18/09/2018 a 31/05/2025

Total Imposto
R$ 105.981,96

Nome / Raz&o Social

Nome Fantasia

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INF 4D SOLUCOES

Dt. Emissdo |Modelo Doc. N° Doc. CPF/CNPJ Tomad Natureza Operagao Valor Doc. Valor Trib. Alia (%) Imp.Ret. Trib. Mun. Recurso ISSQN Valor Imp.

03/06/2025 | Nota Fiscal de Ser... 190 92.963.776/0001-25 Exigivel R$ 9.694,66 R$ 9.694,66 2.00| Nao Sim R$ 193,89
03/06/2025 | Nota Fiscal de Ser... 191 00.091.652/0002-60 Exigivel R$ 2.464,58 R$ 2.464,58 5.00 Néo Sim R$ 123,23
04/06/2025 | Nota Fiscal de Ser... 192 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 64.362,10 R$ 64.362,10 2.00/ Sim Sim R$ 1.287,24
12/06/2025 |Nota Fiscal de Ser... 193 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 19.600,00 R$ 19.600,00 2.00| Sim Sim R$ 392,00
17/06/2025 |Nota Fiscal de Ser... 194 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 4.539,79 R$ 4.539,79 2.00 Néo Sim R$ 90,80
17/06/2025 |Nota Fiscal de Ser... 195 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 128.930,40 R$ 128.930,40 2.00/ Nao Sim R$ 2.578,61
24/06/2025 | Nota Fiscal de Ser... 196 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 53.621,67 R$ 53.621,67| 5.00 Sim Sim R$ 2.681,08
24/06/2025 | Nota Fiscal de Ser... 197 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 163.354,15 R$ 163.354,15 5.00/ Sim Sim R$ 8.167,71
30/06/2025 |Nota Fiscal de Ser... 198 60.667.025/0001-75 Anulada R$ 20.372,10 R$ 20.372,10) 5.00 Néo Sim R$ 1.018,60
30/06/2025 |Nota Fiscal de Ser... 199 46.142.898/0001-33 Anulada R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 5.00) Nao Sim R$ 5.000,00
02/07/2025 | Nota Fiscal de Ser... 200 92.963.776/0001-25 Exigivel R$ 9.694,66 R$ 9.694,66) 5.00 Néo Sim R$ 484,73
02/07/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 201 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 19.600,00 R$ 19.600,00 5.00/ Sim Sim R$ 980,00
02/07/2025 | Nota Fiscal de Ser... 202 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 64.362,10 R$ 64.362,10) 5.00 Sim Sim R$ 3.218,10
14/07/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 203 07.290.290/0001-02 Anulada R$ 163.354,15 R$ 163.354,15 5.00/ Sim Sim R$ 8.167,71
15/07/2025 |Nota Fiscal de Ser... 204 00.091.652/0002-60 Exigivel R$ 385,48 R$ 385,48 5.00 Néo Sim R$ 19,27
16/07/2025 |Nota Fiscal de Ser... 205 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 163.354,15 R$ 163.354,15 5.00 Sim Sim R$ 8.167,71
18/07/2025 |Nota Fiscal de Ser... | 206 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 53.621,67 R$ 53.621,67 5.00 Sim Sim R$ 2.681,08
23/07/2025 | Nota Fiscal de Ser... 207 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 153.099,24 R$ 153.099,24 5.00 Nao Sim R$ 7.654,96
23/07/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 208 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 10.952,77 R$ 10.952,77| 5.00/ Nao Sim R$ 547,64
07/08/2025 | Nota Fiscal de Ser... 209 92.963.776/0001-25 Exigivel R$ 9.694,66 R$ 9.694,66) 5.00 Néo Sim R$ 484,73
07/08/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 210 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 64.362,10 R$ 64.362,10 5.00/ Sim Sim R$ 3.218,10
07/08/2025 | Nota Fiscal de Ser... 21 00.091.652/0002-60 Exigivel R$ 3.640,00 R$ 3.640,00 5.00 Néo Sim R$ 182,00
13/08/2025 |Nota Fiscal de Ser... | 212 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 20.964,16 R$ 20.964,16| 5.00/ Sim Sim R$ 1.048,21
14/08/2025 |Nota Fiscal de Ser... 213 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 163.354,15 R$ 163.354,15 5.00 Sim Sim R$ 8.167,71
27/08/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 214 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 53.621,67 R$ 53.621,67| 5.00 Sim Sim R$ 2.681,08
28/08/2025 | Nota Fiscal de Ser... 215 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 168.692,04 R$ 168.692,04) 5.00 Néo Sim R$ 8.434,60
28/08/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 216 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 16.691,73 R$ 16.691,73 5.00, Nao Sim R$ 834,59
01/09/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 217 07.290.290/0001-02 Anulada R$ 163.354,15 R$ 163.354,15 5.00/ Sim Sim R$ 8.167,71
01/09/2025 | Nota Fiscal de Ser... 218 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 64.362,10 R$ 64.362,10) 5.00 Sim Sim R$ 3.218,10
09/09/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 219 92.963.776/0001-25 Exigivel R$ 9.694,66 R$ 9.694,66 5.00/ Nao Sim R$ 484,73
15/09/2025 |Nota Fiscal de Ser... 220 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 163.354,15 R$ 163.354,15 5.00 Sim Sim R$ 8.167,71
16/09/2025 |Nota Fiscal de Ser... | 221 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 20.964,16 R$ 20.964,16 5.00/ Sim Sim R$ 1.048,21
23/09/2025 | Nota Fiscal de Ser... 222 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 3.910,59 R$ 3.910,59 5.00 Sim Sim R$ 195,53
24/09/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 223 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 11.035,08 R$ 11.035,08 5.00) Nao Sim R$ 551,75
24/09/2025 | Nota Fiscal de Ser... 224 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 131.659,14 R$ 131.659,14] 5.00 Néo Sim R$ 6.582,96
01/10/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 225 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 53.621,67 R$ 53.621,67| 5.00/ Sim Sim R$ 2.681,08
02/10/2025 | Nota Fiscal de Ser... 226 92.963.776/0001-25 Exigivel R$ 9.694,66 R$ 9.694,66) 5.00 Néo Sim R$ 484,73
02/10/2025 | Nota Fiscal de Ser... 227 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 64.362,10 R$ 64.362,10) 5.00 Sim Sim R$ 3.218,10
07/10/2025 | Nota Fiscal de Ser... 228 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 20.964,16 R$ 20.964,16| 5.00 Sim Sim R$ 1.048,21
14/10/2025 |Nota Fiscal de Ser... 229 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 163.354,15 R$ 163.354,15 5.00 Sim Sim R$ 8.167,71
16/10/2025 |Nota Fiscal de Ser... | 230 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 123.472,92 R$ 123.472,92 5.00/ Nao Sim R$ 6.173,65
16/10/2025 |Nota Fiscal de Ser... 231 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 6.315,05 R$ 6.315,05) 5.00 Néo Sim R$ 315,75
23/10/2025 |Nota Fiscal de Ser... | 232 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 62.123,51 R$ 62.123,51 5.00/ Sim Sim R$ 3.106,18
07/11/2025 | Nota Fiscal de Ser... 233 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 19.561,00 R$ 19.561,00) 5.00 Sim Sim R$ 978,05
10/11/2025 |Nota Fiscal de Ser... | 234 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 67.406,42 R$ 67.406,42 5.00/ Sim Sim R$ 3.370,32
11/11/2025 | Nota Fiscal de Ser... 235 92.963.776/0001-25 Exigivel R$ 9.694,66 R$ 9.694,66) 5.00 Néo Sim R$ 484,73
12/11/2025 |Nota Fiscal de Ser... 236 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 24.706,00 R$ 24.706,00 5.00 Sim Sim R$ 1.235,30
17/11/2025 |Nota Fiscal de Ser... 237 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 124.642,38 R$ 124.642,38 5.00 N&o Sim R$ 6.232,12
17/11/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 238 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 1.397,76 R$ 1.397,76) 5.00] Nao Sim R$ 69,89
18/11/2025 | Nota Fiscal de Ser... 239 32.901.688/0001-77 Exigivel R$7.712,28 R$ 7.712,28 5.00 Sim Sim R$ 385,61
24/11/2025 |Nota Fiscal de Ser... 240 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 175.028,05 R$ 175.028,05 5.00 Sim Sim R$ 8.751,40
25/11/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 241 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 104.929,62 R$ 104.929,62 5.00/ Sim Sim R$ 5.246,48
01/12/2025 | Nota Fiscal de Ser... 242 92.963.776/0001-25 Exigivel R$ 9.694,66 R$ 9.694,66) 5.00 Néo Sim R$ 484,73
09/12/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 243 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 67.406,42 R$ 67.406,42 5.00/ Sim Sim R$ 3.370,32
11/12/2025 |Nota Fiscal de Ser... 244 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 4.943,72 R$ 4.943,72 5.00 Néo Sim R$ 247,19
11/12/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 245 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 135.569,79 R$ 135.569,79 5.00) Nao Sim R$ 6.778,49
17/12/2025 |Nota Fiscal de Ser... 246 00.394.502/0060-02 Anulada R$ 55.705,67 R$ 55.705,67| 5.00 Sim Sim R$ 2.785,28
17/12/2025 |Nota Fiscal de Ser... | 247 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 55.705,67 R$ 55.705,67| 5.00| Sim Sim R$ 2.785,28
17/12/2025 |Nota Fiscal de Ser... 248 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 24.706,00 R$ 24.706,00 5.00 Sim Sim R$ 1.235,30
18/12/2025 |Nota Fiscal de Ser... | 249 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 22.451,04 R$ 22.451,04 5.00/ Sim Sim R$ 1.122,55
18/12/2025 |Nota Fiscal de Ser... 250 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 173.479,47 R$ 173.479,47| 5.00 Sim Sim R$ 8.673,97
19/12/2025 | Nota Fiscal de Ser... | 251 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 9.526,34 R$ 9.526,34 5.00/ Nao Sim R$ 476,32
19/12/2025 |Nota Fiscal de Ser... 252 05.962.421/0001-17 Anulada R$ 70.367,31 R$ 70.367,31 5.00 Né&o Sim R$ 3.518,37
19/12/2025 |Nota Fiscal de Ser... 253 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 142.543,07 R$ 142.543,07| 5.00 Néo Sim R$ 7.127,15
08/01/2026 | Nota Fiscal de Ser... | 254 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 67.406,42 R$ 67.406,42 5.00 Sim Sim R$ 3.370,32
15/01/2026 |Nota Fiscal de Ser... 255 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 24.706,00 R$ 24.706,00 5.00 Sim Sim R$ 1.235,30
16/01/2026 |Nota Fiscal de Ser... | 256 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 57.487,79 R$ 57.487,79 5.00/ Sim Sim R$ 2.874,39
19/01/2026 |Nota Fiscal de Ser... 257 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 57.487,79 R$ 57.487,79 5.00 Sim Sim R$ 2.874,39
19/01/2026 |Nota Fiscal de Ser... | 258 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 65.910,69 R$ 65.910,69 5.00/ Nao Sim R$ 3.295,53
19/01/2026 |Nota Fiscal de Ser... 259 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 773,72 R$ 773,72 5.00 Néo Sim R$ 38,69
30/01/2026 |Nota Fiscal de Ser... | 260 07.290.290/0001-02 Anulada R$ 160.783,40 R$ 160.783,40 5.00 Sim Sim R$ 8.039,17
04/02/2026 | Nota Fiscal de Ser... 261 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 67.406,42 R$ 67.406,42 5.00 Sim Sim R$ 3.370,32
04/02/2026 | Nota Fiscal de Ser... | 262 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 174.052,76 R$ 174.052,76) 5.00 Sim Sim R$ 8.702,64
05/02/2026 | Nota Fiscal de Ser... 263 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 57.487,79 R$ 57.487,79 5.00 Sim Sim R$ 2.874,39
12/02/2026 |Nota Fiscal de Ser... 264 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 139.201,65 R$ 139.201,65 5.00 Néo Sim R$ 6.960,08
19/02/2026 |Nota Fiscal de Ser... | 265 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 139.013,67 R$ 139.013,67| 5.00/ Sim Sim R$ 6.950,68
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20/02/2026 | Nota Fiscal de Ser... 266 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 26.425,65 R$ 26.425,65) 5.00 Sim Sim R$ 1.321,28
20/02/2026 |Nota Fiscal de Ser... 267 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 15.429,45 R$ 15.429,45 5.00 Sim Sim R$ 771,47
20/02/2026 | Nota Fiscal de Ser... 268 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 57.487,79 R$ 57.487,79 5.00 Sim Sim R$ 2.874,39
03/03/2026 | Nota Fiscal de Ser... 269 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 67.406,42 R$ 67.406,42, 5.00 Sim Sim R$ 3.370,32
16/03/2026 | Nota Fiscal de Ser... 270 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 2.620,83 R$ 2.620,83) 5.00 Néo Sim R$ 131,04
16/03/2026 |Nota Fiscal de Ser... 271 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 137.642,37 R$ 137.642,37| 5.00 Néo Sim R$ 6.882,12
16/03/2026 | Nota Fiscal de Ser... 272 07.290.290/0001-02 Anulada R$ 151.296,21 R$ 151.296,21 5.00 Sim Sim R$ 7.564,81
17/03/2026 |Nota Fiscal de Ser... 273 07.290.290/0001-02 Anulada R$ 150.753,54 R$ 150.753,54 5.00 Sim Sim R$ 7.537,68
17/03/2026 | Nota Fiscal de Ser... 274 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 150.753,54 R$ 150.753,54] 5.00 Sim Sim R$ 7.537,68
19/03/2026 |Nota Fiscal de Ser... 275 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 57.487,79 R$ 57.487,79 5.00 Sim Sim R$ 2.874,39
20/03/2026 | Nota Fiscal de Ser... 276 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 26.425,65 R$ 26.425,65) 5.00 Sim Sim R$ 1.321,28
08/04/2026 | Nota Fiscal de Ser... 277 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 67.406,42 R$ 67.406,42| 5.00 Sim Sim R$ 3.370,32
20/04/2026 |Nota Fiscal de Ser... 278 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 26.425,65 R$ 26.425,65 5.00 Sim Sim R$ 1.321,28
20/04/2026 | Nota Fiscal de Ser... 279 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 144.269,31 R$ 144.269,31 5.00 Néo Sim R$ 7.213,47
20/04/2026 | Nota Fiscal de Ser... 280 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 1.701,95 R$ 1.701,95 5.00 Nao Sim R$ 85,10
24/04/2026 | Nota Fiscal de Ser... 281 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 149.187,22 R$ 149.187,22 5.00 Sim Sim R$ 7.459,36
27/04/2026 | Nota Fiscal de Ser... 282 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 57.487,79 R$ 57.487,79 5.00 Sim Sim R$ 2.874,39
06/05/2026 | Nota Fiscal de Ser... 283 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 67.406,42 R$ 67.406,42| 5.00 Sim Sim R$ 3.370,32
12/05/2026 |Nota Fiscal de Ser... 284 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 57.487,79 R$ 57.487,79 5.00 Sim Sim R$ 2.874,39
14/05/2026 | Nota Fiscal de Ser... 285 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 147.387,87 R$ 147.387,87| 5.00 Nao Sim R$ 7.369,39
14/05/2026 |Nota Fiscal de Ser... 286 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 19.713,42 R$ 19.713,42 5.00 Néo Sim R$ 985,67
20/05/2026 | Nota Fiscal de Ser... 287 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 149.187,21 R$ 149.187,21 5.00 Sim Sim R$ 7.459,36
01/06/2026 | Nota Fiscal de Ser... 288 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 24.508,80 R$ 24.508,80) 5.00 Sim Sim R$ 1.225,44
02/06/2026 |Nota Fiscal de Ser... 289 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 67.406,42 R$ 67.406,42| 5.00 Sim Sim R$ 3.370,32
15/06/2026 |Nota Fiscal de Ser... 290 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 57.487,79 R$ 57.487,79 5.00 Sim Sim R$ 2.874,39
18/06/2026 |Nota Fiscal de Ser... 291 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 18.331,45 R$ 18.331,45 5.00 Nao Sim R$ 916,57
18/06/2026 |Nota Fiscal de Ser... 292 07.290.290/0001-02 Anulada R$ 149.187,21 R$ 149.187,21 5.00 Sim Sim R$ 7.459,36
18/06/2026 | Nota Fiscal de Ser... 293 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 130.820,52 R$ 130.820,52 5.00 Nao Sim R$ 6.541,03
19/06/2026 | Nota Fiscal de Ser... 294 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 20.259,66 R$ 20.259,66| 5.00 Sim Sim R$ 1.012,98
23/06/2026 | Nota Fiscal de Ser... 295 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 137.206,90 R$ 137.206,90 5.00 Sim Sim R$ 6.860,34
06/07/2026 | Nota Fiscal de Ser... 296 32.901.688/0001-77 Exigivel R$ 67.406,42 R$ 67.406,42| 5.00 Sim Sim R$ 3.370,32
15/07/2026 |Nota Fiscal de Ser... 297 00.394.502/0060-02 Exigivel R$ 57.487,79 R$ 57.487,79 5.00 Sim Sim R$ 2.874,39
16/07/2026 | Nota Fiscal de Ser... 298 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 142.710,03 R$ 142.710,03) 5.00 Nao Sim R$ 7.135,50
16/07/2026 |Nota Fiscal de Ser... 299 05.962.421/0001-17 Exigivel R$ 6.090,60 R$ 6.090,60 5.00 Néo Sim R$ 304,53
21/07/2026 | Nota Fiscal de Ser... 300 00.394.494/0087-06 Exigivel R$ 14.300,00 R$ 14.300,00 5.00 Sim Sim R$ 715,00
24/07/2026 | Nota Fiscal de Ser... 301 07.290.290/0001-02 Exigivel R$ 150.930,58 R$ 150.930,58 5.00 Sim Sim R$ 7.546,53

Total Geral: _R$ 7.873.046,32 R$ 7.873.046,32 R$ 386.838,45

Total Reaistros: 112
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Quadro Resumo - Total Periodo Informado
Sem R do na Fonte Com R do na Fonte
Natureza Operagao Local Tributagdo Total Valor Docs. (R$) . L . L
Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$)
Anulada Tributado no Mun... R$ 1.185.173,74 R$ 190.739,41 R$ 9.536,97 R$ 994.434,33 R$49.721,72
Exigivel Tributado no Mun... R$ 6.687.872,58 R$ 2.205.538,31 R$ 105.981,96 R$ 4.482.334,27 R$ 221.597,80
Total Geral: R$ 7.873.046,32 R$ 2.396.277,72 R$ 115.518,93 R$ 5.476.768,60 R$ 271.319,52
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LIVRO DE REGISTRO ISSQN - Servigos Prestados
Quadro Resumo Junho/2025
B i ~ Sem na Fonte Com R na Fonte
Natureza Operagdo Local Tributagdo Total Valor Docs. (R$) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Anulada Tributado no Mun... R$ 120.372,10 R$ 120.372,10 6.018,60 R$ 0,00 R$ 0,00
Exigivel Tributado no Mun... R$ 446.567,35 R$ 145.629,43 2.986,53 R$ 300.937,92| R$ 12.528,03
Total Geral: RS 566.939,45 RS 266.001,53 RS 9,005.13 R$ 300.937,92 RS 12.528,03
Quadro Resumo Julho/2025
o B i ~ Sem Retengdo na Fonte Com Retengdo na Fonte
Natureza Operago Local Tributagao Total Valor Docs. (R$) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Anulada Tributado no Mun... R$ 163.354,15 R$ 0,00 0,00 R$ 163.354,15| R$ 8.167,71
Exigivel Tributado no Mun... R$ 475.070,07 R$ 174.132,15 8.706,60 R$ 300.937,92 R$ 15.046,89
Total Geral: RS 638.424,22 R$ 174.132,15 RS 8,706.60 R$ 464.292,07 RS 23.214,60
Quadro Resumo Agosto/2025
o ~ i _ Sem ¢do na Fonte Com Retengdo na Fonte
Natureza Operago Local Tributagao Total Valor Docs. (R$) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Exigivel Tributado no Mun... R$ 501.020,51 R$ 198.718,43 9.935,92 R$ 302.302,08| R$ 15.115,10
Total Geral: R$ 501.020,51 R$ 198.718,43 R$ 9,935.92 RS 302.302,08 RS 15.115,10
Quadro Resumo Setembro/2025
~ i ~ Sem R na Fonte Com R na Fonte
Natureza Operagdo Local Tributagéo Total Valor Docs. (RS) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Anulada Tributado no Mun... R$ 163.354,15 R$ 0,00 0,00 R$ 163.354,15, R$ 8.167,71
Exigivel Tributado no Mun... R$ 404.979,88 R$ 152.388,88 7.619,44 R$ 252.591,00) R$ 12.629,55
Total Geral: R$ 568.334,03 R$ 152.388,88 RS 7,619.44 RS 415.945,15 RS 20.797,26
Quadro Resumo Outubro/2025
. i . Sem R na Fonte Com R na Fonte
Natureza Operago Local Tributagéo Total Valor Docs. (RS) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Exigivel Tributado no Mun... R$ 503.908,22 R$ 139.482,63 6.974,13 R$ 364.425,59 R$ 18.221,28
Total Geral: RS 503.908,22 RS 139.482,63 RS 6,974.13 R$ 364.425,59 RS 18.221,28
Quadro Resumo Novembro/2025
N o _ | Trib ~ Total Valor D R Sem na Fonte Com na Fonte
atureza Operagao Local Tributagdo otal Valor Docs. (RS) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Célculo Tributével (RS) ISSQN (R$)
Exigivel Tributado no Mun... R$ 535.078,17 R$ 135.734,80 6.786,74 R$ 399.343,37) R$ 19.967,16
Total Geral: RS 535.078,17 RS 135.734,80 RS 6,786.74 RS 399.343,37] RS 19.967,16
Quadro Resumo Dezembro/2025
Sem R na Fonte Com R na Fonte
N a Local Tributaga Total Valor Docs. (R!
atureza Operagdo ocal Tributago otal Valor Docs. (R$) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Anulada Tributado no Mun... R$ 126.072,98 R$ 70.367,31 3.518,37 R$ 55.705,67] R$ 2.785,28
Exigivel Tributado no Mun... R$ 646.026,18 R$ 302.277,58 15.113,88 R$ 343.748,60 R$ 17.187,42
Total Geral: RS 772.099,16 RS 372.644,89 RS 18,632.25 RS 399.454,27] R$ 19.972,70
Quadro Resumo Janeiro/2026
~ i ~ Sem R na Fonte Com R na Fonte
Natureza Operago Local Tributagdo Total Valor Docs. (RS) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Anulada Tributado no Mun... R$ 160.783,40 R$ 0,00 0,00 R$ 160.783,40 R$ 8.039,17
Exigivel Tributado no Mun... R$ 273.772,41 R$ 66.684,41 3.334,22 R$ 207.088,00 R$ 10.354,40
Total Geral: R$ 434.555,81 R$ 66.684,41 RS 3,334.22 R$ 367.871,40 RS 18.393,57
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Quadro Resumo Fevereiro/2026
~ i ~ Sem na Fonte Com R do na Fonte
Natureza Operagdo Local Tributagdo Total Valor Docs. (R$) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Exigivel Tributado no Mun.... R$ 676.505,18 R$ 139.201,65 6.960,08 R$ 537.303,53 RS 26.865,17
Total Geral: R$ 676.505,18 R$ 139.201,65 R$ 6,960.08 R$ 537.303,53 R$ 26.865,17
Quadro Resumo Mar¢o/2026
~ i . Sem na Fonte Com na Fonte
Natureza Operago Local Tributagéo Total Valor Docs. (RS) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Célculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Anulada Tributado no Mun... R$ 302.049,75 R$ 0,00 0,00 R$ 302.049,75| R$ 15.102,49
Exigivel Tributado no Mun.... R$ 442.336,60 R$ 140.263,20 7.013,16 R$ 302.073,40) R$ 15.103,67
Total Geral: R$ 744.386,35 R$ 140.263,20 R$ 7,013.16 R$ 604.123,15 R$ 30.206,16
Quadro Resumo Abril/2026
~ i . Sem R do na Fonte Com R do na Fonte
Natureza Operagdo Local Tributagéo Total Valor Docs. (RS) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Célculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Exigivel Tributado no Mun.... R$ 446.478,34 R$ 145.971,26 7.298,57 R$ 300.507,08 R$ 15.025,35
Total Geral: R$ 446.478,34 R$ 145.971,26 R$ 7,298.57 R$ 300.507,08 R$ 15.025,35
Quadro Resumo Maio/2026
o ~ i _ Sem ¢do na Fonte Com Retengédo na Fonte
Natureza Operago Local Tributagao Total Valor Docs. (R$) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Exigivel Tributado no Mun... R$ 441.182,71 R$ 167.101,29 8.355,06 R$ 274.081,42| R$ 13.704,07
Total Geral: R$ 441.182,71 R$ 167.101,29 R$ 8,355.06 R$ 274.081,42 R$ 13.704,07
Quadro Resumo Junho/2026
~ i . Sem R na Fonte Com R do na Fonte
Natureza Operagdo Local Tributagéo Total Valor Docs. (RS) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Anulada Tributado no Mun.... R$ 149.187,21 R$ 0,00 0,00 R$ 149.187,21 R$ 7.459,36
Exigivel Tributado no Mun... R$ 456.021,54 R$ 149.151,97 7.457,60 R$ 306.869,57| R$ 15.343,47
Total Geral: R$ 605.208,75 R$ 149.151,97 R$ 7,457.60 R$ 456.056,78 RS 22.802,83
Quadro Resumo Julho/2026
. i . Sem R na Fonte Com R do na Fonte
Natureza Operago Local Tributagéo Total Valor Docs. (RS) Base Calculo Tributavel (R$) ISSQN (R$) Base Calculo Tributavel (RS) ISSQN (R$)
Exigivel Tributado no Mun... R$ 438.925,42 R$ 148.800,63 7.440,03 R$ 290.124,79 RS 14.506,24
R$ 438.925,42 R$ 148.800,63 R$ 7,440.03 R$ 290.124,79 R$ 14.506,24

Total Geral:




INATUREZA DO BEM FORNECIDO OU DO SERVICO PRESTADO
01)

ALIQUOTAS

PERCENTUAL A SER

IR
02)

CSLL
03)

COFINS
04)

PIS/PASEP
05)

APLICADO
06)

CODIGO DA
RECEITA
07)

e Alimentagao;

e Energia elétrica;

o Servigos prestados com emprego de materiais;

e Construcao Civil por empreitada com emprego de materiais;

e Servigos hospitalares de que trata o art. 30;

e Servigos de auxilio diagnostico e terapia, patologia clinica, imagenologia,
anatomia patoldgica e citopatologia, medicina nuclear e analises e
patologias clinicas de que trata o art. 31.

e Transporte de cargas, exceto os relacionados no cédigo 8767;

e Produtos farmacéuticos, de perfumaria, de toucador ou de higiene
pessoal adquiridos de produtor, importador, distribuidor ou varejista, exceto
os relacionados no codigo 8767; e

e Mercadorias e bens em geral.

1,2

1,0

3,0

0,65

5,85

65147

e Gasolina, inclusive de aviagao, 6leo diesel, gas liquefeito de petréleo
GLP), combustiveis derivados de petréleo ou de gas natural, querosene de
aviacdo (QAV), e demais produtos derivados de petréleo, adquiridos de
Fefinarias de petréleo, de demais produtores, de importadores, de
distribuidor ou varejista, pelos 6rgédos da administragéo publica de que trata
o caput do art. 19;

e Alcool etilico hidratado, inclusive para fins carburantes, adquirido
diretamente de produtor, importador ou distribuidor de que trata o art. 20;

e Biodiesel adquirido de produtor ou importador, de que trata o art. 21.

0,24

1,0

3,0

0,65

4,89

9060

e Gasolina, exceto gasolina de aviagao, 6leo diesel, gas liquefeito de
petroleo (GLP), derivados de petréleo ou de gas natural e querosene de
aviacao adquiridos de dis- tribuidores e comerciantes varejistas;

e Alcool etilico hidratado nacional, inclusive para fins carburantes adquirido
[de comerciante varejista;

e Biodiesel adquirido de distribuidores e comerciantes varejistas;

e Biodiesel adquirido de produtor detentor regular do selo "Combustivel
Social", fabricado a partir de mamona ou fruto, carogo ou améndoa de
palma produzidos nas regides norte e nordeste e no semiarido, por
agricultor familiar enquadrado no Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar (Pronaf).

0,24

1,0

0,0

0,0

1,24

8739

e Transporte internacional de cargas efetuado por empresas nacionais;

e Estaleiros navais brasileiros nas atividades de construgéo, conservagao,
Imodernizagéo, converséo e reparo de embarcagdes pré-registradas ou
registradas no Registro Especial Brasileiro (REB), instituido pela Lei n°
0.432, de 8 de janeiro de 1997;

e Produtos farmacéuticos, de perfumaria, de toucador e de higiene pessoal
B que se refere 0 § 1° do art. 22 , adquiridos de distribuidores e de
comerciantes varejistas;

e Produtos a que se refere o § 2° do art. 22;

e Produtos de que tratam as alineas "c" a "k"do inciso | do art. 5°;

e Outros produtos ou servigos beneficiados com isengéo, ndo incidéncia ou
hliquotas zero da Cofins e da Contribuigéo para o PIS/Pasep, observado o
disposto no § 5° do art. 2°.

1,0

0,0

0,0

P,2

8767

e Passagens aéreas, rodovidrias e demais servicos de transporte de
passageiros, inclusive, tarifa de embarque, exceto as relacionadas no
codigo 8850.

2,40

1,0

3,0

0,65

7,05

6175

e Transporte internacional de passageiros efetuado por empresas
hacionais.

2,40

1,0

0,0

0,0

3,40

8850

e Servigos prestados por associagdes profissionais ou assemelhadas e
cooperativas.

0,0

1,0

3,0

0,65

4,65

8863

e Servigos prestados por bancos comerciais, bancos de investimento,
bancos de desenvolvimento, caixas econémicas, sociedades de crédito,
financiamento e investimento, sociedades de crédito imobiliario, e cambio,
distribuidoras de titulos e valores mobiliarios, empresas de arrendamento
Imercantil, cooperativas de crédito, empresas de seguros privados e de
capitalizagao e entidades abertas de previdéncia complementar;

e Seguro saude.

2,40

1,0

3,0

0,65

7,05

5188

e Servigos de abastecimento de agua;

o Telefone;

e Correio e telégrafos;

o Vigilancia;

o Limpeza;

e Locacdo de méo de obra;

o Intermediagéo de negocios;

e Administrag&o, locagéo ou cessao de bens imdveis, moveis e direitos de
qualquer natureza;

e Factoring;

e Plano de saude humano, veterinario ou odontolégico com valores fixos
por servidor, por empregado ou por animal;

e Demais servigos.

4,80

1,0

3,0

0,65

0,45

6190
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CL{ 2 SINJ-DF

BIGTEMA N TEGRADD DE MORMAS JURIDICAS
B DA TRITO PEDERAL

LEI COMPLEMENTAR N° 963, DE 03 DE JANEIRO DE 2020

(Autoria do Projeto: Deputado Eduardo Pedrosa)

Altera a legislagao distrital relativa ao Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza - ISS e da outras
providéncias.

O VICE-GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL NO EXERCICIO DO CARGO DE GOVERNADOR DO DISTRITO
FEDERAL, FACO SABER QUE A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LETI:

Art. 19 A aliquota relativa ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS incidente sobre os servigos
de informatica e congéneres prestados por pessoas juridicas cuja atividade principal esteja classificada sob os
Codigos da Classificacao Nacional de Atividade Econdmica-Fiscal - CNAE-Fiscal constantes do Anexo Unico é
de 2%.

Paragrafo Unico. Entendem-se por servigos de informatica e congéneres os seguintes:
I - analise e desenvolvimento de sistemas;
II - programacao;

III - processamento, armazenamento ou hospedagem de dados, textos, imagens, videos, paginas eletronicas,
aplicativos e sistemas de informacao, entre outros formatos, e congéneres;

IV - elaboragdo de programas de computadores, inclusive de jogos eletronicos, independentemente da
arquitetura construtiva da maquina em que o programa é executado, incluindo tablets, smartphones e
congéneres;

V - licenciamento ou cessao de direito de uso de programas de computacao;

VI - assessoria e consultoria em informatica, inclusive para implantagdo, customizacao, atualizacdo de
programas de computador e migracao de dados, independentemente do fornecimento ou ndo de mao de obra
temporaria;

VII - suporte técnico em informatica, inclusive instalacdo, configuragdo e manutencao de programas de
computagdo e bancos de dados, independentemente do fornecimento ou ndo de mao de obra temporaria;

VIII - planejamento, confeccao, manutencdo e atualizacdo de paginas eletrbnicas;

IX - disponibilizacdo, sem cessao definitiva, de conteldos de audio, video, imagem e texto por meio da
Internet, respeitada a imunidade de livros, jornais e periddicos (exceto a distribuicdo de conteldos pelas
prestadoras de Servico de Acesso Condicionado, de que trata a Lei federal n©® 12.485, de 12 de setembro de
2011, sujeita ao Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre PrestacOes de
Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao - ICMS).

Art. 20 Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo.
Art. 39 Revogam-se as disposicoes em contrario.
Brasilia, 03 de janeiro de 2020
1320 da Republica e 60° de Brasilia
MARCUS VINICIUS BRITTO
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ANEXO UNICO

62. ATIVIDADES DOS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA

INFORMACAO

62.01-5 Desenvolvimento de programas de
computador sob encomenda

6201-5/01 Desenvolvimento de programas de
computador sob encomenda

6201-5/02 Web design

62.02-3 Desenvolvimento e licenciamento de
programas de computador customizaveis

6202-3/00 Desenvolvimento e licenciamento de
programas de computador customizaveis

62.03-1 Desenvolvimento e licenciamento de
programas de computador ndo customizaveis
62.03-/00 Desenvolvimento e licenciamento de

programas de computador ndo customizaveis

62.04-0 Consultoria em tecnologia da informagao

62.04-/00 Consultoria em tecnologia da informagao

62.09-1 Suporte técnico, manutencao e outros

servicos em tecnologia da informagao

62.09-1/00 Suporte técnico, manutencdo e outros

servicos em tecnologia da informagao

Este texto ndo substitui o publicado no DODF n° 3, secdao 1, 2 e 3 de 06/01/2020 p. 1, col. 2
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Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de | N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Pequeno Porte

4 Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
¥, Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracao

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
53202192958 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal
Nome: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAQO LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S?2 o deferimento do seguinte ato: |H |I| |‘| | |‘

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO DFP2500104532
1 002 ALTERACAO
051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
2211 1 ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO
BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
13 Maio 2025 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pEcisAo SINGULAR [] pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Proce;so em Ordem
A decisdo
1
Data
I:l NAO I I:l NAO [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal
Certifico registro sob o n°® 2771072 em 16/05/2025 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
=H2¥31531732000131 e protocolo DFP2500104532 - 12/05/2025. Autenticagéo: 8FA117C093F15B3B91B3C79A8EFB285A5B4471E. Fabianne Raissa
da Fonseca - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 25/071.222-9 e o cédigo de
seguranca G1zB Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 19/05/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretériz—Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Médulo Integrador Data

25/071.222-9 DFP2500104532 12/05/2025

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

007.421.571-05 JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL 16/05/2025 14:52:12

Assinado utilizando assinaturas avangadas govbr 7)

?ﬁqus;a;f:c%;a‘_

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal
Certifico registro sob o n°® 2771072 em 16/05/2025 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ

+#31531732000131 e protocolo DFP2500104532 - 12/05/2025. Autenticagcdo: 8FA117C093F15B3B91B3C79A8EFB285A5B4471E. Fabianne Raissa

da Fonseca - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 25/071.222-9 e o cédigo de

seguranca G1zB Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 19/05/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretarig-Geral.
</,
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Rua Alexandre Batista, N“ 182, Vila Santa Maria de
Nazareth, CEP: 75.113-290. Andpolis - Estado de
Goids, Fone: (62) 3706-6685.

e seoeEEn £ 0 nosss el elieal

CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
72 ALTERACAO

Por este instrumento particular, e na melhor forma de direito, os abaixo assinados:

JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL, brasileiro, empresario, casado, Separagdo de Bens
Convencional, nascido em 05/02/1985, portador da Carteira de identidade n° 2186617 SSP/DF,
e do CPF 007.421.571-05, residente e domiciliado no SETOR SMAS TRECHO 1, SN, ZONA
INDUSTRIAL (GUARA), LOTE C, BLOCO H, APT 0411, BRASILIA/DF, CEP: 71.215-300. (art. 997, 1,
CC/2002).

SOCIO UNICO COMPONENTE DA EMPRESA: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA, pessoa juridica com sede ST SCIA QUADRA 14 CONJUNTO 8 LOTE 03,
ZONA INDUSTRIAL (GUARA), BRASILIA/DF, CEP: 71.250-140. Devidamente registrada na JUCEG
sob 0 n2 53202192958 e inscrita no CNPJ/MF sob n2 31.531.732/0001-31.

Resolve fazer a seguinte alteracao:

Clausula 12 — DO ENDERECO DA SEDE

A sociedade tera sua sede social no SETOR QE 30 CJ H CS 11, SN, ANDAR 1, SALA 1, GUARA II,
BRASILIA/DF, CEP: 71065-080. A sede social podera ser transferida para outra localidade, por
deliberagao do sdcio.

Clausula 22 — DAS CLAUSULAS NAO ALTERADAS

As clausulas ndo alteradas pelo presente instrumento de alteracdo do Contrato social
permanecerdo vigendo com suas redagdes originais.

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CONTRATO SOCIAL

Clausula 12 - DA DENOMINACAO SOCIAL

A empresa, estruturada sob a forma de sociedade empresaria limitada, gira sob o nome sob a
denominagao social de 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA.

Clausula 22 — DO NOME FANTASIA

O nome de fantasia da matriz é: 4D SOLUCOES.

Clausula 32 — DO ENDERECO DA SEDE

A sociedade tem sua sede social no SETOR QE 30 CJ H CS 11, SN, ANDAR 1, SALA 1, GUARA I,
BRASILIA/DF, CEP: 71065-080. A sede social podera ser transferida para outra localidade, por
deliberacdo dos sécios.

% Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

_|¥ Certifico registro sob o n° 2771072 em 16/05/2025 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
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Clausula 42 — DO RAMO DE ATIVIDADE E OBJETO SOCIAL
OBIJETO E:

OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS NAO
ESPECIFICADOS ANTERIOMENTE DESEMVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE
PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO CUSTOMIZAVEIS, SERVICO DE
DESENVOLVIMENTO DE LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADORES NAO
CUSTOMIZAVEIS CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO PROVEDORES DE
ACESSO A INTERNET E OUTRAS REDES DE COMUNICACAO TRATAMENTO DE DADOS E
HOSPEDAGEM NA INTERNET INSTALACAO E MANUTENCAO ELETRICA E CABEAMENTO
COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
REPARACAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS E ALUGUEIS DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E TELEFONIA REPRODUCAO DE SOFTWARE EM
QUALQUER SUPORTE, MANUTENCAO DE REDES DE DISTRIBUICAO DE ENERGIA
ELETRICA, CONSTRUCAO DE ESTACOES E REDES DE TELECOMUNICACOES,
MANUTENCAO DE ESTACOES E REDES DE TELECOMUNICACOES, REPRESENTANTES
COMERCIAIS E AGENTES DO COMERCIO DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS,
EMBARCACOES E AERONAVES, COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE HIGIENE,
LIMPEZA E CONSERVACAO DOMICILIAR, PRODUTOS DE HIGIENE, LIMPEZA E
CONSERVACAO DOMICILIAR, COM  ATIVIDADE DE FRACIONAMENTO E
ACONDICIONAMENTO ASSOCIADA, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, SUPRIMENTOS
PARA INFORMATICA, MATERIAL ELETRICO, COMERCIO VAREJISTA DE FERRAGENS E
FERRAMENTAS, ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E COMUNICACAO,
SERVICOS DE TELEFONIA FIXA COMUTADA, TRANSPORTE DE TELECOMUNICACOES,
TELECOMUCACOES POR FIO NAO ESPECIFICADO, SEM FIO NAO ESPECIFICADO,
OPERADORAS DE TELEVISAO POR ASSINATURA POR CABO, PROVEDORES DE VOZ SOBRE
PROTOCOLO INTERNET, OUTRAS ATIVIDADES DE TELECOMUNICACOES NAO
ESPECIFICADAS, DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR SOB
ENCOMENDA E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS,
SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, PORTAIS, PROVEDORES DE CONTEUDO E OUTROS SERVICOS DE
INFORMACAO NA INTERNET, ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL,
EXCETO ESCRITORIOS. CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA, INTERMEDIACAO, SERVICOS
DE ENGENHARIA, ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIOS.

Clausula 52 — DO CAPITAL SOCIAL, SUBSCRICAO DAS COTAS E INTEGRALIZAGAO

O Capital Social é de RS 100.000,00 (Cem mil reais) representados por 100.000,00 (Cem mil)
de cotas sociais do valor nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscrito e
integralizadas neste ato em moeda corrente nacional, assim distribuido:

O Sécio Unico JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL — 100.000,00 (Cem mil) de cotas sociais do
valor nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, totalizando RS 100.000,00 (Cem mil reais).

Paragrafo Unico - A responsabilidade do sécio é restrita ao valor de suas quotas,
respondendo solidariamente pela integralizacdo do capital social.

Clausula 62 — DA ADMINISTRAGCAO DA SOCIEDADE
A administracdo da Sociedade e o uso da denominagdo social ficam a cargo do sécio
Unico administrador, JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL, que assina individualmente,

Certifico registro sob o n°® 2771072 em 16/05/2025 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
“%+¥ 31531732000131 e protocolo DFP2500104532 - 12/05/2025. Autenticag&o: 8FA117C093F15B3B91B3C79A8EFB285A5B4471E. Fabianne Raissa
da Fonseca - Secretéaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 25/071.222-9 e o co6digo de
seguranca G1zB Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 19/05/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretarig-Geral.
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somente em negdcios de exclusivo interesse da sociedade, podendo representa-la
perante reparticdes Publicas, Federais, Estaduais, Municipais e Autarquicas, inclusive
Bancos, sendo-lhes vedado no entanto, usar a denominacdo social em negdcios
estranhos aos interesses da sociedade ou assumir responsabilidade estranha ao objetivo
social, seja em favor de quotista ou de terceiros.

Paragrafo unico — Fica facultado ao administrador nomear procurador(es) devendo o
instrumento de procuracdo especificar os atos e serem praticados pelo(s)
procurador(es) assim nomeado(s) e o prazo do mandato.

Clausula 72 — DAS DELIBERACOES

Em suas deliberagGes, o administrador adota preferencialmente a forma estabelecida no § 32
do art. 1.072 do Cédigo Civil (Lei n? 10.406/2002).

Paragrafo 12 - As deliberagdes serdo regidas pelos art. De n2 1.071 a 1.080 do Cédigo Civil (Lei
n2 10.406/2002).

Clausula 82 — DAS CONDIGCOES ESPECIAIS

As decisfes que impliguem em alienagdo de patrimdnio, realizagdes de investimentos e
imobilizacGes, alteragdes contratuais ou estatutarias e outras que ndo estejam diretamente
ligadas ao cotidiano da sociedade, deverd ser aprovada e assinada pelo sécio unico.

Clausula 92 — DA RETIRADA DE “PRO-LABORE”

O sécio Unico administrador, fixara uma retirada mensal, a titulo de “pré-labore”, observadas
as disposicOes regulamentares pertinentes.

Clausula 102 — DO CONSELHO FISCAL

Fica estabelecido que a sociedade nao tera conselho fiscal.

Clausula 112 — DO BALANCO GERAL

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, sera procedido a elaboragdo do

inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo sdcio unico,
os lucros ou perdas apuradas.

Paragrafo 12 - Fica a sociedade empresaria limitada autorizada a levantar balancos ou
balancetes intermediarios em qualquer periodo do ano calendario, observadas as disposicdes
legais, podendo inclusive, distribuir os resultados se houver e se for de interesse do sdcio,
inclusive a obrigacdo da reposicdo dos lucros, se os mesmos forem distribuidos com prejuizo
do capital.

Clausula 122 — RESOLUGCAO DAS COTAS DO SOCIO UNICO EM RELAGAO A SOCIEDADE

Falecendo ou interditado o sécio Unico da sociedade, a empresa continuara suas atividades
com os herdeiros, sucessores e/ou sucessores do incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo
interesse destes, o valor de seus haveres serd apurado liquidado com base na situacado
patrimonial da empresa, a data da resolucdo, verificada em balanco especialmente levantado.

Clausula 132 — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA DE COTAS

As cotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do sdcio Unico, a quem fica assegurado, em igualdade de condi¢cdes e prego
direito de preferéncia para a sua aquisicdo se postas a venda, formalizada a cessado delas, a
alteracdo contratual pertinente.

Certifico registro sob o n°® 2771072 em 16/05/2025 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
S¥5¥31531732000131 e protocolo DFP2500104532 - 12/05/2025. Autenticagéo: 8FA117C093F15B3B91B3C79A8EFB285A5B4471E. Fabianne Raissa
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Clausula 142 — DO PRAZO DE DURAGAO

O prazo de duragdo da sociedade é por tempo indeterminado e as suas atividades comerciais
tiveram inicio no dia 10 de setembro de 2018.

Clausula 152 — DO REGIMENTO

E regida pelas disposicdes do Cédigo Civil (Lei n® 10.406/2002), aplicdveis & matéria, tanto a
retirada de sdcio quanto a dissolugdo e a liquidagao da sociedade.

Clausula 162 — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos neste contrato serdo resolvidos com observancia dos preceitos do Cédigo
Civil (Lei n2 10.406/2002) e de outros dispositivos legais.

Clausula 172 — DA DECLARAGAO DE CRIMES

O sécio Unico administrador declara, sob as penas da lei, de que nao esta impedido de exercer
a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por
se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas
de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

Clausula 182 - DO FORO

Continua eleito o foro da comarca de Brasilia-DF, para dirimir qualquer acdo fundada no
presente contrato social, renunciando-se a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Clausula 192 —- DO ARQUIVAMENTO NO REGISTRO DO COMERCIO

O presente contrato de alteracdo de constituicdo de sociedade, apds assinado, devera ser
arquivado na Junta Comercial do Distrito Federal, para que produza os efeitos legais desejados.
E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 01 (uma) via de
igual teor e forma.

Brasilia/DF, 07 de maio de 2025.

JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL

& Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
\ Certifico registro sob o n° 2771072 em 16/05/2025 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Médulo Integrador Data

25/071.222-9 DFP2500104532 12/05/2025

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

007.421.571-05 JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL 16/05/2025 14:52:12

Assinado utilizando assinaturas avangadas govbr 7)

?ﬁqus;a;f:c%;a‘_

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal
Certifico registro sob o n°® 2771072 em 16/05/2025 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ

+#31531732000131 e protocolo DFP2500104532 - 12/05/2025. Autenticagcdo: 8FA117C093F15B3B91B3C79A8EFB285A5B4471E. Fabianne Raissa

da Fonseca - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 25/071.222-9 e o cédigo de

seguranca G1zB Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 19/05/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretarig-Geral.
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO
LTDA, de CNPJ 31.531.732/0001-31 e protocolado sob o nimero 25/071.222-9 em 12/05/2025, encontra-se
registrado na Junta Comercial sob o nimero 2771072, em 16/05/2025. O ato foi analisado pelo examinador NAIARA
MENDES PINHEIRO e deferido eletronicamente.

Certifica o registro, a Secretéria-Geral, Fabianne Raissa da Fonseca. Para sua validag8o, devera ser acessado o sitio
eletrénico do Porta de Servicos / Vaidar Documentos (https://portalservicos.jucis.df.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
007.421.571-05 JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL 16/05/2025
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb L
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
007.421.571-05 JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL 16/05/2025
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb L

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 07/05/2025

Documento assinado eletronicamente por FABIANNE RAISSA DA FONSECA, Servidor(a)
Publico(a), em 16/05/2025, as 15:04.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisdf informando o
numero do protocolo 25/071.222-9.

_'_‘_\ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
“;’%Certifico registro sob o n°® 2771072 em 16/05/2025 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
EEEY'31531732000131 e protocolo DFP2500104532 - 12/05/2025. Autenticagdo: 8FA117C093F15B3B91B3C79A8EFB285A5B4471E. Fabianne Raissa
da Fonseca - Secretéaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 25/071.222-9 e o codigo de
seguranga G1zB Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 19/05/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretarig-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacéo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

017.057.021-55 FABIANNE RAISSA DA FONSECA

Brasilia. sexta-feira, 16 de maio de 2025

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal
Certifico registro sob o n°® 2771072 em 16/05/2025 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
#31531732000131 e protocolo DFP2500104532 - 12/05/2025. Autenticagcdo: 8FA117C093F15B3B91B3C79A8EFB285A5B4471E. Fabianne Raissa
da Fonseca - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 25/071.222-9 e o cédigo de
seguranca G1zB Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 19/05/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretal —al.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:19:41 do dia 08/09/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/03/2027.

Cddigo de controle da certidao: C407.CD8C.FD2B.FB07

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



BALANCO PATRIMONIAL £
Entidade: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
Periodo da Escrituracdo: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNPJ: 31.531.732/0001-31
Numero de Ordem do Livro: 2
Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024
Descricao Nota Saldo Inicial Saldo Final
ATIVO R$ 1.160.088,99 R$ 1.332.099,11

ATIVO CIRCULANTE

R$ 1.001.556,71

R$ 1.173.566,83

DISPONIVEL R$ 167.900,68 R$ 207.181,83
(-) CAIXA R$ (4.913,04) R$ 0,00
(-) CAIXA GERAL R$ (4.913,04) R$ 0,00

BANCOS CONTA MOVIMENTO

R$ 129.732,30

R$ 207.181,83

BANCO ITAU AG:0479 C:88582-4

R$ 128.969,05

R$ 207.181,83

BANCO INTER AG:0001-9 C:26270308-4 R$ 763,25 R$ 0,00
APLICACOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ

IMEDIATA R$ 43.081,42 R$ 0,00
APLICACAO ITAU R$ 0,00 R$ 0,00
APLICACAO INTER R$ 43.081,42 R$ 0,00

CLIENTES

R$ 692.052,02

R$ 762.430,74

DUPLICATAS A RECEBER

R$ 692.052,02

R$ 762.430,74

CLIENTES DIVERSOS

R$ 692.052,02

R$ 762.430,74

OUTROS CREDITOS

R$ 141.604,01

R$ 203.954,26

ADIANTAMENTO A EMPREGADOS

R$ 134.000,00

R$ 196.350,25

ADIANTAMENTO JOAO ALBERTO
MOREIRA MIGUEL

R$ 134.000,00

R$ 196.350,25

TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR

R$ 7.604,01

R$ 7.604,01

INSS A COMPENSAR

R$ 7.604,01

R$ 7.604,01

ATIVO NAO-CIRCULANTE

R$ 158.532,28

R$ 158.532,28

IMOBILIZADO R$ 158.532,28 R$ 158.532,28
IMOVEIS R$ 31.500,00 R$ 31.500,00
INSTALACOES R$ 31.500,00 R$ 31.500,00
MOVEIS E UTENSILIOS R$ 42.250,00 R$ 42.250,00
MOVEIS E UTENSILIOS R$ 42.250,00 R$ 42.250,00

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E
FERRAMENTAS

R$ 150.466,76

R$ 150.466,76

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

R$ 150.466,76

R$ 150.466,76

() (-) DEPRECIACOES, AMORT. E
EXAUS. ACUMUL

R$ (65.684,48)

R$ (65.684,48)

(-) (-) DEPRECIACOES DE MOVEIS E
UTENSILIOS

R$ (8.450,00)

R$ (8.450,00)

(-) (-) DEPRECIACOES DE MAQUINAS,
EQUIP. FER

R$ (50.934,48)

R$ (50.934,48)

() (-) DEPRECIACAO DE INSTALACOES

R$ (6.300,00)

R$ (6.300,00)

PASSIVO

R$ 1.160.088,99

R$ 1.332.099,11

PASSIVO CIRCULANTE

R$ 382.479,08

R$ 1.020.923,15

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

R$ 249.713,06

R$ 982.859,25

EMPRESTIMOS A PAGAR

R$ 249.713,06

R$ 982.859,25

EMPRESTIMO MARIA APARECIDA
MOREIRA MIGUEL

R$ 0,00

R$ 111.720,00

4D SERVICO EM TECNOLOGIA

R$ 249.713,06

R$ 788.326,69

MUTUO JESSE R$ 0,00 R$ 82.812,56
FORNECEDORES R$ 33.047,75 R$ 38.063,90
FORNECEDORES R$ 33.047,75 R$ 38.063,90

20.379.261 IARA DE SOUSA PONTE R$ 0,00 R$ 0,00

. I5_5\?.A556.644 LUCAS YUKIO MAKUDA E RS 0.00 R$0.00
_ADRIANA SAPARECIDA MARTINS RS 0.00 RS 0.00

ATACADAO DIA A DIA S.A R$ 0,00 R$ 761,85

 BARAUNA COMERCIO ATACADISTA RS 0,00 R$0.00

BRADEL ELETROELETRONICOS LTDA R$ 0,00 R$ 0,00

CLARO S.A R$ 0,00 R$ 0,00

_DEL COMPUTADORES DO BRASIL RS 0,00 RS 0.00
DISTRIBUIDORA R$ 0,00 R$ 369,70
DROGARIA RJ LTDA R$ 0,00 R$ 0,00

_ FLORICULTURA COROAS 24 HORAS RS 0,00 RS 0.00
FORNECEDORES DIVERSOS R$ 33.047,75 R$ 0,00

ACESSORIOS LTOAME RS 0,00 RS 0,00

FUJIOKA ELETRO IMAGEM S.A. R$ 0,00 R$ 0,00

INGRAM MICRO BRASIL LTDA R$ 0,00 R$ 35.327,08

KABUM S.A. R$ 0,00 R$ 1.200,27

KRISTA TECNOLOGIA LTDA R$ 0,00 R$ 0,00

LENOVO TECNOLOGIA BRASIL LTDA R$ 0,00 R$ 0,00

LEONARDO FRANKLIN DOS SANTOS R$ 0,00 R$ 0,00

LTG CONFEITARIA EIRELI R$ 0,00 R$ 0,00

MAGAZINE LUIZA S/A R$ 0,00 R$ 0,00

MASTERTEL COMPONENTES

ELETRONICOS E UTILIDADES R$ 0,00 R$ 0,00

DOMESTICAS LT
MVX COMERCIO ELETRONICO S.A. R$ 0,00 R$ 0,00

EI;\{/II;(STECH IND COM E SERV INFO RS 0.00 RS 0.00

LngEANO FILTROS E CLIMATIZADORES RS 0.00 R$0.00
PATRICIA SANTOS SILVA R$ 0,00 R$ 0,00
ROSANA B DE MELO R$ 0,00 R$ 0,00

B S0k seRicos s
TELEFONICA BRASIL S/A R$ 0,00 R$ 0,00
TIA JU BISCOITOS CASEIROS LTDA R$ 0,00 R$ 0,00

B s cowercioos
VIMELI COMERCIAL EIRELI R$ 0,00 R$ 0,00

_VISCOLLOR COMERCIO DE MATERIAIS RS 0,00 RS 0.00

VIVIANE VIEIRA DE JESUS 39976163886 R$ 0,00 R$ 405,00
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS R$ 18.831,92 R$ 0,00

RIIE’\éF(’)(I)_a-II;%S E CONTRIBUICOES A R$ 18.831,92 R$ 0,00

IRRF A RECOLHER R$ 11.438,96 R$ 0,00

PIS A RECOLHER R$ 1.385,97 R$ 0,00

SIMPLES NACIONAL A RECOLHER R$ 6.006,99 R$ 0,00

ngs:gggg%%;mmm'sm E R$ 80.886,35 R$ 0,00
OBRIGACOES COM O PESSOAL RS 84.864,21 R$ 0,00

SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR R$ 84.864,21 R$ 0,00

FERIAS A PAGAR R$ 0,00 R$ 0,00

RESCISOES A PAGAR R$ 0,00 R$ 0,00

13 SALARIO A PAGAR R$ 0,00 R$ 0,00
(-) OBRIGACOES SOCIAIS R$ (3.977,86) R$ 0,00

INSS A RECOLHER R$ 11.554,05 R$ 0,00

() FGTS A RECOLHER R$ (15.531,91) R$ 0,00

(-) PASSIVO NAO-CIRCULANTE RS (6.367,89) R$ 0,00

() PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO RS (6.367,89) R$ 0,00
(-) EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS R$ (6.367,89) R$ 0,00
(-) ADIANTAMENTO DE SOCIO RS (6.367,89) R$ 0,00

PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 783.977,80

R$ 311.175,96

CAPITAL SOCIAL

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00

CAPITAL SUBSCRITO

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00

CAPITAL SOCIAL

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

R$ 683.977,80

R$ 211.175,96

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

R$ 683.977,80

R$ 211.175,96

LUCROS ACUMULADOS

R$ 683.977,80

R$ 4.085.066,25

AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES

R$ 0,00

R$ (3.873.890,29)

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
F1.15.90.4E.DD.36.D9.3A.CF.AC.9D.98.18.BD.3C.52.1F.BC.64.2A-2, nos termos do Decreto n® 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.3.5 do Visualizador
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DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO £

Entidade: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
Periodo da Escrituracdo: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNPJ: 31.531.732/0001-31
Numero de Ordem do Livro: 2
Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024
Descricdo Nota Saldo anterior Saldo atual
RECEITA BRUTA R$ (0,00) R$ 3.943.383,75
SERVICOS PRESTADOS R$ 0,00 R$ 3.943.383,75
RECEITA LIQUIDA R$ (0,00) R$ 3.943.383,75
LUCRO BRUTO R$ (0,00) R$ 3.943.383,75
(-) DESPESAS OPERACIONAIS R$ (0,00) R$ (541.615,77)
(-) DESPESAS COM VENDAS R$ (0,00) R$ (14.391,16)
(-) TELEFONE R$ (0,00) R$ (12.206,35)
(-) SEGUROS R$ (0,00) R$ (2.184,81)
(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$ (0,00) R$ (527.224,61)
(-) ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL R$ (0,00) R$ (5.962,91)
(-) VALE TRANSPORTE R$ (0,00) R$ (53.592,28)
(-) VALE REFEICAO R$ (0,00) R$ (206.900,12)
(-) TAXAS DIVERSAS R$ (0,00) R$ (8.487,40)
(-) ENERGIA ELETRICA R$ (0,00) R$ (7.435,68)
(-) AGUA E ESGOTO R$ (0,00) R$ (988,98)
(-) TELEFONE R$ (0,00) R$ (1.222,14)
(-) MATERIAL DE ESCRITORIO R$ (0,00) R$ (47.262,55)
(-) ASSISTENCIA CONTABIL R$ (0,00) R$ (6.973,35)
TERC(E-I)Rsonggos PRESTADOS POR RS (0,00) RS (69.062,21)
(-) DESPESAS LEGAIS E JUDICIAIS R$ (0,00) R$ (97,54)
(-) CARTAO DE CREDITO R$ (0,00) R$ (108,00)
(-) USO E CONSUMO R$ (0,00) R$ (106.238,75)
(-) SISTEMAS E SOFTWARES R$ (0,00) R$ (10.872,96)
(-) DESPESAS COM TRANSPORTE R$ (0,00) R$ (1.003,03)
(-) JUROS PASSIVOS R$ (0,00) R$ (1.016,71)
RECEITAS FINANCEIRAS R$ (0,00) R$ 32,55
JUROS DE APLICAGOES R$ 0,00 R$ 32,55
RESULTADO OPERACIONAL R$ (0,00) R$ 3.401.800,53
RESULTADO ANTES DO IR E CSL R$ (0,00) R$ 3.401.800,53
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO R$ (0,00) R$ 3.401.800,53

Este documento € parte integrante de escrituragao cuja autenticagao se comprova pelo recibo de nimero
F1.15.90.4E.DD.36.D9.3A.CF.AC.9D.98.18.BD.3C.52.1F.BC.64.2A-2, nos termos do Decreto n® 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.3.5 do Visualizador Paginalde 1



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped

Versao: 10.3.5

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO
CNPJ

NIRE
31.531.732/0001-31

NOME EMPRESARIAL
4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

PERIODO DA ESCRITURAGCAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL
Livro Diario (Completo - sem escrituragdo Auxiliar) 01/01/2024 a 31/12/2024
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO
Livro Diario 2
IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)
F1.15.90.4E.DD.36.D9.3A.CF.AC.9D.98.18.BD.3C.52.1F.BC.64.2A
ARQUIVOS SUBSTITUIDOS (HASH)
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
X N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICACAO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME CERTIEICADO VALIDADE LEGAL
RENATO BATISTA 761175793982083413  16/06/2025 a x
Contador 81991762100 HTRA:81991762100 1 15/06/2028 Nao
OBJETIVO CONTABIL
- CONSULTORIA E 682265817405591213  16/06/2025 a .
Pessoa Juridica (e-CNPJ ou e-PJ) 15497353000116 ASSESSORIA 7 16/06/2026 Sim
LTDA:15497353000116
Contador/Contabilista Responsavel
e . RENATO BATISTA 761175793982083413  16/06/2025 a
pelo Termo de Verificagdo para Fins 81991762100 DUTRA:81991762100 1 15/06/2028

de Substituicdo da ECD

NUMERO DO RECIBO:
F1.15.90.4E.DD.36.D9.3A.CF.AC.9D.98

.18.BD.3C.52.1F.BC.64.2A-2 em  07/04/2026  As

1

Escrituracdo recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

16:22:44

A2.BD.5B.C8.CD.91.CE.C

46.93.64.E9.EA.88.E6.7C

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo nos termos do Decreto n° 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma

de autenticacéo. Este recibo comprova a autenticagao.




Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001
Inscricdo:  31.531.732/0001-31 Numero livro: 0001
Periodo: 01/01/2024 - 31/12/2024

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2024
Coeficiente Formula Valor Resultado
indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo 1.173.566,83 + 158.532,28 1,30

Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante

indice de Liquidez Corrente  Ativo Circulante

1.020.923,15 + 0,00

1.173.566,83 1,15

Passivo Circulante

indice de Liquidez Seca Ativo Circulante - Estoque

1.020.923,15

1.173.566,83 - 0,00 1,15

Passivo Circulante

1.020.923,15

Assinado de forma digital por
VORI s RENATOBATISTA  nstrmcoize
MIGUEL:00742157105 230520260507 13:41:33 DUTRA:81991762100 5003000 16407 0300
JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL RENATO BATISTA DUTRA

Reg. no CRC - GO sob o No. 014131

CPF: 007.421.571-05 CPF: 819.917.621-00



Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de | N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Pequeno Porte

4 Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
¥, Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracao

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
53202192958 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal
Nome: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAQO LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S?2 o deferimento do seguinte ato: |H |I| I| ‘ll |‘

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO DFE2400098780
1 223 BALANCO
BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
21 Maio 2024 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pEcisAo SINGULAR [] pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
I:l NAO I I:l NAO [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal
Certifico registro sob o n°® 2546308 em 21/05/2024 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
=H2¥31531732000131 e protocolo DFE2400098780 - 20/05/2024. Autenticagéo: FAC1128B69F84C3EA5B24255406D269C4552259. Fabianne Raissa da
Fonseca - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 24/071.051-7 e o cédigo de
seguranca N8iJ Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 21/05/2024 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretéria—é;eral.
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DISTRITO FEDERAL

Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo

NuUmero do Processo Médulo Integrador

Data

24/071.051-7

DFE2400098780

20/05/2024

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
007.421.571-05 JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL 21/05/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

240.021.001-20 Jessé Gomes Araujo 21/05/2024

Assinado utilizando assi

naturas avancadas govb

?ﬁqus;a;f:c%;a‘_

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal
Certifico registro sob o n°® 2546308 em 21/05/2024 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
+#31531732000131 e protocolo DFE2400098780 - 20/05/2024. Autenticacdo: FAC1128B69F84C3EA5B24255406D269C4552259. Fabianne Raissa da
Fonseca - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 24/071.051-7 e o cédigo de
seguranca N8iJ Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 21/05/2024 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretéri eral.
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Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Folha: 0001
C.N.P.J.: 31.531.732/0001-31
Balango encerrado em: 31/12/2023
BALANCO PATRIMONIAL

Descrigdao Saldo Atual

ATIVO 1.160.088,99D

ATIVO CIRCULANTE 867.556,71D

DISPONIVEL 167.900,68D

CAIXA 4.913,04C

CAIXA GERAL 4.913,04C

BANCOS CONTA MOVIMENTO
BANCO ITAU
BANCO INTER

APLICAGOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IMEDIATA
BANCO INTER

CLIENTES
DUPLICATAS A RECEBER
CLIENTES DIVERSOS

OUTROS CREDITOS
TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR
INSS A COMPENSAR

ATIVO NAO-CIRCULANTE
OUTROS CREDITOS
SOCIOS, ADMINISTRADORES E PESSOAS LIGADA
JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL

IMOBILIZADO
IMOVEIS
INSTALACOES

MOVEIS E UTENSILIOS
MOVEIS E UTENSILIOS

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

(-) DEPRECIACOES, AMORT. E EXAUS. ACUMUL
(-) DEPRECIAGOES DE EDIFICIOS
(-) DEPRECIAGCOES DE MOVEIS E UTENSILIOS
(-) DEPRECIACOES DE MAQUINAS, EQUIP. FER

129.732,30D
128.969,05D
763,25D

43.081,42D
43.081,42D

692.052,02D
692.052,02D
692.052,02D

7.604,01D
7.604,01D
7.604,01D

292.532,28D
134.000,00D
134.000,00D

134.000,00D

158.532,28D
31.500,00D
31.500,00D

42.250,00D
42.250,00D

150.466,76D
150.466,76D

65.684,48C
6.300,00C
8.450,00C
50.934,48C

JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL JESSE GOMES ARAUJO
Reg. no CRC - DF sob o No. 11966
CPF: 007.421.571-05 CPF: 240.021.001-20

3 Certifico registro sob o n°® 2546308 em 21/05/2024 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
“E85¥31531732000131 e protocolo DFE2400098780 - 20/05/2024. Autenticagdo: FAC1128B69F84C3EA5B24255406D269C4552259. Fabianne Raissa da
Fonseca - Secretéaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 24/071.051-7 e o cédigo de
seguranca N8iJ Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 21/05/2024 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretaria-Geral.
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Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Folha: 0002
C.N.P.J.: 31.531.732/0001-31
Balango encerrado em: 31/12/2023
BALANCO PATRIMONIAL

Descrigdao Saldo Atual

PASSIVO 1.160.088,99C

PASSIVO CIRCULANTE 132.766,02C

FORNECEDORES 33.047,75C

FORNECEDORES 33.047,75C

FORNECEDORES DIVERSOS 33.047,75C

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 18.831,92C

IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 18.831,92C

IRRF A RECOLHER 11.438,96C

PIS A RECOLHER 1.385,97C

SIMPLES NACIONAL A RECOLHER 6.006,99C

OBRIGAGOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 80.886,35C

OBRIGACOES COM O PESSOAL 84.864,21C

SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 84.864,21C

OBRIGAGCOES SOCIAIS 3.977,86D

INSS A RECOLHER 11.554,05C

FGTS A RECOLHER 15.531,91D

PASSIVO NAO-CIRCULANTE
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO
OUTROS DEBITOS COM SOCIOS, ADM, PESSOAS
ADIANTAMENTO DE SOCIO
4D SERVICOS EM TECNOLOGIA

PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL SOCIAL
CAPITAL SUBSCRITO
CAPITAL SOCIAL

LUCROS OU PREJUiZOS ACUMULADOS
LUCROS OU PREJUiZOS ACUMULADOS
LUCROS ACUMULADOS

JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL

JESSE GOMES ARAUJO

243.345,17C
243.345,17C
243.345,17C
6.367,89D
249.713,06C

783.977,80C
100.000,00C
100.000,00C

100.000,00C

683.977,80C
683.977,80C
683.977,80C

Reg. no CRC - DF sob o No. 11966

CPF: 007.421.571-05 CPF: 240.021.001-20

Certifico registro sob o n°® 2546308 em 21/05/2024 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
31531732000131 e protocolo DFE2400098780 - 20/05/2024. Autenticacdo: F4C1128B69F84C3EA5B24255406D269C4552259. Fabianne Raissa da
Fonseca - Secretéaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 24/071.051-7 e o cédigo de
seguranca N8iJ Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 21/05/2024 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretaria-Geral.
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Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Folha: 0001

C.N.P.J.: 31.531.732/0001-31 Ndamero livro: 0001
Emissao: 17/05/2024
Hora: 11:58:57

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2023

Descrigao Saldo Atual
RECEITA BRUTA 2.273.977,49
SERVICOS PRESTADOS 2.273.977,49
(-) DEDUGOES DA RECEITA BRUTA (239.465,22)
(-) SIMPLES NACIONAL (239.465,22)
= RECEITA LIQUIDA 2.034.512,27
(-) CMV (1.676.550,52)
SERVICOS PRESTADOS (303.722,08)
SALARIOS E ORDENADOS (1.021.771,52)
139 SALARIO (88.323,81)
FERIAS (30.135,46)
FGTS (68.070,29)
INDENIZAGOES E AVISO PREVIO (3.827,81)
ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL (11.562,64)
VALE TRANSPORTE (2.106,26)
ALIMENTACAO EMPREGADOS (69.435,64)
HORA EXTRA (920,45)
ADICIONAL NOTURNO (9.376,91)
GRATIFICAGOES (46.521,34)
DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 320,00
UNIFORMES (13.290,00)
OUTROS CUSTOS DE PESSOAL (7.806,31)
= LUCRO BRUTO 357.961,75
(-) DESPESAS OPERACIONAIS (200.030,56)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS (200.030,56)
PRO-LABORE (66.139,32)
ENERGIA ELETRICA (22.988,36)
AGUA E ESGOTO (7.125,20)
TELEFONE (56.966,08)
SEGUROS (3.979,37)
HONORARIOS CONTABEIS (35.700,00)
DESPESESAS COM CARTOES DE CREDITO (7.132,23)
(+/-) RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS (6.540,93)
JUROS E COMISSOES BANCARIAS (3.501,04)
JUROS SOBRE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (2.382,70)
IOF (683,04)
JUROS DE APLICAGOES 25,85
(-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS (1.141,54)
DESPESAS DIVERSAS (1.141,54)
= LUCRO OU PREJUiZO OPERACIONAL 150.248,72
= RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DO IR E CSLL 150.248,72
= LUCRO LIQUIDO ANTES DAS PARTICIPACOES 150.248,72

Sistema licenciado para FORTECON CONTABILIDADE E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

_"'\ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
{ Certifico registro sob o n°® 2546308 em 21/05/2024 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
EEEY'31531732000131 e protocolo DFE2400098780 - 20/05/2024. Autenticagdo: F4C1128B69F84C3EA5B24255406D269C4552259. Fabianne Raissa da
Fonseca - Secretéaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 24/071.051-7 e o cédigo de
seguranca N8iJ Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 21/05/2024 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretéria-égeral.
pag. 5/11



Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Folha: 0002

C.N.P.J.: 31.531.732/0001-31 Ndamero livro: 0001
Emissao: 17/05/2024
Hora: 11:58:57

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2023

Descrigao Saldo Atual
= LUCRO OU PREJUiZO LIQUIDO DO EXERCICIO 150.248,72
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 150.248,72
JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL JESSE GOMES ARAUJO
Reg. no CRC - DF sob o No. 11966
CPF: 007.421.571-05 CPF: 240.021.001-20

Sistema licenciado para FORTECON CONTABILIDADE E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
% Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
: Certifico registro sob o n°® 2546308 em 21/05/2024 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
EEEY'31531732000131 e protocolo DFE2400098780 - 20/05/2024. Autenticagdo: F4C1128B69F84C3EA5B24255406D269C4552259. Fabianne Raissa da

Fonseca - Secretéaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 24/071.051-7 e o cédigo de
seguranca N8iJ Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 21/05/2024 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretéria-égeral.
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Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0001

Inscricgdo:  31.531.732/0001-31 Emissao: 17/05/2024

Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023 Hora: 11:56:49

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2023

Coeficiente Férmula Valor Resultado

indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo 867.556,71 + 134.000,00 2,66
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 132.766,02 + 243.345,17

indice de Liquidez Corrente Ativo Circulante 867.556,71 6,53
Passivo Circulante 132.766,02

indice de Liquidez Seca Ativo Circulante - Estoque 867.556,71 - 0,00 6,53
Passivo Circulante 132.766,02

indice de Solvéncia Geral Ativo 1.160.088,99 3,08
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 132.766,02 + 243.345,17

indice de Capital de Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante 132.766,02 + 243.345,17 0,48

Terceiros Patriménio Liquido 783.977,80

indice de Endividamento Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante 132.766,02 + 243.345,17 0,32

Geral Passivo Total 1.160.088,99

indice de Endividamento Passivo Circulante 132.766,02 0,17

Corrente Patriménio Liquido + Resultado de Exer. Futuros 783.977,80 + 0,00

indice de Divida a Curto Passivo Circulante 132.766,02 0,55

Prazo Passivo Nao-Circulante 243.345,17

Grau de Endividamento Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 132.766,02 + 243.345,17 0,32
Ativo 1.160.088,99

Margem Operacional Lucro/Prejuizo Operacional 150.248,72 0,07

Receitas de Vendas

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

2.273.977,49

3 Certifico registro sob o n°® 2546308 em 21/05/2024 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ

EEEY'31531732000131 e protocolo DFE2400098780 - 20/05/2024. Autenticagdo: F4C1128B69F84C3EA5B24255406D269C4552259. Fabianne Raissa da

Fonseca - Secretéaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 24/071.051-7 e o cédigo de
seguranca N8iJ Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 21/05/2024 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretéria-égeral.
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Empresa: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA Pagina: 0002

Inscricgdo:  31.531.732/0001-31 Emissao: 17/05/2024

Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023 Hora: 11:56:50

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2023

Coeficiente Férmula Valor Resultado

Rentabilidade do Ativo Lucro/Prejuizo do Exercicio 150.248,72 0,13
Ativo 1.160.088,99

Rentabilidade do Lucro Liquido 150.248,72 0,19

Patriménio Liquido Patriménio Liquido 783.977,80

indice de Capital Préprio s/ Patrimonio Liquido 783.977,80 0,68

Passivo Total Passivo Total 1.160.088,99

indice de Imobilizagdo do Ativo Ndo-Circulante 292.532,28 0,37

Patrimonio Liquido Patriménio Liquido 783.977,80

Retorno sobre o Patrimdnio Resultado Operacional 0,00 0,00

Liquido Médio Patriménio Liquido Médio 0,00

Prazo Médio de Duplicatas a Receber x 365 0,00 x 365 0,00

Recebimento Venda Liquida 0,00

JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL

CPF: 007.421.571-05

Wy

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
3 Certifico registro sob o n°® 2546308 em 21/05/2024 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
S¢5¥31531732000131 e protocolo DFE2400098780 - 20/05/2024. Autenticagéo: FAC1128B69F84C3EA5B24255406D269C4552259. Fabianne Raissa da
Fonseca - Secretéaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 24/071.051-7 e o cédigo de
seguranca N8iJ Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 21/05/2024 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretéria-égeral.

JESSE GOMES ARAUJO
Reg. no CRC - DF sob o No. 11966
CPF: 240.021.001-20
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DISTRITO FEDERAL

Registro Digital

Documento Principal

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo

NuUmero do Processo Médulo Integrador

Data

24/071.051-7

DFE2400098780

20/05/2024

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
007.421.571-05 JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL 21/05/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

240.021.001-20 Jessé Gomes Araujo 21/05/2024

Assinado utilizando assi

naturas avancadas govb

?ﬁqus;a;f:c%;a‘_

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal
Certifico registro sob o n°® 2546308 em 21/05/2024 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
+#31531732000131 e protocolo DFE2400098780 - 20/05/2024. Autenticacdo: FAC1128B69F84C3EA5B24255406D269C4552259. Fabianne Raissa da
Fonseca - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 24/071.051-7 e o cédigo de
seguranca N8iJ Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 21/05/2024 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretéri eral.
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO
LTDA, de CNPJ 31.531.732/0001-31 e protocolado sob o nimero 24/071.051-7 em 20/05/2024, encontra-se
registrado na Junta Comercial sob o nimero 2546308, em 21/05/2024. O ato foi deferido eletronicamente pelo
examinador LUANA TAVARES DA SILVA.

Certifica o registro, a Secretéria-Geral, Fabianne Raissa da Fonseca. Para sua validag8o, devera ser acessado o sitio
eletrénico do Porta de Servicos / Vaidar Documentos (https://portalservicos.jucis.df.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
007.421.571-05 JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL 21/05/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb m
240.021.001-20 Jessé Gomes Araljo 21/05/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb m
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
240.021.001-20 Jessé Gomes Aralljo 21/05/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m
007.421.571-05 JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL 21/05/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 14/05/2024

Documento assinado eletronicamente por LUANA TAVARES DA SILVA, Servidor(a) Puablico(a),
em 21/05/2024, as 10:49.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisdf informando o
numero do protocolo 24/071.051-7.

_'_‘_\ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
H;";’%Certifico registro sob o n°® 2546308 em 21/05/2024 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
=°231531732000131 e protocolo DFE2400098780 - 20/05/2024. Autenticagdo: F4C1128B69F84C3EA5B24255406D269C4552259. Fabianne Raissa da
Fonseca - Secretéaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 24/071.051-7 e o cédigo de

seguranga N8iJ Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 21/05/2024 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretaria-Geral.
@ ~ pag. 10/11




JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacéo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

017.057.021-55 FABIANNE RAISSA DA FONSECA

Brasilia. terca-feira, 21 de maio de 2024

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal

Certifico registro sob o n°® 2546308 em 21/05/2024 da Empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CNPJ
#31531732000131 e protocolo DFE2400098780 - 20/05/2024. Autenticacdo: FAC1128B69F84C3EA5B24255406D269C4552259. Fabianne Raissa da
Fonseca - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 24/071.051-7 e o cédigo de

pag. 11/11
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRANACIONAL DE HABILITACAO/ DRIVER LICENSE/ PERMISO DE CONDUCCION
BT e e

3 DATA, LOCAL £ UF DE NASCIMENTO
[-05/02/1985, RIO DE JANEIRO, R]

— 4a DATA EMISSAO 4b VALIDADE ACC
=
E [16/06/2023 _][15/06/2033 j mj D
[ 4c DOC IDENTIDADE / ORG EMISSOR / UF
g [2186617SSP DF
=
= 4d CPF § N°REGISTRO 9 CAT HAB
E g: [‘007.421.571—05 [02837332736 j [-B _]
E m NACIONALIDADE
& [BRASILEIRO ]
s
e M FILAGRO
g o JOAO BATISTA MIGUEL
= O
E &
= MARIA APARECIDA MOREIRA MIGUEL
s
o
g ™M
9 10 11 12 10 1 12
ACC m
14 o
Al ﬂ)ﬁ
5 15/06/2033
[ B
c -B
o TR
[ oo Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
o
> o0 S e As orientacdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
g DEPARTAMENTO EETALAL CETRANSITO validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
(%2} (L“m 140008108 https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
m BRASILIA, DF ] DF774688904
a
g DISTRITO FEDERAL SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitagdo / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Lugar de Nacimiento - 4a. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - 4b.
Data de Validade / Expiration Date DD/MM/YYYY / Valido Hasta - ACC - 4c. Documento Identidadk /1dentity Document - I thority /
Documento de Identificacién - Autoridad Expedidora - 4d. CPF — 5. Nimero de registro da CNH / Driver License Number / Niimero de Permiso de Conducir - 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitago / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Fiation / Fiiacidn - 12. Observaces / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRAQDZ28373327<362<<<<<<KLKLKLKLKLK
8502050M3306150BRAKLLLLLLLLKKO
JOAOL<ALBERTO<MOREIRA<KMIGUEL<<



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio

Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 31.531.732/0001-31 DUNS®:  94%****04

Razio Social: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
Nome Fantasia: 4D SOLUCOES

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 21/01/2027
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta

Niveis cadastrados:

Documento(s) assinalado(s) com "*" esti(io) com prazo(s) vencido(s).

Automaitica: a certiddo foi obtida através de integragio direta com o sistema emissor. Manual: a certidio foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitacdo Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 24/02/2027 Automatica

FGTS Validade: 16/09/2026 Automatica

Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 07/03/2027 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 15/11/2026

Receita Municipal (Isento)

VI - Qualificagio Econdmico-Financeira
Validade: 30/06/2027

Esta declaragio é uma simples consulta e nio tem efeito legal

Emitido em: 08/09/2026 11:36 1 de 1

CPF: 007 XXX . XXX-05 Nome: JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL
Ass:




Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

AN Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

VEB—

Certidao Simplificada

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedicao.

Nome Empresarial: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Nudmero de Identificagdo do CNPJ Data de Arquivamento do Ato Data de Inicio de Atividade
Registro de Empresas - NIRE Constitutivo
5320219295-8 31.531.732/0001-31 18/09/2018 10/09/2018

Endereco Completo:
SETOR QE 30 CJH CS 11 SN ANDAR 1 SALA 1 - BAIRRO GUARA Il CEP 71065-080 - BRASILIA/DF

Objeto Social:

OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS NAO ESPECIFICADOS ANTERIOMENTE
DESEMVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO CUSTOMIZAVEIS, SERVICO DE
DESENVOLVIMENTO DE LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADORES NAO CUSTOMIZAVEIS CONSULTORIA EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO PROVEDORES DE ACESSO A INTERNET E OUTRAS REDES DE COMUNICACAO
TRATAMENTO DE DADOS E HOSPEDAGEM NA INTERNET INSTALACAO E MANUTENCAO ELETRICA E CABEAMENTO
COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA REPARACAO E MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS PERIFERICOS E ALUGUEIS DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E TELEFONIA REPRODUCAO DE
SOFTWARE EM QUALQUER SUPORTE, MANUTENCAO DE REDES DE DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA, CONSTRUCAO
DE ESTACOES E REDES DE TELECOMUNICACOES, MANUTENCAO DE ESTACOES E REDES DE TELECOMUNICACOES,
REPRESENTANTES COMERCIAIS E AGENTES DO COMERCIO DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS, EMBARCACOES E
AERONAVES, COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE HIGIENE, LIMPEZA E CONSERVACAO DOMICILIAR, PRODUTOS
DE HIGIENE, LIMPEZA E CONSERVACAO DOMICILIAR, COM ATIVIDADE DE FRACIONAMENTO E ACONDICIONAMENTO
ASSOCIADA, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA, MATERIAL ELETRICO, COMERCIO
VAREJISTA DE FERRAGENS E FERRAMENTAS, ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E COMUNICACAO,
SERVICOS DE TELEFONIA FIXA COMUTADA, TRANSPORTE DE TELECOMUNICACOES, TELECOMUCACOES POR FIO NAO
ESPECIFICADO, SEM FIO NAO ESPECIFICADO, OPERADORAS DE TELEVISAO POR ASSINATURA POR CABO, PROVEDORES
DE VOZ SOBRE PROTOCOLO INTERNET, OUTRAS ATIVIDADES DE TELECOMUNICACOES NAO ESPECIFICADAS,
DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR SOB ENCOMENDA E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE
COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS, SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, PORTAIS, PROVEDORES DE CONTEUDO E OUTROS SERVICOS DE INFORMACAO NA INTERNET, ATIVIDADES
DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO ESCRITORIOS. CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA,
INTERMEDIACAO, SERVICOS DE ENGENHARIA, ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIOS.

Capital Social: R$ 100.000,00 Microempresa ou Prazo de Duragao
CEM MIL REAIS Empresa de Pequeno
Capital Integralizado: R$ 100.000,00 Poge INDETERMINADO
CEM MIL REAIS MICRO EMPRESA
(Lei Complementar
n°123/06)

Sécio(s)/Administrador(es)

CPF/NIRE Nome Térm. Mandato Participacédo Funcéo

007.421.571-05 JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL XXXXXXX R$ 100.000,00 socIo /
ADMINISTRADOR

Status: XXXXXXX Situagdo: ATIVA

Ultimo Arquivamento: 16/05/2025 Numero: 2771072

Ato 002 - ALTERACAO

Evento(s) 2211 - ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO
051 - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

Certiddo Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO DISTRITO FEDERAL e certificada
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site da JUCISDF (http://jucis.df.gov.br) e clique em validar
certiddo. A certidao pode ser validada de duas formas:

1) Validagéo por envio de arquivo (upload)

2) Validacéo visual (digite o n°® C250002331817 e visualize a certiddo)

RO NACRT Pagina 1 de 2
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| Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
k Governo do Distrito Federal
E Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal
< Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

Certidao Simplificada

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedicao.

Nome Empresarial: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Filial(ais) nesta Unidade da Federagéo ou fora dela

Nire CNPJ Endereco

NADA MAIS#

Brasilia, 03 de Outubro de 2025 09:50

FABIANNE RAISSA DA FONSECA
SECRETARIA-GERAL

Certiddo Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO DISTRITO FEDERAL e certificada

digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site da JUCISDF (http://jucis.df.gov.br) e clique em validar
certiddo. A certidao pode ser validada de duas formas:

1) Validagéo por envio de arquivo (upload)
2) Validacéo visual (digite o n°® C250002331817 e visualize a certiddo)

RO NACRT Pagina 2 de 2
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08/09/2026, 11:43 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 31.531.732/0001-31
Razao
social:
Endereco: QE 30 CO H SN ANDAR 1/ GUARA II / BRASILIA / DF / 71065-080

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 18/08/2026 a 16/09/2026

Certificagdo Niumero: 2026081804195245138400

Informacao obtida em 08/09/2026 11:43:53

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WWwWWw.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: 4D SOLUCOES EM TECNCLOG A DA | NFORMACAO LTDA (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 31.531.732/0001-31

Certiddo n°: 75027652/ 2026

Expedi cdo: 08/09/2026, as 11:45:18

Val i dade: 07/03/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que 4D SOLUCOES EM TECNOLOG A DA | NFORMVACAO LTDA (MATRI Z E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 31.531.732/0001-31, NAO CONSTA
conp inadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CGEIT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Com ssdo de Conciliacdo Prévia ou demais titul os que, por
di sposi ¢cao | egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



Poder Judiciario da Uniao
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agdes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 08/09/2026, NADA CONSTA contra o nome por extenso
e CPF/CNPJ de:

4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
31.531.732/0001-31

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo sdo de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informacdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagao junto ao juizo ou 6érgéao julgador.
c) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certidao civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagoes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdicdes, tutelas e curatelas. A certidao criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetddo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certidoes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) As certidoes de Faléncia e Recuperagdo Judicial, Civel ou Especial atendem ao disposto no inciso Il do artigo 69 da
Lei 14133/2021.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga néo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o niumero do selo digital de seguranca
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 08/09/2026
Selo digital de seguranc¢a: 2026.CTD.NR9M.G7YK.M8M4.AlIQ7.4S4U
*** \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 08/09/2026 12:08:12

NUCER - Nucleo de Emissao de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



CADASTRO FISCAL DO DISTRITO FEDERAL
COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO NO CADASTRO FISCAL DO DISTRITO

FEDERAL - DIF

FAC - Numero do Natureza Juridica/Tipo de

CF/DF CPF/CNPJ DataConcessdo Protocolo Contribuinte
07.877.690/001- 31.531.732/0001- 18/09/2018 563852/88 SOCIEDADE EMPRESARIA
00 31 LIMITADA

Titulo do Estabelecimento - Nome Situagao Data
Denominagéo social Fantasia Cadastral Situagao
4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA 4D SOLUCOES ATIVO 18/09/2018
INFORMACAO LTDA
Endereco Bairro Cidade UF CEP

QE 30 CJHCS 11 S/INANDAR 1 SALA 1 GUARAII BRASILIA DF 71065080



Qualificagdo do Contribuinte ICMS

Regime de Tributagao

NORMAL

Descrigao Atividade
Econémica Principal

COMERCIO ATACADISTA
DE PRODUTOS DE
HIGIENE, LIMPEZA E
CONSERVAGAO
DOMICILIAR

Atividades secundarias

Descrigao Atividade
Econdémica

COMERCIO ATACADISTA
DE PRODUTOS DE
HIGIENE, LIMPEZA E
CONSERVAGAO
DOMICILIAR, COM
ATIVIDADE DE
FRACIONAMENTO E
ACONDICIONAMENTO
ASSOCIADA

COMERCIO ATACADISTA
DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA

COMERCIO ATACADISTA
DE SUPRIMENTOS PARA
INFORMATICA

COMERCIO VAREJISTA DE
MATERIAL ELETRICO

COMERCIO VAREJISTA DE
FERRAGENS E
FERRAMENTAS

COMERCIO VAREJISTA
ESPECIALIZADO DE
EQUIPAMENTOS E
SUPRIMENTOS DE
INFORMATICA

COMERCIO VAREJISTA
ESPECIALIZADO DE
EQUIPAMENTOS DE
TELEFONIAE
COMUNICACAO

SERVICOS DE TELEFONIA
FIXA COMUTADA - STFC

Data de enquadramento

01/01/2025

Cadigo da
Atividade

G464940800

Codigo da
Atividade

G464940900

G465160100

G465160200

G474230000

G474400100

G475120100

G475210000

J611080100

Data de
Inicio de
Atividade

04/08/2021

Data de
Inicio de
Atividade

04/08/2021

04/08/2021

04/08/2021

04/08/2021

04/08/2021

06/04/2022

04/08/2021

04/08/2021

Regime de Tributagao

NORMAL

Descrigao Atividade
Econdémica Principal

OUTRAS ATIVIDADES DE
SERVICOS PRESTADOS
PRINCIPALMENTE AS
EMPRESAS NAO
ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE

Atividades secundarias

Descrigao Atividade
Econdmica

REPRODUGAO DE
SOFTWARE EM
QUALQUER SUPORTE

MANUTENCAO DE REDES
DE DISTRIBUIGAO DE
ENERGIA ELETRICA

CONSTRUGAO DE
ESTACOES E REDES DE
TELECOMUNICAGOES

MANUTENGAO DE
ESTAGOES E REDES DE
TELECOMUNICAGOES

INSTALAGAO E
MANUTENGAO ELETRICA

REPRESENTANTES
COMERCIAIS E AGENTES
DO COMERCIO DE
MAQUINAS,
EQUIPAMENTOS,
EMBARCAGOES E
AERONAVES

PROVEDORES DE
ACESSO As REDES DE
COMUNICAGOES

DESENVOLVIMENTO DE
PROGRAMAS DE
COMPUTADOR SOB
ENCOMENDA

Qualificagdo do Contribuinte ISS

Data de enquadramento

01/01/2025

Cadigo da
Atividade

N829979900

Codigo da
Atividade

C183000300

F422190300

F422190400

F422190500

F432150000

G461410000

J619060100

J620150100

Data de
Inicio de
Atividade

06/04/2022

Data de
Inicio de
Atividade

04/08/2021

04/08/2021

04/08/2021

04/08/2021

06/04/2022

04/08/2021

06/04/2022

04/08/2021



Qualificagdo do Contribuinte ICMS

Descrigdo Atividade
Econdémica

SERVICOS DE REDES DE
TRANSPORTE DE
TELECOMUNICAGOES -
SRTT

SERVICOS DE
TELECOMUNICAGOES POR
FIO NAO ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE

SERVIGOS DE
TELECOMUNICAGOES SEM
FIO NAO ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE

OPERADORAS DE
TELEVISAO POR
ASSINATURA POR CABO

PROVEDORES DE VOZ
SOBRE PROTOCOLO
INTERNET - VOIP

OUTRAS ATIVIDADES DE
TELECOMUNICAGOES NAO
ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE

Codigo da
Atividade

J611080200

J611089900

J612059900

J614180000

J619060200

J619069900

Data de
Inicio de
Atividade

04/08/2021

04/08/2021

04/08/2021

04/08/2021

04/08/2021

04/08/2021

Qualificagdo do Contribuinte ISS

Descrigao Atividade
Econdmica

DESENVOLVIMENTO E
LICENCIAMENTO DE
PROGRAMAS DE
COMPUTADOR
CUSTOMIZAVEIS

DESENVOLVIMENTO E
LICENCIAMENTO DE
PROGRAMAS DE
COMPUTADOR NAO-
CUSTOMIZAVEIS

CONSULTORIA EM
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

SUPORTE TECNICO,
MANUTENGAO E
OUTROS SERVICOS EM
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

TRATAMENTO DE DADOS,
PROVEDORES DE
SERVICOS DE
APLICAGAO E SERVICOS
DE HOSPEDAGEM NA
INTERNET

PORTAIS, PROVEDORES
DE CONTEUDO E
OUTROS SERVICOS DE
INFORMAGAO NA
INTERNET

ATIVIDADES DE
CONSULTORIA EM
GESTAO EMPRESARIAL,
EXCETO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA

SERVICOS DE
ENGENHARIA

ALUGUEL DE MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS PARA
ESCRITORIO

ATIVIDADES DE
TELEATENDIMENTO

REPARACAO E
MANUTENCAO DE
COMPUTADORES E DE
EQUIPAMENTOS
PERIFERICOS

Codigo da
Atividade

J620230000

J620310000

J620400000

J620910000

J631190000

J631940000

M702040000

M711200000

N773310000

N822020000

$951180000

Data de
Inicio de
Atividade

04/08/2021

29/10/2019

06/04/2022

04/08/2021

06/04/2022

04/08/2021

04/08/2021

04/08/2021

29/10/2019

04/08/2021

06/04/2022



Este documento foi emitido no dia 27/04/2026 na Internet pelo portal Agénci@Net



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MUJSP - POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DO AMAPA
NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - NTI/SR/PF/AP

DILIGENCIA N° 02 — SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTOS SOBRE A PROPOSTA
Pregao Eletrénico n°® 90005/2026 — UASG 200402

Assunto Diligéncia n°® 02 — Esclarecimentos sobre a resposta a Diligéncia n°® 01

Destinatario 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA — CNPJ n° 31.531.732/0001-31
E-mail licitacao@4d.bsb.br ; joao@4d.bsb.br

Licitacao Pregao Eletrénico n°® 90005/2026 — UASG 200402

Processo SEI n® 08361.005127/2025-94

Prazo para resposta Até as 10h00 do dia 11 de setembro de 2026 (sexta-feira)

Prezados Senhores,

Acusamos o recebimento da resposta a Diligéncia n® 01, apresentada em 09/09/2026, dentro do prazo
prorrogado a pedido dessa licitante, acompanhada da Planilha de Custos e Formacao de Precos retificada e
da documentacdo complementar.

Consigna-se o atendimento integral dos Quesitos 1, 6, 9, 10 e 11 daquela diligéncia, com destaque para a
adocao da Convencao Coletiva de Trabalho AP000040/2026 e a uniformizacdo dos campos de identificacao
nos quatro perfis, a confirmacao da distribuicdo de trés Técnicos na Regido 1 e um residente na Regido 2, a
comprovacao do Fator Acidentario de Prevencao e da opcao pela contribuicdo sobre a receita bruta, a
apresentacao da Escrituracdo Fiscal Digital das Contribuicoes relativa a doze competéncias e do Livro de
Registro do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza, e a individualizacado do Médulo 5 em cinco rubricas
com memorias proprias.

Anota-se, igualmente, a incorporacao a planilha do custo das aproximadamente 978 horas mensais apuradas
na memoaria do Quesito 5, no montante de R$ 10.959,77 mensais, verificado nas rubricas E, F e G do Médulo
1 dos quatro perfis, bem como a recomposicao do auxilio-alimentacao ao valor de R$ 35,42 da Clausula Nona
e a uniformizacao do valor unitario do vale-transporte — tudo sem majoracao do preco ofertado, que passou
de R$ 2.065.619,36 para R$ 2.065.618,56.

Da anélise resultaram, contudo, pontos que demandam esclarecimento, adiante organizados em 8 (oito)
quesitos, formulados com fundamento no art. 59, § 2°, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e no art. 34
da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022.

Registra-se, por oportuno, que esta diligéncia tem finalidade exclusivamente esclarecedora. Nao se destina
a alterar o objeto nem as condicdes fixadas no instrumento convocatério, mas a assegurar que a composicao
de custos apresentada corresponda as obrigacbes que a execucdo contratual impord — interesse que é
comum a Administracdo e a licitante, de modo que eventual contratacdo se dé em bases que permitam a
prestacao regular dos servicos ao longo de toda a vigéncia.



ADVERTENCIAS PRELIMINARES

1.

As respostas e eventuais retificacdes de planilha ndo poderdo implicar majoracao do valor ofertado, na
forma do dispositivo do Edital que admite o ajuste da planilha pelo fornecedor "desde que nao haja

majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao".

Nos termos do mesmo dispositivo, erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a

desclassificacao da proposta, limitando-se o ajuste a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia da
proposta.

. Fica assegurado a essa licitante o direito de demonstrar a exequibilidade de sua proposta, na forma do art.

59, § 2°, da Lei n® 14.133/2021, do art. 34 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 73/2022 e da Simula n°
262 do Tribunal de Contas da Unido.

Esta diligéncia ndo importa juizo antecipado sobre o resultado da andlise nem sobre a aceitacdo da
proposta, e tem escopo restrito aos pontos adiante indicados.

Caso o prazo se revele insuficiente, podera ser solicitada prorrogacio, de forma fundamentada, antes de
seu término.

As respostas deverdo ser apresentadas de forma individualizada por quesito, acompanhadas dos
documentos comprobatoérios correspondentes, preferencialmente em formato PDF pesquisavel, e
encaminhadas, cumulativamente, aos enderecos eletronicos nti.srap@pf.gov.br e
cpl.selog.srap@pf.gov.br.



QUESITOS

QUESITO 1 — Divergéncia entre a resposta e a Planilha de Custos anexada

A resposta ao Quesito 4 da Diligéncia n°® 01 declara, em quadro préprio, a recomposicao do salario-base do
perfil de Gerente de Suporte Técnico de Tecnologia da Informacao de R$ 5.500,00 para R$ 6.482,67, com a
anotacao "Recomposicao ao piso — Quesito 2".

A Planilha de Custos e Formacao de Precos anexada — arquivo denominado Anexo_VIII_978H_FINAL —
registra, no campo A do Mébdulo 1 daquele perfil, salario-base de R$ 5.500,00, com adicional de
periculosidade de R$ 1.650,00 e gratificacdo de funcao de R$ 300,00, totalizando R$ 7.450,00 no Médulo 1.
A recomposicao declarada nio se encontra refletida na composicdo apresentada.

A divergéncia ndo é isolada. A reconstituicado dos valores declarados no texto, a partir das férmulas nele
indicadas, revela que os Quesitos 7 e 8 foram calculados sobre composicao diversa da anexada. O desconto
do vale-transporte, definido na prépria resposta como 6% do salario-base, evidencia-o:

Perfil Desconto no Quesito | Salario que o Desconto na planilha | Salario na planilha
8 reproduz

Gerente de Suporte Técnico de Tl R$ 388,96 R$ 6.482,67 R$ 330,00 R$ 5.500,00

Analista de Suporte Computacional R$ 340,34 R$ 5.672,30 R$ 240,00 R$ 4.000,00

— Sénior

Analista de Redes e Comunicagao R$ 340,34 R$ 5.672,30 R$ 300,00 R$ 5.000,00

de Dados — Sénior

Técnico em Manutencdo — Pleno R$ 150,31 R$ 2.505,12 R$ 132,82 R$ 2.213,73

Os valores de R$ 6.482,67 e de R$ 5.672,30 correspondem, respectivamente, aos pisos das funcoes "Gerente
de Infra-Estrutura e de Projetos" e "Analista de Sistemas, [...] Analista ou Administrador de Seguranca,
Auditor de Sistemas", ambas da faixa de cargos de nivel superior da Clausula Terceira. O valor de R$ 2.505,12
corresponde ao salario-base do Técnico em Manutencao anterior a reducdo declarada na alinea "c¢" do
Quesito 2 da mesma resposta. A inclusdo do perfil de Analista de Redes neste quadro é meramente
probatdria da divergéncia, ndo implicando questionamento de seu enquadramento.

No mesmo sentido, o quadro do Quesito 7 atribui ao Gerente remuneracdo de R$ 8.727,47 — valor que
corresponde a R$ 6.482,67 acrescido do adicional de periculosidade de 30% e da gratificacdo de R$ 300,00
— e atribui remuneracdo idéntica de R$ 8.598,99 a ambos os Analistas, cujos salarios-base na planilha
diferem em R$ 1.000,00. O Quesito 8 atribui ainda ao Técnico custo patronal de vale-transporte de R$ 3,69,
ao passo que a planilha registra R$ 21,18.

A definicao desse ponto é indispensavel ao julgamento, uma vez que a planilha ajustada deve comprovar que
0 preco é o bastante para arcar com todos os custos da contratacdo, e as duas composicoes conduzem a
custos de pessoal distintos.

Solicita-se:

a) esclarecer qual composicao salarial prevalece para os trés perfis do Item 1;

b) caso prevaleca a composicéo refletida nos Quesitos 4, 7 e 8, apresentar a Planilha de Custos e Formacao de
Precos correspondente, sem majoracao do preco ofertado, com indicacdo expressa das rubricas das quais
os valores serdo absorvidos;



c) caso prevaleca a planilha anexada, esclarecer a razido da declaracido de recomposicdo constante do Quesito
4 e retificar os quadros dos Quesitos 7 e 8.

QUESITO 2 — Correspondéncia material do perfil de Analista de Suporte Computacional — Sénior

A resposta ao Quesito 2 fundamenta o enquadramento desse perfil na funcdo convencional "Administrador
ou Tecndlogo DBA", invocando a atribuicao de administracdo de bancos de dados PostgreSQL e MariaDB ou
MySQL, constante do Anexo Il do Termo de Referéncia n® 17/2026. Observa-se, todavia, que essa atribuicao
figura naquele Anexo entre os requisitos de "experiéncia minima de 02 (dois) anos", e n3o entre as
atribuicoes que descrevem o nucleo do perfil.

O mesmo Anexo |l descreve o perfil como responsavel pela administracdo, configuracdo e otimizacdo dos
servicos de rede e dominio em plataforma Microsoft Windows, dos servidores de aplicacdo, bancos de dados,
virtualizacdo, backup e armazenamento, e |lhe atribui o apoio a prestacdo de servicos de seguranca da
informacao, incluindo o monitoramento e o tratamento de incidentes, a implantacdo e o monitoramento de
controles de seguranca e o apoio a implementacdo das acdes técnicas previstas na politica de seguranca.
Exige-lhe, ademais, experiéncia minima de 5 (cinco) anos "de atuacédo nas areas de seguranca da informacao,
analista de suporte computacional ou denominacado equivalente" e a certificacdo Microsoft 365 Certified:
Security Administrator Associate.

A Clausula Terceira da Convencao Coletiva de Trabalho AP000040/2026 nomeia expressamente, na faixa de
cargos de nivel superior, a funcdo "Analista ou Administrador de Seguranca", com piso de R$ 5.672,30. A
resposta nao faz referéncia a essa atribuicio nem a essa funcdo convencional.

Observa-se que a expressao "Administrador"” figura em ambas as faixas da Clausula Terceira, com pisos que
diferem em 139,7%, conforme o dominio técnico a que se refere:

Funcao nomeada na Clausula Terceira Faixa Piso

Administrador ou Tecnélogo em Redes, Administrador ou Tecndlogo | Nivel técnico R$ 2.366,15
DBA (entrada Unica da convencao)

Analista ou Administrador de Seguranca Nivel superior R$ 5.672,30

A convencao situa a administracdo de redes e a de bancos de dados na faixa técnica, e a administracao de
seguranca na faixa de nivel superior, de modo que o critério de distincao é o objeto da atuacao, e nado a
denominacdo genérica do cargo nem a formacao exigida. A Diligéncia n° 01 solicitou expressamente que a
demonstracio enfrentasse a correspondéncia material entre as atribuicoes efetivamente exigidas e a funcido
convencional indicada.

Solicita-se a demonstracdo fundamentada da razao pela qual a atribuicdo de administracdo de bancos de
dados, exigida a titulo de experiéncia minima de dois anos, prevaleceria, para fins de enquadramento
convencional, sobre as atribuicées de seguranca da informacao, para as quais se exigem cinco anos de
experiéncia e certificacao especifica, e as quais corresponde funcao expressamente nomeada na faixa de
cargos de nivel superior.

QUESITO 3 — Correspondéncia material do perfil de Gerente de Suporte Técnico de Tl

A resposta sustenta que a funcao exercida por esse perfil €, materialmente, de "coordenacio técnica de
ativos de infraestrutura, congénere a de Administrador em Redes", e ndo a de "Gerente de Infra-Estrutura e
de Projetos" da faixa de nivel superior.



Os instrumentos da contratacido descrevem o posto em sentido diverso. O item 4 do Anexo Il do Termo de
Referéncia define o Lider Técnico Operacional como "o profissional responsavel por coordenar e gerenciar
as atividades das Equipes Especializadas | e Il, abrangendo governanca, monitoramento, seguranca, controle
e operacao da infraestrutura de TIC". O item 6.8.4.2 do Estudo Técnico Preliminar n°® 24/2025 acrescenta que
Ihe cabe "planejar e controlar operacionalmente as acdes dessas equipes" e prestar "apoio a tomada de
decisdo da CONTRATANTE", com "fornecimento de informacdes estratégicas". O item 3.3 do Termo de
Referéncia classifica-o em linha prépria, denominada "Coordenacido”, distinta das Equipes Especializadas | e
Il. O item 6.3.1 atribui-lhe a coordenacao in loco das duas equipes, a interlocucao diaria com a fiscalizacao, o
acompanhamento presencial dos indicadores e a participacdo nas reunides de medicao, e o item 6.3.3,
invocado pela prépria resposta, veda que participe da execucao de atividades operacionais.

A Tabela 5 do Estudo Técnico Preliminar atribui ao perfil o codigo 1425-30 da Classificacao Brasileira de
Ocupacoes, pertencente ao Grande Grupo 1 — dirigentes e gerentes —, codigo que a licitante preencheu na
planilha retificada.

Anota-se, ainda, que o Mapa Salarial de Referéncia do Anexo Il da Portaria SGD/MGI n° 1.070/2023, com a
redacdo dada pela Portaria SGD/MGI n° 6.055/2025, adotado por esta Administracdo na estimativa da
contratacao e referido no item 5.4 do Edital por meio do item 11.2 do Termo de Referéncia, atribui a esse
perfil salario de referéncia de R$ 10.365,31, e ao perfil do Item 2, R$ 2.505,12. O Mapa Salarial constitui
pardmetro de estimativa de precos, e ndo piso de contratacdo, sendo licito a licitante ofertar valores
inferiores. O elemento que ora se destaca nao é a diferenca em si, mas a circunstancia de que a estimativa
da prépria Administracao situa os perfis em patamares distintos, coerentes com os Grandes Grupos da
Classificacao Brasileira de Ocupacoes atribuidos na Tabela 5.

Solicita-se a demonstracao fundamentada da correspondéncia material entre, de um lado, um posto ao qual
os instrumentos da contratacao reservam a coordenacao e a geréncia das duas equipes e vedam a execucao
operacional e, de outro, a funcdo convencional "Administrador ou Tecnélogo em Redes", cujo nucleo é a
administracao operacional de ativos de rede, indicando-se por que essa correspondéncia prevaleceria sobre
a funcao "Gerente de Infra-Estrutura e de Projetos"”, Unica de natureza gerencial nomeada na Clausula
Terceira.

QUESITO 4 — Sobreaviso do profissional alocado na Regiao 2

A resposta ao Quesito 5 consigna, na alinea "a", que "ndo ha escalas simultaneas remuneradas em paralelo:
ha um Unico plantonista por periodo". A alinea "d" da mesma resposta, ao tratar do profissional residente
em Oiapoque/AP, dispoe:

"Sua condicdo de residente € o que assegura a presenca fisica naquela regido: quando a tratativa
remota, conduzida pelo plantonista do dia, néo solucionar a ocorréncia, € ele o profissional acionado
para o comparecimento, esteja ou ndo de plantdo naquela data."

O trecho descreve profissional disponivel para acionamento e comparecimento presencial ao longo de todo
o periodo abrangido pelo item 4.6.2 do Termo de Referéncia, e ndo apenas nos dias em que integra o rodizio.
A composicao, contudo, remunera-o a titulo de sobreaviso por 122,25 horas mensais — quarta parte das 489
horas atribuidas ao conjunto dos quatro Técnicos na memoria do mesmo quesito, correspondentes a rubrica
G do Médulo 1, de R$ 761,51.

Solicita-se esclarecer:

a) se o profissional residente na Regido 2 permanecera disponivel para acionamento nos dias em que o
plantonista do rodizio for outro profissional;



b) em caso afirmativo, a natureza juridica atribuida a essa disponibilidade e a rubrica e o montante em que
remunerada;

c) a compatibilizacido dessa disponibilidade permanente com a afirmacido de inexisténcia de escalas
simultaneas;

d) a suficiéncia da rubrica indicada na alinea "e" do Quesito 6 da resposta como custeio da rendicdo por
técnico da Regido 1 — o Maddulo 4, ali referido como de "R$ 144,09 por profissional", ao passo que a
planilha retificada consigna R$ 152,58 para esse perfil, divergéncia que se acrescenta as examinadas no
Quesito 1 —, frente ao custo de deslocamento, hospedagem e alimentacdo em Oiapoque/AP durante os
periodos de férias e afastamentos daquele profissional.

QUESITO 5 — Suficiéncia da margem para eventual recomposicao

A absorcao do custo das 978 horas mensais foi realizada mediante ajuste das rubricas do Médulo 6 e, no
perfil do Item 2, também mediante a reducdo do salario-base do Técnico em Manutencao, conforme
declarado na alinea "c" do Quesito 2 da resposta. As rubricas do Moédulo 6 passaram a 4,0000% de custos
indiretos e 0,5669% de lucro no Item 1, e a 3,0000% e 0,1451% no Item 2:

Item Custos indiretos Lucro Soma

Item 1 — trés perfis R¢$ 1.821,78 R$ 268,52 R$ 2.090,30
Item 2 — quatro técnicos R$ 908,76 R$ 45,28 R$ 954,04
Lote R$ 2.730,54 R$ 313,80 R$ 3.044,34

Sobre a receita mensal de R$ 86.067,44, a soma corresponde a 3,54% e o lucro a 0,365%. Registra-se que a
definicao da margem é matéria de gestao empresarial da licitante e ndo afeta direito trabalhista, obrigacdo
convencional ou tributaria, como a propria resposta consigna. A indagacdo dirige-se exclusivamente a
capacidade de a composicdo absorver recomposicao adicional, aferida pelo confronto entre o acréscimo nos
Médulos 1 a 5 e as rubricas disponiveis no item:

Hipotese de recomposicao Acréscimo Lucro Custos indiretos Saldo

Perfil do Quesito 3 — Gerente de Suporte Técnico | R$ 2.053,32 R$ 268,52 R$ 1.821,78 +R$ 36,98
deTI

Perfis dos Quesitos 2 e 3 — Analista de Suporte e R$ 5.547,63 R$ 268,52 R$ 1.821,78 - R$ 3.457,33
Gerente

A simulacdo limita-se aos dois perfis objeto dos Quesitos 2 e 3, substitui apenas o salario-base pelo piso da
funcao de nivel superior, com o correspondente reflexo do adicional de periculosidade e dos Médulos 2 a 4,
e apura o acréscimo exclusivamente nos Médulos 1 a 5. Nao alcanca o perfil de Analista de Redes e
Comunicacao de Dados — Sénior, cujo enquadramento ndo é objeto de questionamento nesta diligéncia.
Adota-se, para essa finalidade e sem prejuizo da resposta ao Quesito 6, a premissa de que a gratificacao de
funcdo nio integra o salario-base para verificacdo do piso convencional.

Observa-se que a absorcdo pela rubrica de custos indiretos suprimiria a fonte de custeio que a prépria
resposta afeta, na alinea "f" do Quesito 5, a supervisdo, as rendicOes, as substituicoes e a estrutura

administrativa de apoio — a mesma rubrica indicada como custeio da cobertura de afastamentos na alinea
"e" do Quesito 6.

Solicita-se a demonstracao de que a composicao apresentada comporta eventual recomposicdo dos salarios-
base dos perfis referidos nos Quesitos 2 e 3 aos pisos das funcdes de nivel superior da Clausula Terceira, sem



majoracao do preco ofertado, com a indicacdo das rubricas das quais os valores serdo absorvidos e a
demonstracio de que a supressdo dessas rubricas ndo compromete as obrigacdes a que estdo afetadas; ou,
alternativamente, a manifestacao expressa quanto a impossibilidade de fazé-lo.

QUESITO 6 — Gratificacao de funcao e composicao do salario-base

A planilha inclui, no Médulo 1 do perfil de Gerente de Suporte Técnico de Tecnologia da Informacao, rubrica
denominada "Outros: gratificacdo de funcdo — interloc”, no valor de R$ 300,00 mensais, inexistente na
composicao original. As rubricas de hora noturna adicional, hora extra em feriado e sobreaviso desse perfil,
no total de R$ 1.250,00, foram zeradas e realocadas as rubricas de regime dos Analistas, conforme o quadro
do Quesito 4 da resposta.

Solicita-se esclarecer a natureza juridica atribuida a rubrica e se integrara o salario-base do profissional para
todos os efeitos, inclusive para fins de verificacdo do piso convencional e de incidéncia dos reflexos legais.

QUESITO 7 — Comprovacao da adesiao ao Programa de Alimentacao do Trabalhador

A composicdo adota o valor de R$ 35,42 por dia efetivamente trabalhado, fixado na Clausula Nona da
Convencao Coletiva de Trabalho AP000040/2026, e aplica sobre ele a tabela progressiva de desconto do § 2°
da mesma clausula — 20% nos trés perfis do Item 1 e 7,5% no perfil do Item 2 —, resultando em custo
patronal de R$ 623,39 e R$ 720,80, respectivamente.

O § 2° da Clausula Nona condiciona esse desconto a adesao da empresa ao Programa de Alimentacdo do
Trabalhador, ao dispor que "as empresas que aderirem ao PAT — Programa de Alimentacao ao Trabalhador
poderao promover o desconto na folha de pagamento funcional de acordo com a tabela progressiva abaixo
estabelecida". A resposta relaciona, sob o n°® X, comprovante de adesdo ao Programa, que nao foi localizado
entre os arquivos recebidos.

N3o comprovada a adesdo, o custo patronal corresponderia ao valor integral de R$ 779,24 mensais por
profissional, com acréscimo de R$ 467,55 no Item 1 e de R$ 233,76 no Item 2, totalizando R$ 701,31 mensais.

Solicita-se a apresentacao do comprovante de adesao vigente ao Programa de Alimentacao do Trabalhador
ou, na sua falta, a recomposicao da rubrica, sem majoracao do preco ofertado.

QUESITO 8 — Declaracao de suficiéncia e proposta comercial retificada

A resposta relaciona, sob o n° XXI, declaracdo de suficiéncia e exequibilidade firmada pelo representante
legal da licitante e por profissional de contabilidade habilitado, com indicacdo do respectivo registro no
Conselho Regional de Contabilidade. Conferidos todos os arquivos recebidos, o documento nao foi
localizado.

A resposta ao Quesito 13 declara, ademais, que "reapresenta-se a proposta com o cabecalho corrigido". O
arquivo recebido — Proposta Comercial MJSP AP — mantém, em seu cabecalho, a indicacdo "PREGAO
ELETRONICO N° 90003/2026".

Solicita-se:

a) a apresentacdo da declaracido de suficiéncia e exequibilidade, atestando que o preco ofertado é suficiente
para o cumprimento integral das obrigacoes legais, convencionais e contratuais decorrentes da execucgao
do objeto, inclusive quanto aos pisos salariais, encargos sociais, beneficios convencionais, regime de
sobreaviso previsto no item 4.6.2 do Termo de Referéncia e tributos incidentes, em cada um dos itens do
lote, considerada a base territorial do Estado do Amapa e a Convencdo Coletiva de Trabalho
AP000040/2026, e observada a composicao salarial que vier a ser confirmada na resposta ao Quesito 1;



b) areapresentacio da proposta comercial com o cabecalho efetivamente corrigido.



ESCLARECIMENTO DE OFICIO

A resposta ao Quesito 5 da Diligéncia n°® 01 requereu a confirmacdo de que a exigéncia contratual
corresponde a cobertura do periodo de 489 horas mensais delimitado no item 4.6.2 do Termo de Referéncia,
apontando que a memoria daquele quesito comportaria duas leituras quanto ao total de horas.

A observacao procede quanto a redacao, e o ponto é esclarecido de oficio nos seguintes termos.

A exigéncia contratual é de disponibilidade, em todo o periodo delimitado no item 4.6.2 do Termo de
Referéncia — dias Uteis das 18h as 07h do dia seguinte e as 24 horas de sabados, domingos e feriados —, de
profissional habilitado ao atendimento de cada um dos dois niveis de servico, de modo concomitante. O
fundamento é o item 3.3 do Termo de Referéncia, segundo o qual "os membros da Equipe Il ndo estdo
habilitados a realizar os servicos de operacdo de infraestrutura de TIC", reiterado na resposta ao
qguestionamento n° 15: nos periodos em que o profissional de sobreaviso pertencer a Equipe Especializada
Il, a ocorréncia de incidente de operacao de infraestrutura exige o acionamento de profissional da Equipe
Especializada |, cuja disponibilidade ha de estar igualmente assegurada e remunerada.

Da aplicacao desse critério ao més de referéncia de 30 dias, composto por 21 dias Uteis e 9 dias nao Uteis,
resultam dois periodos concomitantes de 489 horas, ou 978 horas mensais — quantitativo que corresponde
ao apurado na memoria da Diligéncia n° 01 e que a composicdo ora apresentada custeia. O nimero varia
conforme o calendario de cada més; o que se exige é o critério de disponibilidade concomitante, e ndo um
quantitativo fixo de horas.

Nao se exige a duplicacdo adicional do periodo por regido, leitura que conduziria a 1.467 horas mensais e
que nao corresponde a premissa adotada por esta Administracao.

O dimensionamento da equipe permanece de responsabilidade exclusiva da contratada, nos termos do item
6.4.4 do Termo de Referéncia e da Secao 7 da Nota Técnica SEI n°® 147513079, desde que assegurados o
atendimento simultaneo das regides, a segregacao técnica entre as Equipes Especializadas e o cumprimento
integral dos niveis de servico.



REGISTROS

O Edital estabelece que "na presente licitacao, a fase de habilitacao sucedera as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento", na forma do art. 17 da Lei n°® 14.133/2021. O certame encontra-se,
portanto, na fase de julgamento, e os pontos a seguir, por se referirem a habilitacido ou a execucao
contratual, ndo constituem quesito desta diligéncia. Ficam consignados para regularizacdo na fase propria,
mediante convocacao do Pregoeiro, observado que o Edital admite, naquele momento e mediante decisao
fundamentada, a apresentacao de novos documentos de habilitacdo ou a complementacao de informacdes
acerca dos ja apresentados, no prazo e nas hipoteses ali fixados.

Ponto consignado Momento e fundamento

Balanco patrimonial e demonstracdo do Fase de habilitacdo — item 10.3.2 do Termo de Referéncia
resultado do exercicio de 2025
apresentados na forma da lei, com
termos de abertura e encerramento e
recibo de transmissao da Escrituracao
Contabil Digital, acompanhados do
demonstrativo dos indices de Liquidez
Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia
Geral. Consigna-se que foi apresentada a
Escrituracao Contabil Fiscal do periodo de
01/01/2025 a 31/12/2025, que contém o
Registro L100 — Balango Patrimonial
Referencial, elemento de natureza fiscal
gue nao substitui a escrituracdo contabil
exigida.

Certidao de regularidade da Fazenda Fase de habilitagdo — aferivel também por consulta ao SICAF e aos sitios oficiais, na forma
Publica do Distrito Federal. Foi recebido do art. 63, § 1°, da Lei n® 14.133/2021

Comprovante de Inscrigao e de Situacao
no Cadastro Fiscal do Distrito Federal, que
nao tem natureza de certiddo de
regularidade.

Certificacao ISO/IEC 20000-1 vigente, que | Assinatura do contrato — itens 10.2 e 10.2.1, alinea "a", do Termo de Referéncia
a licitante informou que apresentara na
assinatura do contrato.

Escala nominal de revezamento do Apds o recebimento da Ordem de Servico, observados o periodo de implantagao e o
sobreaviso e indicacdo dos profissionais credenciamento previstos no item 6.4.2 do Termo de Referéncia
alocados em cada regiao.

Consigna-se, ainda, quanto a relacdo de anexos da resposta, que foram localizados e conferidos os
documentos de nos |, Il, VII, VIII, IX e XVI, ainda que em arquivos cuja denominacdo nao os identifica de
imediato, e que ndo foram localizados os de nos lil, IV, V, VI, X, XVIII e XXI, tendo o de n° XVII sido apresentado
apenas em parte. O de n°® X é objeto do Quesito 7 e o de n° XXI do Quesito 8; os demais nao constituem
quesito desta diligéncia, por terem seu contetdo essencial reproduzido no corpo da resposta. Anota-se que
o documento de n° XVI corresponde a tabela de contribuicao sindical patronal da FENAINFO relativa ao
exercicio de 2024.

Anota-se, por fim, a reducdo do salario-base do perfil de Técnico em Manutencio de Equipamentos de
Informatica — Pleno, de R$ 2.505,12 para R$ 2.213,73, promovida na alinea "c" do Quesito 2 da resposta e
por ela vinculada a incorporacao do custo do regime de sobreaviso. A medida observa o piso convencional
da faixa técnica e é, nessa extensao, licita. Os R$ 2.505,12 originais correspondiam, contudo, ao salario de
referéncia atribuido ao perfil pelo Mapa Salarial do Anexo Il da Portaria SGD/MGI n° 1.070/2023, com a
redacdo dada pela Portaria SGD/MGI n° 6.055/2025, adotado por esta Administracdo na estimativa da
contratacao, e trata-se do perfil responsavel pelo atendimento presencial nas duas regides, inclusive pela
alocacao permanente na Regiao 2.



O requerimento de tratamento restrito dos documentos de natureza contabil, fiscal e comercial, formulado
no item 1.4 da resposta com fundamento no art. 22 da Lei n® 12.527/2011, sera submetido ao Pregoeiro, a
quem compete decidir sobre a matéria no ambito do certame.

Colocamo-nos a disposicao para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Nucleo de Tecnologia da Informacao e Comunicacao
Superintendéncia Regional da Policia Federal no Amapa



4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ n® 31.531.732/0001-31 — BRASILIA/DF

RESPOSTA A DILIGENCIA N2 02

Pregio Eletronico n® 90005/2026 — UASG 200402 — Processo SEI n2 08361.005127/2025-94

AO NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO — NTI/SR/PF/AP
A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL/SELOG/SR/PF/AP
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO AMAPA

l. Introdugao

A 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA, ja qualificada nos autos, vem, tempestivamente e por seu
representante legal, apresentar RESPOSTA a Diligéncia n2 02, respondendo de forma individualizada aos oito quesitos
formulados e manifestando-se, ao final, sobre o esclarecimento prestado de oficio.

A licitante agradece o exame cuidadoso a que sua manifestacao anterior foi submetida e reconhece, desde logo, que
a divergéncia apontada no Quesito 1 é real e imputavel exclusivamente a si. Os quadros dos Quesitos 4, 7 e 8 daquela
resposta reproduziram valores remanescentes de versdo anterior do documento, anteriores a retificacao salarial
declarada no Quesito 2. Prevalece a Planilha de Custos, e os quadros sdo integralmente retificados nesta
manifestagao.

Agradece igualmente o esclarecimento prestado de oficio quanto a extensdo do regime de disponibilidade, que
afastou expressamente a leitura conducente a 1.467 horas mensais e reconheceu a procedéncia da observagao

formulada quanto a reda¢do da memdaria anterior.

Registra-se, desde a introdugdo e por sua relevancia para a leitura de toda a manifestacgdo, que a proposta da licitante
foi formada sobre a cobertura de 489 horas mensais — o periodo delimitado no item 4.6.2 do Termo de Referéncia
—, e ndo sobre escalas concomitantes. Em atencdo ao critério enunciado de oficio, a licitante incorpora a planilha o
custeio integral das 978 horas, demonstrando na Secao Il as consequéncias dessa incorporacao e o que dela decorre.

Acompanham esta resposta duas Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos, nenhuma das quais majora o prego

ofertado:
Composicao Item 1 — 24 meses Item 2 — 24 meses Lote
Anexo | — custeio de 978 horas RS 1.247.384,37 RS 818.233,23 RS 2.065.617,60

(critério desta Administragdo)

Anexo VI — custeio de 489 horas RS 1.247.384,37 RS 818.230,35 RS 2.065.614,72
(precificagdo da licitante)

Valores ofertados RS 1.247.385,36 RS 818.234,00 RS 2.065.619,36

Prevalece, para todos os efeitos desta resposta e do julgamento, a composicdo do Anexo |, que custeia as 978 horas.
O Anexo VI é apresentado como elemento de demonstra¢do da Secao lll, e ndo como proposta alternativa.
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Il. Respostas aos quesitos

Quesito 1 — Divergéncia entre a resposta e a Planilha de Custos

un

Alinea “a” — composicao salarial que prevalece

Prevalece, integralmente, a composicao refletida na Planilha de Custos e Formacgdo de Pregos anexada. A divergéncia
decorre de erro material: os quadros dos Quesitos 4, 7 e 8 da resposta anterior foram elaborados sobre versao
preliminar do documento e ndo foram atualizados apods a retificacdo salarial declarada na alinea “c” do Quesito 2,
tendo permanecido no texto valores calculados sobre saldrios-base de RS 6.482,67, RS 5.672,30 e RS 2.505,12.

A menc¢do a “Recomposicdo ao piso — Quesito 2” constante do quadro do Quesito 4, relativa ao perfil de Gerente de
Suporte Técnico de Tecnologia da Informacdo, tem a mesma origem e nao corresponde ao que se langou na planilha.
A licitante reconhece o equivoco sem reservas e agradece a identificagdo.

Registra-se, na mesma linha, que a divergéncia apontada na alinea “d” do Quesito 4 — Mddulo 4 indicado como de
RS 144,09 no texto e de RS 152,58 na planilha — tem idéntica causa, sendo correto o valor da planilha. Na composicdo
ora apresentada, que custeia as 978 horas, esse valor é de RS 152,58 por profissional, coincidindo com o apontado
na diligéncia.

a“un

Alinea “c” — retificagcdo dos quadros
Retificam-se, a seguir, os quadros dos Quesitos 4, 7 e 8 da resposta a Diligéncia n? 01, agora calculados sobre a
composicdo efetivamente langada, ja considerada a alteragdo do perfil de Gerente examinada no Quesito 3 desta

resposta.

Composicdo salarial que prevalece:

Perfil Salario-base Periculosidade (30%) Mddulo 1

Gerente de Suporte Técnico de Tl RS 5.672,30 RS 1.701,69 RS 7.673,99
Analista de redes — Sénior RS 5.000,00 R$ 1.500,00 RS 10.438,21
Analista de suporte computacional — RS 4.000,00 RS 1.200,00 RS 8.350,56
Sénior

Técnico em manutengdo — Pleno RS 2.213,73 RS 664,12 RS 3.845,60

Quadro retificado do Quesito 7 — auxilio-alimentac¢do. O valor de RS 35,42 por dia efetivamente trabalhado, da
Cldusula Nona, incide sobre 22 dias, resultando em RS 779,24 mensais por profissional, sobre os quais se aplica a
tabela progressiva de desconto do § 22 conforme a faixa salarial:

Perfil Remuneragao Faixa Desconto Custo patronal

Gerente de Suporte Técnico de Tl RS 7.673,99 acima de RS 20% RS 623,39
6.245,05

Analista de redes — Sénior R$ 10.438,21 acimade RS 20% RS 623,39
6.245,05

Analista de suporte — Sénior RS 8.350,56 acima de RS 20% RS 623,39
6.245,05

Técnico em manutenc¢do — Pleno RS 3.845,60 RS 3.065,79 a RS 7,5% RS 720,80
4.201,06

Quadro retificado do Quesito 8 — vale-transporte. O custo bruto corresponde a 44 passagens mensais — duas por
dia util — a tarifa de RS 3,50, e o desconto a 6% do saldrio-base, na forma do paragrafo Unico do art. 42 da Lei n2?
7.418/1985:
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Perfil Passagens/més Tarifa Custo bruto Desconto (6%) Custo patronal

Gerente de Suporte Técnico de Tl 44 RS 3,50 RS 154,00 RS 340,34
Analista de redes — Sénior 44 RS 3,50 RS 154,00 RS 300,00
Analista de suporte — Sénior 44 RS 3,50 RS 154,00 RS 240,00
Técnico em manutengdo — Pleno 44 RS 3,50 RS 154,00 RS 132,82

Nos trés perfis do Item 1 o desconto legal de 6% supera o custo do beneficio, resultando custo patronal nulo, na
forma do art. 49, paragrafo Unico, da Lei n2 7.418/1985. No perfil do Item 2 o custo patronal é de RS 21,18 mensais.
Sao esses os valores efetivamente langados na planilha.

Quesito 2 — Correspondéncia material do perfil de Analista de Suporte Computacional — Sénior

A licitante sustenta o enquadramento desse perfil na faixa de cargos de nivel técnico, pelas razbes a seguir, e
reconhece a pertinéncia da observacao de que o critério de distingdo adotado pela convencdo é o objeto da atuacgao,
e ndo a denominacdo do cargo nem a formac3o exigida. E precisamente esse critério que se aplica.

A distingdo que o préprio instrumento faz entre ser responsavel e apoiar
A descricdo do perfil, na Tabela do Estudo Técnico Preliminar n2 24/2025, emprega dois verbos distintos, e a distin¢do
ndo é acidental:

“Responsdvel pela administragcdo, configura¢Go e otimiza¢Go dos servigos de rede e dominio baseados em
plataforma Microsoft Windows, dos servidores de aplicagGo, bancos de dados, virtualizagdo, backup e
armazenamento. Atua na elaboragdo, execug¢do, aprimoramento e manuten¢do dos projetos ldgicos
relacionados aos servidores e servigos de aplicagdo. Apoia a prestacdo de servicos de sequranga da informagdo,
incluindo monitoramento e tratamento de incidentes {(...)”

O perfil é responsavel pela administracdo de ativos de infraestrutura — servigos de rede e dominio, servidores de
aplicacdo, bancos de dados, virtualizacdo, backup e armazenamento. E apoia a prestacdo de servicos de seguranca
da informacao. A titularidade recai sobre a administracdo de infraestrutura; sobre a seguranca, o que se lhe atribui é

apoio.

A func¢do convencional invocada pela diligéncia é “Analista ou Administrador de Seguranga”. Administrador de
seguranga é o titular da fungao de segurancga, ndo quem a apoia. A correspondéncia material, aferida pelo objeto da
atuagdo, conduz as fungdes “Administrador ou Tecndlogo em Redes” e “Administrador ou Tecndlogo DBA”, que
descrevem exatamente a administra¢do de ativos de rede e de bancos de dados de que o perfil é responsavel.

A titularidade da seguranga esta atribuida ao Lider Técnico Operacional

O mesmo Estudo Técnico Preliminar, ao descrever o Lider Técnico Operacional, dispde:

“O supervisor de Tl é o profissional responsdvel por coordenar e gerenciar os profissionais das equipes | e Il, em
todas as atividades de governanga, monitoramento, sequranga, controle e operagdo da infraestrutura de TIC e
o atendimento ao usudrio (...)”

A titularidade das atividades de seguranca esta, portanto, expressamente atribuida ao Lider Técnico Operacional, e
n3o ao Analista de Suporte Computacional, que as apoia. E essa a razdo pela qual, na resposta ao Quesito 3 desta
manifestacdo, a licitante reconhece o enquadramento do Lider na faixa de cargos de nivel superior — precisamente
na fungdo “Analista ou Administrador de Seguranga”.

As duas respostas decorrem, assim, de uma Unica premissa, extraida dos documentos da contratagdao: quem é titular
da seguranca é o Lider; quem a apoia é o Analista de Suporte Computacional. Atribuir a ambos a mesma fungao
convencional suprimiria a distingdo que os préprios instrumentos estabelecem.

Quanto a experiéncia e a certificagdo exigidas
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A exigéncia de experiéncia minima de cinco anos é formulada de modo alternativo, e ndo cumulativo: “atuagdo nas
areas de seguranga da informacdo, analista de suporte computacional ou denominagdo equivalente”. Profissional
com cinco anos exclusivamente em suporte computacional atende integralmente ao requisito, sem qualquer

experiéncia em seguranga — o que seria incompativel com a tese de que a seguranga constitui o nucleo do perfil.

Quanto a certificacdo Microsoft 365 Certified: Security Administrator Associate, trata-se de credencial de
administracdo da plataforma Microsoft 365, cujo dominio técnico € o mesmo dos servicos de rede e dominio em
plataforma Microsoft Windows de que o perfil é responsavel. Acresce que, nos termos do item 10.2.2 do Termo de
Referéncia e da resposta ao questionamento n2 22, as certificagdes constituem condigdo de execugdo contratual,
apresentdveis em até vinte dias corridos apds a Ordem de Servigo, e ndo requisito definidor do enquadramento
convencional.

Da suficiéncia da remuneragao

O salario-base de RS 4.000,00 supera em 69,0% o piso de RS 2.366,15 da func¢do convencional indicada. A
remuneragao total do perfil, incorporados o adicional de periculosidade, as rubricas de regime e os beneficios
convencionais, alcanca RS 9.188,95 mensais — 3,88 vezes aquele piso.

Quesito 3 — Correspondéncia material do perfil de Gerente de Suporte Técnico de Tl

A licitante acolhe parcialmente a observacdo e procede a retificacao.

Reconhece que o enquadramento desse perfil na faixa de cargos de nivel técnico ndo se sustenta diante do conjunto
de elementos indicados na diligéncia, em especial do item 6.3.3 do Termo de Referéncia, que veda ao Lider Técnico
Operacional a execugdo de atividades operacionais. Ndo se pode reputar congénere a fungao de “Administrador ou
Tecndlogo em Redes”, cujo nicleo é a administragdo operacional de ativos, um posto ao qual a execu¢do operacional
é expressamente vedada. A observacdo procede, e a licitante a acolhe.

Diverge, contudo, respeitosamente, quanto a fungdo convencional aplicavel dentro da faixa de nivel superior, que
comporta duas linhas distintas:

Fung¢do nomeada na Clausula Terceira Piso Nucleo da fungdo

Analista ou Administrador de Seguranca R$ 5.672,30 Governanca, monitoramento e
controle de seguranga

Gerente de Infra-Estrutura e de Projetos RS 6.482,67 Geréncia de infraestrutura e de
projetos

A funcdo “Gerente de Infra-Estrutura e de Projetos” é enunciada de forma conjuntiva e pressupde a geréncia de
projetos. Nenhum dos instrumentos da contratac¢do atribui ao Lider Técnico Operacional a geréncia de projetos. O
Estudo Técnico Preliminar consigna que ele “presta apoio a tomada de decisdo da CONTRATANTE, auxiliando na
prospeccdo de solugdes de infraestrutura de TIC” — atividade de assessoramento técnico, ndo de geréncia de
projetos.

O que os instrumentos |Ihe atribuem, e a diligéncia corretamente destaca, é coordenar e gerenciar as equipes “em
todas as atividades de governanca, monitoramento, seguranga, controle e operacao da infraestrutura de TIC”. A
funcdo convencional que descreve materialmente esse conteudo é “Analista ou Administrador de Seguranga”, da
mesma faixa de cargos de nivel superior.

Em consequéncia, a licitante retifica o salario-base do perfil de R$ 5.500,00 para RS 5.672,30, correspondente ao piso
daquela fungdo, sem majoragcdo do preco ofertado. A retificacdo estd refletida na planilha que acompanha esta
manifestagdo.
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Registra-se que, subsistindo o entendimento de que a fung¢do aplicavel é a de “Gerente de Infra-Estrutura e de
Projetos”, a licitante desde ja informa dispor de condicGes de proceder a recomposicdo correspondente, na forma
demonstrada na resposta ao Quesito 5.

Quesito 4 — Sobreaviso do profissional alocado na Regiao 2

A observagdo é pertinente e revela imprecisdo de redagdo da resposta anterior, que a licitante corrige nos termos
seguintes.

7))
a

Alineas e “b” — natureza juridica da disponibilidade fora da escala

Na composicao do Anexo |, que custeia as 978 horas, a Equipe Especializada Il cobre 489 horas mensais em rodizio
pelos quatro Técnicos em Manutencdo, cabendo a cada um 122,25 horas. O profissional residente na Regido 2 é um
desses quatro e, nos periodos em que é o plantonista da Equipe Especializada Il, encontra-se em disponibilidade
remunerada pela rubrica G do Médulo 1, no valor de R$ 761,51 mensais.

Nos periodos em que o plantonista da Equipe Especializada Il é outro dos quatro Técnicos, o residente ndo permanece
em regime de sobreaviso nem em plantdo. Encontra-se na mesma situa¢do de qualquer empregado fora da jornada:
sujeito a eventual convocagdo extraordindria, sem restricdo de sua liberdade de locomogdo e sem submissdo a
controle patronal de disponibilidade. Nos termos do item | da Simula n2 428 do Tribunal Superior do Trabalho, o
simples fornecimento de instrumentos telemdticos e a expectativa de que o empregado seja alcancavel nao
caracterizam, por si sos, o regime de sobreaviso, que o item Il reserva ao empregado submetido a regime de plantao
sob controle patronal.

Sobrevindo convocag¢do, o comparecimento é remunerado como trabalho extraordindrio, com adicional de hora
extra, adicional noturno quando cabivel e os respectivos reflexos em repouso semanal remunerado — parcelas
integralmente provisionadas nas rubricas E e F do Médulo 1, na forma demonstrada na Segao Il desta resposta.

Retifica-se, por isso, a redacdo da alinea “d” da resposta anterior, onde se lia que o residente seria acionado “esteja
ou nao de plantdo naquela data”. A redacgdo correta é a de que, fora dos dias em que integra a escala, o residente é
objeto de convocagao extraordindria, e ndo de acionamento em sobreaviso.

aun

Alinea “c” — compatibilizacdo com a afirmacdo de inexisténcia de escalas simultaneas

Esclarece-se a origem da aparente contradi¢do. A afirmacdo de que ndo haveria escalas simultaneas remuneradas
descrevia a organizacdo sobre a qual a proposta foi precificada — escala Unica de 489 horas, com um profissional
habilitado de plantdo por periodo —, e ndo a composi¢do ora apresentada.

Na composi¢cdo do Anexo |, que atende ao critério enunciado de oficio, ha efetivamente duas escalas concomitantes
remuneradas: a da Equipe Especializada |, cumprida pelos dois Analistas Sénior, e a da Equipe Especializada II,
cumprida em rodizio pelos quatro Técnicos em Manuteng¢ao, ambas cobrindo as 489 horas do periodo. Nao subsiste,
portanto, contradi¢cdo alguma entre o que se afirma e o que se custeia.

A distingdo entre as duas organizagGes, e as consequéncias econdmicas e juridicas de cada uma, sdo desenvolvidas
na Secdo lll desta resposta.

Alinea “d” — custeio da rendi¢dao na Regido 2

Corrige-se o valor: o Médulo 4 do perfil do Item 2 ndo é de RS 144,09, como constou do texto anterior. O valor correto
¢ o daplanilha, de RS 152,58 por profissional, mantido na composicio ora apresentada. O custeio da rendi¢do durante
férias e afastamentos do residente compde-se das seguintes rubricas:

Rubrica Valor mensal Destinagao
Médulo 4 — Custo de Reposi¢do do Profissional RS 152,58 por profissional Cobertura de auséncias legais e férias
Ausente (RS 610,32 no item)

4D Solugdes — Resposta a Diligéncia n2 02 — Pregdo Eletrdnico n2 90005/2026 — pag. 5



Rubrica Valor mensal Destinagao

Submédulo 2.3, alinea G — perfil do Item 2 RS 150,00 por profissional Deslocamento intermunicipal relativo
(R$ 600,00 no item)  a Regido 2

Moddulo 6.A — Custos Indiretos do Item 2 RS 954,04 Hospedagem, alimentagdo e
supervisdo durante rendigdes

TOTAL RS 2.164,36 —

O somatério de RS 2.164,36 mensais, ou RS 51.944,64 no periodo de 24 meses, é destinado a periodo de rendi¢do de
30 dias por ano — 60 dias em 24 meses —, o que corresponde a disponibilidade de RS 865,74 por dia de rendico
para deslocamento, hospedagem e alimentacdo de um técnico em Oiapoque/AP. A licitante registra ainda, como ja
consignado na resposta anterior, que a Clausula Vigésima Terceira da convencao faculta, mediante comprovacao da
necessidade decorrente da localidade geogréfica, o regime de quinze dias trabalhados por quinze de folga com
transporte garantido, instrumento que confere lastro adicional ao plano de rendicao.

Quesito 5 — Suficiéncia da margem para eventual recomposi¢ao

A licitante presta a demonstracdo solicitada, com a observagdo preliminar de que a resposta depende do critério de
dimensionamento do regime de disponibilidade, razdo pela qual se apresentam as duas hipoéteses.

Na composicao que custeia as 978 horas — Anexo |

Incorporado o custeio integral das 978 horas, as rubricas do Mddulo 6 ficam assim:

Rubrica Item 1 Item 2 Lote

6.A — Custos Indiretos RS 1.730,22 RS 954,04 RS 2.684,26
6.B — Lucro RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
TOTAL DISPONIVEL RS 1.730,22 R$ 954,04 RS 2.684,26

O lucro é integralmente consumido, e a rubrica de custos indiretos reduz-se de 4,0000% para 3,7692% no ltem 1 e
3,1495% no Item 2. Sobre a receita mensal de RS 86.067,40, o que remanesce corresponde a 3,12%, integralmente
afetado a estrutura, sem qualquer remunerag¢ao do capital.

A capacidade de absorg¢do de recomposicdo adicional foi aferida mediante langamento de cada hipétese na prépria
planilha, com recalculo integral e supressao total das rubricas do Mddulo 6:

Hipotese de recomposicdo Resultado no Item 1 Conclusdo

Perfil do Quesito 3 — para RS 6.482,67 cabe, suprimidos integralmente  absorc¢do possivel, ao custo da rubrica
os custos indiretos afetada as rendigdes

Perfil do Quesito 2 — para RS 5.672,30 insuficiéncia de RS 4.234,82 absorg¢do impossivel
mensais

Responde-se, pois, com a franqueza que a matéria exige: sob o critério de 978 horas, a composicdo comporta a
recomposicdo do perfil do Quesito 3, mas somente mediante supressao integral da rubrica de custos indiretos — a
mesma que a diligéncia corretamente identifica como afetada a supervisdo, as rendi¢cdes e as substitui¢des. E ndo
comporta a recomposi¢do do perfil do Quesito 2, cuja insuficiéncia remanescente seria de RS 4.234,82 mensais, ou
RS 101.635,65 no periodo, ainda que zeradas todas as rubricas do Mddulo 6.

Na composicao que custeia as 489 horas — Anexo VI

Adotado o dimensionamento sobre o qual a proposta foi efetivamente formada, o quadro é inteiramente outro:

Hipo6tese de recomposicao Custos indiretos Lucro Pregco

Composi¢do do Anexo VI RS 1.570,77 RS 6.794,37 dentro do lance
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Hipotese de recomposicao Custos indiretos Lucro Pregco

Perfil do Quesito 3 — para RS 6.482,67 RS 1.638,50 RS 4.941,73 dentro do lance
Perfil do Quesito 2 — para RS 5.672,30 RS 1.745,92 RS 2.224,30 dentro do lance
Ambos os perfis, cumulativamente RS 1.813,65 R$ 471,54 dentro do lance

Sob o dimensionamento de 489 horas, portanto, a composi¢do comporta a recomposi¢cdao de ambos os perfis aos
pisos das fungdes de nivel superior, sem majoragao do pre¢o, com absorc¢do pela rubrica de lucro e preservagdo — e
até elevagcdo — da rubrica de custos indiretos.

A diferenga entre os dois quadros ndo é de gestdo empresarial: é a medida exata do que o critério de escalas
concomitantes representa na composicdo. E o que se desenvolve na Secéo IIl.

Quesito 6 — Gratificacdo de fungao e composicao do saldrio-base

A rubrica de RS 300,00 mensais lancada no Médulo 1 do perfil de Gerente de Suporte Técnico de Tecnologia da
Informagdo tem natureza de gratificagdo de fungdo, destinada a retribuir as atribui¢cdes de interlocuc¢do institucional
diaria com a equipe de fiscalizacdo, previstas no item 6.3.1, inciso I, do Termo de Referéncia.

Quanto aos efeitos, esclarece-se:

* A parcela tem natureza salarial e integra a remuneracdo do empregado para todos os efeitos legais, incidindo
sobre ela o adicional de periculosidade, o décimo terceiro salario, as férias com o terco constitucional, o Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo e as contribui¢cdes previdenciarias, tal como refletido nos Médulos 2 e 3 da
composigao.

» A parcela ndo integra o saldrio-base para fins de verificagdo do piso convencional. O piso da Clausula Terceira é
fixado para o salario contratual da fungdo, e a gratificagdo retribui atribuicdo especifica acrescida ao cargo, na
forma do paragrafo Unico do art. 468 da Consolidacdo das Leis do Trabalho. E essa, alids, a premissa que a prépria
diligéncia adotou na simulacdo do Quesito 5, e a licitante a confirma.

Em consequéncia, a verificacdo do piso faz-se sobre o saldrio-base de RS 5.672,30, que corresponde exatamente ao
piso da fungdo convencional indicada na resposta ao Quesito 3.

Quesito 7 — Comprovacao da adesao ao Programa de Alimentagao do Trabalhador

Junta-se o Comprovante de Cadastro de Empresa Beneficiaria no Programa de Alimentacdo do Trabalhador, emitido
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, com os seguintes dados:

Elemento Conteudo

Registro no PAT BE000499

Data do cadastro 10/07/2026
Inscrigdo 31.531.732/0001-31
Razio social 4D SOLUCOES
Status Ativo

Comprovada a adesdo vigente, subsiste integralmente a aplicacdo da tabela progressiva de desconto do § 22 da
Clausula Nona, nos percentuais de 20% para os perfis do Item 1 e de 7,5% para o perfil do Iltem 2, e ndo ha
recomposi¢ao a promover na rubrica. O documento segue no Anexo Il.

Quesito 8 — Declaragdo de suficiéncia e proposta comercial retificada

Alinea “a”. Junta-se, no Anexo lll, a Declaragao de Suficiéncia e Exequibilidade firmada pelo representante legal da
licitante e pelo profissional de contabilidade responsdavel, Sr. Renato Batista Dutra, inscrito no Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Goiads sob 0 n2 014131, atestando que o preco ofertado é suficiente para o cumprimento
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integral das obriga¢Ges legais, convencionais e contratuais decorrentes da execuc¢do do objeto, em cada um dos itens
do lote, considerada a base territorial do Estado do Amapa e a Convencéo Coletiva de Trabalho AP000040/2026, e
observada a composic¢ao salarial confirmada na resposta ao Quesito 1.

Alinea “b”. Junta-se, no Anexo IV, a proposta comercial com o cabecalho efetivamente corrigido para “Pregdo
Eletronico n? 90005/2026”. A licitante reconhece que o arquivo anteriormente encaminhado manteve, por falha na
substituicdo do documento, a referéncia ao Pregdo Eletrénico n2 90003/2026.
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lll. Do esclarecimento de oficio quanto ao regime de disponibilidade

A licitante agradece o esclarecimento prestado de oficio, que afastou expressamente a leitura conducente a 1.467
horas mensais e reconheceu a procedéncia da observagdo formulada quanto a redacdo da memdria anterior.
Manifesta-se, com o devido respeito, sobre o critério de disponibilidade concomitante ali enunciado, em trés planos:
o da precificacdo efetivamente realizada, o da viabilidade juridica do regime sob o dimensionamento de referéncia,

e o das consequéncias econdmicas de sua manutencgao.

111.1. A proposta foi precificada sobre 489 horas

A proposta apresentada no certame foi formada sobre a cobertura do periodo delimitado no item 4.6.2 do Termo de
Referéncia — 489 horas no més de referéncia —, mediante escala Unica cumprida em rodizio por toda a equipe
técnica, com um profissional habilitado de plantdo em cada periodo. Nao foi formada sobre escalas concomitantes,
critério que ndo se encontra enunciado no Edital, no Termo de Referéncia, no Estudo Técnico Preliminar, na Minuta
de Contrato nem no Modelo de Proposta Comercial, e que aparece pela primeira vez, no curso deste certame, na
memb©ria da Diligéncia n? 01, sendo explicitado apenas agora, no esclarecimento de oficio.

O registro nao é formal. Dele decorre toda a diferenga apurada na resposta ao Quesito 5, e é ele que da sentido ao
gue se expde adiante.

Sob a organizagdo precificada, a licitante cumpre integralmente o nivel de servigco: sobrevindo incidente de operagao
de infraestrutura durante plantao de profissional da Equipe Especializada Il, procede-se ao escalonamento imediato
ao Analista, e a ocorréncia é solucionada dentro do Tempo Maximo de Soluc¢do aplicavel a sua prioridade. Nenhum
incidente deixa de ser atendido, e a segregacdo técnica do item 3.3 é preservada, porquanto o profissional da Equipe
Especializada Il em nenhum momento executa servico de operacdo de infraestrutura, limitando-se ao registro, a

triagem e ao escalonamento, atos préprios do 22 nivel.

111.2. O nivel de servigo ndo exige disponibilidade concomitante remunerada

O item 4.4.2 do Termo de Referéncia estabelece duas obriga¢des distintas e sucessivas, com prazos préprios:

Prioridade Tempo de Inicio de Tratativa Tempo Maximo de Solugao Quem cumpre

1 (Maior) 30 minutos 1 hora TIT: o plantonista do dia

2 30 minutos 2 horas TMS: o Analista escalonado
3 30 minutos 4 horas —

4 30 minutos 8 horas —

5 (Menor) 30 minutos 24 horas -

O Tempo de Inicio de Tratativa, de 30 minutos para todas as prioridades, é cumprido pelo plantonista do dia, por via
remota, mediante registro e triagem da ocorréncia. O Tempo Mdaximo de Solucdo, que varia de 1 a 24 horas conforme
a prioridade, é o prazo dentro do qual o Analista escalonado atua e soluciona.

A exigéncia do instrumento convocatério é, portanto, de resultado dentro de prazo, e ndo de disponibilidade
remunerada permanente de profissional de cada equipe em cada instante. Distinguem-se, no plano juridico, a
obrigacdo de resultado que o nivel de servico impde a contratada e o regime de sobreaviso que o art. 244, § 29, da
Consolidagdo das Leis do Trabalho disciplina na relagdo entre empregador e empregado: o cumprimento da primeira
ndo pressupde necessariamente a instituicdo do segundo, na forma do item | da Simula n2 428 do Tribunal Superior
do Trabalho.

111.3. Do intervalo interjornada e do dimensionamento de referéncia

Ha dbice de ordem legal que a licitante submete respeitosamente ao exame dessa Administragao, por entender que
interessa igualmente as duas partes.
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O art. 66 da Consolidagdo das Leis do Trabalho assegura, entre duas jornadas de trabalho, periodo minimo de onze
horas consecutivas para descanso. O periodo de disponibilidade do item 4.6.2, nos dias Uteis, estende-se das 18h as
07h do dia seguinte — situa-se, pois, integralmente dentro do intervalo interjornada legalmente assegurado.

Mantido profissional da Equipe Especializada | em disponibilidade remunerada durante todo esse periodo, cada
acionamento noturno suprime parcela do intervalo. Acionado as 2h e trabalhando duas horas, o profissional somente
poderia iniciar a jornada seguinte as 15h. Nos termos da Orientacdo Jurisprudencial n? 355 da Subsecdo |
Especializada em Dissidios Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, o desrespeito ao intervalo do art. 66 acarreta
o pagamento integral das horas subtraidas, acrescidas do respectivo adicional.

O ponto decisivo é o dimensionamento. O item 6.4.1 do Termo de Referéncia aloca dois Analistas Sénior a Equipe
Especializada I. A cobertura concomitante de 489 horas mensais por dois profissionais corresponde a 244,5 horas de
disponibilidade para cada um, somadas as 220 horas de jornada ordinaria:

Parametro Por Analista Observagao
Jornada ordinaria mensal 220 h  Art. 79, XIll, da CF
Disponibilidade concomitante 244,5h 489 h + 2 Analistas
TOTAL A DISPOSICAO 464,5h/més 64,5% das horas do
calendario

Nesse cenadrio, a colisdo com o art. 66 deixa de ser eventual e torna-se estrutural, de forma continuada ao longo de
24 meses: quanto mais se aciona o profissional durante o periodo noturno, menos ele pode cumprir a jornada
ordinaria do dia seguinte, que é justamente quando o servigo é prestado. O regime assim estruturado compra
disponibilidade noturna ao prego da indisponibilidade diurna.

Gera, ademais, passivo trabalhista de natureza varidvel e ndo passivel de precificagdo prévia, cujo alcance ndo se
limita a contratada, considerada a responsabilidade subsidiaria de que trata o item V da Simula n2 331 do Tribunal
Superior do Trabalho. A licitante registra a circunstancia ndo como obje¢do, mas como elemento que reputa relevante
ao juizo dessa Administragao.

Sublinha-se que o dimensionamento efetivo da equipe é, nos termos do item 6.4.4 do Termo de Referéncia, de
responsabilidade exclusiva da contratada — o que a licitante ndo questiona. O Estudo Técnico Preliminar, contudo, é
da Administragao, e é sobre o dimensionamento de referéncia nele fixado que a estimativa de pregos foi construida.
E essa a articulacdo examinada no item seguinte.

111.4. Da proporcionalidade, aferida pelos dados da propria Administragao

A resposta ao questionamento n2 18 informa que o histdrico de chamados de 32 nivel — escopo proprio da Equipe
Especializada | — recuou de 150 chamados mensais em 2024 para 48 em 2025. O item 4.6.3 do Termo de Referéncia
projeta que os acionamentos fora do hordrio administrativo ndo ultrapassem 5% do volume total.

Parametro Valor Fonte

Chamados de 32 nivel por més 48 Resposta ao questionamento
n218

Percentual fora do horario administrativo até 5% Item 4.6.3do TR

Acionamentos de infraestrutura fora do horario 2,4 pormés 48 x5%

A manutencdo de dois profissionais em disponibilidade remunerada permanente, 244,5 horas mensais cada, destina-
se a cobrir 2,4 acionamentos mensais, dos quais apenas fracdo corresponde a prioridade 1. A licitante submete essa
relacdo ao exame dessa Administracdo como elemento de proporcionalidade.

111.5. Da estimativa de precos que a Administragao formou
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O item 11.3 do Termo de Referéncia enuncia os componentes a partir dos quais a estimativa foi consolidada:

“I — custos de mdo de obra obtidos mediante aplicagdo do Mapa Salarial de Referéncia e do Fator K previstos
no Anexo Il da Portaria SGD/MGI n® 6.055/2025; Il — custos complementares individualizados em memodrias de
cdlculo especificas, compreendendo as despesas com deslocamento, hospedagem, alimentagdo e adicional de
periculosidade {(...)”

O regime de disponibilidade ndo figura em nenhum dos dois componentes. Ndo no inciso I, porquanto o Fator K é
multiplicador paramétrico incidente sobre o saldrio de referéncia, que ndo apura horas de disponibilidade nem lhes
aplica a fracdo de um terco do art. 244, § 22. Ndo no inciso Il, cuja enumeracgdo é expressa e alcanga quatro custos
complementares, entre os quais o sobreaviso nado se inclui. O item 11.2 reproduz idéntica enumeracao.

E coerente com essa constatacdo que o Anexo Il do Termo de Referéncia e o Modelo de Proposta Comercial ndo
contenham rubrica autbnoma de sobreaviso, individualizando, no bloco de demais componentes de custo, apenas o
rateio de deslocamento e o adicional de periculosidade.

A licitante ndo extrai dai censura alguma a estimativa, que observou a metodologia paramétrica oficial da Secretaria
de Governo Digital. Registra apenas, com o devido respeito, que o critério de escalas concomitantes remuneradas
n3o se identifica precificado no valor maximo de R$ 105.996,85 mensais, e que essa circunstancia alcanca todas as
licitantes de forma igual, com reflexos sobre a isonomia do certame.

111.6. Do custeio das 978 horas ora apresentado

Sem prejuizo de tudo quanto se exp0s, e em atengdo ao critério enunciado de oficio, a composi¢do ora apresentada
custeia integralmente as 978 horas, pelo critério do art. 244, § 22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com o
adicional de periculosidade integrando as bases, na forma do item | da Simula n2 132 do Tribunal Superior do
Trabalho, e com o reflexo em repouso semanal remunerado na razdo de nove para vinte e um:

Perfil Horas 1/3 da hora Disponibilidade DSR Total

Analista de redes — Sénior 244,5 h RS 9,8485 RS 2.407,95 RS 1.031,98 RS 3.439,93
Analista de suporte — Sénior 244,5 h RS 7,8788 RS 1.926,36 RS 825,58 RS 2.751,94
Técnicos em manutencio (4) 489,0 h RS 4,3604 RS 2.132,24 RS 913,80 RS 3.046,04
TOTAL — 978 horas 978,0 h = RS 6.466,55 R$ 2.771,36 R$ 9.237,91

Somam-se as horas extraordindrias e o adicional noturno dos acionamentos efetivos, com os respectivos reflexos, no
total de RS 1.721,86 mensais, perfazendo RS 10.959,77 lancados nas rubricas E, F e G do Mddulo 1:

Perfil E — Ad. noturno F — Horas extras G — Disponibilidade Total

Analista de redes — Sénior RS 26,89 RS 471,39 RS 3.439,93 RS 3.938,21
Analista de suporte — Sénior RS 21,51 RS 377,11 RS 2.751,94 RS 3.150,56
Técnico em manutencéo (cada) RS 11,13 RS$ 195,11 RS 761,51 RS 967,75
TOTAL DO LOTE R$ 92,92 RS 1.628,94 R$ 9.237,91 R$ 10.959,77

O confronto entre as duas composi¢des revela a dimensao econ6mica do critério:

Composicao Rubricas de regime Custos indiretos Lucro

489 horas — Anexo VI RS 5.816,49 RS 2.717,17 RS 8.234,01
978 horas — Anexo | RS$ 10.959,77 RS 2.684,26 RS 0,00
Diferenca +R$ 5.143,28 -R$ 32,91 - R$ 8.234,01

0 acréscimo de RS 5.143,28 mensais nas rubricas de regime — RS 123.438,72 no periodo de 24 meses — é absorvido
pela integralidade da rubrica de lucro e por parcela da rubrica de custos indiretos, que recua de 4,0000% para
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3,7692% no Item 1 e 3,1495% no Item 2. A composi¢cdo permanece dentro do preco ofertado, mas sem qualquer
remuneracao do capital investido.

111.7. Do pedido e do registro quanto ao equilibrio econé6mico-financeiro

Requer-se, com fundamento no principio da vinculagdo ao instrumento convocatério, consagrado no art. 52 e no art.
92, inciso |, da Lei n2 14.133/2021, a confirmacdo de que a exigéncia contratual relativa ao regime do item 4.6.2 do
Termo de Referéncia corresponde a cobertura do periodo por profissional habilitado de plantdo, com escalonamento
e solucdo do incidente de operagdo de infraestrutura dentro do Tempo Méaximo de Solugdo aplicdvel — e ndo a
manutencdo de disponibilidade remunerada concomitante de profissional de cada Equipe Especializada em cada
instante do periodo.

Nada se condiciona. A proposta permanece firme pelo preco ofertado, e a composicdo do Anexo | custeia as 978
horas.

A licitante registra, contudo, por dever de lealdade contratual e para que a matéria fique desde logo delimitada nos
autos, que a manutencdo do critério de escalas concomitantes acarreta duas consequéncias que reputa necessario
consignar.

* A primeira é econOmica e esta demonstrada no item IIl.6: o critério consome integralmente a rubrica de lucro e
parcela da rubrica de custos indiretos, de modo que a composi¢do, embora permanecga dentro do preco, deixa
de comportar a recomposi¢ao salarial examinada no Quesito 5 e opera sem remunerag¢do do capital ao longo de
todo o periodo contratual.

* A segunda é juridica. O item 9.13 da Minuta de Contrato, ao atribuir a contratada o 6nus do equivoco de
dimensionamento, ressalva expressamente a hipdtese do art. 124, inciso |l, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021. A
definicdo do objeto em extensdo que ndo se identifica precificada na estimativa que a prépria Administracdo
formou — como demonstrado no item Ill.5 — e que ndo se encontra enunciada no instrumento convocatério
configura alteragdo das condigdes de execugdo apta a atrair aquele dispositivo, cuja aplicagdo a Minuta preserva.

Consigna-se, assim, que, mantido o critério de disponibilidade concomitante, a licitante submetera a essa
Administragdo, no momento oportuno e pela via prépria, pleito de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro com fundamento no art. 124, inciso |l, alinea “d”, da Lei n? 14.133/2021 e no item 9.13 da Minuta de
Contrato, instruido com a demonstragdo de custos ora apresentada. O registro é feito nesta fase por transparéncia,
e ndo constitui condi¢do, ressalva ou reserva a proposta, que se mantém integra e exequivel nos exatos termos
ofertados.

IV. Conclusao
Diante do exposto, a licitante:
* reconhece a divergéncia apontada no Quesito 1, esclarece que prevalece a Planilha de Custos e retifica os
quadros dos Quesitos 4, 7 e 8 da resposta anterior, bem como o valor do Médulo 4 referido no Quesito 4;

» sustenta o enquadramento do Analista de Suporte Computacional — Sénior na faixa de cargos de nivel técnico,
por ser ele responsavel pela administracdo de ativos de infraestrutura e apenas apoiar a prestacdo de servigos
de seguranca, cuja titularidade os instrumentos atribuem ao Lider Técnico Operacional;

» acolhe a observagao relativa ao perfil de Gerente de Suporte Técnico de Tl, reconhece o enquadramento na faixa
de cargos de nivel superior e retifica o salario-base para R$ 5.672,30, correspondente ao piso da func¢io “Analista
ou Administrador de Segurang¢a”, sem majorac¢do do preco;

« esclarece a natureza juridica da disponibilidade do profissional residente na Regido 2 fora dos dias de escala e
corrige a redacdo da resposta anterior;
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demonstra, quanto a capacidade de absor¢do de recomposicao adicional, que ela existe integralmente sob o
dimensionamento de 489 horas e é limitada sob o critério de 978 horas, nos termos detalhados na resposta ao
Quesito 5;

esclarece a natureza da gratificacdo de fungdo e confirma que ndo integra o saldrio-base para verificagdo do piso;
comprova a adesdo vigente ao Programa de Alimentac¢do do Trabalhador, sob o registro BEO00499;
apresenta a declaragdo de suficiéncia e exequibilidade e a proposta comercial com o cabecgalho corrigido;

custeia integralmente, na composicdo do Anexo |, as 978 horas correspondentes ao critério enunciado de oficio,
registrando que sua proposta foi precificada sobre 489 horas e requerendo a confirmacgao do critério, nos termos
da Secao ll;

consigna, na forma do item 11l.7, que a manutencgao do critério de escalas concomitantes atrai a hipdtese do art.
124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n? 14.133/2021, expressamente ressalvada no item 9.13 da Minuta de Contrato,
sem que isso condicione a proposta.

Requer o recebimento e o acolhimento da presente manifestacdo, com a consequente aceitacdo da proposta

apresentada, reafirmando sua integral disposi¢ao para prestar quaisquer esclarecimentos complementares que essa

Administragdo repute necessarios.

Nestes termos, pede deferimento.

Brasilia/DF, 11 de setembro de 2026.
JOAO ALBERTO MOREIRA Assinado de forma digital por JOAO

ALBERTO MOREIRA MIGUEL:00742157105

MIGUEL:00742157105 Dados: 2026.09.11 09:38:23 -03'00'

JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL
Sécio Administrador — CPF n2 007.421.571-05
4D Solugdes em Tecnologia da Informagao LTDA

V. Relagao de anexos

Vi

Documento Quesito
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos retificada — custeio de 978 1,3,4,5
horas

Comprovante de Cadastro de Empresa Beneficiaria no PAT — registro 7
BE0O00499

Declaragdo de Suficiéncia e Exequibilidade 8

Proposta Comercial com cabegalho retificado 8

Quadro comparativo das rubricas — composi¢do anterior e retificada 1

Planilha de Custos e Formagdo de Pregos — custeio de 489 horas, 5 e Segdo Il

elemento de demonstragdo da Secdo Il
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CATEGORIA DE SERVIGOS PERFIL PROFISSIONAL SENIORIDADE | QUANTIDADE  (A) | SALARIO (B) | FATOR-K (C) Valor Unitério Valor Mensal Valor Total

Gerente de suporte técnico de tecnologia Pleno 1 R$ 5.672,30 3,14 RS 17.812,06 | RS 17.812,06 | RS 427.489,51

da informacgéo
ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC | Analista de suporte computacional Sénior Seénior 1 R$ 4.000,00 3,84 RS 15.348,41 | RS 15.348,41 | RS 368.361,91
Analista de redes e de comunicagao de Senior 1 RS 5.000,00 3,76 RS 18.813,87 | RS 18.813,87 | RS 451.532,95

dados Sénior
ITEM 2 — Central de Servigos de TIC Técnico em manutengao de equipamentos Pleno 4 R$2.213,73 3,85 RS 8.523,23 | RS 34.092,93 | RS 818.230,35

de informatica Pleno

TOTAL ESTIMADO RS  86.067,28 | RS  2.065.614,72




Equipamentos

Quantidade Nome Valor Total Geral
4 PEN DRIVE 16GB SANDISK CRUZER BLADE R$ 34,00 | R$ 136,00
3 alicates de crimpagem para cabos de rede R$ 36,00 | R$ 108,00
3 Instrumento para teste de cabos e conexdes de fibra éptica | R$ 119,99 | R$ 359,97
3 leitores de midia USB R$ 53,00 | R$ 159,00
3 DOCK STATION SAIA 2.5/3,5 CARIAO USB 3.0 R$ 145,00 [ R$ 435,00
3 TESTADOR DE CABO RJ45 E RJ-11 R$ 29,00 | R$ 87,00
3 Estacdo de soldagem, pasta e solda R$ 63,00 | R$ 189,00
3 Alicate de corte, de bico, push down e universal R$ 32,10 | R$ 96,30
6 Pasta termica R$ 15,00 | R$ 90,00
3 Pincel R$ 23,00 | R$ 69,00
3 KIT CHAVES DE PRECISAO 31PCS TE-6036C R$ 16,05 | R$ 48,15
2 MULTIMETRO DIGITAL MD-180L EXBOM R$ 53,50 | R$ 107,00
2 Soprador R$ 288,60 | R$ 577,20
0 R$ -
TOTAL RS 4.923,24
TOTAL Pessoal 7,00
Média por pessoa por més (rateio em 24 meses) RS 29,31
Uniformes

Quantidade Nome Valor Total Geral
42,00 |Camisa Polo RS 110,00 | RS  4.620,00
7,00 |Cracha RS 5,00 | RS 35,00
TOTAL RS 4.655,00
TOTAL Pessoal 7,00
Média por pessoa por més RS 55,42




PORTARIA SGD/MGI N2 1.070, de 1° de junho de 2023 - atualizada pela Portaria SGD/MGI N2

6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITAGAO N@ 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugbes em Tecnologia da Informagdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC
Perfil Profissional Gerente de suporte técnico de tecnologia da informacgao
Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagdo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Qiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D |Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E |Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributario da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mdo-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneragao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) | CBO:| 1425-30 Gerente de suporte técnico de tecnologia da informagdo
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A |Salério Base RS 5.672,30
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 1.701,69
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E |[Hora Noturna Adicional
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado
G |Outros: gratificagdo de fungdo — interloc RS 300,00
TOTAL DO MODULO 1 RS 7.673,99
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A | 132 Salario 8,33% RS 639,50
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) o 12,10% RS 928,55
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 1.568,05
Incidéncia do Submaédulo 2.2 24,80% RS 388,88
Total RS 1.956,93
2.2 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes % Valor (RS)
A |INSS 10,00% RS 767,40
B |Salério Educacdo 2,50% RS 191,85
. RAT FAP .
C |Seguro Acidente de Trabalho 2.00% 0.50 1,00% RS 76,74
D |SESI ou SESC 1,50% RS 115,11
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 76,74
F |SEBRAE 0,60% RS 46,04
G |INCRA 0,20% RS 15,35
H |FGTS 8,00% RS 613,92
| |Outras ContribuigGes (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 1.903,15
2.3 Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N2 dias Uteis | Desc. Empregado RS )
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias uteis) - (Rem. * 6%) 44 R$ 3,50 22 RS 340,34
B Auxilio Alimentacdo (Vales, cestas basicas, etc) : Valor do Vale | N2 dias uteis | Desc. Empregado RS 623 39
= (Valor Vale Alimentagdo * N dias Uteis) Rs 35,42 22 20,00% '
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E |Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G |Outros (especificar) RS -
Total RS 838,39
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 1.956,93
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicoes RS 1.903,15
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 838,39
TOTAL DO MODULO 2 RS 4.698,47
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisdo para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado _ o 0,42% RS 269
=(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,22
= (API * 8% FGTS)




c Aviso PreV|‘o Trapalhado 1,94% RS 149,22
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
D Incidéncia do Submo’dulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 37,01
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 306,96
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 496,10
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submddulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Ferllfas e T_e_rgo Cor}15_htuuona| de Férias RS 77,38
= (Férias e Adicional de Férias / 12)
B Ausenuas. Legais 4,14 115% RS 88,25
=((Rem / 30 dias) / 12 meses
c Licenca Pa-ternldade o o Llce_:nAgas_/ano: 5 0,02% RS 1,60
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licengas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1,50%
b Auséncia por AC|d'ente de Trabalho o Llc?nf;as'/ano: 15 0,33% RS 25,58
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastamento Maternldafig o Llcz.anf;as./ano: 120 0,67% RS 51,16
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
£ Outros (especificar) 0,00% RS i
especificar
Total RS 243,97
4.2 Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 243,97
4.2 [Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 243,97
Incidéncia do submédulo 2.2 | 24,80% RS 60,50
TOTAL DO MODULO 4 RS 304,47
A |Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuig¢Ges sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p [Custos Indiretos : RS 13.457,94 4,00% RS 538,32
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3 +4+5)
B [Ucro__ : : RS 13.996,26 16,64% RS 2.328,49
Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 +2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos)
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 16.324,75
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 17.812,06
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 534,36
C.2 C.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 115,78
C.3| C.3INSS (Desoneragao) 2,70% RS 480,93
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1 E.1 Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 356,24
E.2| E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 1.487,31

MODULO 6: RESUMO

6.A|Custos Indiretos RS 538,32
6.B[Lucro RS 2.328,49
6.F | Tributos RS 1.487,31

TOTAL DO MODULO 6 RS 4.354,12

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Ma3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS)

A |MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 7.673,99
B |MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 4.698,47
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 496,10
D |MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 304,47
IZER|MADULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 13.457,94
F |[MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 4.354,12
Valor Total por Empregado RS 17.812,06

Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 17.812,06

Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com Mao-de-Obra para Gerente de suporte técnico de tecnologia da informagao RS 17.812,06

| Fator-K 3,14

TOTAL ANUAL RS 213.744,75
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6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITAGAO N@ 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugbes em Tecnologia da Informagdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC
Perfil Profissional Analista de suporte computacional Sénior
Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagdo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Qiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D |Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E |Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributario da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mdo-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneragao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) | CBO:| 2124-20 Analista de suporte computacional Sénior
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A |Salério Base RS 4.000,00
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 1.200,00
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E |Hora Noturna Adicional RS 21,51
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado RS 377,11
G |Outros (sobreaviso) RS 917,31
TOTAL DO MODULO 1 RS 6.515,93
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13¢ Salarl? 8,33% RS 542,99
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) N 12,10% RS 788,43
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 1.331,42
Incidéncia do Submddulo 2.2 24,80% RS 330,19
Total RS 1.661,61
2.2 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes % Valor (RS)
A |INSS 10,00% RS 651,59
B |Salério Educacdo 2,50% RS 162,90
C |Seguro Acidente de Trabalho 2'};“0-;] ;2:; 1,00% RS 65,16
D |SESI ou SESC 1,50% RS 97,74
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 65,16
F |SEBRAE 0,60% RS 39,10
G |INCRA 0,20% RS 13,03
H |FGTS 8,00% RS 521,27
| |Outras Contribuicoes (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 1.615,95
2.3 Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N2 dias Uteis | Desc. Empregado RS )
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias uteis) - (Rem. * 6%) 44 R$ 3,50 22 RS 240,00
B Auxilio Alimentacdo (Vales, cestas basicas, etc) : Valor do Vale | N2 dias uteis | Desc. Empregado RS 62339
= (Valor Vale Alimentagdo * N dias Uteis) Rs 35,42 22 20,00% '
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E |Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G |Outros (especificar) RS -
Total RS 838,39
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 1.661,61
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicoes RS 1.615,95
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 838,39
TOTAL DO MODULO 2 RS 4.115,95
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisao para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado _ o 0,42% RS 228
=(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,18
= (API * 8% FGTS)




c Aviso PreV|‘o Trapalhado 1,94% RS 126,70
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
D Incidéncia do Submo’dulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 3142
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 260,64
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 421,22
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submddulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Ferllfas e T_e_rgo Cor}15_htuuona| de Férias RS 65,70
= (Férias e Adicional de Férias / 12)
B Ausenuas. Legais 4,14 115% RS 74,93
= ((Rem / 30 dias) / 12 meses
c Licenca Pa-ternldade o o Llce_:nAgas_/ano: 5 0,02% RS 136
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licencas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1,50%
b Auséncia por AC|d'ente de Trabalho o Llc?nf;as'/ano: 15 0,33% RS 21,72
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastamento Maternldadg o Llcz.anf;as./ano: 120 0,67% RS 43,44
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
£ Outros (especificar) 0,00% RS i
especificar
Total RS 207,15
4.2 Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 207,15
4.2 [Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 207,15
Incidéncia do submédulo 2.2 | 24,80% RS 51,37
TOTAL DO MODULO 4 RS 258,52
A |Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuig¢Ges sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p [Custos Indiretos : RS 11.596,53 4,00% RS 463,86
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3 +4+5)
B [Ucro__ : : RS 12.060,39 16,64% RS 2.006,43
Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 +2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos)
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 14.066,82
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 15.348,42
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 460,45
C.2 C.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 99,76
C.3| C.3INSS (Desoneragdo) 2,70% RS 414,41
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1 E.1 Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 306,97
E.2| E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 1.281,59

MODULO 6: RESUMO

6.A|Custos Indiretos RS 463,86
6.B[Lucro RS 2.006,43
6.F | Tributos RS 1.281,59

TOTAL DO MODULO 6 RS 3.751,88

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Ma3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS)

A |MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 6.515,93
B |MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 4.115,95
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 421,22
D |MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 258,52
IZER|MADULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 11.596,53
F |[MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 3.751,88
Valor Total por Empregado RS 15.348,41

Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 15.348,41

Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com Mao-de-Obra para Analista de suporte computacional Sénior RS 15.348,41

| Fator-K 3,84

TOTAL ANUAL RS 184.180,95







PORTARIA SGD/MGI N2 1.070, de 1° de junho de 2023 - atualizada pela Portaria SGD/MGI N2

6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITAGAO N@ 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugbes em Tecnologia da Informagdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC
Perfil Profissional Analista de redes e de comunicagdo de dados Sénior
Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagdo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Qiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D |Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E |Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributario da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mdo-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneragao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) | CBO:| 2124-10/ 21231 Analista de redes e de comunicagdo de dados Sénior
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A |Salério Base RS 5.000,00
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 1.500,00
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E |Hora Noturna Adicional RS 26,89
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado RS 471,39
G |Outros (sobreaviso) RS 1.146,64
TOTAL DO MODULO 1 RS 8.144,92
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A 13¢ Salarl? 8,33% RS 678,74
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) N 12,10% RS 985,54
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 1.664,28
Incidéncia do Submddulo 2.2 24,80% RS 412,74
Total RS 2.077,02
2.2 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes % Valor (RS)
A |INSS 10,00% RS 814,49
B |Salério Educacdo 2,50% RS 203,62
C |Seguro Acidente de Trabalho 2'};“0-;] ;2:; 1,00% RS 81,45
D |SESI ou SESC 1,50% RS 122,17
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 81,45
F |SEBRAE 0,60% RS 48,87
G |INCRA 0,20% RS 16,29
H |FGTS 8,00% RS 651,59
| |Outras Contribuicoes (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 2.019,93
2.3 Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N2 dias Uteis | Desc. Empregado RS )
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias uteis) - (Rem. * 6%) 44 R$ 3,50 22 RS 300,00
B Auxilio Alimentacdo (Vales, cestas basicas, etc) : Valor do Vale | N2 dias uteis | Desc. Empregado RS 62339
= (Valor Vale Alimentagdo * N dias Uteis) Rs 35,42 22 20,00% '
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E |Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G |Outros (especificar) RS -
Total RS 838,39
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 2.077,02
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicoes RS 2.019,93
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 838,39
TOTAL DO MODULO 2 RS 4.935,34
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisao para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado _ o 0,42% RS 285
=(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,23
= (API * 8% FGTS)




c Aviso PreV|‘o Trapalhado 1,94% RS 158,37
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
D Incidéncia do Submo’dulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 3928
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 325,80
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 526,53
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submddulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Ferllfas e T_e_rgo Cor}15_htuuona| de Férias RS 82,13
= (Férias e Adicional de Férias / 12)
B Ausenuas. Legais 4,14 115% RS 93,67
= ((Rem / 30 dias) / 12 meses
c Licenca Pa-ternldade o o Llce_:nAgas_/ano: 5 0,02% RS 1,70
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licencas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1,50%
b Auséncia por AC|d'ente de Trabalho o Llc?nf;as'/ano: 15 0,33% RS 27,15
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastamento Maternidade Llcz.anf;as./ano: 120 0,67% RS 54,30
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
£ Outros (especificar) 0,00% RS i
especificar
Total RS 258,95
4.2 Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 258,95
4.2 [Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 258,95
Incidéncia do submédulo 2.2 | 24,80% RS 64,22
TOTAL DO MODULO 4 RS 323,17
A |Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuig¢Ges sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (Treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p |Custos Indiretos : RS 14.214,87 4,00% RS 568,59
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3 +4+5)
B [LUCrO : : RS 14.783,46 16,64% RS 2.459,45
Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 +2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos)
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 17.242,91
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 18.813,87
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 564,42
C.2 C.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 122,29
C.3| C.3INSS (Desoneragdo) 2,70% RS 507,97
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1 E.1 Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 376,28
E.2| E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 1.570,96
MODULO 6: RESUMO
6.A|Custos Indiretos RS 568,59
6.B[Lucro RS 2.459,45
6.F | Tributos RS 1.570,96
TOTAL DO MODULO 6 RS 4.599,00
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS)
A |[MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 8.144,92
B [MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 4.935,34
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 526,53
D [MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 323,17
IZER|MADULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 14.214,87
F |MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 4.599,00
Valor Total por Empregado RS 18.813,87
Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 18.813,87
Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com M3ao-de-Obra para Analista de redes e de comunicagao de dados Sénior RS 18.813,87
| Fator-K 3,76
TOTAL ANUAL RS 225.766,47







PORTARIA SGD/MGI N2 1.070, de 1° de junho de 2023 - atualizada pela Portaria SGD/MGI N2

6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITACAO N2 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugdes em Tecnologia da Informacdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 2 — Central de Servicos de TIC
Perfil Profissional Técnico em manutengdo de equipamentos de informatica Pleno
Discriminagao dos Servigcos (dados referentes a contratagéo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Oiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D [Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E [Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributdrio da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢ao dos custos referentes a mao-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneracao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |[Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) I CBO:I 3132-20 Técnico em manutencdo de equipamentos de informatica Pleno
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A |Salario Base RS 2.213,73
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 664,12
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E [Hora Noturna Adicional RS 11,13
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado RS 195,11
G [Outros (sobreaviso) RS 507,67
TOTAL DO MODULO 1 R$ 3.591,76
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
p |13¢ Salario 8,33% RS 299,31
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) o 12,10% RS 434,60
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 733,91
Incidéncia do Submddulo 2.2 24,80% RS 182,01
Total RS 915,92
2.2 Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigcdes % Valor (RS)
A [INSS 10,00% RS 359,18
B |[Salario Educagdo 2,50% RS 89,79
. RAT FAP .
C |Seguro Acidente de Trabalho 2.00% 0.50 1,00% RS 35,92
D |SESI ou SESC 1,50% RS 53,88
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 35,92
F |SEBRAE 0,60% RS 21,55
G [INCRA 0,20% RS 7,18
H |FGTS 8,00% RS 287,34
| |Outras Contribui¢des (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 890,76
2.3 Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N9 dias uteis | Desc. Empregado RS 2118
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias Uteis) - (Rem. * 6%) 44 RS 3,50 22 RS 132,82 !
B Auxilio Alimentagdo (Vales, cestas bdsicas, etc) : Valor do Vale | N9 dias Uteis | Desc. Empregado RS 220.80
= (Valor Vale Alimentagdo * N2 dias Gteis) RS 35,42 22 7,50% ’
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E [Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G [Outros: deslocamento intermunicipal — Regido 2 (Oiapoque) RS 150,00
Total RS 1.106,97
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 915,92
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigcées RS 890,76
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 1.106,97
TOTAL DO MODULO 2 RS 2.913,65
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisdo para Rescisao Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado A A0k pe 1 e




~ =(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado Ve " ey
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,10
= (API * 8% FGTS)
C Aviso Prero Tra palhado 1,94% RS 60,84
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
b Incidéncia do Subquulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 17,32
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 143,67
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 232,19
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submadulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Ferlgs e Tgrgo Cop§t|tUC|ona| de Férias RS 36,22
= (Férias e Adicional de Férias / 12)
g |Ausencias Legais 4,14 1,15% RS 41,31
= ((Rem / 30 dias) / 12 meses
C Licenga Pa}termdade o - Llce.:nﬂgas./ano: 5 0,02% RS 0,75
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licencas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1'50%
b Auséncia por Acidente de Trabalho | Llcgnf;as./ano: 15 0,33% RS 11,97
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastamento Maternidade Llce.:nf;as./ano: 120 0,67% RS 23,95
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
F Outros (especificar) 0,00% RS )
especificar
Total RS 114,20
4.2 Submddulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentacdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 114,20
4.2 |Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 114,20
Incidéncia do submédulo 2.2 24,80% RS 28,32
TOTAL DO MODULO 4 RS 142,52

A [Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuigdes sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (Treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS 20,00
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p [Custos Indiretos : RS  7.165,03 4,00% RS 286,60
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3+4+5)
B |Lucro : : RS  7.451,63 4,83% RS 359,91
Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos)
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 7.811,54
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 8.523,23
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 255,70
C.2| C.2Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 55,40
C.3| C.3INSS (Desoneragdo) 2,70% RS 230,13
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1| E.1Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 170,46
E.2 E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 711,69
MODULO 6: RESUMO
6.A |Custos Indiretos RS 286,60
6.B |Lucro RS 359,91
6.F |Tributos RS 711,69
TOTAL DO MODULO 6 RS 1.358,20
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual Valor (RS)
A [MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 3.591,76
B |MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 2.913,65
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 232,19
D [MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 142,52
-MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+ B+ C+D +E) RS 7.165,03
F |MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 1.358,20
Valor Total por Empregado RS 8.523,23
Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 8.523,23
Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com Mao-de-Obra para Técnico em manutengdo de equipamentos de informatica Pleno RS 8.523,23




| Fator-K | 3,85




CATEGORIA DE SERVIGOS PERFIL PROFISSIONAL SENIORIDADE | QUANTIDADE  (A) | SALARIO (B) | FATOR-K (C) Valor Unitrio Valor Mensal Valor Total

Gerente de suporte técnico de tecnologia Pleno 1 R$ 5.672,30 2,69 RS 15.237,53 | RS 15.237,53 | RS 365.700,79

da informacgéo
ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC | Analista de suporte computacional Sénior Seénior 1 R$ 4.000,00 4,12 RS 16.468,78 | RS 16.468,78 | RS 395.250,79
Analista de redes e de comunicagao de Senior 1 RS 5.000,00 4,05 RS 20.268,03 | R$ 20.268,03 | RS 486.432,79

dados Sénior
ITEM 2 — Central de Servigos de TIC Técnico em manutengao de equipamentos Pleno 4 R$2.213,73 3,85 RS 8.523,26 | RS 34.093,05 | RS 818.233,23

de informatica Pleno

TOTAL ESTIMADO RS 86.067,40 | RS  2.065.617,60




Equipamentos

Quantidade Nome Valor Total Geral
4 PEN DRIVE 16GB SANDISK CRUZER BLADE R$ 34,00 | R$ 136,00
3 alicates de crimpagem para cabos de rede R$ 36,00 | R$ 108,00
3 Instrumento para teste de cabos e conexdes de fibra éptica | R$ 119,99 | R$ 359,97
3 leitores de midia USB R$ 53,00 | R$ 159,00
3 DOCK STATION SAIA 2.5/3,5 CARIAO USB 3.0 R$ 145,00 [ R$ 435,00
3 TESTADOR DE CABO RJ45 E RJ-11 R$ 29,00 | R$ 87,00
3 Estacdo de soldagem, pasta e solda R$ 63,00 | R$ 189,00
3 Alicate de corte, de bico, push down e universal R$ 32,10 | R$ 96,30
6 Pasta termica R$ 15,00 | R$ 90,00
3 Pincel R$ 23,00 | R$ 69,00
3 KIT CHAVES DE PRECISAO 31PCS TE-6036C R$ 16,05 | R$ 48,15
2 MULTIMETRO DIGITAL MD-180L EXBOM R$ 53,50 | R$ 107,00
2 Soprador R$ 288,60 | R$ 577,20
0 R$ -
TOTAL RS 4.923,24
TOTAL Pessoal 7,00
Média por pessoa por més (rateio em 24 meses) RS 29,31
Uniformes

Quantidade Nome Valor Total Geral
42,00 |Camisa Polo RS 110,00 | RS  4.620,00
7,00 |Cracha RS 5,00 | RS 35,00
TOTAL RS 4.655,00
TOTAL Pessoal 7,00
Média por pessoa por més RS 55,42




PORTARIA SGD/MGI N2 1.070, de 1° de junho de 2023 - atualizada pela Portaria SGD/MGI N2

6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITAGAO N@ 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugbes em Tecnologia da Informagdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC
Perfil Profissional Gerente de suporte técnico de tecnologia da informacgao
Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagdo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Qiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D |Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E |Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributario da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mdo-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneragao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) | CBO:| 1425-30 Gerente de suporte técnico de tecnologia da informagdo
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A |Salério Base RS 5.672,30
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 1.701,69
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E |[Hora Noturna Adicional
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado
G |Outros: gratificagdo de fungdo — interloc RS 300,00
TOTAL DO MODULO 1 RS 7.673,99
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
A | 132 Salario 8,33% RS 639,50
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) o 12,10% RS 928,55
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 1.568,05
Incidéncia do Submaédulo 2.2 24,80% RS 388,88
Total RS 1.956,93
2.2 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes % Valor (RS)
A |INSS 10,00% RS 767,40
B |Salério Educacdo 2,50% RS 191,85
. RAT FAP .
C |Seguro Acidente de Trabalho 2.00% 0.50 1,00% RS 76,74
D |SESI ou SESC 1,50% RS 115,11
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 76,74
F |SEBRAE 0,60% RS 46,04
G |INCRA 0,20% RS 15,35
H |FGTS 8,00% RS 613,92
| |Outras ContribuigGes (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 1.903,15
2.3 Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N2 dias Uteis | Desc. Empregado RS )
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias uteis) - (Rem. * 6%) 44 R$ 3,50 22 RS 340,34
B Auxilio Alimentacdo (Vales, cestas basicas, etc) : Valor do Vale | N2 dias uteis | Desc. Empregado RS 623 39
= (Valor Vale Alimentagdo * N dias Uteis) Rs 35,42 22 20,00% '
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E |Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G |Outros (especificar) RS -
Total RS 838,39
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 1.956,93
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicoes RS 1.903,15
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 838,39
TOTAL DO MODULO 2 RS 4.698,47
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisdo para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado _ o 0,42% RS 269
=(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,22
= (API * 8% FGTS)




c Aviso PreV|‘o Trapalhado 1,94% RS 149,22
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
D Incidéncia do Submo’dulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 37,01
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 306,96
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 496,10
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submddulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Ferllfas e T_e_rgo Cor}15_htuuona| de Férias RS 77,38
= (Férias e Adicional de Férias / 12)
B Ausenuas. Legais 4,14 1,15% RS 88,25
=((Rem / 30 dias) / 12 meses
c Licenca Pa-ternldade o o Llce_:nAgas_/ano: 5 0,02% RS 1,60
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licencas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1,50%
b Auséncia por AC|d'ente de Trabalho o Llc?nf;as'/ano: 15 0,33% RS 25,58
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastamento Maternidade Llcz.anf;as./ano: 120 0,67% RS 51,16
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
£ Outros (especificar) 0,00% RS i
especificar
Total RS 243,97
4.2 Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 243,97
4.2 [Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 243,97
Incidéncia do submédulo 2.2 | 24,80% RS 60,50
TOTAL DO MODULO 4 RS 304,47
A |Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuig¢Ges sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p |Custos Indiretos : RS 13.457,94 3,77% RS 507,26
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3 +4+5)
Lucro o
B Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 +2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos) RS 13.965,20 T RS )
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 13.965,20
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 15.237,54
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 457,13
C.2 C.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 99,04
C.3| C.3INSS (Desoneragdo) 2,70% RS 411,41
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1 E.1 Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 304,75
E.2| E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 1.272,33
MODULO 6: RESUMO
6.A|Custos Indiretos RS 507,26
6.B[Lucro RS -
6.F | Tributos RS 1.272,33
TOTAL DO MODULO 6 RS 1.779,59
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS)
A |[MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 7.673,99
B [MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 4.698,47
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 496,10
D [MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 304,47
[EN| MGDULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 13.457,94
F |MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 1.779,59
Valor Total por Empregado RS 15.237,53
Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 15.237,53
Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com Mao-de-Obra para Gerente de suporte técnico de tecnologia da informagao RS 15.237,53
| Fator-K 2,69
TOTAL ANUAL RS 182.850,39







PORTARIA SGD/MGI N2 1.070, de 1° de junho de 2023 - atualizada pela Portaria SGD/MGI N2

6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITAGAO N@ 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugbes em Tecnologia da Informagdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC
Perfil Profissional Analista de suporte computacional Sénior
Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagdo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Qiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D |Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E |Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributario da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mdo-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneragao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) | CBO:| 2124-20 Analista de suporte computacional Sénior
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A |Salério Base RS 4.000,00
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 1.200,00
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E |Hora Noturna Adicional RS 21,51
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado RS 377,11
G |Outros (sobreaviso) RS 2.751,94
TOTAL DO MODULO 1 RS 8.350,56
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
p |13¢ Saldrio 8,33% RS 695,88
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) N 12,10% RS 1.010,42
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 1.706,30
Incidéncia do Submddulo 2.2 24,80% RS 423,16
Total RS 2.129,46
2.2 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes % Valor (RS)
A |INSS 10,00% RS 835,06
B |Salério Educacdo 2,50% RS 208,76
C |Seguro Acidente de Trabalho 2'};“0-;] ;2:; 1,00% RS 83,51
D |SESI ou SESC 1,50% RS 125,26
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 83,51
F |SEBRAE 0,60% RS 50,10
G |INCRA 0,20% RS 16,70
H |FGTS 8,00% RS 668,04
| |Outras Contribuicoes (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 2.070,94
2.3 Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N2 dias Uteis | Desc. Empregado RS )
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias uteis) - (Rem. * 6%) 44 R$ 3,50 22 RS 240,00
B Auxilio Alimentacdo (Vales, cestas basicas, etc) : Valor do Vale | N2 dias uteis | Desc. Empregado RS 62339
= (Valor Vale Alimentagdo * N dias Uteis) Rs 35,42 22 20,00% '
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E |Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G |Outros (especificar) RS -
Total RS 838,39
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 2.129,46
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicoes RS 2.070,94
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 838,39
TOTAL DO MODULO 2 RS 5.038,79
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisao para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado _ o 0,42% RS 292
=(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,23
= (API * 8% FGTS)




c Aviso PreV|‘o Trapalhado 1,94% RS 162,37
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
D Incidéncia do Submo’dulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 40,27
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 334,02
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 539,81
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submddulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Ferllfas e T_e_rgo Cor}15_htuuona| de Férias RS 84,20
= (Férias e Adicional de Férias / 12)
B Ausenuas. Legais 4,14 115% RS 96,03
= ((Rem / 30 dias) / 12 meses
c Licenca Pa-ternldade o o Llce_:nAgas_/ano: 5 0,02% RS 1,74
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licengas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1,50%
b Auséncia por AC|d'ente de Trabalho o Llc?nf;as'/ano: 15 0,33% RS 27.84
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastamento Maternidade Llcz.anf;as./ano: 120 0,67% RS 55,67
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
£ Outros (especificar) 0,00% RS i
especificar
Total RS 265,48
4.2 Submddulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 265,48
4.2 [Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 265,48
Incidéncia do submédulo 2.2 | 24,80% RS 65,84
TOTAL DO MODULO 4 RS 331,32
A |Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuig¢Ges sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p |Custos Indiretos : RS 14.545,39 3,77% RS 548,24
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3 +4+5)
Lucro o,
B Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 +2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos) RS 15.093,63 T RS )
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 15.093,63
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 16.468,78
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 494,06
C.2 C.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 107,05
C.3| C.3INSS (Desoneragdo) 2,70% RS 444,66
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1 E.1 Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 329,38
E.2| E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 1.375,15
MODULO 6: RESUMO
6.A|Custos Indiretos RS 548,24
6.B[Lucro RS -
6.F | Tributos RS 1.375,15
TOTAL DO MODULO 6 RS 1.923,39
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS)
A |[MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 8.350,56
B [MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 5.038,79
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 539,81
D [MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 331,32
[EN| MGDULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 14.545,39
F |MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 1.923,39
Valor Total por Empregado RS 16.468,78
Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 16.468,78
Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com Mao-de-Obra para Analista de suporte computacional Sénior RS 16.468,78
| Fator-K 4,12
TOTAL ANUAL RS 197.625,39







PORTARIA SGD/MGI N2 1.070, de 1° de junho de 2023 - atualizada pela Portaria SGD/MGI N2

6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITAGAO N@ 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugbes em Tecnologia da Informagdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 1 — Servicos de Gerenciamento de Infraestrutura de TIC
Perfil Profissional Analista de redes e de comunicagdo de dados Sénior
Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagdo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Qiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D |Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E |Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributario da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢do dos custos referentes a mdo-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneragao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) | CBO:| 2124-10/ 21231 Analista de redes e de comunicagdo de dados Sénior
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A |Salério Base RS 5.000,00
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 1.500,00
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E |Hora Noturna Adicional RS 26,89
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado RS 471,39
G |Outros (sobreaviso) RS 3.439,93
TOTAL DO MODULO 1 R$ 10.438,21
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias % Valor (RS)
p |13¢ Saldrio 8,33% RS 869,85
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) N 12,10% RS 1.263,02
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 2.132,87
Incidéncia do Submddulo 2.2 24,80% RS 528,95
Total RS 2.661,82
2.2 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes % Valor (RS)
A |INSS 10,00% RS 1.043,82
B |Salério Educacdo 2,50% RS 260,96
C |Seguro Acidente de Trabalho 2'};“0-;] ;2:; 1,00% RS 104,38
D |SESI ou SESC 1,50% RS 156,57
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 104,38
F |SEBRAE 0,60% RS 62,63
G |INCRA 0,20% RS 20,88
H |FGTS 8,00% RS 835,06
| |Outras Contribuicoes (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 2.588,68
2.3 Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N2 dias Uteis | Desc. Empregado RS )
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias uteis) - (Rem. * 6%) 44 R$ 3,50 22 RS 300,00
B Auxilio Alimentacdo (Vales, cestas basicas, etc) : Valor do Vale | N2 dias uteis | Desc. Empregado RS 62339
= (Valor Vale Alimentagdo * N dias Uteis) Rs 35,42 22 20,00% '
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E |Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G |Outros (especificar) RS -
Total RS 838,39
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 2.661,82
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicoes RS 2.588,68
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 838,39
TOTAL DO MODULO 2 RS 6.088,89
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisao para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado _ o 0,42% RS 3,65
=(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,29
= (API * 8% FGTS)




c Aviso PreV|‘o Trapalhado 1,94% RS 202,97
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
D Incidéncia do Submo’dulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 50,34
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 417,53
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 674,78
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submddulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Ferlgs e T_e_rgo Cons_tltuuonal de Férias RS 105,25
= (Férias e Adicional de Férias / 12)
g |Ausencias Legais 4,14 1,15% RS 120,04
=((Rem / 30 dias) / 12 meses
c Licenca Pa-ternldade o o Llce_:nAgas_/ano: 5 0,02% RS 217
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licencas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1,50%
b Auséncia por AC|d'ente de Trabalho o Llc?nf;as'/ano: 15 0,33% RS 34,79
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastameﬁto Métgrnldafig o Llcz.anf;as./ano: 120 0,67% RS 69,59
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
£ Outros (especificar) 0,00% RS i
especificar
Total RS 331,84
4.2 Submddulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 331,84
4.2 [Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 331,84
Incidéncia do submédulo 2.2 | 24,80% RS 82,30
TOTAL DO MODULO 4 RS 414,14
A |Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuig¢Ges sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (Treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p |Custos Indiretos : R$ 17.900,93 3,77% RS 674,72
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3 +4+5)
L
B ucro p - - RS 18.575,65 0,00% RS -
Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 +2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos)
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 18.575,65
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 20.268,03
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 608,04
C.2 C.2 Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 131,74
C.3| C.3INSS (Desoneragdo) 2,70% RS 547,24
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1 E.1 Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 405,36
E.2| E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 1.692,38
MODULO 6: RESUMO
6.A|Custos Indiretos RS 674,72
6.B[Lucro RS -
6.F | Tributos RS 1.692,38
TOTAL DO MODULO 6 RS 2.367,10
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS)
A |[MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 10.438,21
B [MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 6.088,89
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 674,78
D [MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 414,14
IZER|MADULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 17.900,93
F |MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 2.367,10
Valor Total por Empregado RS 20.268,03
Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 20.268,03
Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com M3ao-de-Obra para Analista de redes e de comunicagao de dados Sénior RS 20.268,03
| Fator-K 4,05
TOTAL ANUAL RS 243.216,39







PORTARIA SGD/MGI N2 1.070, de 1° de junho de 2023 - atualizada pela Portaria SGD/MGI N2

6.055, de 26 de agosto de 2025.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO 08361.005127/2025-94
LICITACAO N2 90005/2026
CNPJ 31.531.732/0001-31
NOME DA EMPRESA 4D Solugdes em Tecnologia da Informacdo LTDA
LOTE: Unico
Item: ITEM 2 — Central de Servicos de TIC
Perfil Profissional Técnico em manutengdo de equipamentos de informatica Pleno
Discriminagao dos Servigcos (dados referentes a contratagéo)
A |Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 9/3/2026
B [Municipio/UF Macapa/Oiapoque - AP
C |Ano acordo, convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2026/2027
D [Numero de Meses de Execucdo do Contrato 24
E [Numero de registro da convengao coletiva de trabalho AP000040/2026
F |Regime Tributdrio da Empresa: LUCRO REAL

Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composi¢ao dos custos referentes a mao-de-obra.

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 44 Horas Semanais
2 |Remuneracao Minima Exigida (Item 23.8.2 do Termo de Referéncia)
3 |[Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) I CBO:I 3132-20 Técnico em manutencdo de equipamentos de informatica Pleno
4 |Data Base da Categoria (dia/més/ano) 01/05/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A [Salario Base RS 2.213,73
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 664,12
C |Adicional de Insalubridade 0% RS -
D |Adicional Noturno RS -
E [Hora Noturna Adicional RS 11,13
F |Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado RS 195,11
G [Outros (sobreaviso) RS 761,51
TOTAL DO MODULO 1 RS 3.845,60
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
a |13°Salario 8,33% RS 320,47
=(Remuneragdo / 12 meses)
B Férias e Adicional de Férias ) o 12,10% RS 465,32
=1/12 (um doze avos) do total da remuneragdo + 1/12 do tergo constitucional
Subtotal RS 785,79
Incidéncia do Submddulo 2.2 24,80% RS 194,88
Total RS 980,67
2.2 Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuigcdes % Valor (RS)
A |INSS 10,00% RS 384,56
B |[Salario Educagdo 2,50% RS 96,14
. RAT FAP .
C |Seguro Acidente de Trabalho 2.00% 0.50 1,00% RS 38,46
D |SESI ou SESC 1,50% RS 57,68
E |SENAI ou SENAC 1,00% RS 38,46
F |SEBRAE 0,60% RS 23,07
G [INCRA 0,20% RS 7,69
H |FGTS 8,00% RS 307,65
| |Outras Contribui¢des (especificar) 0,00% RS -
Total 24,80% RS 953,71
2.3 Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte: N2 Vales| Valor do Vale | N9 dias uteis | Desc. Empregado RS 2118
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias Uteis) - (Rem. * 6%) 44 RS 3,50 22 RS 132,82 !
B Auxilio Alimentagdo (Vales, cestas bdsicas, etc) : Valor do Vale | N9 dias Uteis | Desc. Empregado RS 220.80
= (Valor Vale Alimentagéo * N2 dias uteis) RS 35,42 22 7,50% !
C |Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica RS 200,00
D |Auxilio Creche RS -
E [Seguro de vida, invalidez e funeral RS 15,00
F |Auxilio cesta basica RS -
G [Outros: deslocamento intermunicipal — Regido 2 (Oiapoque) RS 150,00
Total RS 1.106,97
MODULO 2: RESUMO
2.1|132 (décimo terceiro) Salario , Férias e Adicional de Férias RS 980,67
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigcées RS 953,71
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 1.106,97
TOTAL DO MODULO 2 RS 3.041,35
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.1 Provisdo para Rescisao Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado A A0k pe 1 ac




~ =(((Rem/12) * percentual de dispensa sem justa causa com avso-prévio indenizado Ve " o
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,003% RS 0,11
= (API * 8% FGTS)
C Aviso Prero Tra palhado 1,94% RS 74,78
= (((Rem / 30 dias) * 7 dias) / 12 meses)
b Incidéncia do Subquulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,48% RS 18,55
= (APT * percentual do submddulo 2.2)
£ Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado 4,00% RS 153,82
= (Remuneragdo *4%)
TOTAL DO MODULO 3 6,46% RS 248,61
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submadulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Ferlgs e Tgrgo Cop§t|tUC|ona| de Férias RS 38,78
= (Férias e Adicional de Férias / 12)
g |Ausencias Legais 4,14 1,15% RS 44,22
= ((Rem / 30 dias) / 12 meses
C Licenga Pa}termdade o - Llce.:nﬂgas./ano: 5 0,02% RS 0,80
= (((Rem / 30 dias) / 12 meses) * média de licengas ano * percentual de incidéncia Incidéncia: 1,50%
b Auséncia por Acidente de Trabalho | Llcgnf;as./ano: 15 0,33% RS 12,82
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 8,00%
£ Afastamento Maternidade Llce.:nf;as./ano: 120 0,67% RS 25 64
= (((Rem / 30 dias) * média de auséncias por ano) / 12 meses) * % de incidéncia Incidéncia: 2,00%
F Outros (especificar) 0,00% RS )
especificar
Total RS 122,26
4.2 Submédulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto no Intervalo para repouso ou alimentacdo 0,00%
Total RS -
MODULO 4: RESUMO
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais RS 122,26
4.2 |Substituto na Intrajornada RS -
Subtotal do Médulo 4 RS 122,26
Incidéncia do submédulo 2.2 24,80% RS 30,32
TOTAL DO MODULO 4 RS 152,58

A [Uniformes RS 55,42
B |Materiais RS 29,31
C |Outros: recolhimento patronal (contribuigdes sindical e assistencial) RS 30,19
D |Outros (Treinamento) RS 150,00
Outros: exames médicos ocupacionais (NR-07) RS 20,00
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (RS)
p [Custos Indiretos : RS  7.573,05 3,15% RS 238,51
Base de calculo = (Total dos Médulos 1 +2+3+4+5)
g [ucro : : RS  7.811,56 0,00% RS -
Base de calculo = (Total dos Mddulos 1 + 2 + 3 + 4 + 5 + Custos Indiretos)
Subtotal - Base de Calculo de Tributos RS 7.811,56
Subtotal B - Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional RS 8.523,25
C.1| C.1Tributos federais (COFINS) 3,00% RS 255,70
C.2| C.2Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 55,40
C.3| C.3INSS (Desoneragdo) 2,70% RS 230,13
D D.1 Tributos Estaduais (especificar) RS -
E.1| E.1Tributos Municipais (ISS) 2,00% RS 170,47
E.2 E.2 Outros Tributos Municipais (especificar) RS -
F Total dos Tributos 8,35% RS 711,70
MODULO 6: RESUMO
6.A |Custos Indiretos RS 238,51
6.B|Lucro RS -
6.F |Tributos RS 711,70
TOTAL DO MODULO 6 RS 950,21
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual Valor (RS)
A [MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 3.845,60
B |MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS RS 3.041,35
C [MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO RS 248,61
D [MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE RS 152,58
-MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS RS 284,91
Subtotal (A+ B+ C+D +E) RS 7.573,05
F |MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 950,21
Valor Total por Empregado RS 8.523,26
Quantidade de Empregados por Perfil Profissional 1
Valor Total por Perfil Profissional RS 8.523,26
Quantidade de Perfil Profissional 1
Custo Total Mensal com Mao-de-Obra para Técnico em manutengdo de equipamentos de informatica Pleno RS 8.523,26




| Fator-K | 3,85




4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ n® 31.531.732/0001-31 — BRASILIA/DF

DECLARACAO DE SUFICIENCIA E EXEQUIBILIDADE

“n

Anexo Il a Resposta a Diligéncia n2 02 — Quesito 8, alinea “a

Pregdo Eletrénico n? 90005/2026 — UASG 200402 — Processo SEI n2 08361.005127/2025-94

AO NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO — NTI/SR/PF/AP
A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL/SELOG/SR/PF/AP
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA POLICIA FEDERAL NO ESTADO DO AMAPA

A 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o
n? 31.531.732/0001-31, com sede em Brasilia, Distrito Federal, neste ato representada por seu Scio Administrador,
JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL, inscrito no CPF sob o n2 007.421.571-05, em atendimento a alinea “a” do Quesito
8 da Diligéncia n2 02 e para os fins dos itens 7.7.4 e 7.10 do Edital e do art. 59, § 29, da Lei n2 14.133/2021, DECLARA,
sob as penas da lei e sob sua integral e exclusiva responsabilidade, que o prego por si ofertado é suficiente para o
cumprimento integral das obrigacdes legais, convencionais e contratuais decorrentes da execu¢do do objeto, em cada
um dos itens do lote, nos termos e com os fundamentos que a seguir especifica.

Declara, desde logo e para delimitar o objeto desta atestacdo, que a suficiéncia a seguir demonstrada é apurada sobre
a composicdo de custos que custeia as 489 (quatrocentas e oitenta e nove) horas mensais de disponibilidade
delimitadas no item 4.6.2 do Termo de Referéncia, que corresponde a precificacdo efetivamente realizada pela
licitante e esta detalhada na Planilha de Custos e Formagao de Pregos que instrui a Resposta a Diligéncia n2 02, sem
prejuizo do que declara no item 10 desta declaragao.

1. Do prego ofertado e da planilha que o sustenta

Declara que os pregos ofertados, por item e para o lote, sdo os que seguem, e que se encontram integralmente
detalhados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos de que trata o paragrafo anterior:

Perfil profissional Postos Valor unitario Valor mensal Valor 24 meses Valor ofertado
mensal

ITEM 1 — Servigos de
Gerenciamento de Infraestrutura
de TIC

Gerente de suporte técnico de 1 RS 17.812,06 RS 17.812,06 —
tecnologia da informagdo

Analista de suporte 1 RS 15.348,41 RS 15.348,41 —
computacional — Sénior

Analista de redes e de 1 RS 18.813,87 RS 18.813,87 —
comunica¢do de dados — Sénior

Subtotal do Item 1 3 = R$ 51.974,35 RS 1.247.384,37 RS 1.247.385,36

ITEM 2 — Central de Servigos de
TIC

Técnico em manutencdo de 4 RS 8.523,23 RS 34.092,93 RS 818.230,35 RS 818.234,00

equipamentos de informatica —
Pleno

TOTAL DO LOTE 7 = RS 86.067,28 RS 2.065.614,72 R$ 2.065.619,36

Declara que o custo total apurado na planilha é inferior ao prego ofertado em cada um dos itens, ndo havendo, em
nenhum deles, custo ndo coberto pela receita contratual.
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2. Dos pisos salariais e da composigao salarial confirmada

Declara que a composicdo salarial ora declarada é exatamente a confirmada na resposta ao Quesito 1 da Diligéncia
n? 02, prevalecendo sobre qualquer valor constante de manifestacdo anterior, e que nenhum dos salarios-base
adotados é inferior ao piso estabelecido na Convencdo Coletiva de Trabalho AP000040/2026 para a respectiva fungio

de enquadramento:

Perfil profissional Item Fungdo de enquadramento na CCT Piso Saldrio-base adotado
AP000040/2026 convencional

Gerente de suporte técnicode Tl 1 Analista ou Administrador de Seguranca RS$ 5.672,30 RS 5.672,30
(nivel superior)

Analista de suporte 1 Administrador ou Tecndlogo em Redes RS 2.366,15 RS 4.000,00

computacional — Sénior (nivel técnico)

Analista de redes e de 1 Administrador ou Tecnélogo em Redes RS 2.366,15 RS 5.000,00

comunica¢do de dados — Sénior (nivel técnico)

Técnico em manutengdo de 2 Técnico de Rede, Suporte Técnico, RS 2.213,73 RS 2.213,73

equipamentos de informatica — Técnico em manutengdo

Pleno

Declara que a remunerag¢do mensal de cada profissional, langcada no Médulo 1 da planilha, compde-se das seguintes

parcelas:

Perfil profissional Salario-base Adicional de Parcelas do regime  Gratificagdo de Total do
periculosidade de disponibilidade fungdo Médulo 1
(30%)

Gerente de suporte técnico de TI RS 5.672,30 RS 1.701,69 — RS 300,00 RS 7.673,99

Analista de suporte RS 4.000,00 RS 1.200,00 RS 1.315,93 — RS 6.515,93

computacional — Sénior

Analista de redes e de RS 5.000,00 RS 1.500,00 RS 1.644,92 — RS 8.144,92

comunicagdo de dados — Sénior

Técnico em manutencdo — RS 2.213,73 RS 664,12 RS 713,91 — RS 3.591,76

Pleno (cada um dos 4 postos)

Declara que os saldrios-base, o adicional de periculosidade e a gratificagdo de fungdo sao rigorosamente idénticos
nas duas composi¢des de custos apresentadas com a Resposta a Diligéncia n? 02, variando entre elas apenas as
parcelas do regime de disponibilidade e as rubricas que delas dependem, de modo que a composi¢do salarial
confirmada no Quesito 1 é integralmente observada nesta declaracdo.

Declara que o adicional de periculosidade de 30% esta provisionado para os sete postos, integrando a base de célculo
das horas extraordinarias na forma da Sumula 132, |, do Tribunal Superior do Trabalho, e que a gratificacdo de funcgado
atribuida ao perfil de Gerente é parcela adicional ao saldrio-base, ndo computada para verificagdo do piso

convencional.

3. Da base convencional e territorial

Declara que a precificagdo observa integralmente a Convencédo Coletiva de Trabalho AP000040/2026, celebrada entre
o Sindicato dos Trabalhadores em Processamento de Dados e Tecnologia da Informagdo do Estado do Amapa e a
Federagao Nacional das Empresas de Informatica, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego em 10 de julho de
2026, com vigéncia de 12 de maio de 2026 a 30 de abril de 2027, aplicavel a base territorial do Estado do Amap4, local
de execucgdo dos servigos.

Declara, ainda, que os profissionais serdo contratados e registrados na base territorial do Estado do Amap3,
submetendo-se ao instrumento coletivo acima identificado, e que eventual sucessdo de instrumentos coletivos no
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curso da execugdo serd tratada pela via da repactuac¢do, na forma da Cldusula Sétima da Minuta de Contrato e das
regras de reajuste do Termo de Referéncia.

4. Do regime de sobreaviso do item 4.6.2 do Termo de Referéncia

Declara que a planilha que instrui esta declaragdo custeia integralmente as 489 (quatrocentas e oitenta e nove) horas
mensais de disponibilidade correspondentes ao periodo delimitado no item 4.6.2 do Termo de Referéncia,
contemplando tanto o regime de sobreaviso quanto as horas efetivamente acionadas, com os seguintes valores

mensais:
Perfil profissional Adicional noturno Adicional de hora Sobreaviso, a razdo de  Total mensal
sobre horas extraordinaria 1/3 da hora normal, e
acionadas sobre horas respectivo DSR
acionadas
Analista de suporte RS 21,51 RS 377,11 R$ 917,31 RS 1.315,93
computacional — Sénior
Analista de redes e de RS 26,89 RS 471,39 RS 1.146,64 RS 1.644,92
comunicagdo de dados — Sénior
Técnico em manutencdo — RS 44,52 RS 780,44 RS 2.030,68 RS 2.855,64
Pleno (4 postos)
TOTAL DO LOTE RS 92,92 RS 1.628,94 RS 4.094,63 RS 5.816,49

Declara que as 489 horas mensais sao distribuidas entre os seis profissionais das Equipes | e Il em regime de rodizio,
a raz3o de 81,5 horas mensais por profissional, e que o custeio das horas efetivamente acionadas — RS 1.721,86
mensais no lote, correspondentes a soma das duas primeiras colunas do quadro acima — é provisionado
integralmente, independentemente do efetivo acionamento.

Declara que essas parcelas estdo langadas no Mddulo 1 da planilha e que, por consequéncia, sobre elas incidem
integralmente os encargos sociais e as provisdes dos Mddulos 2 e 3, na proporgao prépria de cada rubrica, bem como
o descanso semanal remunerado devido sobre o sobreaviso, a razdo de 9/21, na forma do art. 79, alinea “a”, da Lei
n2 605/1949.

Declara que o perfil de Gerente de suporte técnico de tecnologia da informacdo ndo recebe parcela de sobreaviso
por exercer cargo de gestao, na forma do art. 62, inciso Il, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, conforme ja exposto
na resposta ao Quesito 4.

5. Dos beneficios convencionais

Declara que estao integralmente provisionados, no Mddulo 2 da planilha, os beneficios devidos por forga da
Convencgdo Coletiva de Trabalho, nos seguintes valores mensais de custo patronal, ja deduzida, onde cabivel, a
participacdo do empregado nos limites autorizados:

Perfil profissional Auxilio- Auxilio- Assisténcia Seguro de Deslocamento  Total do
transporte alimentagao médica e vida, intermunicipal  Submédulo
odontoldgica invalidez e 23
funeral
Gerente de suporte técnico de RS 0,00 RS 623,39 RS 200,00 RS 15,00 — RS 838,39
Tl
Analista de suporte RS 0,00 RS 623,39 RS 200,00 RS 15,00 — RS 838,39

computacional — Sénior

Analista de redes e de R$ 0,00 RS 623,39 RS 200,00 RS 15,00 — RS 838,39

comunicagdo de dados —
Sénior
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Perfil profissional Auxilio- Auxilio- Assisténcia Seguro de Deslocamento  Total do

transporte alimentagao médica e vida, intermunicipal  Submédulo
odontoldgica invalidez e 23
funeral
Técnico em manutengdo — RS 21,18 RS 720,80 RS 200,00 RS 15,00 RS 150,00 RS 1.106,97

Pleno (cada um dos 4 postos)

Os totais da ultima coluna reproduzem literalmente os valores do Submédulo 2.3 da planilha; a diferenca de um centavo
eventualmente verificada em relacdo a soma das parcelas exibidas decorre exclusivamente do arredondamento dessas parcelas
para apresentacdo, prevalecendo, para todos os efeitos, os valores da planilha.

« Auxilio-transporte: 44 vales mensais ao valor unitario de RS 3,50, totalizando RS 154,00 brutos por posto, com
desconto do empregado de 6% do salario-base, na forma do art. 42, paragrafo Unico, da Lei n? 7.418/1985.
Declara que, nos perfis em que o desconto legal supera o valor do beneficio, o custo patronal é nulo e nenhum
valor é descontado além do préprio beneficio.

+ Auxilio-alimentacdo: 22 vales mensais ao valor unitdrio de RS 35,42, com participacdo do empregado apurada
na forma da Convencdao Coletiva de Trabalho, observados os limites do Programa de Alimentagdo do
Trabalhador, ao qual a declarante possui adesdo vigente sob o registro n2 BE000499.

+ Assisténcia médica e odontoldgica: custo patronal de RS 200,00 por posto, observada a participa¢do patronal
minima prevista na Clausula Décima Primeira da Convencdo Coletiva de Trabalho.

 Seguro de vida, invalidez e funeral: custo patronal de RS 15,00 por posto, provisionado para os sete postos por
forca da Convencao Coletiva de Trabalho.

+ Deslocamento intermunicipal: custo patronal de RS 150,00 por posto, provisionado para os quatro Técnicos em
manutencgao, destinado ao atendimento presencial na Regido 2, na forma ja exposta na resposta ao Quesito 4.

6. Dos encargos sociais e trabalhistas

Declara que estao integralmente provisionados, nos Médulos 2, 3 e 4 da planilha, sem supressao, zeramento ou
reducdo de qualquer rubrica devida:

* 0s encargos previdencidrios, o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e as contribui¢des a terceiros, calculados
sobre a totalidade das parcelas de natureza salarial, inclusive sobre o adicional de periculosidade e sobre as
parcelas do regime de disponibilidade;

» o décimo terceiro salario, as férias acrescidas do tergo constitucional e os respectivos encargos incidentes;

 as provisOes para rescisdo contratual, aviso prévio, multa do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e demais
verbas de desligamento;

* a reposicao do profissional ausente, abrangendo substituicdo de férias, auséncias legais, licenca-paternidade,
afastamentos e faltas justificadas;

* 0s custos de insumos diversos do Mddulo 4, no valor mensal de RS 304,47 para o perfil de Gerente, RS 258,52
para o Analista de suporte computacional, RS 323,17 para o Analista de redes e RS 142,52 para cada um dos
quatro Técnicos em manutengao.

Declara que assume, com exclusividade, a condicdo de empregadora dos profissionais alocados e a integral
responsabilidade pelo pagamento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e fiscais decorrentes da execug¢do do
objeto, inexistindo qualquer vinculo desses profissionais com a Administracdo contratante, e que manterd
comprovada a regularidade desses pagamentos durante toda a vigéncia contratual.

7. Dos tributos incidentes
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Declara que os tributos incidentes sobre o faturamento estao integralmente provisionados no Mddulo 6 da planilha,
calculados pelas aliquotas efetivas aplicaveis ao regime de tributacdo da declarante e apurados por dentro, sobre o
preco de venda, na forma consagrada pelo Tribunal de Contas da Unido, ndo havendo tributo devido e nao
provisionado.

8. Dos custos indiretos e da margem de lucro

Declara que os custos indiretos e a margem de lucro estdo provisionados no Mdédulo 6 da planilha, em ambos os itens
do lote, nos seguintes valores mensais:

Perfil profissional Custos indiretos Lucro Total mensal

Gerente de suporte técnico de Tl RS 538,32 RS 2.328,49 RS 2.866,81
Analista de suporte computacional — Sénior RS 463,86 RS 2.006,43 RS 2.470,29
Analista de redes e de comunicacdo de dados RS 568,59 RS 2.459,45 RS 3.028,04
— Sénior

Subtotal do Item 1 R$ 1.570,77 RS 6.794,37 RS 8.365,14
Técnico em manuteng¢do — Pleno (cada um dos RS 286,60 RS 359,91 RS 646,51
4 postos)

Subtotal do Item 2 — 4 postos RS 1.146,40 RS 1.439,64 RS 2.586,04
TOTAL DO LOTE R$ 2.717,17 RS 8.234,01 R$ 10.951,18

Declara que a margem de lucro é positiva em ambos os itens do lote, correspondendo a 13,07% da receita mensal do
Iltem 1 e a 4,22% da receita mensal do Item 2, e que os custos indiretos correspondem a 3,16% da receita mensal do
lote, de modo que o prego ofertado cobre a integralidade dos custos diretos e indiretos e ainda remunera a atividade

empresarial.

Declara, por fim, que o preco ofertado em cada um dos itens do lote é superior a 50% do valor orgado pela
Administragdo, ndo se configurando o indicio de inexequibilidade de que trata o item 7.8 do Edital; e que, ainda que
tal indicio existisse, ndo se verificaria nenhuma das circunstancias exigidas pelo item 7.9 do Edital para a sua
caracterizagdo, porquanto o custo da licitante ndo ultrapassa o valor da proposta, conforme demonstrado na planilha
anexa, tudo em consonancia com a Sumula n? 262 do Tribunal de Contas da Unido.

9. Da suficiéncia apurada em cada item do lote
Declara, especificamente quanto a exigéncia de que a suficiéncia seja aferida em cada um dos itens do lote, que:
+ ovalor mensal de RS 51.974,35 ofertado para o Item 1 é suficiente para o custeio integral dos trés postos que o
compdem, com todos os encargos, beneficios, parcelas de disponibilidade, insumos e tributos acima declarados;

+ ovalor mensal de RS 34.092,93 ofertado para o Item 2 é suficiente para o custeio integral dos quatro postos que
o compdem, nas mesmas condigdes;

* ndo h3, entre os itens, subsidio cruzado: cada item cobre autonomamente os custos dos postos que lhe sdo
préprios, de modo que a suficiéncia de um nao depende da receita do outro.

10. Da composicao declarada e da hipotese de confirmagao do critério de escalas concomitantes

Declara que a atestacdo de suficiéncia prestada nos itens anteriores recai sobre a composi¢do de custos que custeia
as 489 horas mensais delimitadas no item 4.6.2 do Termo de Referéncia, por ser essa a extensdo sobre a qual a
licitante efetivamente precificou sua proposta.

Declara, por igual e independentemente da hipdtese anterior, que, caso essa Administragdo confirme o critério de
escalas concomitantes enunciado de oficio, a composicdo de custos igualmente apresentada com a Resposta a
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Diligéncia n2 02 demonstra que o mesmo preco ofertado permanece suficiente a cobertura integral dos custos de
mao de obra, encargos sociais, beneficios convencionais, insumos e tributos correspondentes a 978 horas mensais
de disponibilidade, mediante rentncia integral da licitante a margem de lucro, permanecendo integra, nessa
hipdtese, a consignagdo constante da Secao Il daquela manifestagao.

Declara, portanto, em qualquer das duas hipoteses de extensdo do regime de disponibilidade, que o prego ofertado
é suficiente ao cumprimento integral das obrigacdes legais, convencionais e contratuais decorrentes da execugdo do
objeto, em cada um dos itens do lote, ndo havendo, em nenhuma delas, custo ou encargo devido e nao provisionado.

11. Da capacidade econémico-financeira e da veracidade

Declara que dispde de capacidade econémico-financeira e de estrutura operacional para a execug¢do do objeto nas
condigbes ofertadas, comprovadas pelo balango patrimonial e pelas demonstragGes contabeis do exercicio de 2025,
acompanhados do respectivo recibo de entrega da Escrituragdo Contdbil Digital, e que manterd, durante toda a

execucdo contratual, as condices de habilitacdo exigidas na licitagao.

Declara ter plena ciéncia de que a prestacdo de declaragdo falsa sujeita a declarante as san¢des do art. 155 da Lei n®
14.133/2021 e do item 12 do Edital, e que a presente declaracdo é firmada de boa-fé, com integral conhecimento
das consequéncias juridicas de seu conteudo.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragdo, que integra a Resposta a Diligéncia n2 02 como Anexo lll,
colocando-se a disposi¢cdo para prestar quaisquer esclarecimentos complementares que essa Administragdo repute
necessarios.

Brasilia/DF, 11 de setembro de 2026.

JOAO ALBERTO Assinado de forma digital por
JOAO ALBERTO MOREIRA
MOREIRA MIGUEL:00742157105

MIGUEL:00742157105 Dados: 2026.09.11 09:34:30 -03'00'

JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL
Sécio Administrador — CPF n2 007.421.571-05
4D SolugBes em Tecnologia da Informagdo LTDA — CNPJ n2 31.531.732/0001-31
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PROPOSTA DE PREGOS E DECLARAGAO DE PROPOSTA ECONOMICA

PREGAO ELETRONICO N2 90005/2026

IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE:

NOME DE FANTASIA: 4D SOLUCOES

RAZAO SOCIAL: 4D SOLUGOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31

INSC. EST.: 07.877.690/001-00

ENDERECO: SETOR QE 30 CJ HCS 11, ANDAR 1, SALA 101

BAIRRO: GUARA Il CIDADE: BRASILIA — DF

CEP:71.065-080 E-MAIL: LICITACAO@4D.BSB.BR

TELEFONE: 61-37719330 FAX:

CONTATO DA LICITANTE: JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL | TELEFONE: 61 999772580
IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR: 2.186-617 SSP/DF CPF: 007.421.571-05

BANCO DA LICITANTE: SANTANDER (033) CONTA BANCARIA DA LICITANTE: 13007871-3
N2 DA AGENCIA: 0082

DA PROPOSTA:

Apresentamos nossa proposta para a Contratagcdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continu-
ados de operagéo de infraestrutura de Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo (TIC) e de atendimento a
usuarios de TIC, para a Superintendéncia Regional da Policia Federal no Amapa (SR/PF/AP) e suas unidades
descentralizadas, compreendendo suporte técnico de 2° e 3° niveis, sustentagdo, monitoramento, governancga
de servigos de TIC e apoio a seguranga da informacgao, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabe-
lecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos, observados os niveis de servico, indicadores de desempe-
nho, requisitos técnicos e demais condigbes previamente definidos.

CATEGORIA DE SERVIGOS PERFIL PROFISSIONAL QUAN(I\I)DADE Valor Unitario Valor Mensal Valor Total

Gerente de suporte técnico de tecnologia

A ~ 1 R 14.947,13 | R 14.947,13 | R 358.731,19
da informagéo $ $ $

ITEM 1 — Servigos de Gerenciamento de Infraestrutura de I i
¢ Analista de suporte computacional 1 RS 16.598,98 | RS 16.598,98 | RS 398.375,59
TIC Sénior
Analista de redes e de comunicagéo de 1 R$ 2042827 | RS 20.428,27 | RS 490.278,55
dados Sénior
ITEM 2 — Central de Servigos de TIC Teécnico em manutengao de 4 RS 8.523,26 | RS 34.093,05 | R$ 818.233,23
equipamentos de informatica Pleno
TOTAL ESTIMADO RS  86.067,44 | RS 2.065.618,56

A empresa 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ 31.531.732/0001-31, estabe-
lecida na SETOR QE 30 CJ H CS 11, SN, ANDAR 1, SALA 1, GUARA II, BRASILIA/DF, CEP: 71065-080, neste ato
representada pelo sécio administrador Sr. JOAO ALBERTO MOREIRA MIGUEL, portador da carteira de identidade n2
21866117 SSP — DF, inscrito no CPF sob o n? 007.421.571-05, declara, para fins de participagdo no PREGAO ELE-
TRONICO N2 90005/2026, que:

1. Ao efetuar esta Proposta, esta empresa proponente declara ter tomado pleno conhecimento do
Edital, do Termo de Referéncia e dos demais documentos estando ciente das obrigacdes das partes
e das condic¢Oes de prestacao dos servicos.




2. Esta empresa proponente declara que todas as despesas diretas e indiretas envolvidas no provi-
mento dos servicos estdo incluidas nos valores desta Proposta de Precos, que possui capacidade
técnico-operacional adequada e que os precos sdo exequiveis.

3. Validade da proposta: 60 (sessenta) dias corridos, contados da data limite estipulada para a apre-
sentacao.

Brasilia/DF, 11 de setembro de 2026.

JOAO ALBERTO Assinado de forma
digital por JOAO
MOREIRA AI?BEaR'IPg MOREIRA

MIGUEL:00742 MIGUEL:00742157105
Dados: 2026.09.11

157105 09:38:55 -03'00'

Jodo Alberto Moreira Miguel
RG: 2186617 SSP — DF
CPF: 007421571-05
Sécio Administrador
4D Solugdes em Tecnologia da Informagao LTDA.




BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 31.531.732/0001-31

Periodo da Escrituracdo: 01/01/2025 a 31/12/2025

NUmero de Ordem do Livro: 4

Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025

Descricao

Nota

Saldo Inicial

Saldo Final

ATIVO

R$ 1.332.099,11

R$ 2.281.665,71

ATIVO CIRCULANTE

R$ 1.173.566,83

R$ 2.142.113,72

DISPONIVEL R$ 207.181,83 R$ 629.724,43
CAIXA R$ 0,00 R$ 3.500,00
CAIXA GERAL R$ 0,00 R$ 3.500,00

BANCOS CONTA MOVIMENTO

R$ 207.181,83

R$ 260.799,31

BANCO ITAU AG:0479 C:88582-4 R$ 207.181,83 R$ 4.244,74
BANCO INTER AG:0001-9 C:26270308-4 R$ 0,00 R$ 0,00
BANCO SANTANDER AG:0082
C:130078713 R$ 0,00 R$ 256.554,57
APLICAGOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ
IMEDIATA R$ 0,00 R$ 365.425,12
APLICACAO ITAU R$ 0,00 R$ 207.180,83
APLICACAO INTER R$ 0,00 R$ 4.244,92
APLICACAO SANTANDER R$ 0,00 R$ 153.999,37
TRANSITORIA R$ 0,00 R$ 0,00
CLIENTES R$ 762.430,74 R$ 350.638,75

DUPLICATAS A RECEBER

R$ 762.430,74

R$ 350.638,75

CLIENTES DIVERSOS

R$ 762.430,74

R$ 350.638,75

OUTROS CREDITOS

R$ 203.954,26

R$ 1.141.604,70

ADIANTAMENTO DE LUCROS R$ 196.350,25 R$ 308.404,40
" OAF?'E?F’;‘;?A"I"GESELO JOAQ ALBERTO R$ 196.350,25 R$ 308.404,40
ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES R$ 0,00 R$ 0,00
ADIANTAMENTO A FORNECEDOR R$ 0,00 R$ 0,00
ADIANTAMENTO A EMPREGADOS R$ 0,00 R$ 0,00
ADIANTAMENTO DE SALARIO R$ 0,00 R$ 0,00
ADIANTAMENTO DE 13° SALARIO R$ 0,00 R$ 0,00
EMPRESTIMOS A RECEBER R$ 0,00 R$ 670.768,95
MUTUO GMTI R$ 0,00 R$ 670.768,95
TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR RS 7.604,01 R$ 162.431,35
IRRF A RECUPERAR R$ 0,00 R$ 148.808,59
COFINS RETIDO A COMPENSAR R$ 0,00 R$ 0,00
PIS RETIDO A COMPENSAR R$ 0,00 R$ 0,00
INSS A COMPENSAR R$ 7.604,01 R$ 7.604,01
ISS A RECUPERAR R$ 0,00 R$ 6.018,75
ESTOQUE R$ 0,00 R$ 20.145,84
MERCADORIAS, PRODUTOS E INSUMOS R$ 0,00 R$ 20.145,84
MERCADORIAS PARA REVENDA R$ 0,00 R$ 20.145,84

ATIVO NAO-CIRCULANTE

R$ 158.532,28

R$ 139.551,99

IMOBILIZADO R$ 158.532,28 R$ 139.551,99
IMOVEIS R$ 31.500,00 R$ 35.432,90
INSTALACOES R$ 31.500,00 R$ 35.432,90
MOVEIS E UTENSILIOS R$ 42.250,00 R$ 42.250,00
MOVEIS E UTENSILIOS R$ 42.250,00 R$ 42.250,00

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E
FERRAMENTAS

R$ 150.466,76

R$ 150.466,76

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

R$ 150.466,76

R$ 150.466,76

() (-) DEPRECIACOES, AMORT. E
EXAUS. ACUMUL

R$ (65.684,48)

R$ (88.597,67)

(-) (-) DEPRECIACOES DE MOVEIS E
UTENSILIOS

R$ (8.450,00)

R$ (12.674,96)

() (-) DEPRECIACOES DE MAQUINAS,
EQUIP. FER

R$ (50.934,48)

R$ (66.243,32)

() (-) DEPRECIACAO DE INSTALACOES

R$ (6.300,00)

R$ (9.679,39)

PASSIVO

R$ 1.332.099,11

R$ 2.281.665,71

PASSIVO CIRCULANTE

R$ 1.020.923,15

R$ 1.694.623,41

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

R$ 982.859,25

R$ 1.647.119,17

EMPRESTIMOS A PAGAR

R$ 982.859,25

R$ 1.647.119,17

EMPRESTIMO VANESSA DE SOUZA
LIMA CAIAFA

R$ 0,00

R$ 0,00

EMPRESTIMO MARIA APARECIDA
MOREIRA MIGUEL

R$ 111.720,00

R$ 88.200,00

4D SERVICO EM TECNOLOGIA

R$ 788.326,69

R$ 1.352.601,82

MUTUO JESSE R$ 82.812,56 R$ 139.650,95
MUTUO R$ 0,00 R$ 0,00
EMPRESTIMO CAIXA R$ 0,00 R$ 66.666,40

FORNECEDORES R$ 38.063,90 R$ 29.475,17
FORNECEDORES R$ 38.063,90 R$ 29.475,17
20.379.261 IARA DE SOUSA PONTE R$ 0,00 R$ 0,00
4D SERVICOS EM TECNOLOGIA R$ 0,00 R$ 0,00
53.605.725 ANA DABES SANTOS LIMA

gy R$ 0,00 R$ 130,67
59.683.694 TALES MATEUS RODRIGUES

E SILVA R$ 0,00 R$ 46,98
AC COELHO MATERIAIS PARA

CONSTRUCAO LTDA R$ 0,00 R$0,00
AGE SERVICOS DE INFORMATICA LTDA R$ 0,00 R$ 145,87
AGE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RS$ 0.00 R$ 20,35

LTDA
AGENOR R. L. FILHO LTDA R$ 0,00 R$ 0,00
ALDREY LUCIANO RIBEIRO

PROCESSAMENTO DE DADOS R$ 0,00 R$0,00
ANDREIA FERREIRA DA SILVA

59885319115 R$ 0,00 R$ 1.370,03
ANKER INNOVATIONS BRAZIL LTDA R$ 0,00 R$ 227,34
ATACADAO DIA ADIA S.A R$ 761,85 R$ 0,00
ATELIE DA CONSTRUCAO LTDA R$ 0,00 R$ 0,00
BELMICRO TECNOLOGIA S/A R$ 0,00 R$ 713,12
BIOSEG BRASILIA SOLUCOES EM

SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO R$ 0,00 R$0,00
CJO LOJA DE VARIEDADES LTDA R$ 0,00 R$ 0,00
CLINICA UNIROCHA DE ESTETICAE

MEDICINA DO TRABALHO LTDA R$ 0,00 R$0,00
COMERCIAL DE PANIFICADOS LUIZA RS$ 0,00 R$ 0.00

LTDA
COMERCIO DE ALIMENTOS RR LTDA R$ 0,00 R$ 0,00
DANTAS CEDRO CORTINAS E

PERSIANAS LTDA R$ 0,00 R$1.915,70
DHSB ACESSORIOS ELETRONICOS R$ 0,00 R$ 0,00

LTDA
DIEGO FERREIRA AMORIM R$ 0,00 R$ 0,00
DISTRIBUIDORA R$ 369,70 R$ 0,00
DORALICE S FELIPETTI DS

DISTRIBUIDORA R$ 0,00 R$ 0,00
ECUSTOMIZE CONSULTORIA EM

SOFTWARE S.A R$ 0,00 R$ 155,00
FELIPE ROCHA BANDEIRA - MOVEIS R$ 0,00 R$ 0,00
FERRAMENTAS DE CASA

REPRENTACOES E IMPORTACOES LTDA R$ 0,00 R$0,00
FLASH COMPANY INFORMATICA E

COMPUTACAO LTDA R$0,00 R$0,00
FLORINHA COMERCIO DE MATERIAIS

DE CONSTRUCAO LTDA R$ 0,00 R$0,00
FUJIOKA ELETRO IMAGEM S.A. R$ 0,00 R$ 2.825,91
GKM COMERCIO DE PROD

ELETRONICOS EIRELI R$ 0,00 R$1.112,84
GM TECNOLOGIA DA INFORMACAO R$ 0,00 R$ 0,00
HOME CENTER CASTELO FORTE LTDA R$ 0,00 R$ 0,00
HORTENSIA PLANTAS ORNAMENTAIS RS$ 0.00 RS$ 0.00

LTDA
I9ATECH TECNOLOGIA &

COMUNICACAO LTDA R$0,00 R$0,00
INGRAM MICRO BRASIL LTDA R$ 35.327,08 R$ 0,00
INSIGHT SOLUCOES - MANUTENCAO E

SERVICOS R$ 0,00 R$ 0,00
INTER COMERCIO DE VARIEDADES RS$ 0.00 R$ 108,80

LTDA
JUNDIAI ATACADISTA LTDA R$ 0,00 R$ 0,00
JUNDIAI COMERCIO DE UTILIDADES,

DESCARTAVEIS E LIMPEZA LTDA R$ 0,00 R$ 0,00
KABUM S.A. R$ 1.200,27 R$ 128,76
KALUNGA SA R$ 0,00 R$ 0,00
LABORATORIO SABIN DE ANALISES

CLINICAS S.A. R$ 0,00 R$0,00
LABORATORIO SABIN DE ANALISES

CLINICAS S.A. R$0,00 R$0,00
LABORATORIO SABIN DE ANALISES

CLINICAS S.A. R$ 0,00 R$ 0,00
LABORATORIO SABIN DE ANALISES

CLINICAS S.A. R$0,00 R$0,00
LABORATORIO SABIN DE ANALISES

CLINICAS S.A. R$ 0,00 R$0,00
LABORATORIO SABIN DE ANALISES

CLINICAS S.A. R$0,00 R$0,00
LABORATORIO SABIN DE ANALISES

CLINICAS S.A. R$ 0,00 R$0,00
LAT SHOP R$ 0,00 R$ 359,10
LEONARDO FRANKLIN DOS SANTOS R$ 0,00 R$ 0,00
LICINET INFORMATIVO DAS

LICITACOES EIRELI ME R$ 0,00 R$0,00
MADEART MATERIAIS PARA

CONSTRUCAO LTDA R$0,00 R$0,00
MASTER ATACADISTA DE MATERIAIS

PARA CONSTRUCAO S/A R$ 0,00 R$0,00
MEGA VIDROS LTDA R$ 0,00 R$ 0,00
NATHAN INFORMATICA SOLUCOES RS$ 0.00 R$ 1.629.84

LTDA
NOBRE AR SOLUCOES TERMICAS LTDA R$ 0,00 R$ 0,00
NOVACIA TELECOMUNICACOES R$ 0,00 R$ 0,00
NRF TECNOLOGIA LTDA R$ 0,00 R$ 284,40
OCEANO FILTROS E CLIMATIZADORES R$ 0,00 R$ 0,00

LTDA
RENATO DAVID BRASILEIRO NUNES

FARIAS 98676865191 R$ 0,00 R$0,00
RGN SOM ELETRONICA E

INFORMATICA LTDA.(310) R$0,00 R$0,00
RIQUENA NETO AR CONDICIONADO RS$ 0.00 R$ 491,63

LTDA
SANDRO CAETANO DOS SANTOS R$ 0,00 R$ 0,00
SB DIGITAL COMPANY LTDA R$ 0,00 R$ 0,00
SEB DO BRASIL PRODUTOS

DOMESTICOS LTDA R$ 0,00 R$0,00
SEMPRE SERVICOS DIGITAIS R$ 0,00 R$ 0,00
SIA PARAFUSOS E FERRAMENTAS RS$ 0.00 R$ 0.00

LTDA
SITELBRA SISTEMA DE

TELECOMUNICACOES DO BRASIL LTDA R$0,00 R$0,00
SMART TECH COMERCIO DE

ELETROELETRONICOS LTDA R$ 0,00 R$0,00
SOL - COMERCIO E SERVICOS DA

TECNOLOGIA LTDA EPP R$ 0,00 R$ 100,38
ST2 SOLUCOES EM

TELECOMUNICACOES LTDA R$ 0,00 R$0,00
SUPER OFFICE COMERCIO DIST.

MOVEIS E ARTIGOS ESCRITORIO LTDA R$0,00 R$ 8.306,40
SUPERIS DISTRIBUIDORA LTDA R$ 0,00 R$ 0,00
UBIQUITI BRAZIL COMERCIO DE

ELETRONICOS LTDA R$ 0,00 R$0,00
VALE CONSULTORIA E TREINAMENTO RS$ 0.00 R$ 0.00

LTDA
VIA GUARA MATERIAIS PARA

CONSTRUCAO LTDA R$ 0,00 R$0,00
VIVIANE VIEIRA DE JESUS 39976163886 R$ 405,00 R$ 0,00
63.946.500 CLAUDIO BICAS ELEUTERIO R$ 0,00 R$ 7.850,00
INDEED BRASIL PESQUISA DE

EMPREGOS LTDA. R$ 0,00 R$ 98,25
GOOGLE CLOUD BRASIL COMPUTACAO

E SERVICOS DE DADOS LTDA. R$ 0,00 R$1.363,80

OBRIGACOES TRIBUTARIAS R$ 0,00 R$ 15.832,04
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A

RECOLHER R$ 0,00 R$ 15.832,04
ICMS A RECOLHER R$ 0,00 R$ 31,56
ISS A RECOLHER R$ 0,00 R$ 15.113,88
IRRF A RECOLHER R$ 0,00 R$ 686,60
PIS A RECOLHER R$ 0,00 R$ 0,00
COFINS A RECOLHER R$ 0,00 R$ 0,00
SIMPLES NACIONAL A RECOLHER R$ 0,00 R$ 0,00

OBRIGACOES TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA R$ 0,00 R$2.197,03
OBRIGACOES COM O PESSOAL R$ 0,00 R$ 0,00
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR R$ 0,00 R$ 0,00
PRO-LABORE A PAGAR R$ 0,00 R$ 0,00
FERIAS A PAGAR R$ 0,00 R$ 0,00
RESCISOES A PAGAR R$ 0,00 R$ 0,00
13 SALARIO A PAGAR R$ 0,00 R$ 0,00
PLANO DE SAUDE R$ 0,00 R$ 0,00
OBRIGACOES SOCIAIS R$ 0,00 R$ 2.197,03
INSS A RECOLHER R$ 0,00 R$ 2.197,03
FGTS A RECOLHER R$ 0,00 R$ 0,00
PROVISOES R$ 0,00 R$ 0,00
PROVISOES PARA FERIAS R$ 0,00 R$ 0,00
PROVISOES PARA 13° SALARIO R$ 0,00 R$ 0,00
INSS SOBRE PROVISOES PARA FERIAS R$ 0,00 R$ 0,00
INSS SOBRE PROVISOES PARA 13°

SALARIO R$ 0,00 R$ 0,00
FGTS SOBRE PROVISOES PARA FERIAS R$ 0,00 R$ 0,00
FGTS SOBRE PROVISOES PARA 13°

SALARIO R$ 0,00 R$ 0,00

OUTRAS OBRIGACOES R$ 0,00 R$ 0,00
PARCELAMENTOS R$ 0,00 R$ 0,00
PARCELAMENTO SIMPLES NACIONAL R$ 0,00 R$ 0,00
(-) JUROS A APROPRIAR R$ 0,00 R$ 0,00
(-) JUROS A APROPRIAR R$ 0,00 R$ 0,00
PASSIVO NAO-CIRCULANTE R$ 0,00 R$ 254.540,70
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO R$ 0,00 R$ 254.540,70
OBRIGACOES TRIBUTARIAS R$ 0,00 R$ 254.540,70
PARCELAMENTO SIMPLES NACIONAL R$ 0,00 R$ 254.540,70

(LP)

PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 311.175,96

R$ 332.501,60

CAPITAL SOCIAL

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00

CAPITAL SUBSCRITO

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00

CAPITAL SOCIAL

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

R$ 211.175,96

R$ 232.501,60

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

R$ 211.175,96

R$ 232.501,60

LUCROS ACUMULADOS

R$ 4.085.066,25

R$ 534.722,43

(-) PREJUIZOS ACUMULADOS

R$ 0,00

R$ (302.220,83)

(-) AJUSTES DE EXERCICIOS
ANTERIORES

R$ (3.873.890,29)

R$ 0,00

Versado 10.4.0 do Visualizador

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital — Sped
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DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

£
Entidade: 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
Periodo da Escrituracdo: 01/01/2025 a 31/12/2025 CNPJ: 31.531.732/0001-31
Numero de Ordem do Livro: 4
Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025
Descricdo Nota Saldo anterior Saldo atual

RECEITA BRUTA

R$ 3.943.383,75

R$ 5.793.480,95

SERVICOS PRESTADOS

R$ 3.943.383,75

R$ 5.793.480,95

(-) DEDUCOES R$ (0,00) R$ (1.072.273,19)
PRES‘(F-,)A I(D-z) I%ESCONTO SOBRE SERVIGOS RS (0,00} RS (L117.75)
() (-) ICMS R$ (0,00) R$ (2.920,74)

() () 1ss R$ (0,00) R$ (175.945,48)

() (-) COFINS R$ (0,00) R$ (105.379,53)

() () PIS R$ (0,00) R$ (22.832,23)

(-) (-) SIMPLES NACIONAL R$ (0,00) R$ (764.077,46)

RECEITA LIQUIDA

R$ 3.943.383,75

R$ 4.721.207,76

LUCRO BRUTO

R$ 3.943.383,75

R$ 4.721.207,76

(-) DESPESAS OPERACIONAIS

R$ (542.160,75)

R$ (4.666.463,21)

(-) DESPESAS COM VENDAS

R$ (14.391,16)

R$ (1.200,00)

(-) FRETES E CARRETOS

RS (0,00)

R$ (1.200,00)

(-) TELEFONE

R$ (12.206,35)

R$ (0,00)

(-) SEGUROS

R$ (2.184,81)

R$ (0,00)

(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS

R$ (527.769,59)

R$ (4.665.263,21)

(-) SALARIOS E ORDENADOS R$ (0,00) R$ (1.086.283,76)
(-) PRO-LABORE R$ (0,00) R$ (70.872,20)
(-) 13° SALARIO R$ (0,00) R$ (3.134,16)
(-) FERIAS R$ (0,00) R$ (309.454,36)
(-) INSS R$ (0,00) R$ (72.716,87)
(-) FGTS R$ (0,00) R$ (126.258,76)
(-) INDENIZAGOES E AVISO PREVIO R$ (0,00) R$ (63.628,97)

(-) ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL

R$ (5.962,91)

R$ (13.358,94)

(-) VALE TRANSPORTE

R$ (53.592,28)

R$ (25.788,41)

(-) VALE REFEICAO

R$ (206.900,12)

R$ (114.269,98)

(-) ALUGUEIS DE IMOVEIS

R$ (0,00)

R$ (47.411,45)

(-) TAXAS DIVERSAS

RS$ (8.487,40)

R$ (65.483,68)

(-) ENERGIA ELETRICA

R$ (7.435,68)

R$ (32.805,36)

(-) AGUA E ESGOTO R$ (988,98) R$ (19.841,90)
(-) TELEFONE R$ (1.222,14) R$ (19.387,89)
(-) SEGUROS R$ (0,00) R$ (14.022,10)

() MATERIAL DE ESCRITORIO

R$ (47.262,55)

R$ (17.015,79)

(-) ASSISTENCIA CONTABIL

R$ (6.973,35)

R$ (62.977,41)

(-) SERVICOS PRESTADOS POR
TERCEIROS

R$ (69.062,21)

R$ (1.398.467,01)

(-) DESPESAS LEGAIS E JUDICIAIS R$ (97,54) R$ (0,00)
(-) FRETES E CARRETOS R$ (0,00) R$ (850,00)
(-) CARTAO DE CREDITO R$ (108,00) R$ (447.777,03)
(-) USO E CONSUMO R$ (106.238,75) R$ (98.632,19)
(-) PUBLICIDADE E MARKETING R$ (0,00) R$ (39.415,00)
(-) SERVICO PRESTADO PF R$ (0,00) R$ (53.937,73)
(-) SISTEMAS E SOFTWARES R$ (10.872,96) R$ (173.184,24)
(-) CONSELHOS E SINDICATOS R$ (0,00) R$ (4.620,00)
(-) DESPESAS COM CARTORIO R$ (0,00) R$ (6.651,86)
(-) INTERNET R$ (0,00) R$ (41.001,21)
(-) DESPESAS COM TRANSPORTE R$ (1.003,03) R$ (5.572,15)
(-) DESPESAS COM PRESTACOES DE RS (0.00) RS (82.445,46)

SERVICOS

(-) JUROS PASSIVOS

R$ (1.016,71)

R$ (136.656,16)

(-) DESPESAS BANCARIAS R$ (544,98) R$ (3.335,74)

(-) JUROS DE PARCELAMENTOS R$ (0,00) R$ (8.005,44)
RECEITAS FINANCEIRAS R$ 32,55 R$ 3.089,55

(-) IRRF SOBRE APLICACOES R$ (0,00) R$ (607,03)
JUROS DE APLICACOES R$ 32,55 R$ 3.113,76
JUROS ATIVOS R$ 0,00 R$ 0,02
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS R$ 0,00 R$ 582,80

(-) OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS R$ (167,10) R$ (1.167,24)

(-) IOF R$ (167,10) R$ (1.167,24)
RESULTADO OPERACIONAL R$ 3.401.088,45 R$ 56.666,86
RESULTADO ANTES DO IR E CSL R$ 3.401.088,45 R$ 56.666,86
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO R$ 3.401.088,45 R$ 56.666,86

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de nimero
64.A9.00.AE.F7.90.96.BD.EE.B6.87.07.30.07.79.07.B9.91.E8.94-0, nos termos do Decreto n® 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital — Sped

Versao 10.4.0 do Visualizador
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped

Versao: 10.4.0

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO
CNPJ

NIRE
31.531.732/0001-31

NOME EMPRESARIAL
4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

PERIODO DA ESCRITURAGCAO

FORMA DA ESCRITURACAO CONTABIL
Livro Diario (Completo - sem escrituragdo Auxiliar) 01/01/2025 a 31/12/2025
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO
Livro Diario 4
IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)
64.A9.00.AE.F7.90.96.BD.EE.B6.87.07.30.07.79.07.B9.91.E8.94
ARQUIVOS SUBSTITUIDOS (HASH)
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
& N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICACAO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME CERTIFICADO VALIDADE LEGAL
OBJETIVO CONTABIL
- CONSULTORIA E 682265817405591213  16/06/2025 a .
Pessoa Juridica (e-CNPJ ou e-PJ) 15497353000116 ASSESSORIA 7 16/06/2026 Sim
LTDA:15497353000116
RENATO BATISTA  761175793982083413  16/06/2025 a .
Contador 81991762100 h;TRA'81991762100 1 15/06/2028 Nao
Contador/Contabilista Responsavel
e ’ RENATO BATISTA  761175793982083413  16/06/2025 a
pelo Termo de _Ve_r|f~|ca(;ao para Fins 81991762100 DUTRA:81991762100 1 15/06/2028
de Substituicdo da ECD
NUMERO DO RECIBO: Escrituracéo recebida via Internet
64.A9.00.AE.F7.90.96.BD.EE.B6.87.07. pelo Agente Receptor SERPRO
30.07.79.07.B9.91.E8.94-0 em 15/05/2026 as 17:03:52

FB.05.68.1C.B3.F0.1C.95
14.6C.25.6E.F5.C6.69.14

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo nos termos do Decreto n° 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma

de autenticacéo. Este recibo comprova a autenticagao.




GOVERNO FEDERAL

Ral e

UNIAO E RECONSTRUCGAO

Ministério do Trabalho e Emprego

COMPROVANTE DE CADASTRO DE EMPRESA BENEFICIARIA NO
PROGRAMA DE ALIMENTAGAO DO TRABALHADOR

Registro no PAT: BEO00499

Data do Cadastro: 10/07/2026 15:21:38
Inscrigao: 31.531.732/0001-31
Razao Social/Nome: 4D SOLUCOES
Enderego: QUADRA QE 30 CONJUNTO H, 11, SALA 101
Bairro: GUARA I
Municipio/UF: BRASILIA/DF

CEP: 71.065-080

Telefone: (61)37719-330
E-mail: financeiro@4d.bsb.br
Status: Ativo




GOVERNO FEDERAL

Ral e

UNIAO E RECONSTRUCGAO

Ministério do Trabalho e Emprego

COMPROVANTE DE CADASTRO DE EMPRESA BENEFICIARIA NO
PROGRAMA DE ALIMENTAGAO DO TRABALHADOR

Registro no PAT:

BE000499

Data do Cadastro:

10/07/2026 15:21:38

Inscrigao:

31.531.732/0001-31

Razao Social/Nome:

4D SOLUCOES

Endereco: SCIA QUADRA 14 CONJUNTO 8 LOTE, 03
Bairro: ZONA INDUSTRIAL (GUARA)
Municipio/UF: BRASILIA/DF

CEP: 71.250-140

Telefone: (61)37719-330

E-mail: anne.araujo@4d.bsb.br

Status:

Ativo




A planilha em anexo reproduz o Anexo VIII apresentado por essa licitante com os dois ajustes propostos,
preservados todos os demais percentuais, rubricas e memérias de calculo por ela adotados. E documento
meramente demonstrativo, destinado a evidenciar que a proposi¢ao é exequivel dentro do preco ofertado, e
nao vincula quanto a forma.

O prazo para manifestagdo encerra-se as 10h00 do dia 15 de setembro de 2026, ter¢a-feira, conforme prazo
fixado pelo Pregoeiro.

Aresposta devera ser encaminhada, cumulativamente, aos enderecos eletronicos nti.srap@pf.gov.br e
cpl.selog.srap@pf.gov.br, preferencialmente em formato PDF pesquisavel, acompanhada do arquivo editavel
da planilha.

Esclarecemos que a presente proposicéo tem por finalidade delimitar a matéria nos autos e assegurar a essa
licitante a oportunidade de manifestar-se antes da deliberagdo do Pregoeiro sobre a aceitagédo da proposta,
contribuindo para a construgdo de um contrato aderente as necessidades desta Superintendéncia. Acolhida a
proposicao, esta area técnica manifestar-se-a pela aceitagdo. Mantida a composig¢ao atual, submetera ao
Pregoeiro manifestagao pela ndo aceitacao, assegurada a interposicao de recurso na forma da lei.

Permanecemos a disposicéo para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Ronaldo Henrique Ribeiro Neto

Agente Administrativo - Mat. PF: 19.189

Chefe do Nucleo de Tecnologia da Informacéo
Superintendéncia Regional da Policia Federal no Amapa

leamobilePho
(96) 3213-7600
ne

lw.emailAddre
ronaldo.rhrn@pf.gov.br

SS

De: Jodo Miguel 4D <joao@4d.bsb.br>

Enviado: sexta-feira, 11 de setembro de 2026 09:40

Para: AP/SR - Nucleo de Tecnologia da Informag&o <nti.srap@pf.gov.br>; licitacao@4d.bsb.br <licitacao@4d.bsb.br>
Cc: AP/SR - Comissdo Permanente Licitacdes <cpl.selog.srap@pf.gov.br>

Assunto: RES: Pregdo Eletrénico n2 90005/2026 - UASG 200402 - Diligéncia n2 02

CUIDADO: E-mail externo. Nao clique em links ou abra anexos, a menos que reconhega o remetente e saiba que o
conteldo é seguro.

A Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL/SELOG/SR/PF/AP
Superintendéncia Regional da Policia Federal no Estado do Amapa

Prezados Senhores,

A 4D SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 31.531.732/0001-31, vem,
tempestivamente, apresentar sua RESPOSTA A DILIGENCIA N° 02, respondendo de forma individualizada aos oito
quesitos formulados e manifestando-se, ao final, sobre o esclarecimento prestado de oficio.

Agradecemos o exame cuidadoso a que nossa manifestacdo anterior foi submetida. Reconhecemos, desde logo, que a
divergéncia apontada no Quesito 1 é real e imputavel exclusivamente a esta licitante: os quadros dos Quesitos 4, 7 € 8
daquela resposta reproduziram valores remanescentes de versdo anterior do documento, anteriores a retificagdo salarial
declarada no Quesito 2. Prevalece a Planilha de Custos, e os quadros foram integralmente retificados na resposta ora
apresentada. Agradecemos igualmente o esclarecimento prestado de oficio quanto a extensdo do regime de


mailto:nti.srap@pf.gov.br
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mailto:licitacao@4d.bsb.br
mailto:cpl.selog.srap@pf.gov.br

disponibilidade, que afastou expressamente a leitura conducente a 1.467 horas mensais e reconheceu a procedéncia da
observacdo que formulamos quanto a redacdo da meméria anterior.

Em sintese, a resposta retifica os quadros dos Quesitos 4, 7 e 8; acolhe a observacao relativa ao perfil de Gerente de
Suporte Técnico de Tecnologia da Informacgao e retifica o respectivo salario-base para R$ 5.672,30, correspondente ao piso
da funcdo "Analista ou Administrador de Seguranga”; sustenta o enquadramento do Analista de Suporte Computacional
— Sénior na faixa de cargos de nivel técnico; esclarece a natureza juridica da disponibilidade do profissional residente na
Regido 2; demonstra a capacidade de absorcdo de recomposicdo adicional; esclarece a natureza da gratificacdo de funcao;
comprova a adesao vigente ao Programa de Alimentacdo do Trabalhador, sob o registro n® BEO0O0499; e apresenta a
declaracdo de suficiéncia e exequibilidade e a proposta comercial com o cabecalho corrigido.

Registramos que nenhuma das retificacdes majora o prego ofertado, observadas as adverténcias preliminares da
diligéncia. Acompanham a resposta duas composicdes de custos: a que custeia as 489 horas mensais delimitadas no item
4.6.2 do Termo de Referéncia, sobre a qual a proposta foi efetivamente precificada, e a que custeia as 978 horas
correspondentes ao critério enunciado de oficio — ambas contidas no prego ofertado.

Atendendo a observagao constante da parte final da diligéncia, os arquivos desta remessa foram nomeados de modo a
identificar de imediato cada anexo. Reiteramos, por fim, o requerimento de tratamento restrito dos documentos de
natureza contabil, fiscal e comercial, na forma do art. 22 da Lei n® 12.527/2011.

Seguem anexos:

1. Resposta a Diligéncia n°® 02;

2. Anexo | — Planilha de Custos e Formagao de Pregos — custeio de 978 horas;

3. Anexo Il — Comprovante de Cadastro de Empresa Beneficiaria no PAT — registro BE000499;
4. Anexo lll — Declaragdo de Suficiéncia e Exequibilidade;

5. Anexo IV — Proposta Comercial com cabegalho retificado;

6. Anexo V — Quadro comparativo das rubricas — composigao anterior e retificada;

7. Anexo VI — Planilha de Custos e Formagado de Pregos — custeio de 489 horas.

Permanecemos a inteira disposicdo para quaisquer esclarecimentos complementares que essa Administracdo repute
necessarios e agradecemos, desde ja, a confirmagéo do recebimento desta mensagem.

Atenciosamente;

Joao Miguel

Diretor Executivo

+55 (61) 3771-9308

+55 (61) 99977-2580

Brasilia, DF — Brasil
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De: AP/SR - Nucleo de Tecnologia da Informagdo <nti.srap@pf.gov.br>

Enviada em: quarta-feira, 9 de setembro de 2026 23:21

Para: Jodo Miguel 4D <joao@4d.bsb.br>; licitacao@4d.bsb.br

Cc: AP/SR - Comissdo Permanente LicitagBes <cpl.selog.srap@pf.gov.br>
Assunto: Pregdo Eletrénico n2 90005/2026 — UASG 200402 — Diligéncia n2 02

Prezado Sr. Jodo Alberto,

Acusamos o recebimento da resposta a Diligéncia n® 01, apresentada em 09/09/2026 dentro do prazo prorrogado,
acompanhada da Planilha de Custos e Formacao de Precos retificada e da documentagdo complementar. Agradecemos
o cuidado e a extensdo da manifestacdo apresentada.

Analisado o conjunto, registramos o atendimento integral de parte dos quesitos, entre os quais a adogdo da Convengdo
Coletiva de Trabalho AP000040/2026, a confirmacdo da distribuicdo regional das equipes, a comprovacao do Fator
Acidentario de Prevencao e da opgao pela contribuicdo sobre a receita bruta, a apresentacdo da Escrituragéo Fiscal
Digital das Contribui¢des e do Livro de Registro do ISSQN, e a individualizacdo do Mddulo 5. Registramos também a
incorporacao, a planilha, do custo integral das horas de sobreaviso apuradas por esta Administracdo, sem majoracao do
preco ofertado.

Encaminhamos, em anexo, a Diligéncia n® 02, de escopo restrito, com 8 (oito) quesitos, instaurada com fundamento no
art. 59, § 2°, da Lei n® 14.133/2021 e no art. 34 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 73/2022.

O ponto central é uma divergéncia entre o texto da resposta e a Planilha de Custos anexada, que apresentam
composicdes salariais distintas para os mesmos perfis. Os quadros dos Quesitos 4, 7 e 8 da resposta reproduzem
valores que so se obtém a partir de salarios-base diversos dos langados na planilha, e a definicdo desse ponto é
indispensavel ao julgamento.

O documento anexo contém, ainda, esclarecimento prestado de oficio quanto a extensdo do regime de sobreaviso, em
atencdo ao pedido formulado na resposta ao Quesito 5 da diligéncia anterior, e uma secdo de registros com pontos
gue ndo constituem quesito, por se referirem a fase de habilitacdo ou a execucdo contratual.

Esta diligéncia tem finalidade exclusivamente esclarecedora e ndo importa juizo antecipado sobre a aceitagdo da
proposta.

O prazo para resposta encerra-se as 10h00 do dia 11 de setembro de 2026, sexta-feira.

A resposta devera ser apresentada de forma individualizada por quesito, acompanhada dos documentos
comprobatorios correspondentes, preferencialmente em formato PDF pesquisavel, e encaminhada, cumulativamente,
aos enderecos eletronicos nti.srap@pf.gov.br e cpl.selog.srap@pf.gov.br.

Caso o prazo se revele insuficiente, podera ser solicitada prorrogacao, de forma fundamentada, antes de seu término.

Permanecemos a disposicdo para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,
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Ronaldo Henrique Ribeiro Neto
Agente Administrativo - Mat. PF: 19.189
Chefe do Nucleo de Tecnologia da Informacdo

Superintendéncia Regional da Policia Federal no Amapa
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€ss

De: Jodo Miguel 4D <joao@4d.bsb.br>

Enviado: quarta-feira, 9 de setembro de 2026 09:35

Para: AP/SR - Nucleo de Tecnologia da Informag&do <nti.srap@pf.gov.br>; ' joao=404d.bsb.br_ou_o_da_proposta'?="'
<licitacao@4d.bsb.br>

Cc: AP/SR - Comissdo Permanente LicitagBes <cpl.selog.srap@pf.gov.br>

Assunto: RES: Pregdo Eletrdnico n2 90005/2026 - UASG 200402 - Diligéncia n2 01 - 4D SOLUCOES

CUIDADO: E-mail externo. Nao clique em links ou abra anexos, a menos que reconhecga o remetente e saiba que o contetdo é
seguro.

Prezados Senhores, bom dia.

Acusamos o recebimento da mensagem que deferiu a prorrogacdo do prazo até as 15h00 de hoje, 9 de setembro de 2026,
e agradecemos a compreensado quanto a fundamentacdo apresentada.

Vimos, por meio desta, apresentar tempestivamente a Resposta a Diligéncia n® 01, na forma solicitada: individualizada
por quesito, seguindo a numeracdo de 1 a 15 do documento anexo a mensagem original, e acompanhada dos
documentos comprobatérios correspondentes, todos em formato PDF pesquisavel.

Todos os quinze quesitos foram integralmente respondidos, com as memérias de calculo, os quadros comparativos e a
planilha retificada que os instruem. Nenhuma das retificacdes majora o preco ofertado.

Permitimo-nos destacar, pela relevancia, dois pontos da resposta ao Quesito 5. O primeiro é que a licitante incorporou a
planilha retificada, de forma integral, o custo das aproximadamente 978 horas mensais apuradas na memoria da
diligéncia, pelo critério do art. 244, § 2°, da Consolidagéo das Leis do Trabalho, com o adicional de periculosidade
integrando as bases e todos os reflexos legais. O segundo é que, sem condicionar a proposta, requereu-se ali a
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confirmacdo de que a exigéncia contratual corresponde ao periodo de 489 horas mensais delimitado no item 4.6.2 do
Termo de Referéncia, em aten¢do ao principio da vinculacdo ao instrumento convocatorio.

Seguem anexos:

1. Resposta a Diligéncia n® 01 — quesitos 1 a 15;
2. Planilha de Custos e Formagao de Pregos retificada — quatro perfis;
3. Documentos — gerais de FOPAG, Fiscal e Certidoes

Colocamo-nos a inteira disposi¢do para prestar quaisquer esclarecimentos complementares que essa Administracdo
repute necessarios.

Atenciosamente;

Joao Miguel

Diretor Executivo

+55 (61) 3771-9308

+55 (61) 99977-2580

Brasilia, DF — Brasil

De: AP/SR - Nucleo de Tecnologia da Informacao <nti.srap@pf.gov.br>

Enviada em: tercga-feira, 8 de setembro de 2026 16:08

Para: Jodo Miguel 4D <joao@4d.bsb.br>; AP/SR - Nucleo de Tecnologia da Informagdo <nti.srap@pf.gov.br>;
_joao=404d.bsb.br_ou_o_da_proposta'?= <licitacao@4d.bsb.br>
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Cc: AP/SR - Comissdo Permanente Licitagdes <cpl.selog.srap@pf.gov.br>
Assunto: RE: Pregdo Eletronico n2 90005/2026 - UASG 200402 - Diligéncia n2 01 - 4D SOLUCOES

Prezado Jodo Alberto, bom dia.

Acusamos o recebimento de sua mensagem de hoje, as 11h46, em que solicita a dilatagdo do prazo de resposta a
Diligéncia n°® 01, em razdo do detalhamento dos calculos de horas extraordinarias e da obtencdo de certiddes junto a
terceiros.

O pedido foi formulado de forma fundamentada e antes do término do prazo, na forma da adverténcia preliminar n°® 5
da diligéncia. Assim, defere-se a prorrogacao, ficando o prazo para resposta prorrogado até as 15h00 do dia 9 de
setembro de 2026, quarta-feira.

Reiteramos que a resposta devera ser apresentada de forma individualizada por quesito, seguindo a numeracdo de 1 a
15 constante do documento anexo a mensagem original, acompanhada dos documentos comprobatorios
correspondentes, preferencialmente em formato PDF pesquisavel.

A resposta devera ser encaminhada, cumulativamente, aos enderecos eletronicos nti.srap@pf.gov.br e
cpl.selog.srap@pf.gov.br, e, posteriormente, anexada no sistema Compras.gov.br quando solicitado.

Permanecemos a disposi¢do para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Ronaldo Henrique Ribeiro Neto
Agente Administrativo - Mat. PF: 19.189
Chefe do Nucleo de Tecnologia da Informacdo

Superintendéncia Regional da Policia Federal no Amapa

le=umobilePho
e (96) 3213-7600
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De: Jodo Miguel 4D <joao@4d.bsb.br>

Enviado: terca-feira, 8 de setembro de 2026 11:44

Para: AP/SR - Nucleo de Tecnologia da Informag&do <nti.srap@pf.gov.br>; joao=404d.bsb.br ou_o_da_proposta'?=
<licitacao@4d.bsb.br>

Cc: AP/SR - Comissdo Permanente Licitagdes <cpl.selog.srap@pf.gov.br>

Assunto: RES: Pregdo Eletrdnico n? 90005/2026 - UASG 200402 - Diligéncia n2 01 - 4D SOLUCOES

Geralmente, vocé ndo recebe emails de joao@4d.bsb.br. Saiba por que isso é importante

CUIDADO: E-mail externo. Ndo clique em links ou abra anexos, a menos que reconhega o remetente e saiba que o contetdo é

seguro.

Prezado Ronaldo, tudo bem?

Gostaria de solicitar extensdo de prazo para enviar o detalhamento de todas as informacgdes. Estamos neste momento
detalhando os célculos de hora extra para ficar discriminado na planilha e aguardando algumas certiddes para enviar.

Por isso pedimos a dilatagcdo do prazo. Nosso compromisso é enviar ainda hoje.

Atenciosamente;

Joao Miguel

Diretor Executivo

+55 (61) 3771-9308

+55 (61) 99977-2580
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Brasilia, DF — Brasil

De: AP/SR - Nucleo de Tecnologia da Informac&o <nti.srap@pf.gov.br>

Enviada em: sexta-feira, 4 de setembro de 2026 16:20

Para: joao@4d.bsb.br; O e-mail é: joao@4d.bsb.br ou o da proposta <licitacao@4d.bsb.br>
Cc: AP/SR - Comissdo Permanente LicitacBes <cpl.selog.srap@pf.gov.br>

Assunto: Pregdo Eletrénico n2 90005/2026 — UASG 200402 — Diligéncia n2 01 - 4D SOLUCOES

Prezados Senhores,

Em referéncia ao Pregao Eletronico n® 90005/2026, promovido pela Superintendéncia Regional da Policia Federal no
Amapa, encaminhamos, em anexo, a Diligéncia n° 01, instaurada com fundamento no art. 59, § 2°, da Lei n°
14.133/2021 e no art. 34 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 73/2022, para esclarecimentos sobre a composicao de
custos da proposta apresentada por essa empresa.

O documento anexo relaciona 15 (quinze) quesitos e as adverténcias preliminares aplicaveis. Registramos que a
proposta apresentada supera, em ambos os itens, o patamar de presuncao relativa de inexequibilidade adotado neste
certame, de modo que a presente diligéncia ndo se funda em indicio percentual, mas no dever de afericdo da
suficiéncia da composicdo de custos, assegurado a essa licitante o direito de demonstrar a exequibilidade de sua
proposta.

O prazo para resposta encerra-se as 15h00 do dia 8 de setembro de 2026, terca-feira.

A resposta devera ser encaminhada, cumulativamente, aos enderecos eletronicos nti.srap@pf.gov.br e
cpl.selog.srap@pf.gov.br, de forma individualizada por quesito e acompanhada dos documentos comprobatérios
correspondentes, preferencialmente em formato PDF pesquisavel, e, posteriormente, anexada no sistema
Compras.gov.br quando solicitado.

Caso o prazo se revele insuficiente, em especial quanto aos quesitos que dependam de documentos emitidos por
terceiros, podera ser solicitada prorrogacéo, de forma fundamentada, antes de seu término.

Permanecemos a disposicdo para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,
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Ronaldo Henrique Ribeiro Neto
Agente Administrativo - Mat. PF: 19.189
Chefe do Nucleo de Tecnologia da Informacao

Superintendéncia Regional da Policia Federal no Amapa
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